
കോറ്റഗ്റി നമ്പർ   : 437/2023  

 താെ 0ഴെ  പറയുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുക്കേെ 0പ്പടുന്നതിന്  േയാഗ്യതയുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍  നിനം
ഓണ്‍ലൈറ്ലെനായി ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന പ്രകോരം മാത്രം അപേപക്ഷകേള്‍ ക്ഷണിച്ചുകെ 0കോള്ളുന. 
  

1 സ്ഥാപനത്തിെ 0ന്റെ േപര് : േകേരള മിനറല്‍സ് ആനഡ് െ 0മറ്റല്‍സ് ലെിമിറ്റഡ്

2 ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് : ജൂനിയർ െ 0മയില്‍ നഴെ് സ്  

3 ശേമ്പളം  : ₹12070-32830/-

4 ഒക്ടഴെിവുകേളുടെ 0ടെ എണ്ണം  : പ്രതീക്ഷിത ഒക്ടഴെിവുകേള്‍
കുറിപ്പ് :-
    (i) മുഖകേളില്‍ പറയുന്ന തസ്തികേയുെ 0ടെ ഒക്ടരു (1)  ഒക്ടഴെിവെബ്സ്,  േപഴ്സണ്‍ലസ് വെബ്സിത്ത് ഡിസബിലെിറ്റീസ് ആക്ട്   2016  പ്രകോരം,

േകേള്‍വെബ്സിക്കുമ്പറവെബ്സ്  ഭിന്നേശേഷി  വെബ്സിഭാഗ്ത്തിെ 0ലെ  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ  അപഭാവെബ്സത്തില്‍  ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപനം
പ്രകോരം പ്രസിദ്ധീകേരിക്കുമ്പന്ന റാങ്ക് പട്ടികേയില്‍ നിന്ന് അപേത ഭിന്നേശേഷി വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍ നിനം,  അപവെബ്സരുെ 0ടെ
അപഭാവെബ്സത്തില്‍ ചെലെന േശേഷിക്കുമ്പറവെബ്സ്/െ 0സറിബ്രല്‍ പാള്‍സി  ഭിന്നേശേഷി  വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍ നിനം,  അപവെബ്സരുെ 0ടെ
അപഭാവെബ്സത്തില്‍  െ 0പാതു  വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍  നിനം  നിയമന  ശേിപാർശേ  െ 0ചെയ്യുന്നതിേലെക്കോയി  മാറ്റി
െ 0വെബ്സയ്ക്കെ 0പ്പട്ടിട്ടുള്ളതാണ്.

(ii) ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന റാങ്കുലെിസ്റ്റ് പ്രാബലെയത്തില്‍ വെബ്സരുന്ന തീയതി മുഖതല്‍ ഏറ്റവും
കുറഞ്ഞെത്  ഒക്ടരു വെബ്സർഷവും  ഏറ്റവും   കൂടെിയത്   മൂന്ന്  വെബ്സർഷവും  നിലെവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.   എന്നാല്‍ ഒക്ടരു
വെബ്സർഷത്തിനു േശേഷം  ഇേത ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന് ഒക്ടരു പുതിയ റാങ്ക് ലെിസ്റ്റ് പ്രസിദ്ധീകേരിക്കേെ 0പ്പടുകേയാെ 0ണങ്കില്‍
ആ  തീയതി  മുഖതല്‍  ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം  തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റിന്
പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതല.  മുഖകേളില്‍  കോണിച്ചിട്ടുള്ള  ഒക്ടഴെിവെബ്സിേലെയ്ക്കും   ലെിസ്റ്റ്  പ്രാബലെയത്തിലെിരിക്കുമ്പന്ന
സമയത്ത്  എഴുതി  അപറിയിക്കേെ 0പ്പടുന്ന  കൂടുതല്‍  ഒക്ടഴെിവെബ്സിേലെയ്ക്കും     ഈ   ലെിസ്റ്റില്‍  നിനം   നിയമനം
നടെത്തുന്നതാണ്.

    (iii) മുഖകേളില്‍  പറയുന്ന  തസ്തികേയിേലെയ്ക്കുള്ള  നിയമനത്തിനുള്ള  ഏതു  ശേിപാർശേയും   പിന്നീടെ്  െ 0തറ്റാെ 0ണന്ന്
േബാദ്ധയെ 0പ്പട്ടാല്‍  റദ്ദേ്  െ 0ചെയ്യുന്നതിനുള്ള  അപധികോരം   േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവെബ്സീസ്  കേമ്മിഷന്
ഉദ്യണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  നിയമന ശേിപാർശേ റദ്ദു െ 0ചെയ്താല്‍ ഉദ്യടെന നിയമനാധികോരി ആ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ
േസവെബ്സനം   അപവെബ്സസാനിപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.  എന്നാല്‍  നിയമന  ശേിപാർശേ  റദ്ദോക്കുമ്പകേയും  േസവെബ്സനം
അപവെബ്സസാനിപ്പിക്കുമ്പകേയും   െ 0ചെയ്യുന്നത്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ  െ 0പ്രാേബഷന  കോലെേമാ,േജാലെിയില്‍
പ്രേവെബ്സശേിച്ചേശേഷം  240  ദ്ിവെബ്സസേമാ  ഏതാേണാ  ആദ്യം  പൂർത്തിയാക്കുമ്പന്നത്  ആ
കോലെയളവെബ്സിനുള്ളിലൊയിരിക്കേണം .

    (iv) ആെ 0കേ  റിേപ്പാർട്ട്  െ 0ചെയ്യേെ 0പ്പടുന്ന  ഒക്ടഴെിവുകേളില്‍  3%  ഒക്ടഴെിവുകേള്‍  ഭിന്നേശേഷിയുളള  േകേള്‍വെബ്സിക്കുമ്പറവെബ്സ്/  ചെലെന
േശേഷിക്കുമ്പറവെബ്സ്/െ 0സറിബ്രല്‍ പാള്‍സി ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കോയി നീക്കേി വെബ്സച്ചിരിക്കുമ്പന. [G.O.(P)  No.1/2013/SJD
dated 03.01.2013]

5 നിയമന രീതി :  േനരിട്ടുള്ള നിയമനം 

    കുറിപ്പ് :-

(i) ഈ തസ്തികേയിേലെക്കുമ്പള്ള നിയമനത്തിന് സ്ത്രീകേള്‍ അപർഹരല.

6 പ്രായപരിധി:  18-36 ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ 02.01.1987-നും 01.01.2005- നും ഇടെയില്‍ ജനിച്ചവെബ്സരായിരിക്കേണം. (രണ്ടു
 തീയതികേളുടം ഉദ്യള്‍െ 0പ്പെ 0ടെ)   
             
 മറ്റു പിന്നാക്കേ വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍ ഉദ്യള്‍െ 0പ്പട്ടവെബ്സർക്കുമ്പം പട്ടികേജാതി/പട്ടികേ വെബ്സർഗ്ഗ വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍ 
ഉദ്യള്‍െ 0പ്പട്ടവെബ്സർക്കുമ്പം നിയമാനുസൃത വെബ്സയസ്സ് ഇളവുണ്ടായിരിക്കുമ്പം.      

കുറിപ്പ് :-                                                                                                                   

 പ്രസ്തുത  സ്ഥാപനത്തില്‍  െ 0പ്രാവെബ്സിഷണലൊയി  േജാലെി  േനാക്കേിയിട്ടുള്ളവെബ്സർ  ആദ്യെ 0ത്ത  െ 0പ്രാവെബ്സിഷണല്‍



    

നിയമനക്കോലെത്ത്  നിശ്ചിത  പ്രായപരിധി  കേഴെിഞ്ഞെിരുന്നിെ 0ലങ്കില്‍  അപവെബ്സരുെ 0ടെ  െ 0പ്രാവെബ്സിഷണല്‍
സർവ്വീസിെ 0ന്റെ   ൈറ്ദ്ർഘ്യേത്താളം    ഉദ്യയർന്ന   പ്രായപരിധിയില്‍  ഇളവെബ്സ്
അപനുവെബ്സദ്ിക്കുമ്പന്നതാണ്. എന്നാല്‍ പരമാവെബ്സധി അപഞ്ചുവെബ്സർഷക്കോലെം  മാത്രേമ ഈ ആനുകൂലെയം  ലെഭിക്കുമ്പകേയുള്ളു.
ടെി സ്ഥാപനത്തില്‍ റഗുലെർ ഉദ്യേദ്യാഗ്ം  വെബ്സഹിക്കുമ്പന്നവെബ്സർക്കേ് വെബ്സീണ്ടും  മെ 0റ്റാരു നിയമനത്തിന് ഈ ആനുകൂലെയം
ലെഭിക്കുമ്പന്നതല.  െ 0പ്രാവെബ്സിഷണല്‍ സർവ്വീസുള്ളവെബ്സർ സർവ്വീസിെ 0ന്റെ ൈറ്ദ്ർഘ്യം കോണിക്കുമ്പന്ന സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്
വെബ്സാങ്ങി ൈറ്കേവെബ്സശേം  സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും  കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുേമ്പാള്‍ ഹാജരാേക്കേണ്ടതുമാണ്.   അപവെബ്സർ
റഗുലെർ സർവ്വീസിലെല േജാലെി േനാക്കേിയിരുന്നെ 0തന്ന് സർട്ടിഫിക്കേറ്റില്‍ പ്രേതയകേം  പറഞ്ഞെിരിക്കേണം.  
(വെബ്സയസ്സിളവെബ്സിെ 0ന സംബന്ധിച്ച മറ്റുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ 0ലെ പാർട്ട് 2-െ 0ലെ   
 െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ ഖേണ്ഡികേ 2(i),(ii), (iii),(iv),(vi),(vii) & (xii) േനാക്കുമ്പകേ.)

7 േയാഗ്യതകേള്‍ : 

1 എസ്സ്. എസ്സ്. എല്‍.സി അപെ 0ലങ്കില്‍ ഏെ 0തങ്കിലും തത്തുലെയ േയാഗ്യത 

2 േകേരള സർക്കോർ അപംഗ്ീകേരിച്ച നഴ്സിംഗ്് ഡിേപ്ലാമ/സർട്ടിഫിക്കേറ്റ് 

3 േകേരള നഴ്സസ് & മിഡ് ൈറ്വെബ്സഫ് സ് കേൗണ്‍ലസിലെില്‍ നഴ്സ്  ആയുള്ള രജിേസ്ട്രേഷന 

      ലെിങ്ക് :
             Equivalent qualifications admitted in the previous selection
കുറിപ്പ് : -

(i) െ 0കേ.എസ്.ആന്റെ് എസ്.എസ്.ആർ പാർട്ട് II വെബ്സിെ 0ലെ റൂള്‍ 10 (a) ii ബാധകേമാണ്.

(ii) "ഈ വെബ്സിജഞാപനത്തില്‍ നിഷ്കർഷിച്ചിട്ടുളള േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ് പുറെ 0മ എക്സികേയൂട്ടീവെബ്സ് ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ മുഖേഖേനേയാ
സ്റ്റാനഡിംഗ്്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍  മുഖേഖേനേയാ  റിക്രൂട്ട്െ 0മന്റെ്  ചെട്ടങ്ങള്‍  പ്രകോരമുഖള്ള  നിശ്ചിത  വെബ്സിദ്യാഭയാസ
േയാഗ്യതയ്ക്ക് തത്തുലെയമായി സർക്കോർ പ്രഖേയാപിക്കുമ്പന്ന േയാഗ്യതകേളുടം നിർദ്ദേിഷ്ടയ േയാഗ്യതകേള്‍ അപടെിസ്ഥാന
േയാഗ്യതയായിട്ടുളള ഉദ്യയർന്ന േയാഗ്യതകേളുടം സവീകേരിക്കുമ്പന്നതാണ്. തത്തുലെയ േയാഗ്യത / ഉദ്യയർന്ന േയാഗ്യത
സംബന്ധിച്ച സർക്കോർ ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുന്ന സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്." 

8 െ 0പ്രാേബഷന :

കേമ്പനിയുെ 0ടെ റിക്രൂട്ട്െ 0മന്റെ് ചെട്ടങ്ങളിെ 0ലെ വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ പ്രകോരമുഖള്ള െ 0പ്രാേബഷന കോലെയളവെബ്സ് ബാധകേമാണ്

9 അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട  രീതി:

(എ) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷെ 0ന്റെ   ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ  െ 0വെബ്സബ് ൈറ്സറ്റായ
www.keralapsc.gov.in വെബ്സഴെി  'ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേഷന'  പ്രകോരം   രജിസ്റ്റർ  െ 0ചെയ്ത  േശേഷമാണ്
അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.   രജിസ്റ്റർ  െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  അപവെബ്സരുെ 0ടെ  user  ID  യും   password ഉദ്യം
ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച്  login  െ 0ചെയ്ത  േശേഷം  സവന്തം   profile  ലൂടെ 0ടെ  അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.   ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്
അപേപക്ഷിക്കുമ്പേമ്പാഴും  പ്രസ്തുത തസ്തികേേയാെ 0ടൊപ്പം  കോണുന്ന Notification Link-െ 0ലെ Apply Now -ല്‍ മാത്രം
click  െ 0ചെേയ്യേണ്ടതാണ്.  Upload  െ 0ചെയ്യുന്ന  േഫാേട്ടാ  31/12/2013-ന്   േശേഷം   എടുത്തതായിരിക്കേണം.
േഫാേട്ടായുെ 0ടെ  താെ 0ഴെ  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ  േപരും   േഫാേട്ടാ  എടുത്ത  തീയതിയും  വെബ്സയക്തമായി
േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കേണം.  നിശ്ചിത മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍  പാലെിച്ചുകെ 0കോണ്ട്  upload  െ 0ചെയ്ത േഫാേട്ടായ്ക്ക്  upload
െ 0ചെയ്ത  തീയതി  മുഖതല്‍  10  വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്ക്  പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പം.  പുതുതായി  െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍
ആരംഭിക്കുമ്പന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  6  മാസത്തിനുളളില്‍ എടുത്ത േഫാേട്ടാ െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  upload
െ 0ചെേയ്യേണ്ടതാണ്. േഫാേട്ടാ സംബന്ധിച്ച മറ്റ് നിബന്ധനകേള്‍െ 0ക്കോനം  തെ 0ന്ന മാറ്റമില. അപേപക്ഷാ ഫീസ്
നല്‍േകേണ്ടതില.   Password  രഹസയമായി  സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും  വെബ്സയക്തിഗ്ത വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍   ശേരിയാെ 0ണന്ന്
ഉദ്യറപ്പ് വെബ്സരുേത്തണ്ടതും  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ ചുമതലെയാണ്.  ഓേരാ തസ്തികേയ്ക്ക് അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്നതിന് മുഖനപും
തെ 0ന്റെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  ഉദ്യള്‍െ 0ക്കോള്ളിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ശേരിയാെ 0ണന്ന്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി
ഉദ്യറപ്പുവെബ്സരുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനുമായുള്ള  എലാ  കേത്തിടെപാടുകേളിലും   User  Id  പ്രേതയകേം
േരഖേെ 0പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.   കേമ്മീഷനു  മുഖമ്പാെ 0കേ  ഒക്ടരിക്കേല്‍  സമർപ്പിച്ചിട്ടുള്ള  അപേപക്ഷ  േസാപാധികേമായി
സവീകേരിക്കേെ 0പ്പടുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷാസമർപ്പണത്തിനുേശേഷം  അപേപക്ഷയില്‍  മാറ്റം   വെബ്സരുത്തുവെബ്സാേനാ
വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ഒക്ടഴെിവെബ്സാക്കുമ്പവെബ്സാേനാ  കേഴെിയുകേയില.   ഭാവെബ്സിയിെ 0ലെ  ഉദ്യപേയാഗ്ത്തിനായി  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍
ഓണ്‍ലൈറ്ലെന  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ   soft  copy/print  out  എടുത്ത്  സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  അപവെബ്സരുെ 0ടെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിെ 0ലെ  'My  applications'  എന്ന  Link-ല്‍  click  െ 0ചെയ്ത്
അപേപക്ഷയുെ 0ടെ print  out  എടുക്കോവുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷ സംബന്ധമായി കേമ്മിഷനുമായി നടെത്തുന്ന
കേത്തിടെപാടുകേളില്‍  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  print  out  കൂടെി  സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.     െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പ്
പ്രക്രിയയുെ 0ടെ  ഏതവെബ്സസരത്തിലൊയാലും   സമർപ്പിക്കേെ 0പ്പട്ട  അപേപക്ഷകേള്‍  വെബ്സിജ്ഞാപനവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്
വെബ്സിരുദ്ധമായി കോണുന്ന പക്ഷം നിരുപാധികേമായി നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  വെബ്സിദ്യാഭയാസ േയാഗ്യത,  പരിചെയം,
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ജാതി,  വെബ്സയസ്സ് മുഖതലൊയവെബ്സ െ 0തളിയിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള അപസല്‍ പ്രമാണങ്ങള്‍ കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുേമ്പാള്‍
ഹാജരാക്കേിയാല്‍ മതിയാകും.

(ബി) ആധാർ  കോർഡുളള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  തങ്ങളുടെ 0ടെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  ആധാർ  കോർഡ്  തിരിച്ചറിയല്‍
േരഖേയായി നല്‍േകേണ്ടതാണ്.

(സി) ഈ െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പുമായി ബന്ധെ 0പ്പട്ട് എഴുത്ത്/ഒക്ട.എം.ആർ / ഓണ്‍ലൈറ്ലെന പരീക്ഷ   നടെത്തുകേയാെ 0ണങ്കില്‍
പരീക്ഷ എഴുതുെ 0മന്ന സ്ഥിരീകേരണം  (Confirmation)  അപേപക്ഷകേർ  തങ്ങളുടെ 0ടെ ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന
െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍ വെബ്സഴെി നല്‍േകേണ്ടതാണ്. അപപ്രകോരം സ്ഥിരീകേരണം നല്‍കുന്നവെബ്സർക്കേ് മാത്രം അപഡ്മിഷന ടെിക്കേറ്റ്
ജനേററ്റ്  െ 0ചെയ്ത്  അപത്  ഡൗണ്‍ല  േലൊഡ്  െ 0ചെയ്യുന്നതിനുള്ള  സൗകേരയം  പരീക്ഷാത്തീയതി  വെബ്സെ 0രയുള്ള
അപവെബ്സസാനെ 0ത്ത  15  ദ്ിവെബ്സസങ്ങളില്‍ ലെഭയമാകുന്നതാണ്.  പരീക്ഷ എഴുതുെ 0മനള്ള സ്ഥിരീകേരണം നിശ്ചിത
സമയപരിധിക്കുമ്പള്ളില്‍  നല്‍കോത്തവെബ്സരുെ 0ടെ  അപേപക്ഷകേള്‍  നിരുപാധികേം  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.
സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍േകേണ്ടതായ  കോലെയളവു  സംബന്ധിച്ചുകം  അപഡ്മിഷന  ടെിക്കേറ്റ്  ലെഭയമാകുന്ന  തീയതി
സംബന്ധിച്ചുകം  ഉദ്യള്ള  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ബന്ധെ 0പ്പട്ട  പരീക്ഷ  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുന്ന  പരീക്ഷാക്കേലെണ്ടറില്‍
പ്രസിദ്ധെ 0പ്പടുത്തുന്നതാണ്.  ഇതു സംബന്ധിച്ച അപറിയിപ്പ്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിലും അപതില്‍
രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള െ 0മാൈറ്ബലെിലും നല്‍കുന്നതാണ്.

10 അപേപക്ഷ സവീകേരിക്കുമ്പന്ന അപവെബ്സസാന തീയതി:   29.11.2023 ബുധനാഴ്ച അപർദ്ധരാത്രി 12 മണി വെബ്സെ 0ര.

11 അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട െ 0വെബ്സൈറ്ബ്സൈറ്റ് :  www.keralapsc.gov.in   .

          

12 (a) െ 0പാതു വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ 0ലെ രണ്ടാം  ഖേണ്ഡികേയിെ 0ലെ (v),(viii), (ix),(x), (xi), (xiii),(xiv) എന്നീ  ഉദ്യപഖേണ്ഡികേകേള്‍ 
േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന് ബാധകേമല.

(b) േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ  സ്ഥാപനത്തിേലെയ്ക്കുള്ള  നിയമനം   അപവെബ്സർ  കോലൊകോലെങ്ങളില്‍  വെബ്സരുത്തുന്ന
ചെട്ടങ്ങള്‍ക്കുമ്പം    വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കുമ്പം  വെബ്സിേധയമായിരിക്കുമ്പം. 
(േഫാേട്ടാ,  ID Card ഉദ്യള്‍െ 0പ്പെ 0ടെയുള്ള  വെബ്സിശേദ്വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ക്കേ് ഗ്സറ്റ് വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ 0ലെ പാർട്ട് 2-ല്‍ 
െ 0കോടുത്തിരിക്കുമ്പന്ന െ 0പാതു വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ നിർബന്ധമായി േനാക്കുമ്പകേ). 

13 ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കുമ്പള്ള പ്രേതയകേ നിർേദ്ദേശേങ്ങള്‍ 

a) “ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  അപേപക്ഷയില്‍  അപവെബ്സകോശേെ 0പ്പട്ട  ജാതി/  സമുഖദ്ായം  എസ്.എസ്.എല്‍.സി.  ബുക്കേില്‍
േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കുമ്പന്നതില്‍  നിന്ന്  വെബ്സയതയസ്തമാെ 0ണങ്കില്‍  േനാണ്‍ല  ക്രീമിെ 0ലെയർ  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്/  ജാതി
സർട്ടിഫിക്കേറ്റിേനാെ 0ടൊപ്പം ജാതി വെബ്സയതയാസം സംബന്ധിച്ച ഗ്സറ്റ് വെബ്സിജ്ഞാപനം കൂടെി പ്രമാണ പരിേശോധനാ
സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്”.

b) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി ഗ്സറ്റ് വെബ്സിജ്ഞാപനേത്താെ 0ടൊപ്പം ഭാഗ്ം  II  ആയി ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുത്തിയിട്ടുളള െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍
കൂടെി  വെബ്സായിച്ചുക  മനസ്സിലൊക്കേിയ  േശേഷമായിരിക്കേണം  അപേപക്ഷ  സമർപ്പിേയ്ക്കണ്ടത്  െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്
വെബ്സിരുദ്ധമായി സമർപ്പിയ്ക്കുന്ന അപേപക്ഷകേള്‍ നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.

c) "വെബ്സിദ്യാഭയാസം  ,  പരിചെയം തുടെങ്ങി േയാഗ്യത സംബന്ധിച്ച് െ 0തറ്റായ അപവെബ്സകോശേവെബ്സാദ്ം ഉദ്യന്നയിച്ച് അപേപക്ഷ
സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍െ 0ക്കേതിെ 0ര  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന  റൂള്‍സ്  ഓഫ്
െ 0പ്രാസീജിയർ  റൂള്‍  22  പ്രകോരം  ഏെ 0താരു  േജാലെിയ്ക്ക്  അപവെബ്സർ  അപേപക്ഷിക്കുമ്പനേവെബ്സാ  അപതിേലെയ്ക്ക്
പരിഗ്ണിയ്ക്കെ 0പ്പടുന്നതിന്  അപേയാഗ്യരാക്കുമ്പകേേയാ,  സ്ഥിരമാേയാ  ഒക്ടരു  നിശ്ചിത  കോലെേത്തേയ്ക്കാ  േകേരള
പബ്ലികേ്  സർവെബ്സീസ്  കേമ്മീഷന്  അപേപക്ഷകേള്‍  അപയയ്ക്കുന്നതില്‍  നിനം  നിേരാധിക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ
പെ 0ങ്കടുക്കുമ്പന്ന  പ്രാേയാഗ്ികേ  പരീക്ഷയില്‍  നിർമ്മിക്കുമ്പന്ന  സാധനങ്ങേളാ,  എഴുത്ത്  പരീക്ഷയിെ 0ലെ  ഉദ്യത്തര
കേടെലൊസുകേേളാ  അപസാധുവെബ്സാക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സരുെ 0ടെ  േമല്‍  നിയമ  നടെപടെികേള്‍  എടുക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ
ഏെ 0തങ്കിലും  േജാലെിയില്‍  നിയമിക്കേെ 0പ്പട്ട്  കേഴെിഞ്ഞുവെ 0വെബ്സങ്കില്‍  ആ  േജാലെിയില്‍  നിനം  അപവെബ്സെ 0ര  നീക്കേം
െ 0ചെയ്യുകേേയാ,  ഡിസ്മിസ്സ് െ 0ചെയ്യുകേേയ്യോ,  അപനുേയാജയമായ മറ്റ്  അപച്ചടെക്കേ നടെപടെികേള്‍  /  നിയമ നടെപടെികേള്‍
അപവെബ്സർെ 0ക്കേതിെ 0ര  സവീകേരിക്കുമ്പകേേയാ,  േമല്‍പ്പറഞ്ഞെവെബ്സയില്‍  ഒക്ടേന്നാ  അപതിലെധികേേമാ  നടെപടെികേള്‍
അപവെബ്സർെ 0ക്കേതിെ 0ര ൈറ്കേെ 0ക്കോളളുടകേേയാ െ 0ചെയ്യുന്നതാണ്".
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കോറ്റഗ്റി നമ്പർ   : 436/2023  

താെ 0ഴെ  പറയുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുക്കേെ 0പ്പടുന്നതിന്  േയാഗ്യതയുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍  നിനം
ഓണ്‍ലൈറ്ലെനായി ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന പ്രകോരം അപേപക്ഷകേള്‍ ക്ഷണിക്കുമ്പന.

1. വെബ്സകുപ്പ് : േകേരള സംസ്ഥാന ചെലെച്ചിത്ര വെബ്സികേസന േകോർപ്പേറഷന ലെിമിറ്റഡ്

2. ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് : െ 0റേക്കോർഡിംഗ്് അപസിസ്റ്റന്റെ് 

3. ശേമ്പളം : ₹ 18000-41500/-

4. ഒക്ടഴെിവുകേളുടെ 0ടെ എണ്ണം : 01 (ഒക്ടന്ന്)

കുറിപ്പ് (i) മുഖകേളില്‍ െ 0കോടുത്തിട്ടുള്ള ഒക്ടഴെിവെബ്സ് ഇേപ്പാള്‍ നിലെവെബ്സിലുള്ളതാണ്.  ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന
റാങ്ക് ലെിസ്റ്റ് പ്രാബലെയത്തില്‍ വെബ്സരുന്ന തീയതി മുഖതല്‍ ഏറ്റവും കുറഞ്ഞെത് ഒക്ടരു വെബ്സർഷവും ഏറ്റവും കൂടെിയത് മൂന്ന്
വെബ്സർഷവും നിലെവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  എന്നാല്‍ ഒക്ടരു വെബ്സർഷത്തിനു േശേഷം ഇേത ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  ഒക്ടരു പുതിയ
റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റ്  പ്രസിദ്ധീകേരിക്കേെ 0പ്പടുകേയാെ 0ണങ്കില്‍  ആ  തീയതി  മുഖതല്‍  ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം
തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന റാങ്ക് ലെിസ്റ്റിന് പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതല.  മുഖകേളില്‍ കോണിച്ചിട്ടുള്ള ഒക്ടഴെിവെബ്സിേലെയ്ക്കും ലെിസ്റ്റ്
പ്രാബലെയത്തിലെിരിക്കുമ്പന്ന സമയത്ത് എഴുതി അപറിയിക്കേെ 0പ്പടുന്ന കൂടുതല്‍ ഒക്ടഴെിവുകേളിേലെയ്ക്കും ഈ ലെിസ്റ്റില്‍ നിനം
നിയമനം നടെത്തുന്നതാണ്. 

(ii) മുഖകേളില്‍  പറയുന്ന  തസ്തികേയിേലെയ്ക്കുള്ള  നിയമനത്തിനുള്ള  ഏതു  ശേിപാർശേയും  പിന്നീടെ്  െ 0തറ്റാെ 0ണന്ന്
േബാദ്ധയെ 0പ്പട്ടാല്‍  റദ്ദേ്  െ 0ചെയ്യുന്നതിനുള്ള  അപധികോരം  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവെബ്സീസ്  കേമ്മിഷന്
ഉദ്യണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  നിയമന ശേിപാർശേ റദ്ദു െ 0ചെയ്താല്‍ ഉദ്യടെന നിയമനാധികോരി ആ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ
േസവെബ്സനം  അപവെബ്സസാനിപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.  എന്നാല്‍  നിയമന  ശേിപാർശേ  റദ്ദോക്കുമ്പകേയും  േസവെബ്സനം
അപവെബ്സസാനിപ്പിക്കുമ്പകേയും  െ 0ചെയ്യുന്നത്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ  െ 0പ്രാേബഷന  കോലെേമാ,  േജാലെിയില്‍
പ്രേവെബ്സശേിച്ചേശേഷം  240  ദ്ിവെബ്സസേമാ  ഏതാേണാ  ആദ്യം  പൂർത്തിയാക്കുമ്പന്നത്  ആ
കോലെയളവെബ്സിനുള്ളിലൊയിരിക്കേണം 

5. നിയമന രീതി : േനരിട്ടുള്ള നിയമനം 

6. പ്രായപരിധി : 18-36 ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ 02.01.1987 നും 01.01.2005 നും ഇടെയില്‍ ജനിച്ചവെബ്സരായിരിക്കേണം. (രണ്ടു
തീയതികേളുടം ഉദ്യള്‍െ 0പ്പെ 0ടെ).  മറ്റ് പിന്നാക്കേ സമുഖദ്ായത്തില്‍െ 0പ്പട്ടവെബ്സർക്കുമ്പം, പട്ടികേജാതി/ പട്ടികേവെബ്സർഗ്ഗ
വെബ്സിഭാഗ്ത്തിലുള്ളവെബ്സർക്കുമ്പം  നിയമാനുസൃത  വെബ്സയസ്സിളവെബ്സ്  ഉദ്യണ്ടായിരിക്കുമ്പം.  യാെ 0താരു
കോരണവെബ്സശോലും ഉദ്യയർന്ന പ്രായ പരിധി 50 (അപനപത്) വെബ്സയസ്സ് കേവെബ്സിയാന പാടെില.

കുറിപ്പ് : പ്രസ്തുത  സ്ഥാപനത്തില്‍  െ 0പ്രാവെബ്സിഷണലൊയി  േജാലെി  േനാക്കേിയിട്ടുള്ളവെബ്സർ  ആദ്യെ 0ത്ത
െ 0പ്രാവെബ്സിഷണല്‍ നിയമനക്കോലെത്ത് നിശ്ചിത പ്രായപരിധി കേഴെിഞ്ഞെിരുന്നിെ 0ലങ്കില്‍ അപവെബ്സരുെ 0ടെ
െ 0പ്രാവെബ്സിഷണല്‍  സർവ്വീസിെ 0ന്റെ  ൈറ്ദ്ർഘ്യേത്താളം  ഉദ്യയർന്ന  പ്രായപരിധിയില്‍  ഇളവെബ്സ്
അപനുവെബ്സദ്ിക്കുമ്പന്നതാണ്.  എന്നാല്‍  പരമാവെബ്സധി  അപഞ്ചുവെബ്സർഷക്കോലെം  മാത്രേമ  ഈ  ആനുകൂലെയം
ലെഭിക്കുമ്പകേയുള്ളു.  ടെി  സ്ഥാപനത്തില്‍  റഗുലെർ  ഉദ്യേദ്യാഗ്ം  വെബ്സഹിക്കുമ്പന്നവെബ്സർക്കേ്  വെബ്സീണ്ടും  മെ 0റ്റാരു
നിയമനത്തിന്  ഈ  ആനുകൂലെയം  ലെഭിക്കുമ്പന്നതല.  െ 0പ്രാവെബ്സിഷണല്‍  സർവ്വീസുള്ളവെബ്സർ
സർവ്വീസിെ 0ന്റെ  ൈറ്ദ്ർഘ്യം  കോണിക്കുമ്പന്ന സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്  വെബ്സാങ്ങി  ൈറ്കേവെബ്സശേം  സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും
കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുേമ്പാള്‍ ഹാജരാേക്കേണ്ടതുമാണ്. അപവെബ്സർ റഗുലെർ സർവ്വീസിലെല േജാലെി
േനാക്കേിയിരുന്നെ 0തന്ന് സർട്ടിഫിക്കേറ്റില്‍ പ്രേതയകേം പറഞ്ഞെിരിക്കേണം. 
(വെബ്സയസ്സിളവെബ്സിെ 0ന സംബന്ധിച്ച മറ്റു  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്  ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ 0ലെ പാർട്ട് 2-െ 0ലെ
െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ ഖേണ്ഡികേ 2 (i), (ii), (iii), (iv), (vi), (vii) & (xii)  േനാക്കുമ്പകേ.)

7. േയാഗ്യതകേള്‍ : ഒക്ടരു  അപംഗ്ീകൃത  സ്ഥാപനത്തില്‍  നിനം   സൗണ്ട്  െ 0റേക്കോർഡിംഗ്്  /  സൗണ്ട്  
എഞ്ചിനീയറിങ്ങില്‍ േനടെിയ  ഡിേപ്ലാമ (3 വെബ്സർഷ േകോഴ്സ് )
   േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ േയാഗ്യതയുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ അപഭാവെബ്സത്തില്‍ :- 
എസ്എസ്എല്‍സിയും  ഒക്ടരു പ്രശേസ്ത ഫിലെിം സ്റ്റുഡിേയായില്‍ നിനം െ 0പ്രാഫഷണല്‍ 
െ 0റേക്കോർഡിംഗ്് വെബ്സർക്കേില്‍ േനടെിയിട്ടുള്ള  3 വെബ്സർഷെ 0ത്ത പ്രവൃത്തി പരിചെയവും.

ലെിങ്ക് :

         Equivalent qualifications admitted in the previous selection

https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=436/2023


കുറിപ്പ്  :- (i) Rule 10(a)(ii) of Part II KS& SSR ബാധകേമാണ്.
(ii) ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപനത്തില്‍  നിഷ്കർഷിച്ചിട്ടുളള  േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ്  പുറെ 0മ  എക്സികേയൂട്ടീവെബ്സ്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍

മുഖേഖേനേയാ സ്റ്റാനഡിംഗ്് ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ മുഖേഖേനേയാ നിശ്ചിത വെബ്സിദ്യാഭയാസ േയാഗ്യതയ്ക്ക് തത്തുലെയമായി
സർക്കോർ പ്രഖേയാപിക്കുമ്പന്ന േയാഗ്യതകേളുടം,  നിർദ്ദേിഷ്ടയ േയാഗ്യതകേള്‍ അപടെിസ്ഥാന േയാഗ്യതയായിട്ടുളള
ഉദ്യയർന്ന േയാഗ്യതകേളുടം സവീകേരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  തത്തുലെയ േയാഗ്യത /  ഉദ്യയർന്ന േയാഗ്യത സംബന്ധിച്ച
സർക്കോർ ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുന്ന സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.

                 പ്രവൃത്തിപരിചെയ സർട്ടിഫിക്കേറ്റ് താെ 0ഴെപ്പറയുന്ന മാതൃകേയിലൊയിരിക്കേണം.
പരിചെയ സർട്ടിഫിക്കേറ്റ് 

സ്ഥാപനത്തിെ 0ന്റെ  േപര്  (കേമ്പനി/  േകോർപ്പേറഷന/
ഗ്വെബ്സണ്‍ലെ 0മന്റെ്  ഡിപ്പാർട്ട്െ 0മന്റെ്/  സഹകേരണ  സ്ഥാപനങ്ങള്‍
മുഖതലൊയവെബ്സ)

:

രജിസ്റ്റർ നമ്പർ  (െ 0ചെറുകേിടെ  വെബ്സയവെബ്സസായ  രജിേസ്ട്രേഷന നമ്പർ
അപെ 0ലങ്കില്‍ മേറ്റെ 0തങ്കിലും രജിേസ്ട്രേഷന നമ്പർ)

:

രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്ത തീയതിയും എവെബ്സിെ 0ടെ രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ എനം 

                                                          പരിചെയ സർട്ടിഫിക്കേറ്റ് 
                    
ശ്രീ./ശ്രീമതി.  ................................................................................  (ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ  േപരും  േമല്‍വെബ്സിലൊസവും)  മുഖകേളില്‍
പറഞ്ഞെിരിക്കുമ്പന്ന  ആള്‍  ഈ  സ്ഥാപനത്തില്‍  ......................................................  (തസ്തികേയുെ 0ടെ   േപര്/േജാലെിയുെ 0ടെ  സവഭാവെബ്സം
ഇവെബ്സയിേലെെ 0തങ്കിലും)   ആയി  .................................  രൂപ  മാസ  ശേമ്പളത്തില്‍  /ദ്ിവെബ്സസ  ശേമ്പളത്തില്‍  ..........................  മുഖതല്‍
...........................  വെബ്സെ 0ര  ...........................  വെബ്സർഷം  ....................  മാസം  .................  ദ്ിവെബ്സസം  േജാലെി  േനാക്കേിയിട്ടുണ്ട്/േജാലെി  േനാക്കേി
വെബ്സരികേയാണ് എന്ന് ഇതിനാല്‍ സാക്ഷയെ 0പ്പടുത്തുന. 

                                                    
                                                                                            സർട്ടിഫിക്കേറ്റ് നല്‍കുന്ന വെബ്സയക്തിയുെ 0ടെ 

                          തീയതി സഹിതമുഖള്ള ഒക്ടപ്പ്, േപര്, 
                ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ പദ്വെബ്സി, സ്ഥാപനത്തിെ 0ന്റെ േപര് 

സ്ഥലെം   :
തീയതി :                                                (ഓഫീസ് മുഖദ)

സാക്ഷയപത്രം

........................................  എന്ന  നിയമത്തില്‍/ചെട്ടത്തില്‍  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥ  െ 0ചെയ്യുന്ന  പ്രകോരം  സ്ഥാപന  ഉദ്യടെമസ്ഥന/െ 0താഴെിലുടെമ

നിർബന്ധമായും സൂക്ഷിക്കുമ്പവെബ്സാന ബാധയതെ 0പ്പട്ട .......................  രജിസ്റ്റർ പരിേശോധിച്ച് (ബന്ധെ 0പ്പട്ട രജിസ്റ്ററിെ 0ന്റെ േപര്) േമല്‍

പരിചെയ സർട്ടിഫിക്കേറ്റില്‍ പരാമർശേിക്കുമ്പന്ന ജീവെബ്സനക്കോരന  ഇതില്‍ പറഞ്ഞെിരിക്കുമ്പന്ന കോലെയളവെബ്സില്‍ ടെി സ്ഥാപനത്തില്‍

............................................................................................................................  ആയി  േജാലെി  െ 0ചെയ്തിരുന/േജാലെി  െ 0ചെയ്യുനെ 0വെബ്സന്ന്

ഇതിനാല്‍  സാക്ഷയെ 0പ്പടുത്തുന.  ഞാന  േകേരള/േകേന്ദ്ര  സർക്കോർ  പുറെ 0പ്പടുവെബ്സിച്ചിട്ടുള്ള  .....................................................  എന്ന

ചെട്ടപ്രകോരം  ടെി  സ്ഥാപനത്തിെ 0ലെ ജീവെബ്സനക്കോരുെ 0ടെ  േസവെബ്സന വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേെ 0ള സംബന്ധിച്ച്  സ്ഥാപന ഉദ്യടെമ  സൂക്ഷിേക്കേണ്ട

രജിസ്റ്റർ പരിേശോധിക്കുമ്പവെബ്സാന അപധികോരെ 0പ്പടുത്തിയ ഉദ്യേദ്യാഗ്സ്ഥനാണ്. 

   ചെട്ടപ്രകോരം/നിയമപ്രകോരം സ്ഥാപനത്തിെ 0ലെ 
    ജീവെബ്സനക്കോരുെ 0ടെ േസവെബ്സന വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ 
സാക്ഷയെ 0പ്പടുത്തുവെബ്സാന അപധികേരെ 0പ്പടുത്തിയ 

                                                                    ഉദ്യേദ്യാഗ്സ്ഥെ 0ന്റെ തീയതി സഹിതമുഖള്ള ഒക്ടപ്പ്,
സ്ഥലെം :                               േപര്,  ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര്, ഓഫീസ്

            തീയതി :                             (ഓഫീസ് മുഖദ)

കുറിപ്പ് : 1)  േജാലെി  െ 0ചെയ്തിരുന്ന  തസ്തികേയുെ 0ടെ  േപര്  അപെ 0ലങ്കില്‍  േജാലെിയുെ 0ടെ  സവഭാവെബ്സം  അപതായത്കോഷവല്‍



െ 0താഴെിലൊളി അപെ 0ലങ്കില്‍ ശേമ്പളേത്താടുകൂടെിേയാ അപലാെ 0തേയാ ഉദ്യളള അപപ്രന്റെീസ് അപെ 0ലങ്കില്‍ സ്ഥിരേമാ
താല്‍ക്കോലെികേേമാ ആയ െ 0താഴെിലൊളി ഇവെബ്സയിേലെതാേണാ അപത് സൂചെിപ്പിക്കേണം.

2) എലാ  പരിചെയ  സർട്ടിഫിക്കേറ്റുകേളുടം   സർക്കോരിെ 0ന്റെ  ബന്ധെ 0പ്പട്ട  നിയന്ത്രണാധികോരി/
േമലെധികോരിെ 0യെ 0ക്കോണ്ട്  സാക്ഷയെ 0പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.   സർട്ടിഫിക്കേറ്റുകേളുടെ 0ടെ  സതയാവെബ്സസ്ഥ
പരിേശോധനയ്ക്ക്  വെബ്സിേധയമാക്കുമ്പന്നതും  വെബ്സയാജ  സർട്ടിഫിക്കേറ്റുകേള്‍  നല്‍കുന്നവെബ്സരുെ 0ടെയും
ഹാജരാക്കുമ്പന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെയും  േപരില്‍  നിയമാനുസൃതമായ  നടെപടെികേള്‍
സവീകേരിക്കുമ്പന്നതുമാണ്.

8. അപേപക്ഷകേള്‍ അപയേക്കേണ്ട രീതി

എ) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷെ 0ന്റെ   ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ  െ 0വെബ്സബ് ൈറ്സറ്റായ
www.keralapsc.gov.in വെബ്സഴെി  'ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേഷന'  പ്രകോരം   രജിസ്റ്റർ  െ 0ചെയ്ത  േശേഷമാണ്
അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.   രജിസ്റ്റർ  െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  അപവെബ്സരുെ 0ടെ  user  ID  യും  password ഉദ്യം
ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച്  login  െ 0ചെയ്ത  േശേഷം  സവന്തം   profile  ലൂടെ 0ടെ  അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്
അപേപക്ഷിക്കുമ്പേമ്പാഴും  പ്രസ്തുത തസ്തികേേയാെ 0ടൊപ്പം  കോണുന്ന Notification Link-െ 0ലെ Apply Now -ല്‍ മാത്രം
click  െ 0ചെേയ്യേണ്ടതാണ്. Upload  െ 0ചെയ്യുന്ന േഫാേട്ടാ  31/12/2013-ന്  േശേഷം എടുത്തതായിരിക്കേണം. 01.01.2022
മുഖതല്‍ Profile രൂപീകേരിക്കുമ്പന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ 6 മാസത്തിനുളളില്‍ എടുത്ത േഫാേട്ടാഗ്രാഫ് ആണ് അപപ്
േലൊഡ്  െ 0ചെേയ്യേണ്ടത്.  േഫാേട്ടായുെ 0ടെ  താെ 0ഴെ  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ  േപരും   േഫാേട്ടാ  എടുത്ത  തീയതിയും
വെബ്സയക്തമായി  േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കേണം.   നിശ്ചിത  മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍   പാലെിച്ചുകെ 0കോണ്ട്  upload   െ 0ചെയ്ത
േഫാേട്ടായ്ക്ക്   upload  െ 0ചെയ്ത  തീയതി  മുഖതല്‍  10  വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്ക്  പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പം.   േഫാേട്ടാ
സംബന്ധിച്ച മറ്റ് നിബന്ധനകേള്‍െ 0ക്കോനം  തെ 0ന്ന മാറ്റമില. അപേപക്ഷാ ഫീസ് നല്‍േകേണ്ടതില.  Password
രഹസയമായി  സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും   വെബ്സയക്തിഗ്ത  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ശേരിയാെ 0ണന്ന്  ഉദ്യറപ്പ്  വെബ്സരുേത്തണ്ടതും
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ ചുമതലെയാണ്.  ഓേരാ തസ്തികേയ്ക്ക് അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്നതിന് മുഖനപും  തെ 0ന്റെ െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍
ഉദ്യള്‍െ 0ക്കോള്ളിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ശേരിയാെ 0ണന്ന്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  ഉദ്യറപ്പുവെബ്സരുേത്തണ്ടതാണ്.
കേമ്മീഷനുമായുള്ള എലാ കേത്തിടെപാടുകേളിലും   User  Id  പ്രേതയകേം   േരഖേെ 0പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.   കേമ്മീഷനു
മുഖമ്പാെ 0കേ  ഒക്ടരിക്കേല്‍  സമർപ്പിച്ചിട്ടുള്ള  അപേപക്ഷ  േസാപാധികേമായി  സവീകേരിക്കേെ 0പ്പടുന്നതാണ്.
അപേപക്ഷാസമർപ്പണത്തിനുേശേഷം  അപേപക്ഷയില്‍ മാറ്റം   വെബ്സരുത്തുവെബ്സാേനാ  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ഒക്ടഴെിവെബ്സാക്കുമ്പവെബ്സാേനാ
കേഴെിയുകേയില.  ഭാവെബ്സിയിെ 0ലെ  ഉദ്യപേയാഗ്ത്തിനായി  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  ഓണ്‍ലൈറ്ലെന  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ
soft  copy/print  out  എടുത്ത് സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ അപവെബ്സരുെ 0ടെ െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിെ 0ലെ
'My applications'  എന്ന Link-ല്‍ click െ 0ചെയ്ത് അപേപക്ഷയുെ 0ടെ print out  എടുക്കോവുന്നതാണ്. അപേപക്ഷ
സംബന്ധമായി  കേമ്മിഷനുമായി  നടെത്തുന്ന  കേത്തിടെപാടുകേളില്‍  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  print  out  കൂടെി
സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.  െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പ്  പ്രക്രിയയുെ 0ടെ  ഏതവെബ്സസരത്തിലൊയാലും  സമർപ്പിക്കേെ 0പ്പട്ട
അപേപക്ഷകേള്‍  വെബ്സിജ്ഞാപനവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്  വെബ്സിരുദ്ധമായി  കോണുന്ന  പക്ഷം  നിരുപാധികേമായി
നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  വെബ്സിദ്യാഭയാസ േയാഗ്യത,  പരിചെയം,  ജാതി,  വെബ്സയസ്സ് മുഖതലൊയവെബ്സ െ 0തളിയിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള
അപസല്‍ പ്രമാണങ്ങള്‍ കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുേമ്പാള്‍ ഹാജരാക്കേിയാല്‍ മതിയാകും.

ബി) ഈ തിരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പുമായി ബന്ധെ 0പ്പട്ട് എഴുത്ത്/ഒക്ട.എം.ആർ  /  ഓണ്‍ലൈറ്ലെന പരീക്ഷ നടെത്തുകേയാെ 0ണങ്കില്‍
പരീക്ഷ  എഴുതുെ 0മന്ന സ്ഥിരീകേരണം  (Confirmation) ഖേണ്ഡികേ  7  പറയുന്ന  നിർദ്ിഷ്ടയ  േയാഗ്യതയുള്ള
അപേപക്ഷകേർ മാത്രം തങ്ങളുടെ 0ടെ ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍ വെബ്സഴെി നല്‍േകേണ്ടതാണ്. അപപ്രകോരം
സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍കുന്നവെബ്സർക്കേ്  മാത്രം  അപഡ്മിഷന  ടെിക്കേറ്റ്  ജനേററ്റ്  െ 0ചെയ്ത്  അപത്  ഡൗണ്‍ലേലൊഡ്
െ 0ചെയ്യുന്നതിനുള്ള  സൗകേരയം  പരീക്ഷാത്തീയതി  വെബ്സെ 0രയുള്ള  അപവെബ്സസാനെ 0ത്ത  15  ദ്ിനങ്ങളില്‍
ലെഭയമാകുന്നതാണ്.  പരീക്ഷ  എഴുതുെ 0മനള്ള  സ്ഥിരീകേരണം  നിശ്ചിത  സമയപരിധിക്കുമ്പള്ളില്‍
നല്‍കോത്തവെബ്സരുെ 0ടെ അപേപക്ഷകേള്‍  നിരുപാധികേം  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  നിശ്ചിത  സമയത്തിനുള്ളില്‍
സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍േകേണ്ടതായ  കോലെയളവു  സംബന്ധിച്ച  തീയതികേെ 0ളക്കുമ്പറിച്ചുകം  അപഡ്മിഷന  ടെിക്കേറ്റ്
ലെഭയമാകുന്ന തീയതി സംബന്ധിച്ചുകം ഉദ്യള്ള വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ബന്ധെ 0പ്പട്ട പരീക്ഷ ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുന്ന പരീക്ഷാ കേലെണ്ടറില്‍
പ്രസിദ്ധെ 0പ്പടുത്തുന്നതാണ്.  ഇതു സംബന്ധിച്ച അപറിയിപ്പ്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിലും അപതില്‍
രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള െ 0മാൈറ്ബലെിലും നല്‍കുന്നതാണ്.

സി) ആധാർ കോർഡുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  തങ്ങളുടെ 0ടെ െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍ ആധാർ കോർഡ് തിരിച്ചറിയല്‍
േരഖേയായി നേല്കേണ്ടതാണ്.

9. അപേപക്ഷകേള്‍ സവീകേരിക്കുമ്പന്ന അപവെബ്സസാന തീയതി: 29.11.2023 ബുധനാഴ്ച അപർദ്ധരാത്രി 12.00 മണി വെബ്സെ 0ര
10. അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട െ 0വെബ്സബ് ൈറ്സറ്റ് : www.keralapsc.gov.in
11. (a)  െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ 0ലെ  രണ്ടാം  ഖേണ്ഡികേയിെ 0ലെ  (v),  (viii),  (ix),  (x),  (xi),   (xiii)  &  (xiv)  എന്നീ

http://www.keralapsc.gov.in/


ഉദ്യപഖേണ്ഡികേകേളുടം  5, 6 ഖേണ്ഡികേകേളുടം   േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന് ബാധകേമല.

(b)  േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ  സ്ഥാപനത്തിേലെയ്ക്കുള്ള  നിയമനം  അപവെബ്സർ  കോലൊകോലെങ്ങളില്‍  വെബ്സരുത്തുന്ന  ചെട്ടങ്ങള്‍ക്കുമ്പം
വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കുമ്പം വെബ്സിേധയമായിരിക്കുമ്പം.

12. ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കുമ്പളള പ്രേതയകേ നിർേദ്ദേശേങ്ങള്‍
i)

ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  അപേപക്ഷയില്‍  അപവെബ്സകോശേെ 0പ്പട്ട  ജാതി  /  സമുഖദ്ായം  എസ്.എസ്.എല്‍.സി.  ബുക്കേില്‍
േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കുമ്പന്നതില്‍  നിന്ന്  വെബ്സയതയസ്തമാെ 0ണങ്കില്‍  േനാണ്‍ല  ക്രീമിെ 0ലെയർ  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്  /  ജാതി
സർട്ടിഫിക്കേറ്റിേനാെ 0ടൊപ്പം ജാതി വെബ്സയതയാസം സംബന്ധിച്ച ഗ്സറ്റ് വെബ്സിജ്ഞാപനം കൂടെി പ്രമാണ പരിേശോധനാ
സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.

ii)
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി ഗ്സറ്റ് വെബ്സിജ്ഞാപനേത്താെ 0ടൊപ്പം ഭാഗ്ം II  ആയി ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുത്തിയിട്ടുളള െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍
കൂടെി  വെബ്സായിച്ചുക  മനസ്സിലൊക്കേിയ  േശേഷമായിരിക്കേണം  അപേപക്ഷ  സമർപ്പിേയ്ക്കണ്ടത്.  െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്
വെബ്സിരുദ്ധമായി സമർപ്പിയ്ക്കുന്ന അപേപക്ഷകേള്‍ നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.

iii) വെബ്സിദ്യാഭയാസം  ,  പരിചെയം തുടെങ്ങി േയാഗ്യത സംബന്ധിച്ച് െ 0തറ്റായ അപവെബ്സകോശേവെബ്സാദ്ം ഉദ്യന്നയിച്ച് അപേപക്ഷ
സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍െ 0ക്കേതിെ 0ര  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന  റൂള്‍സ്  ഓഫ്
െ 0പ്രാസീജിയർ  റൂള്‍  22  പ്രകോരം  ഏെ 0താരു  േജാലെിയ്ക്ക്  അപവെബ്സർ  അപേപക്ഷിക്കുമ്പനേവെബ്സാ  അപതിേലെയ്ക്ക്
പരിഗ്ണിയ്ക്കെ 0പ്പടുന്നതിന്  അപേയാഗ്യരാക്കുമ്പകേേയാ,  സ്ഥിരമാേയാ  ഒക്ടരു  നിശ്ചിത  കോലെേത്തേയ്ക്കാ  േകേരള
പബ്ലികേ്  സർവെബ്സീസ്  കേമ്മീഷന്  അപേപക്ഷകേള്‍  അപയയ്ക്കുന്നതില്‍  നിനം  നിേരാധിക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ
പെ 0ങ്കടുക്കുമ്പന്ന  പ്രാേയാഗ്ികേ  പരീക്ഷയില്‍  നിർമ്മിക്കുമ്പന്ന  സാധനങ്ങേളാ,  എഴുത്ത്  പരീക്ഷയിെ 0ലെ  ഉദ്യത്തര
കേടെലൊസുകേേളാ  അപസാധുവെബ്സാക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സരുെ 0ടെ  േമല്‍  നിയമ  നടെപടെികേള്‍  എടുക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ
ഏെ 0തങ്കിലും  േജാലെിയില്‍  നിയമിക്കേെ 0പ്പട്ട്  കേഴെിഞ്ഞുവെ 0വെബ്സങ്കില്‍  ആ  േജാലെിയില്‍  നിനം  അപവെബ്സെ 0ര  നീക്കേം
െ 0ചെയ്യുകേേയാ,  ഡിസ്മിസ്സ് െ 0ചെയ്യുകേേയ്യോ,  അപനുേയാജയമായ മറ്റ്  അപച്ചടെക്കേ നടെപടെികേള്‍  /  നിയമ നടെപടെികേള്‍
അപവെബ്സർെ 0ക്കേതിെ 0ര  സവീകേരിക്കുമ്പകേേയാ,  േമല്‍പ്പറഞ്ഞെവെബ്സയില്‍  ഒക്ടേന്നാ  അപതിലെധികേേമാ  നടെപടെികേള്‍
അപവെബ്സർെ 0ക്കേതിെ 0ര ൈറ്കേെ 0ക്കോളളുടകേേയാ െ 0ചെയ്യുന്നതാണ്. 



കോറ്റഗ്റി നമ്പർ   : 435/2023

താെ 0ഴെ  പറയുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുക്കേെ 0പ്പടുന്നതിന്   േയാഗ്യതയുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍  നിനം
ഓണ്‍ലൈറ്ലെനായി ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന പ്രകോരം മാത്രം അപേപക്ഷകേള്‍ ക്ഷണിച്ചുകെ 0കോള്ളുന.   

1. സ്ഥാപനത്തിെ 0ന്റെ േപര് : േകേരള സംസ്ഥാന ഭവെബ്സന നിർമ്മാണ േബാർഡ് 

2. ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് : അപസിസ്റ്റന്റെ് േഗ്രഡ് II

3. ശേമ്പളം  : ₹ 22,200-48,000/- 

4. ഒക്ടഴെിവുകേളുടെ 0ടെ എണ്ണം  : പ്രതീക്ഷിത ഒക്ടഴെിവുകേള്‍ 

കുറിപ്പ്:-   i) ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം  തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന  റാങ്കുലെിസ്റ്റ്  പ്രാബലെയത്തില്‍  വെബ്സരുന്ന  തീയതി  മുഖതല്‍

ഏറ്റവും  കുറഞ്ഞെത് ഒക്ടരു വെബ്സർഷവും ഏറ്റവും  കൂടെിയത്  മൂന്ന് വെബ്സർഷവും നിലെവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  എന്നാല്‍

ഒക്ടരു  വെബ്സർഷത്തിനു  േശേഷം   ഇേത  ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  ഒക്ടരു  പുതിയ  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റ്

പ്രസിദ്ധീകേരിക്കേെ 0പ്പടുകേയാെ 0ണങ്കില്‍ ആ തീയതി മുഖതല്‍ ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം  തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന

റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റിന്  പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതല.  മുഖകേളില്‍  കോണിച്ചിട്ടുള്ള  ഒക്ടഴെിവുകേളിേലെയ്ക്കും   ലെിസ്റ്റ്

പ്രാബലെയത്തിലെിരിക്കുമ്പന്ന സമയത്ത് എഴുതി അപറിയിക്കേെ 0പ്പടുന്ന കൂടുതല്‍ ഒക്ടഴെിവെബ്സിേലെയ്ക്കും    ഈ  ലെിസ്റ്റില്‍

നിനം  നിയമനം  നടെത്തുന്നതാണ്.

      ii) മുഖകേളില്‍  പറയുന്ന  തസ്തികേയിേലെയ്ക്കുള്ള  ഏതു  നിയമന  ശേിപാർശേയും   പിന്നീടെ്  െ 0തറ്റാെ 0ണന്ന്

േബാദ്ധയെ 0പ്പട്ടാല്‍  അപത്  റദ്ദേ്  െ 0ചെയ്യുന്നതിനുള്ള  അപധികോരം   േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവെബ്സീസ്  കേമ്മിഷന്

ഉദ്യണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.   നിയമന  ശേിപാർശേ  റദ്ദു  െ 0ചെയ്താല്‍  ഉദ്യടെന  നിയമനാധികോരി  ആ

ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ േസവെബ്സനം അപവെബ്സസാനിപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.  എന്നാല്‍ നിയമന ശേിപാർശേ റദ്ദോക്കുമ്പകേയും

േസവെബ്സനം അപവെബ്സസാനിപ്പിക്കുമ്പകേയും െ 0ചെയ്യുന്നത് ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ െ 0പ്രാേബഷന കോലെേമാ, േജാലെിയില്‍

പ്രേവെബ്സശേിച്ചേശേഷം  240  ദ്ിവെബ്സസേമാ  ഏതാേണാ  ആദ്യം  പൂർത്തിയാകുന്നത്  ആ

കോലെയളവെബ്സിനുള്ളിലൊയിരിക്കേണം .  

 

iii) ആെ 0കേ റിേപ്പാർട്ട് െ 0ചെയ്യേെ 0പ്പടുന്ന ഒക്ടഴെിവുകേളില്‍ 3% ഒക്ടഴെിവുകേള്‍ ഭിന്നേശേഷിയുള്ള (Low Vision, Locomotor

Disability / Cerebral Palsy and Hearing Impairment) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കോയി നീക്കേി വെബ്സച്ചിരിക്കുമ്പന (G.O.

(P)No.1/13/SJD dated 03.01.2013.)

5. നിയമന രീതി          :  േനരിട്ടുള്ള നിയമനം 

6. പ്രായ പരിധി :   18-36 ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ 02.01.1987-നും 01.01.2005 നു മിടെയില്‍ജനിച്ചവെബ്സരായിരിക്കേണം.
(രണ്ടു  തീയതികേളുടം  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പെ 0ടെ)  മറ്റു  പിേന്നാക്കേ  വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍
ഉദ്യള്‍െ 0പ്പട്ടവെബ്സർക്കുമ്പം  പട്ടികേജാതി  /  പട്ടികേ  വെബ്സർഗ്ഗ  വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍
ഉദ്യള്‍െ 0പ്പട്ടവെബ്സർക്കുമ്പം നിയമാനുസൃത വെബ്സയസ്സ് ഇളവുണ്ടായിരിക്കുമ്പം.  

 

കുറിപ്പ്: പ്രസ്തുത  സ്ഥാപനത്തില്‍  താല്‍ക്കോലെികേമായി  േജാലെി  േനാക്കുമ്പന്നവെബ്സർ  ആദ്യെ 0ത്ത  െ 0പ്രാവെബ്സിഷണല്‍
നിയമനക്കോലെത്ത്  നിശ്ചിത  പ്രായപരിധി  കേഴെിഞ്ഞെിരുന്നിെ 0ലങ്കില്‍  അപവെബ്സരുെ 0ടെ  െ 0പ്രാവെബ്സിഷണല്‍  സർവ്വീസിെ 0ന്റെ
ൈറ്ദ്ർഘ്യേത്താളം  ഉദ്യയർന്ന പ്രായപരിധിയില്‍ ഇളവെബ്സ് അപനുവെബ്സദ്ിക്കുമ്പന്നതാണ്.  എന്നാല്‍ പരമാവെബ്സധി അപഞ്ചുവെബ്സർഷക്കോലെം
മാത്രേമ ഈ ആനുകൂലെയം  ലെഭിക്കുമ്പകേയുള്ളു.   ടെി സ്ഥാപനത്തില്‍ സ്ഥിരം ഉദ്യേദ്യാഗ്ം  വെബ്സഹിക്കുമ്പന്നവെബ്സർക്കേ് വെബ്സീണ്ടും  മെ 0റ്റാരു
നിയമനത്തിന് ഈ ആനുകൂലെയം ലെഭിക്കുമ്പന്നതല.  താല്‍ക്കോലെികേ സർവ്വീസുള്ളവെബ്സർ സർവ്വീസിെ 0ന്റെ ൈറ്ദ്ർഘ്യം കോണിക്കുമ്പന്ന



സർട്ടിഫിക്കേറ്റ് വെബ്സാങ്ങി ൈറ്കേവെബ്സശേം  സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും  കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുേമ്പാള്‍ ഹാജരാേക്കേണ്ടതുമാണ്.  അപവെബ്സർ
സ്ഥിരം സർവ്വീസിലെല േജാലെി േനാക്കേിയിരുന്നെ 0തന്ന് സർട്ടിഫിക്കേറ്റില്‍ പ്രേതയകേം  പറഞ്ഞെിരിക്കേണം. 

(വെബ്സയസ്സിളവെബ്സിെ 0ന സംബന്ധിച്ച മറ്റുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ 0ലെ പാർട്ട് 2-െ 0ലെ െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ ഖേണ്ഡികേ
2 (i), (ii), (iii), (iv), (vi), (vii), (xii) & (xiv) േനാക്കുമ്പകേ.)

7. േയാഗ്യതകേള്‍:-
ഒക്ടരു യുജിസി  അപംഗ്ീകൃത സർവെബ്സകേലൊശോലെയില്‍ നിേന്നാ േകേന്ദ്ര സർക്കോരിെ 0ന്റെ കേീഴെിലുള്ള സ്ഥാപനത്തില്‍ നിേന്നാ
േകേരള  സർക്കോരിെ 0ന്റെ കേീഴെിലുള്ള സ്ഥാപനത്തില്‍  നിേന്നാ  റഗുലെർ  പഠനത്തിലൂടെ 0ടെ  േനടെിയ  BA/BSc/BCom  ബിരുദ്ം
അപെ 0ലങ്കില്‍  തത്തുലെയ  േയാഗ്യത,  കൂടൊെ 0ത  ഒക്ടരു  സർക്കോർ  അപംഗ്ീകൃത  സ്ഥാപനത്തില്‍  നിന്ന്  േനടെിയ
മൂനമാസത്തില്‍കുറയാത്ത കേമ്പയൂട്ടർ േകോഴ്സ് സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്.

[G. O. (Ms.) No. 6/2022/HSG dated 17th March, 2022]

 ലെിങ്ക് 

 Equivalent qualifications admitted in the previous selection 

Note :- (1) െ 0കേ.എസ്.ആന്റെ് എസ്.എസ്.ആർ പാർട്ട് II ചെട്ടം 10(a) ii ബാധകേമാണ്.

(2) "ഈ  വെബ്സിജഞാപനത്തില്‍  നിഷ്കർഷിച്ചിട്ടുളള  േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ്  പുറെ 0മ  എക്സികേയൂട്ടീവെബ്സ്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍
മുഖേഖേനേയാ സ്റ്റാനഡിംഗ്് ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ മുഖേഖേനേയാ നിശ്ചിത വെബ്സിദ്യാഭയാസ േയാഗ്യതയ്ക്ക്  തത്തുലെയമായി
സർക്കോർ  പ്രഖേയാപിക്കുമ്പന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം  െ 0സ്പെഷയല്‍  റൂള്‍സില്‍  നിഷ്കർഷിക്കുമ്പന്ന  േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ്
തത്തുലെയമായി  കേമ്മീഷന  നിശ്ചയിക്കുമ്പന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം  നിർദ്ദേിഷ്ടയ  േയാഗ്യതകേള്‍  അപടെിസ്ഥാന
േയാഗ്യതയായിട്ടുളള  ഉദ്യയർന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം  സവീകേരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  തത്തുലെയ  േയാഗ്യത  /  ഉദ്യയർന്ന
േയാഗ്യത  സംബന്ധിച്ച  സർക്കോർ  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍  കേമ്മീഷന  ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുന്ന  സമയത്ത്
ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്." 

8.  അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട  രീതി:
    (a) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ േകേരള പബ്ലികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മീഷെ 0ന്റെ  ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ െ 0വെബ്സബ് ൈറ്സറ്റായ  www.keralapsc.gov.in

വെബ്സഴെി 'ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന' പ്രകോരം  രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്ത േശേഷമാണ് അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.  രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ അപവെബ്സരുെ 0ടെ user ID യും  password ഉദ്യം  ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച് login െ 0ചെയ്ത േശേഷം സവന്തം  profile ലൂടെ 0ടെ
അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.   ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്  അപേപക്ഷിക്കുമ്പേമ്പാഴും   പ്രസ്തുത  തസ്തികേേയാെ 0ടൊപ്പം   കോണുന്ന
Notification Link-െ 0ലെ  Apply Now -ല്‍ മാത്രം  click  െ 0ചെേയ്യേണ്ടതാണ്. upload  െ 0ചെയ്യുന്ന േഫാേട്ടാ  31/12/2013-ന്
േശേഷം  എടുത്തതായിരിക്കേണം. േഫാേട്ടായുെ 0ടെ താെ 0ഴെ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ േപരും  േഫാേട്ടാ എടുത്ത തീയതിയും
വെബ്സയക്തമായി േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കേണം.  നിശ്ചിത മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍  പാലെിച്ചുകെ 0കോണ്ട്  upload  െ 0ചെയ്ത േഫാേട്ടായ്ക്ക്
upload  െ 0ചെയ്ത തീയതി മുഖതല്‍  10  വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്ക് പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പം.  എന്നാല്‍  01/01/2023  മുഖതല്‍
പുതുതായി  െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍  ആരംഭിക്കുമ്പന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  6  മാസത്തിനുളളില്‍  എടുത്ത  േഫാേട്ടാ
െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍   upload  െ 0ചെേയ്യേണ്ടതാണ്. േഫാേട്ടാ  സംബന്ധിച്ച മറ്റ്  നിബന്ധനകേള്‍െ 0ക്കോനം  തെ 0ന്ന
മാറ്റമില. അപേപക്ഷാ ഫീസ് നല്‍േകേണ്ടതില.  Password രഹസയമായി സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും  വെബ്സയക്തിഗ്ത വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍
ശേരിയാെ 0ണന്ന്  ഉദ്യറപ്പ്  വെബ്സരുേത്തണ്ടതും   ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ  ചുമതലെയാണ്.   ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്
അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്നതിന്  മുഖനപും   തെ 0ന്റെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  ഉദ്യള്‍െ 0ക്കോള്ളിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ശേരിയാെ 0ണന്ന്
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  ഉദ്യറപ്പുവെബ്സരുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനുമായുള്ള  എലാ  കേത്തിടെപാടുകേളിലും   User  Id  പ്രേതയകേം
േരഖേെ 0പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.   കേമ്മീഷനു  മുഖമ്പാെ 0കേ  ഒക്ടരിക്കേല്‍  സമർപ്പിച്ചിട്ടുള്ള  അപേപക്ഷ  േസാപാധികേമായി
സവീകേരിക്കേെ 0പ്പടുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷാസമർപ്പണത്തിനുേശേഷം  അപേപക്ഷയില്‍  മാറ്റം   വെബ്സരുത്തുവെബ്സാേനാ
വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ഒക്ടഴെിവെബ്സാക്കുമ്പവെബ്സാേനാ  കേഴെിയുകേയില.   ഭാവെബ്സിയിെ 0ലെ  ഉദ്യപേയാഗ്ത്തിനായി  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍
ഓണ്‍ലൈറ്ലെന അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  soft  copy/print  out  എടുത്ത്  സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.   ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍
അപവെബ്സരുെ 0ടെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിെ 0ലെ  'My  applications'  എന്ന  Link-ല്‍  click  െ 0ചെയ്ത്  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  print  out
എടുക്കോവുന്നതാണ്.   അപേപക്ഷ  സംബന്ധമായി  കേമ്മിഷനുമായി  നടെത്തുന്ന  കേത്തിടെപാടുകേളില്‍
അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  print  out  കൂടെി  സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.     െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പ്  പ്രക്രിയയുെ 0ടെ
ഏതവെബ്സസരത്തിലൊയാലും  സമർപ്പിക്കേെ 0പ്പട്ട അപേപക്ഷകേള്‍ വെബ്സിജ്ഞാപനവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് വെബ്സിരുദ്ധമായി കോണുന്ന
പക്ഷം നിരുപാധികേമായി  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  വെബ്സിദ്യാഭയാസ േയാഗ്യത,  പരിചെയം,  ജാതി,  വെബ്സയസ്സ്  മുഖതലൊയവെബ്സ
െ 0തളിയിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള അപസല്‍ പ്രമാണങ്ങള്‍ കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുേമ്പാള്‍ ഹാജരാക്കേിയാല്‍ മതിയാകും.

(b)  ആധാർ  കോർഡുളള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  തങ്ങളുടെ 0ടെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  ആധാർ  കോർഡ്  തിരിച്ചറിയല്‍
േരഖേയായി നല്‍േകേണ്ടതാണ്.
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(c) ഈ തിരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പുമായി ബന്ധെ 0പ്പട്ട് എഴുത്ത്/ഒക്ട.എം.ആർ / ഓണ്‍ലൈറ്ലെന പരീക്ഷ   നടെത്തുകേയാെ 0ണങ്കില്‍
പരീക്ഷ  എഴുതുെ 0മന്ന  സ്ഥിരീകേരണം  (Confirmation)  അപേപക്ഷകേർ   തങ്ങളുടെ 0ടെ  ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേഷന
െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍ വെബ്സഴെി നല്‍േകേണ്ടതാണ്. അപപ്രകോരം സ്ഥിരീകേരണം നല്‍കുന്നവെബ്സർക്കേ് മാത്രം അപഡ്മിഷന ടെിക്കേറ്റ്
ജനേററ്റ്  െ 0ചെയ്ത്  അപത്  ഡൗണ്‍ല  േലൊഡ്  െ 0ചെയ്യുന്നതിനുള്ള  സൗകേരയം  പരീക്ഷാത്തീയതി  വെബ്സെ 0രയുള്ള
അപവെബ്സസാനെ 0ത്ത  15  ദ്ിവെബ്സസങ്ങളില്‍ ലെഭയമാകുന്നതാണ്.  പരീക്ഷ  എഴുതുെ 0മനള്ള  സ്ഥിരീകേരണം  നിശ്ചിത
സമയപരിധിക്കുമ്പള്ളില്‍  നല്‍കോത്തവെബ്സരുെ 0ടെ  അപേപക്ഷകേള്‍  നിരുപാധികേം  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  നിശ്ചിത
സമയത്തിനുള്ളില്‍  സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍േകേണ്ടതായ  കോലെയളവു  സംബന്ധിച്ച  തീയതികേെ 0ളക്കുമ്പറിച്ചുകം
അപഡ്മിഷന ടെിക്കേറ്റ് ലെഭയമാകുന്ന തീയതി സംബന്ധിച്ചുകം ഉദ്യള്ള വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ബന്ധെ 0പ്പട്ട പരീക്ഷ ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുന്ന
പരീക്ഷാ  കേലെണ്ടറില്‍  പ്രസിദ്ധെ 0പ്പടുത്തുന്നതാണ്.  ഇതു  സംബന്ധിച്ച  അപറിയിപ്പ്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ
െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിലും അപതില്‍ രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള െ 0മാൈറ്ബലെിലും നല്‍കുന്നതാണ്.

9.   അപേപക്ഷ സവീകേരിക്കുമ്പന്ന അപവെബ്സസാന തീയതി:  29.11.2023 ബുധനാഴ്ച അപർദ്ധരാത്രി 12 മണി വെബ്സെ 0ര.

10. അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട െ 0വെബ്സൈറ്ബ്സൈറ്റ് വെബ്സിലൊസം :  www.keralapsc.gov.in

11. (a) െ 0പാതു വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ 0ലെ രണ്ടാം ഖേണ്ഡികേയിെ 0ലെ  (viii),  (ix), (x),  (xi), & (xiii)  എന്നീ  ഉദ്യപഖേണ്ഡികേകേളുടം,
ഖേണ്ഡികേ    6    ഉദ്യം േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  ബാധകേമല  .

(b) േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ  സ്ഥാപനത്തിേലെയ്ക്കുള്ള  നിയമനം   അപവെബ്സർ  കോലൊകോലെങ്ങളില്‍  വെബ്സരുത്തുന്ന
ചെട്ടങ്ങള്‍ക്കുമ്പം    വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കുമ്പം  വെബ്സിേധയമായിരിക്കുമ്പം. 

12.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കുമ്പളള പ്രേതയകേ നിർേദ്ദേശേങ്ങള്‍ 

a) “ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  അപേപക്ഷയില്‍  അപവെബ്സകോശേെ 0പ്പട്ട  ജാതി/  സമുഖദ്ായം  എസ്.എസ്.എല്‍.സി.  ബുക്കേില്‍
േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കുമ്പന്നതില്‍  നിന്ന്  വെബ്സയതയസ്തമാെ 0ണങ്കില്‍  േനാണ്‍ല  ക്രീമിെ 0ലെയർ  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്  /  ജാതി
സർട്ടിഫിക്കേറ്റിേനാെ 0ടൊപ്പം ജാതി വെബ്സയതയാസം സംബന്ധിച്ച ഗ്സറ്റ് വെബ്സിജ്ഞാപനം കൂടെി പ്രമാണ പരിേശോധനാ
സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്”.

b) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി ഗ്സറ്റ് വെബ്സിജ്ഞാപനേത്താെ 0ടൊപ്പം ഭാഗ്ം  II  ആയി ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുത്തിയിട്ടുളള െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍
കൂടെി  വെബ്സായിച്ചുക  മനസ്സിലൊക്കേിയ  േശേഷമായിരിക്കേണം  അപേപക്ഷ  സമർപ്പിേയ്ക്കണ്ടത്.  െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്
വെബ്സിരുദ്ധമായി സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന അപേപക്ഷകേള്‍ നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.

c) "വെബ്സിദ്യാഭയാസം  ,  പരിചെയം തുടെങ്ങി േയാഗ്യത സംബന്ധിച്ച്  െ 0തറ്റായ അപവെബ്സകോശേവെബ്സാദ്ം ഉദ്യന്നയിച്ച്  അപേപക്ഷ
സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍െ 0ക്കേതിെ 0ര  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന  റൂള്‍സ്  ഓഫ്
െ 0പ്രാസീജിയർ  റൂള്‍  22  പ്രകോരം  ഏെ 0താരു  േജാലെിയ്ക്ക്  അപവെബ്സർ  അപേപക്ഷിക്കുമ്പനേവെബ്സാ  അപതിേലെയ്ക്ക്
പരിഗ്ണിയ്ക്കെ 0പ്പടുന്നതിന് അപേയാഗ്യരാക്കുമ്പകേേയാ, സ്ഥിരമാേയാ ഒക്ടരു നിശ്ചിത കോലെേത്തേയ്ക്കാ േകേരള പബ്ലികേ്
സർവെബ്സീസ്  കേമ്മീഷന്  അപേപക്ഷകേള്‍  അപയയ്ക്കുന്നതില്‍  നിനം  നിേരാധിക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ  പെ 0ങ്കടുക്കുമ്പന്ന
പ്രാേയാഗ്ികേ പരീക്ഷയില്‍ നിർമ്മിക്കുമ്പന്ന സാധനങ്ങേളാ,  എഴുത്ത്  പരീക്ഷയിെ 0ലെ ഉദ്യത്തര കേടെലൊസുകേേളാ
അപസാധുവെബ്സാക്കുമ്പകേേയാ, അപവെബ്സരുെ 0ടെ േമല്‍  നിയമ നടെപടെികേള്‍ എടുക്കുമ്പകേേയാ, അപവെബ്സർ ഏെ 0തങ്കിലും േജാലെിയില്‍
നിയമിക്കേെ 0പ്പട്ട്  കേഴെിഞ്ഞുവെ 0വെബ്സങ്കില്‍  ആ  േജാലെിയില്‍  നിനം  അപവെബ്സെ 0ര  നീക്കേം  െ 0ചെയ്യുകേേയാ,  ഡിസ്മിസ്സ്
െ 0ചെയ്യുകേേയ്യോ,  അപനുേയാജയമായ  മറ്റ്  അപച്ചടെക്കേ  നടെപടെികേള്‍  /  നിയമ  നടെപടെികേള്‍  അപവെബ്സർെ 0ക്കേതിെ 0ര
സവീകേരിക്കുമ്പകേേയാ,  േമല്‍പ്പറഞ്ഞെവെബ്സയില്‍  ഒക്ടേന്നാ  അപതിലെധികേേമാ  നടെപടെികേള്‍  അപവെബ്സർെ 0ക്കേതിെ 0ര
ൈറ്കേെ 0ക്കോളളുടകേേയാ െ 0ചെയ്യുന്നതാണ്".
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കോറ്റഗ്റി നമ്പർ   : 434/2023
വെബ്സിഭാഗ്ം   II (  െ 0സാൈറ്സറ്റി വെബ്സിഭാഗ്ം  )

േകേരള  േസ്റ്ററ്റ്  േകോ-ഓപ്പേററ്റീവെബ്സ്  ബാങ്ക്  ലെിമിറ്റഡില്‍  അപഫിലെിേയറ്റ്  െ 0ചെയ്ത  െ 0മമ്പർ െ 0സാൈറ്സറ്റികേളില്‍
സ്ഥിരമായി േജാലെിെ 0ചെയ്യുന്നവെബ്സരും നിശ്ചിത േയാഗ്യതയുള്ളവെബ്സരുമായ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍ നിനം താെ 0ഴെ പറയുന്ന
ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന് തിരെ 0ഞ്ഞെടുക്കേെ 0പ്പടുന്നതിന് ഓണ്‍ലൈറ്ലെനിലൂടെ 0ടെ ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന വെബ്സഴെി അപേപക്ഷകേള്‍ ക്ഷണിക്കുമ്പന.
നിലെവെബ്സില്‍ രജിേസ്ട്രേഷന ഉദ്യള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ് അപവെബ്സരുെ 0ടെ െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിലൂടെ 0ടെ അപേപക്ഷിക്കോം.

1. സ്ഥാപനം : േകേരള േസ്റ്ററ്റ്  േകോ-ഓപ്പേററ്റീവെബ്സ് ബാങ്ക്  ലെിമിറ്റഡ്

2. ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് :  അപസിസ്റ്റന്റെ് മാേനജർ  

3. ശേമ്പളം : ₹24060-69610 /-

4. ഒക്ടഴെിവുകേളുടെ 0ടെ എണ്ണം : 50 ( അപനപത് )
കുറിപ്പ്  :

1.  േമല്‍പരാമർശേിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന  ഒക്ടഴെിവുകേള്‍  ഈ  തസ്തികേയുെ 0ടെ  െ 0സാൈറ്സറ്റി  വെബ്സിഭാഗ്ത്തിന്  ഇേപ്പാള്‍
നിലെവെബ്സിലുള്ളതാണ്. േകേരള േസ്റ്ററ്റ്  േകോ-ഓപ്പേററ്റീവെബ്സ് ബാങ്ക്  ലെിമിറ്റഡില്‍ നിനം ഈ തസ്തികേയിേലെക്കേ് ഇനിയും
എഴുതി അപറിയിക്കേെ 0പ്പടുന്ന ഒക്ടഴെിവുകേള്‍, 3:1 എന്ന അപനുപാതത്തില്‍ വെബ്സിഭജിച്ച്, ജനറല്‍ വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍ നിനം (Part
I)  െ 0സാൈറ്സറ്റി  വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍  നിനം  (Part  II)  നികേത്തുന്നതാണ്.  അപവെബ്സയില്‍  ആദ്യ  ഒക്ടഴെിവെബ്സ്  ജനറല്‍
വെബ്സിഭാഗ്ത്തിനുള്ളതായിരിക്കുമ്പം. 1958-െ 0ലെ െ 0കേ.എസ്.&എസ്.എസ്.ആർ ജനറല്‍ റൂള്‍സ്  14  മുഖതല്‍ 17  വെബ്സെ 0രയുള്ള
സംവെബ്സരണ വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ പാലെിച്ചായിരിക്കുമ്പം രണ്ട് ലെിസ്റ്റിലും നിനമുഖള്ള നിയമനങ്ങള്‍. 
2.  ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന റാങ്ക് പട്ടികേ പ്രാബലെയത്തില്‍ വെബ്സരുന്ന തീയതി മുഖതല്‍ ഏറ്റവും
കുറഞ്ഞെത് ഒക്ടരു വെബ്സർഷവും ഏറ്റവും കൂടെിയത് മൂന്ന് വെബ്സർഷവും നിലെവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്നതാണ്. എന്നാല്‍ ഒക്ടരു വെബ്സർഷത്തിന്
േശേഷം  ഇേത തസ്തികേയിേലെക്കേ്  ഒക്ടരു പുതിയ  റാങ്ക്  പട്ടികേ  പ്രസിദ്ധീകേരിക്കേെ 0പ്പടുകേയാെ 0ണങ്കില്‍  ആ തീയതി
മുഖതല്‍  ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന റാങ്ക് പട്ടികേയ്ക്ക് പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതല.  എന്നാല്‍
ഒക്ടരു  റാങ്ക്  പട്ടികേ  നിലെവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്ന  പരമാവെബ്സധി  3  വെബ്സർഷത്തിനുള്ളില്‍  ആ  പട്ടികേയില്‍  നിനം  ആരും
നിയമനത്തിന്  ശേിപാർശേ  െ 0ചെയ്യേെ 0പ്പടുന്നില  എങ്കില്‍  അപങ്ങെ 0നയുള്ള  പട്ടികേയുെ 0ടെ  കോലൊവെബ്സധി  ഒക്ടരു  വെബ്സർഷം
കൂടെിേയാ ഒക്ടരാെ 0ളെ 0യങ്കിലും നിയമനത്തിനായി െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുക്കേെ 0പ്പടുന്നതുവെബ്സെ 0രേയാ ഏതാണ് ആദ്യം അപതുവെബ്സെ 0ര
ദ്ീർഘ്ിപ്പിക്കുമ്പന്നതാണ്.  േമല്‍പരാമർശേിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന  ഒക്ടഴെിവുകേളിേലെക്കുമ്പം  റാങ്ക്  പട്ടികേ  പ്രാബലെയത്തിലെിരിക്കുമ്പന്ന
സമയത്ത് എഴുതി അപറിയിക്കേെ 0പ്പടുന്ന കൂടുതല്‍ ഒക്ടഴെിവുകേളില്‍ െ 0സാൈറ്സറ്റി വെബ്സിഭാഗ്ത്തിനായി വെബ്സിഭജിച്ച് കേിട്ടുന്ന
കൂടുതല്‍ ഒക്ടഴെിവുകേളിേലെക്കുമ്പം ഈ റാങ്ക് പട്ടികേയില്‍ നിനം നിയമനം നടെത്തുന്നതാണ്. 
3.  ഗ്വെബ്സണ്‍ലെ 0മന്റെ്  വെബ്സകുപ്പുകേളിെ 0ലെയും െ 0പാതുേമഖേലൊസ്ഥാപനങ്ങളിെ 0ലെയും  ഒക്ടഴെിവുകേളിേലെക്കേ്  കേമ്മീഷന നിയമന
ശേിപാർശേ  നടെത്തുന്നതുേപാെ 0ലെ  െ 0റാേട്ടഷന  തുടെർച്ചയായിട്ടുള്ളതായിരിക്കുമ്പം.  െ 0സാൈറ്സറ്റി  വെബ്സിഭാഗ്ം  റാങ്ക്
പട്ടികേയില്‍ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ കുറവുണ്ടായാല്‍ ആ ഒക്ടഴെിവുകേള്‍ ജനറല്‍ വെബ്സിഭാഗ്ം റാങ്ക് പട്ടികേയില്‍ നിനം
നികേത്തുന്നതാണ്.  അപങ്ങെ 0ന  നികേത്തെ 0പ്പടുന്ന  ഒക്ടഴെിവുകേള്‍  പിന്നീടെ്  െ 0സാൈറ്സറ്റി  വെബ്സിഭാഗ്ത്തിന്  തിരിെ 0കേ
ലെഭിക്കുമ്പന്നതല. 
4. ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരമുഖള്ള െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പ് സംസ്ഥാനതലെത്തില്‍ നടെത്തുന്നതാണ്. 

5. െ 0പ്രാേബഷന :
ഈ  ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തില്‍ നിയമിക്കേെ 0പ്പടുന്നവെബ്സർ  സർവ്വീസില്‍  പ്രേവെബ്സശേിക്കുമ്പന്ന  തീയതി  മുഖതല്‍  തുടെർച്ചയായ  രണ്ട്
വെബ്സർഷെ 0ത്ത സർവ്വീസിനുള്ളില്‍ ഒക്ടരു (1) വെബ്സർഷം െ 0പ്രാേബഷനിലൊയിരിക്കുമ്പം. 
കുറിപ്പ്:- 
(I)  െ 0പ്രാേബഷണർ  േസവെബ്സനക്രമീകേരണത്തിന്  േയാഗ്യനാേണാ  അപലേയാ  എന്ന്  വെബ്സിലെയിരുത്തുന്നതിന്
െ 0പ്രാേബഷന  കോലൊവെബ്സധി  രണ്ട്  വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്ക്  നീട്ടുവെബ്സാന  നിയമനാധികോരിക്കേ്
അപധികോരമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.
(ii)   KCS ചെട്ടം 184  പ്രകോരമുഖള്ള മറ്റ് എലാ വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളുടം ബാധകേമായിരിക്കുമ്പം.

6. നിയമനരീതി    : േകേരള  േസ്റ്ററ്റ്  േകോ-ഓപ്പേററ്റീവെബ്സ്  ബാങ്ക്  ലെിമിറ്റഡില്‍  അപഫിലെിേയറ്റ്  െ 0ചെയ്തിട്ടുളള  െ 0മമ്പർ
െ 0സാൈറ്സറ്റികേളില്‍ സ്ഥിരമായി  േജാലെി  െ 0ചെയ  വെബ്സരുന്നവെബ്സരും നിശ്ചിത േയാഗ്യതയുളളവെബ്സരുമായ ജീവെബ്സനക്കോരില്‍ നിനം
േനരിട്ടുളള നിയമനം.
 7. പ്രായപരിധി : 18 – 50 . ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ 02/01/1973 നും 01/01/2005 നും ഇടെയില്‍ ജനിച്ചവെബ്സരായിരിക്കേണം
(രണ്ട് തീയതികേളുടം ഉദ്യള്‍പ്പെ 0ടെ). 



8. േയാഗ്യതകേള്‍

1.  അപേപക്ഷകേർ  പ്രാഥമികേ  കോർഷികേ  സഹകേരണ  സംഘ്ങ്ങളിെ 0ലെയും  (  PACS)  അപർബന  േകോ-ഓപ്പേററ്റീവെബ്സ്

ബാങ്കിെ 0ലെയും അപസിസ്റ്റന്റെ് െ 0സക്രട്ടറി / െ 0സക്രട്ടറി തസ്തികേയിേലൊ അപതിലും ഉദ്യയർന്ന തസ്തികേയിേലൊ 8 വെബ്സർഷെ 0ത്ത

േസവെബ്സന  പരിചെയത്തില്‍  3  വെബ്സർഷം  സൂപ്പർൈറ്വെബ്സസറി  േകേഡറില്‍  ആയിരിക്കേണം.  അപത്തരക്കോർ  അപേപക്ഷ

തീയതിയിലും നിയമന തീയതിയിലും െ 0മമ്പർ െ 0സാൈറ്സറ്റി സർവ്വീസില്‍ തുടെരുന്നവെബ്സരുമായിരിക്കേണം 

2.  യു .ജി.  സി.  അപംഗ്ീകൃത സർവെബ്സകേലൊശോലെയില്‍ നിേന്നാ േകേന്ദ്ര സർക്കോർ സ്ഥാപിച്ച േദ്ശേീയ  സ്ഥാപനത്തില്‍
നിേന്നാ േകേരള സർക്കോർ സ്ഥാപിച്ച സ്ഥാപനത്തില്‍ നിേന്നാ ആെ 0കേ 60% മാർക്കേില്‍ കുറയാത്ത ബിരുദ്ം. 

3.എം.ബി.എ.(ഫിനാനസ്/ബാങ്കിംഗ്്)/എ.സി.എ./എ.സി.എം.എ./എ.സി.എസ്./ബി.എസ്.സി.(േകേരള
അപഗ്രികേള്‍ച്ചറല്‍ യൂണിേവെബ്സഴ്സിറ്റിയുെ 0ടെ േകോ-ഓപ്പേറഷന & ബാങ്കിംഗ്്) എന്നിവെബ്സ മുഖനഗ്ണന േയാഗ്യതകേളായിരിക്കുമ്പം. 

കുറിപ്പ്  :

1. Rule 10(a) (ii) of Part II, KS&SSR ഈ െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പിന് ബാധകേമാണ്. 
2.  േകേരള  സംസ്ഥ ാന  സഹകേരണ  ബാങ്ക ്  ലെിമിറ്റ ഡില്‍  അപഫിലെിേയറ്റ ്  െ 0ചെയ്ത ിട്ടു ള്ള  സഹകേരണ
സംഘ്ങ്ങ ളിെ 0ലെ  ജീവെബ്സനക്കേ ാർ ക്കേ ്  സംവെബ്സരണം െ 0ചെയ്ത ിട്ടു ള്ള  ഒക്ടഴെിവെബ്സില്‍  േകേരള പബ്ല ികേ്  സർ വെബ്സീസ്  കേമ്മ ീഷന
മുഖേഖേന  നിയമിക്കേ െ 0പ്പ ട്ട യാള്‍  അപപ്ര കോരമുഖള്ള  തസ്ത ികേയില്‍  തുടെരുേവെബ്സാളം ,  ഈ  വെബ്സിജ്ഞ ാപന  പ്ര കോരം
നിയമനം  ലെഭിക്കുമ്പ ന്ന  തീയതിയിലും  അപഫിലെിേയറ്റ ്  െ 0ചെയ്ത ിട്ടു ള്ള  സഹകേരണ  സംഘ്ത്ത ില്‍
േസവെബ്സനത്ത ിലൊയിരിക്കേ ണം എന്ന  നിബന്ധ ന ബാധകേമാകുന്ന തല .
3.  ഈ  വെബ്സിജ്ഞ ാപനത്ത ില്‍  നിഷ്ക ർഷിച്ച ിട്ടു ള്ള  േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ ്  പുറെ 0മ  എക്സ ികേയൂട്ട ീവെബ്സ്  ഉദ്യത്ത രവുകേള്‍
മുഖേഖേനേയാ  സ്റ്റ ാനഡിംഗ്്  ഉദ്യത്ത രവുകേള്‍  മുഖേഖേനേയാ  നിശ്ച ിത  വെബ്സിദ് യാഭയാസ  േയാഗ്യതക്കേ ്  തത്തു ലെയമായി
സർക്കേ ാർ  പ്ര ഖേയാപിക്കുമ്പ ന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം,  നിർദ്ദേ ിഷ്ടയ  േയാഗ്യതകേള്‍   അപടെിസ്ഥ ാന  േയാഗ്യതയായിട്ടു ള്ള
ഉദ്യയർന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം  സവീകേരിക്കുമ്പ ന്ന താണ് .  തത്തു ലെയ  /ഉദ്യയർന്ന  േയാഗ്യത  സംബന്ധ ിച്ച  സർക്കേ ാർ
ഉദ്യത്ത രവുകേള്‍ കേമ്മ ീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പ ടുന്ന  സമയത്ത ് ഹാജരാേക്കേ ണ്ട താണ് . 
4.  ഈ തസ്തികേയിേലെയ്ക്ക് അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്ന  േകേരള സംസ്ഥാന സഹകേരണ ബാങ്കിെ 0ന്റെ  െ 0മമ്പർ െ 0സാൈറ്സറ്റികേളില്‍
നിനമുഖളള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ അപേപക്ഷ സമർപ്പിക്കുമ്പന്നതിനുളള അപർഹത െ 0തളിയിക്കുമ്പന്നതിനായി  സർവ്വീസിെ 0ന
സംബന്ധിക്കുമ്പന്ന  വെബ്സിശേദ്വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിട്ടുളള  സർവ്വീസ്  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്  സഹകേരണ  വെബ്സകുപ്പിെ 0ലെ
അപസിസ്റ്റന്റെ്  രജിസ്ട്രോർ  (ജനറല്‍) -  ല്‍ നിനം വെബ്സാങ്ങി സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും,  കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുന്ന സമയത്ത്
ഹാജരാേക്കേണ്ടതുമാണ്.  അപേപക്ഷ  സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന  സമയത്ത്  തെ 0ന്ന  സർവ്വീസ്  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ് (Service
certificate)  profile-ല്‍  അപപ്  േലൊഡ്  െ 0ചെേയ്യേണ്ടതാണ്.  അപലാത്തപക്ഷം  അപേപക്ഷകേള്‍  സവീകേരിക്കുമ്പന്നതല.
സർവ്വീസ് സർട്ടിഫിക്കേറ്റില്‍ താെ 0ഴെപ്പറയുന്ന വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ഉദ്യണ്ടായിരിേക്കേണ്ടതാണ്.

                                       സർവെബ്സീസ് സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്
1 ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ േപര് :

2. ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര്,  ശേമ്പള  നിരക്കേ്  (ഇേപ്പാള്‍  േജാലെി  െ 0ചെയ്യുന്ന
തസ്തികേയുെ 0ടെ  േപരും  ശേമ്പളവും  ഓേരാ  തസ്തികേയിലും
സ്ഥിരമായി േജാലെി േനാക്കേിയിട്ടുള്ള കോലെയളവും)

:

3. ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി േജാലെി െ 0ചെയ്യുന്ന സഹകേരണ സംഘ്ത്തിെ 0ന്റെ
േപരും  സഹകേരണ  സംഘ്ം   േകേരള  സംസ്ഥാന
സഹകേരണ  ബാങ്ക്   ലെിമിറ്റഡില്‍ അപഫിലെിേയറ്റ്  െ 0ചെയ്ത
തീയതിയും

:

4. ടെി  സംഘ്ത്തില്‍  സ്ഥിരേസവെബ്സനം  ആരംഭിച്ച  തീയതിയും
തസ്തികേയും ഇേപ്പാള്‍ േജാലെി െ 0ചെയ്യുന്ന തസ്തികേയും

:



േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ  െ 0മമ്പർ  െ 0സാൈറ്സറ്റിയിെ 0ലെ  സ്ഥിരം  ജീവെബ്സനക്കോരനായ/ജീവെബ്സനക്കോരിയായ  ശ്രീ/ശ്രീമതി
..................................................................  (േപരും  േമല്‍വെബ്സിലൊസവും)-െ 0ന  സംബന്ധിച്ചുകള്ള  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ടെി  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ
സർവെബ്സീസ്  സംബന്ധമായ  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങളുടമായി  ഒക്ടത്തു  േനാക്കേിയതില്‍  ആയവെബ്സ  സതയമാെ 0ണന്ന്  എനിക്കേ്
േബാധയമായിട്ടുള്ളതായി ഞാന സാക്ഷയെ 0പ്പടുത്തുന.

                           ഒക്ടപ്പും േപരും 
     അപസിസ്റ്റന്റെ് രജിസ്ട്രോർ (ജനറല്‍)

                     സഹകേരണ വെബ്സകുപ്പ്
സ്ഥലെം :

തീയതി :                       (ഓഫീസ് മുഖദ)

9. അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട വെബ്സിധം:
(എ) ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ികേള്‍  േകേരള  പബ്ല ികേ്  സർ വ്വ ീസ്  കേമ്മ ീഷെ 0ന്റെ  ഔദ്യേദ്യാ ഗ്ികേ  െ 0വെബ്സബ്  ൈറ്സറ്റ ായ
www.keralapsc.gov.in വെബ്സഴെി  "ഒക്ടറ്റ ത്ത വെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേ ഷന "  പ്ര കോരം  രജിസ്റ്റ ർ  െ 0ചെയ്ത  േശേഷമാണ്
അപേപക്ഷ ിേക്കേ ണ്ട ത്. രജിസ്റ്റ ർ  െ 0ചെയ്ത ിട്ടു ള്ള  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ികേള്‍  അപവെബ്സരുെ 0ടെ  User ID യും    password-
ഉദ്യം    ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച ്  േലൊഗ്ിന  െ 0ചെയ്ത േശേഷം  സവന്ത ം  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫലെിലൂടെ 0ടെ  അപേപക്ഷ ിേക്കേ ണ്ട താണ് .
ഒക്ടന്ന ില്‍കൂടുതല്‍  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫലുകേള്‍  സൃഷ്ടയ ിക്കുമ്പ ന്ന ത്  ഗുരുതരമായ  കുറ്റ വും,  ആയത്  അപേപക്ഷ കേള്‍
നിരുപാധികേം  നിരസിക്കുമ്പ ന്ന തിന്  കോരണമായതുമാണ് .ഓേരാ  തസ്ത ികേയ്ക്ക ്  അപേപക്ഷ ിക്കുമ്പ േമ്പാ ഴും
പ്ര സ്തു ത തസ്ത ികേേയാെ 0ടൊപ്പ ം  കോണുന്ന  േനാട്ട ിഫിേക്കേ ഷന ലെിങ്ക ിെ 0ലെ   'Apply  Now'  ല്‍  മാത്ര ം ക്ല ിക്കേ ്
െ 0ചെേയ്യേ ണ്ട താണ്.  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫലെില്‍  upload  െ 0ചെയ്ത ിരിക്കുമ്പ ന്ന  േഫാേട്ടാ  31/12/2013-ന്  േശേഷം
എടുത്ത തായിരിക്കേ ണം.  പുതിയതായി  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫല്‍  ആരംഭിക്കുമ്പ ന്ന  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേള്‍  6
മാസത്ത ിനുള്ള ില്‍  എടുത്ത  േഫാേട്ടാ ഗ്ര ാഫ്  Upload  െ 0ചെേയ്യേ ണ്ട താണ്.  Upload  െ 0ചെയ്യു ന്ന
േഫാേട്ടാ യുെ 0ടെ  താെ 0ഴെ  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ിയുെ 0ടെ  േപരും  േഫാേട്ടാ  എടുത്ത  തീയതിയും  വെബ്സയക്ത മായി
േരഖേെ 0പ്പ ടുത്ത ിയിരിക്കേ ണം.   നിശ്ച ിത  മാനദ്ണ്ഡ ങ്ങ ള്‍  പാലെിച്ചുക െ 0കോണ്ട ്  upload  െ 0ചെയ്ത  േഫാേട്ടാ യ്ക്ക ്
upload  െ 0ചെയ്ത  തീയതി  മുഖതല്‍  10  വെബ്സർ ഷക്കേ ാലെേത്ത യ്ക്ക ്  പ്ര ാബലെയമുഖണ്ട ായിരിക്കുമ്പ ം.  േഫാേട്ടാ
സംബന്ധ ിച്ച ്  മറ്റ ്  നിബന്ധ നകേള്‍ െ 0ക്കോ ന ം  തെ 0ന്ന  മാറ്റ മില .  അപേപക്ഷ ാഫീസ്  നല്‍േകേണ്ട തില .
Password  രഹസയമായി  സൂക്ഷ ിേക്കേ ണ്ട തും  വെബ്സയക്ത ിഗ്ത  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങ ള്‍   ശേരിയാെ 0ണന്ന ്
ഉദ്യറപ്പു വെബ്സരുേത്ത ണ്ട തും  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ിയുെ 0ടെ  ചുമതലെയാണ് .  ഓേരാ  തസ്ത ികേയ്ക്ക ് അപേപക്ഷ ിക്കുമ്പ ന്ന തിനു
മുഖനപും   തെ 0ന്റെ  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫലെില്‍  ഉദ്യള്‍െ 0ക്കോ ള്ള ിച്ച ിരിക്കുമ്പ ന്ന  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങ ള്‍  ശേരിയാെ 0ണന്ന ്
ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ി   ഉദ്യറപ്പു വെബ്സരുേത്ത ണ്ട താണ്.  കേമ്മ ീഷനുമായുള്ള  എല ാ  കേത്ത ിടെപാടുകേളിലും  User  Id
പ്ര േതയ കേം  േരഖേെ 0പ്പ ടുേത്ത ണ്ട താണ്.  കേമ്മ ീഷന്  മുഖമ്പ ാെ 0കേ  ഒക്ടരിക്കേ ല്‍  സമർപ്പ ിച്ച ിട്ടു ള്ള  അപേപക്ഷ
േസാപാധികേമായി  സവീകേരിക്കേ െ 0പ്പ ടുന്ന താണ്.  അപേപക്ഷ ാ  സമർപ്പ ണത്ത ിനു  േശേഷം  അപേപക്ഷ യില്‍
മാറ്റ ം വെബ്സരുത്തു വെബ്സാേനാ  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങ ള്‍ ഒക്ടഴെിവെബ്സാക്കേ ാേനാ  കേഴെിയുകേയില .  ഭാവെബ്സിയിെ 0ലെ  ഉദ്യപേയാ ഗ്ത്ത ിനായി
ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേള്‍  ഓണ്‍ലൈറ്ലെ ന  അപേപ ക്ഷ യു െ 0ടെ  sof t  copy/  p r in t  out  എടു ത്ത ്
സൂ ക്ഷ ിേക്കേ ണ്ട താണ് .  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേള്‍  അപവെബ്സരു െ 0ടെ  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫ ലെിെ 0ലെ  "My App l i ca t ions "
എന്ന ലെിങ്ക ില്‍  ക്ല ിക്കേ ്  െ 0ചെ യ്ത ്  അപേപ ക്ഷ യു െ 0ടെ  pr int  out  എടു ക്കേ ാവു ന്ന താണ് .  അപേപ ക്ഷ
സംബന്ധ മായി  കേമ്മ ീഷനു മായി  നടെത്തു ന്ന  കേത്ത ിടെപാടു കേളില്‍  അപേപ ക്ഷ യു െ 0ടെ  pr in t  out  കൂ ടെി
സമർപ്പ ിേക്കേ ണ്ട താണ് .  തിരെ 0ഞ്ഞെ ടുപ്പ ്  പ്ര ക്ര ിയയുെ 0ടെ  ഏതവെബ്സസരത്ത ിലൊയാലും  സമർപ്പ ിക്കേ െ 0പ്പ ട്ട
അപേപക്ഷ കേള്‍  വെബ്സിജ്ഞ ാപന  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥ കേള്‍ക്കേ ്  വെബ്സിരുദ്ധ മായി  കോണുന്ന  പക്ഷ ം  നിരുപാധികേമായി
നിരസിക്കുമ്പ ന്ന താണ്.  വെബ്സിദ് യാഭ യാസ  േയാഗ്യത,  ജാതി,  വെബ്സയസ്സ ്  മുഖതലൊയവെബ്സ  െ 0തളിയിക്കുമ്പ ന്ന തിനുള്ള
അപസ്സ ല്‍ പ്ര മാണങ്ങ ള്‍ കേമ്മ ീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പ ടുേമ്പാ ള്‍ ഹാജരാക്കേ ിയാല്‍ മതിയാകും. 
(ബി )  ഈ  തിരെ 0ഞ്ഞെ ടുപ്പു മായി  ബന്ധ െ 0പ്പ ട്ട ്  എഴുത്ത ്/  ഒക്ട.എം.ആർ/  ഓണ്‍ലൈറ്ലെന  പരീക്ഷ
നടെത്തു കേയാെ 0ണങ്ക ില്‍  പരീക്ഷ  എഴുതുെ 0മന്ന  സ്ഥ ിരീകേരണം  അപേപക്ഷ കേർ  തങ്ങ ളുടെ 0ടെ  ഒക്ടറ്റ ത്ത വെബ്സണ
രജിസ് േട്രേ ഷന  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫല്‍  വെബ്സഴെി  നല്‍േകേണ്ട താണ് .  അപപ്ര കോരം  സ്ഥ ിരീകേരണം  നല്‍കുന്ന വെബ്സർക്കേ ്
മാത്ര ം  അപഡ്മ ിഷന  ടെിക്കേ റ്റ ്  ജനേററ്റു  െ 0ചെയ്ത ്  അപത്  െ 0ഡൗണ്‍ലേലൊഡ്  െ 0ചെയ്യു ന്ന തിനുള്ള  സൗകേരയം
പരീക്ഷ ാതീയതി  മുഖതലുള്ള  അപവെബ്സസാനെ 0ത്ത  15  ദ്ിനങ്ങ ളില്‍  ലെഭയമാകുന്ന താണ്.  നിശ്ച ിത
സമയത്ത ിനുള്ള ില്‍ സ്ഥ ിരീകേരണം നല്‍കോത്ത  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേളുടെ 0ടെ  അപേപക്ഷ കേള്‍ നിരുപാധികേം
നിരസിക്കുമ്പ ന്ന താണ്.  സ്ഥ ിരീകേരണം  നല്‍േകേണ്ട തായ  കോലെയളവെബ്സ്  സംബന്ധ ിച്ച
തീയതികേെ 0ളക്കുമ്പ റിച്ചുക ം  അപഡ്മ ിഷന  ടെിക്കേ റ്റ ്  ലെഭയമാകുന്ന  തീയതി  സംബന്ധ ിച്ചുക ം  ഉദ്യള്ള  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങ ള്‍
ബന്ധ െ 0പ്പ ട്ട  പരീക്ഷ  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പ ടുന്ന  പരീക്ഷ ാ  കേലെണ്ട റില്‍  പ്ര സിദ്ധ െ 0പ്പ ടുത്തു ന്ന താണ് .  ഇതു
സംബന്ധ ിച്ച  അപറിയിപ്പ ്  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർഥികേളുടെ 0ടെ  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫലെിലും  അപതില്‍  രജിസ്റ്റ ർ  െ 0ചെയ്ത ിട്ടു ള്ള
െ 0മാൈറ്ബലെിലും നല്‍കുന്ന താണ്.

(സി)  ആധാർ  കോർഡുള്ള  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേള്‍  തങ്ങ ളുടെ 0ടെ  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫലെില്‍  ആധാർ  കോർഡ്
തിരിച്ച റിയല്‍ േരഖേയായി നല്‍േകേണ്ട താണ്.

10. േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവെബ്സീസ്  കേമ്മീഷന  മുഖേഖേനയുള്ള  നിയമനവുമായി  ബന്ധെ 0പ്പട്ടെ 0പാതു  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ 0ലെ
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ഖേണ്ഡികേ 2,  5, 6 എന്നിവെബ്സ ഈ െ 0തെ 0രെ 0ഞ്ഞെടുപ്പിനു ബാധകേമല.

11. അപേപക്ഷ അപയേക്കേണ്ട േമല്‍വെബ്സിലൊസം : www.keralapsc.gov.in

12. അപേപക്ഷ സവീകേരിക്കുമ്പന്ന അപവെബ്സസാന തീയതി : 29.11.2023 ബുധനാഴ്ച അപർദ്ധരാത്രി വെബ്സെ 0ര.

ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കുമ്പള്ള പ്രേതയകേ നിർേദ്ദേശേങ്ങള്‍

13. ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ി അപേപക്ഷ യില്‍ അപവെബ്സകോശേെ 0പ്പ ട്ട  ജാതി/  സമുഖദ്ായം  എസ്  എസ്  എല്‍ സി  ബുക്കേ ില്‍
േരഖേെ 0പ്പ ടുത്ത ിയിരിക്കുമ്പ ന്ന തില്‍  നിന ം  വെബ്സയതയസ്ത മാെ 0ണങ്ക ില്‍  േനാണ്‍ല  ക്ര ീമിെ 0ലെയർ  സർട്ട ിഫിക്കേ റ്റ ് /ജാതി
സർട്ട ിഫിക്കേ റ്റ ിെ 0നാപ്പ ം  ജാതി  വെബ്സയതയാസം  സംബന്ധ ിച്ച  ഗ്സറ്റ ്  വെബ്സിജ്ഞ ാപനം  കൂടെി  പ്ര മാണ  പരിേശോധനാ
സമയത്തു ് ഹാജരാേക്കേ ണ്ട താണ്.

14. ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേള്‍  ഗ്സറ്റ ്  വെബ്സിജ്ഞ ാപനേത്താ െ 0ടൊപ്പ ം  ഭാഗ്ം  II  ആയി  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പ ടുത്ത ിയിട്ടു ള്ള
െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥ കേള്‍  കൂടെി  വെബ്സായിച്ചുക  മനസിലൊക്കേ ിയ  േശേഷമായിരിക്കേ ണം  അപേപക്ഷ  സമർപ്പ ിേക്കേ ണ്ട ത് .
െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥ കേള്‍ക്കേ ് വെബ്സിരുദ്ധ മായി സമർപ്പ ിക്കുമ്പ ന്ന  അപേപക്ഷ കേള്‍ നിരസിക്കുമ്പ ന്ന താണ് .

15. വെബ്സിദ് യാഭ യാസം,  പരിചെയം  തുടെങ്ങ ി  േയാഗ്യത  സംബന്ധ ിച്ചുക  െ 0തറ്റ ായ  അപവെബ്സകോശേവെബ്സാദ്ം  ഉദ്യന്ന യിച്ചുക
അപേപക്ഷ  സമർപ്പ ിക്കുമ്പ ന്ന  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേള്‍െ 0ക്കേ തിെ 0ര  േകേരള  പബ്ല ികേ്  സർവെബ്സീസ്  കേമ്മ ീഷന  റൂള്‍സ്  ഓഫ്
േപ്രാ സിജിയർ  റൂള്‍  22  പ്ര കോരം  ഏെ 0താരു  േജാലെിക്കേ ്  അപവെബ്സർ  അപേപക്ഷ ിക്കുമ്പ ന േവെബ്സാ  അപതിേലെക്കേ ്
പരിഗ്ണിക്കേ െ 0പ്പ ടുന്ന തിനു  അപേയാഗ്യരാക്കുമ്പ കേേയാ ,  സ്ഥ ിരമാേയാ  ഒക്ടരു  നിശ്ച ിത  കോലെേത്ത യ് േക്കോ  േകേരള
പബ്ല ികേ് സർവെബ്സീസ് കേമ്മ ീഷന് അപേപക്ഷ കേള്‍ അപയക്കുമ്പ ന്ന തില്‍ നിന ം നിേരാധിക്കുമ്പ കേേയാ , അപവെബ്സർ പെ 0ങ്ക ടുക്കുമ്പ ന്ന
പ്ര ാേയാഗ്ികേ  പരീക്ഷ യില്‍  നിർമ്മ ിക്കുമ്പ ന്ന  സാധനങ്ങ േളാ ,  എഴുത്തു  പരീക്ഷ യിെ 0ലെ  ഉദ്യത്ത രക്കേ ടെലൊസുകേേളാ
അപസാധുവെബ്സാക്കുമ്പ കേേയാ ,  അപവെബ്സരുെ 0ടെ  േമല്‍  നിയമനടെപടെികേള്‍  എടുക്കുമ്പ കേേയാ  അപവെബ്സർ ഏെ 0തങ്ക ിലും  േജാലെിയില്‍
നിയമിക്കേ െ 0പ്പ ട്ടു  കേഴെിഞ്ഞുവ െ 0വെബ്സങ്ക ില്‍  ആ  േജാലെിയില്‍  നിന ം  അപവെബ്സെ 0ര  നീക്കേ ം  െ 0ചെയ്യു കേേയാ ,  ഡിസ്മ ിസ്
െ 0ചെയ്യു കേേയാ ,  അപനുേയാജയമായ  മറ്റ ്  അപച്ച ടെക്കേ നടെപടെികേള്‍/നിയമനടെപടെികേള്‍  അപവെബ്സർെ 0ക്കേ തിെ 0ര
സവീകേരിക്കുമ്പ കേേയാ ,  േമല്പ റഞ്ഞെ  നടെപടെികേളില്‍  ഒക്ടേന്നാ ,  അപതിലെധികേേമാ ,  എല ാേമാ  അപവെബ്സർെ 0ക്കേ തിെ 0ര
ൈറ്കേെ 0ക്കോ ള്ളു കേേയാ െ 0ചെയ്യു ന്ന താണ്.

(േഫാേട്ടാ ,  ഐ  ഡി  കോർ ഡ്  ഉദ്യള്‍ െ 0പ്പ െ 0ടെയുള്ള  വെബ്സിശേദ്  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങ ള്‍ ക്കേ ്  വെബ്സിജ്ഞ ാപനത്ത ിെ 0ന്റെ  രണ്ട ാം
ഭാഗ്ത്ത ് േചെർ ത്ത ിരിക്കുമ്പ ന്ന  െ 0പാതു വെബ്സയവെബ്സസ്ഥ കേള്‍  വെബ്സായിച്ചുക  േനാക്കുമ്പ കേ) 
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കോറ്റഗ്റി നമ്പർ   : 433/2023
വെബ്സിഭാഗ്ം   I (  ജനറല്‍ വെബ്സിഭാഗ്ം  )

േകേരള േസ്റ്ററ്റ് േകോ-ഓപ്പേററ്റീവെബ്സ് ബാങ്ക്  ലെിമിറ്റഡില്‍ താെ 0ഴെപ്പറയുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന് െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുക്കേെ 0പ്പടുന്നതിന്
നിശ്ചിത േയാഗ്യതയുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍ നിനം ഓണ്‍ലൈറ്ലെനിലൂടെ 0ടെ ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന വെബ്സഴെി അപേപക്ഷകേള്‍
ക്ഷണിക്കുമ്പന. നിലെവെബ്സില്‍ രജിേസ്ട്രേഷന ഉദ്യള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ് അപവെബ്സരുെ 0ടെ െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിലൂടെ 0ടെ അപേപക്ഷിക്കോം.

1. സ്ഥാപനം : േകേരള േസ്റ്ററ്റ്  േകോ-ഓപ്പേററ്റീവെബ്സ് ബാങ്ക്  ലെിമിറ്റഡ്

2. ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് : അപസിസ്റ്റന്റെ് മാേനജർ  

3. ശേമ്പളം : ₹24060-69610 /-

4. ഒക്ടഴെിവുകേളുടെ 0ടെ എണ്ണം : 150 (നൂറ്റി അപനപത് )

കുറിപ്പ്  :
1.  േമല്‍പരാമർശേിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന ഒക്ടഴെിവുകേള്‍ ഈ തസ്തികേയുെ 0ടെ ജനറല്‍ വെബ്സിഭാഗ്ത്തിന് ഇേപ്പാള്‍ നിലെവെബ്സിലുള്ളതാണ്.
േകേരള  േസ്റ്ററ്റ്   േകോ-ഓപ്പേററ്റീവെബ്സ്  ബാങ്ക്   ലെിമിറ്റഡില്‍  നിനം  ഈ  തസ്തികേയിേലെക്കേ്  ഇനിയും  എഴുതി
അപറിയിക്കേെ 0പ്പടുന്ന ഒക്ടഴെിവുകേള്‍,  3:1  എന്ന അപനുപാതത്തില്‍ വെബ്സിഭജിച്ച്,  ജനറല്‍ വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍ നിനം  (Part  I)
െ 0സാൈറ്സറ്റി  വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍  നിനം  (Part  II)  നികേത്തുന്നതാണ്.  അപവെബ്സയില്‍  ആദ്യ  ഒക്ടഴെിവെബ്സ്  ജനറല്‍
വെബ്സിഭാഗ്ത്തിനുള്ളതായിരിക്കുമ്പം. െ 0സാൈറ്സറ്റി വെബ്സിഭാഗ്ത്തിനായി മാറ്റി െ 0വെബ്സക്കേെ 0പ്പടുന്ന ഒക്ടഴെിവുകേള്‍, വെബ്സിഭാഗ്ം II ആയി
പ്രേതയകേം  വെബ്സിജ്ഞാപനം  പുറെ 0പ്പടുവെബ്സിച്ച്  നികേത്തുന്നതാണ്.  1958-െ 0ലെ  െ 0കേ.എസ്.&എസ്.എസ്.ആർ.  ജനറല്‍
റൂള്‍സ് 14  മുഖതല്‍ 17  വെബ്സെ 0രയുള്ള സംവെബ്സരണ വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ പാലെിച്ചായിരിക്കുമ്പം രണ്ട് റാങ്കുപട്ടികേകേളിലും നിനമുഖള്ള
നിയമനങ്ങള്‍. 
2.  ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന റാങ്ക് പട്ടികേ പ്രാബലെയത്തില്‍ വെബ്സരുന്ന തീയതി മുഖതല്‍ ഏറ്റവും
കുറഞ്ഞെത് ഒക്ടരു വെബ്സർഷവും ഏറ്റവും കൂടെിയത് മൂന്ന് വെബ്സർഷവും നിലെവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്നതാണ്. എന്നാല്‍ ഒക്ടരു വെബ്സർഷത്തിന്
േശേഷം  ഇേത തസ്തികേയിേലെക്കേ്  ഒക്ടരു പുതിയ  റാങ്ക്  പട്ടികേ  പ്രസിദ്ധീകേരിക്കേെ 0പ്പടുകേയാെ 0ണങ്കില്‍  ആ തീയതി
മുഖതല്‍  ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന റാങ്ക് പട്ടികേയ്ക്ക് പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതല.  എന്നാല്‍
ഒക്ടരു  റാങ്ക്  പട്ടികേ  നിലെവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്ന  പരമാവെബ്സധി  3  വെബ്സർഷത്തിനുള്ളില്‍  ആ  പട്ടികേയില്‍   നിനം  ആരും
നിയമനത്തിന്  ശേിപാർശേ  െ 0ചെയ്യേെ 0പ്പടുന്നില  എങ്കില്‍  അപങ്ങെ 0നയുള്ള  പട്ടികേയുെ 0ടെ  കോലൊവെബ്സധി  ഒക്ടരു  വെബ്സർഷം
കൂടെിേയാ ഒക്ടരാെ 0ളെ 0യങ്കിലും നിയമനത്തിനായി െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുക്കേെ 0പ്പടുന്നതുവെബ്സെ 0രേയാ ഏതാണ് ആദ്യം അപതുവെബ്സെ 0ര
ദ്ീർഘ്ിപ്പിക്കുമ്പന്നതാണ്.  േമല്‍പരാമർശേിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന  ഒക്ടഴെിവുകേളിേലെക്കുമ്പം  റാങ്ക്  പട്ടികേ  പ്രാബലെയത്തിലെിരിക്കുമ്പന്ന
സമയത്ത്  എഴുതി  അപറിയിക്കേെ 0പ്പടുന്ന  കൂടുതല്‍  ഒക്ടഴെിവുകേളില്‍  ജനറല്‍  വെബ്സിഭാഗ്ത്തിനായി  വെബ്സിഭജിച്ച്  കേിട്ടുന്ന
കൂടുതല്‍ ഒക്ടഴെിവുകേളിേലെക്കുമ്പം ഈ റാങ്ക് പട്ടികേയില്‍ നിനം നിയമനം നടെത്തുന്നതാണ്. 
3. ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരമുഖള്ള െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പ് സംസ്ഥാനതലെത്തില്‍ നടെത്തുന്നതാണ്. 

5. െ 0പ്രാേബഷന :
ഈ  ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തില്‍ നിയമിക്കേെ 0പ്പടുന്നവെബ്സർ  സർവ്വീസില്‍  പ്രേവെബ്സശേിക്കുമ്പന്ന  തീയതി  മുഖതല്‍  തുടെർച്ചയായ  രണ്ട്
വെബ്സർഷെ 0ത്ത സർവ്വീസിനുള്ളില്‍ ഒക്ടരു (1) വെബ്സർഷം െ 0പ്രാേബഷനിലൊയിരിക്കുമ്പം. 
കുറിപ്പ്:- 
(I)  െ 0പ്രാേബഷണർ  േസവെബ്സനക്രമീകേരണത്തിന്  േയാഗ്യനാേണാ  അപലേയാ  എന്ന്  വെബ്സിലെയിരുത്തുന്നതിന്
െ 0പ്രാേബഷന  കോലൊവെബ്സധി  രണ്ട്  വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്ക്  നീട്ടുവെബ്സാന  നിയമനാധികോരിക്കേ്
അപധികോരമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.
(ii)   KCS ചെട്ടം 184  പ്രകോരമുഖള്ള മറ്റ് എലാ വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളുടം ബാധകേമായിരിക്കുമ്പം.

6. നിയമനരീതി   : േനരിട്ടുള്ള നിയമനം

7.  പ്രായപരിധി  : 18  –  28.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  02/01/1995  നും  01/01/2005  നും ഇടെയില്‍ ജനിച്ചവെബ്സരായിരിക്കേണം  (രണ്ട്

തീയതികേളുടം ഉദ്യള്‍പ്പെ 0ടെ).

മറ്റ്  പിന്നാക്കേ  വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പട്ടവെബ്സർ,  പട്ടികേജാതി/പട്ടികേവെബ്സർഗ്  വെബ്സിഭാഗ്ത്തിലുള്ളവെബ്സർ,  വെബ്സിമുഖക്തഭടെനമാർ,



ഭിന്നേശേഷി വെബ്സിഭാഗ്ക്കോർ എന്നിവെബ്സർക്കേ് നിയമാനുസൃതം അപനുവെബ്സദ്നീയമായ വെബ്സയസ്സിളവെബ്സ് ലെഭിക്കുമ്പന്നതാണ്. 
(വെബ്സയസ്സിളവെബ്സിെ 0ന സംബന്ധിച്ച മറ്റു വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് പാർട്ട്-II െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ 0ലെ രണ്ടാം ഖേണ്ഡികേ േനാക്കുമ്പകേ.) 

കുറിപ്പ് :- 

യാെ 0താരു  കോരണവെബ്സശോലും  ഉദ്യയർന്ന  പ്രായപരിധി  50  (അപനപത്   )  വെബ്സയസ്സ്  കേവെബ്സിയാന  പാടെില  എന്ന
വെബ്സയവെബ്സസ്ഥയ്ക്ക്  വെബ്സിേധയമായി  ഉദ്യയർന്ന  പ്രായപരിധിയില്‍  അപനുവെബ്സദ്ിച്ചിട്ടുള്ള  പ്രേതയകേ  ആനുകൂലെയങ്ങള്‍ക്കേ്  ഈ
വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ 0ന്റെ പാർട്ട്-II-െ 0ലെ െ 0പാതു വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ 0ലെ രണ്ടാം ഖേണ്ഡികേയിെ 0ലെ  (2) i, ii, iii ,  iv, vi,  vii,  x, xiv  എന്നീ
ഉദ്യപഖേണ്ഡികേകേള്‍  േനാക്കുമ്പകേ.  09/03/1998-െ 0ലെ  സർക്കോർ  ഉദ്യത്തരവെബ്സ്  (പി)  നമ്പർ  41/98-ല്‍  പറയുന്ന  29
(ഇരുപത്തിെ 0യാനപത്)  സഹകേരണ  സ്ഥാപനങ്ങളില്‍  എംേപ്ലാെ 0യ്മെന്റെ്  എക്സ്േചെഞ്ച്  മുഖേഖേന  താല്‍ക്കോലെികേമായി
(െ 0പ്രാവെബ്സിഷണല്‍) നിയമനം ലെഭിച്ചിട്ടുള്ളവെബ്സർക്കേ് (സർവെബ്സീസില്‍ തുടെരുന്നവെബ്സേരാ പിരിച്ചുകവെബ്സിടെെ 0പ്പട്ടിട്ടുള്ളവെബ്സേരാ ആയിട്ടുള്ളവെബ്സർ) ഒക്ടരു
വെബ്സർഷത്തില്‍ കുറയാെ 0ത സർവെബ്സീസ് ഉദ്യള്ള പക്ഷം തങ്ങളുടെ 0ടെ സർവെബ്സീസിെ 0ന്റെ ൈറ്ദ്ർഘ്യേത്താളം ഉദ്യയർന്ന പ്രായപരിധിയില്‍
ഇളവെബ്സ്  നല്‍കുന്നതാണ്.  എന്നാല്‍  പ്രായപരിധിയിലുള്ള  ഈ  ഇളവെബ്സ്  പരമാവെബ്സധി  അപഞ്ചു  വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്കു  മാത്രേമ
ലെഭിക്കുമ്പകേയുള.  ഒക്ടരിക്കേല്‍  സ്ഥിരമായ  അപടെിസ്ഥാനത്തില്‍  (റഗുലെർ  േബസിസ്)  നിയമനം  ലെഭിച്ചുക  കേഴെിഞ്ഞൊല്‍  ഈ
ആനുകൂലെയം മേറ്റെ 0തങ്കിലും തസ്തികേയിേലെക്കുമ്പള്ള നിയമനത്തിന് നല്‍കുന്നതല. ഈ ആനുകൂലെയം ലെഭിേക്കേണ്ടവെബ്സർ ആ വെബ്സിവെബ്സരം
അപേപക്ഷയിെ 0ലെ നിർദ്ദേിഷ്ടയ േകോളത്തില്‍ കോണിച്ചിരിേക്കേണ്ടതും ബന്ധെ 0പ്പട്ട സഹകേരണ സ്ഥാപനങ്ങളിെ 0ലെ വെബ്സകുപ്പ്/ഓഫീസ്
േമധാവെബ്സിയില്‍ നിേന്നാ നിയമനാധികോരിയില്‍ നിേന്നാ താല്‍ക്കോലെികേ നിയമനത്തിലെിരുന്ന തസ്തികേയുെ 0ടെ േപര്,  ശേമ്പള
നിരക്കേ്,  വെബ്സകുപ്പ്/സ്ഥാപനം,  േജാലെിയില്‍  പ്രേവെബ്സശേിച്ച  തീയതി,  പിരിച്ചുകവെബ്സിടെെ 0പ്പട്ട  തീയതി  മുഖതലൊയ  വെബ്സിശേദ്വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍
വെബ്സയക്തമാക്കുമ്പന്ന  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്  (അപസ്സല്‍)  കേമ്മീഷന  ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുന്ന  സമയത്ത്  അപപ് േലൊഡ്  െ 0ചെയ
ഹാജരാേക്കേണ്ടതുമാണ്.  പ്രസ്തുത സർട്ടിഫിക്കേറ്റില്‍ അപേപക്ഷകേന സഹകേരണ സ്ഥാപനത്തിെ 0ലെ റഗുലെർ സർവെബ്സീസിലെല
േജാലെി  േനാക്കേിയിരുന്നെ 0തന്ന്  േരഖേെ 0പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.  അപപ്രകോരം  ഹാജരാക്കേെ 0പ്പടുന്ന  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്(അപസ്സല്‍)
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ്  മടെക്കേിെ 0ക്കോടുക്കുമ്പന്നതല.
8. േയാഗ്യതകേള്‍

1.   യു .ജി. സി. അപംഗ്ീകൃത സർവെബ്സകേലൊശോലെയില്‍ നിേന്നാ േകേന്ദ്ര സർക്കോർ സ്ഥാപിച്ച േദ്ശേീയ  സ്ഥാപനത്തില്‍
നിേന്നാ േകേരള സർക്കോർ സ്ഥാപിച്ച സ്ഥാപനത്തില്‍ നിേന്നാ ആെ 0കേ  60% മാർക്കേില്‍ കുറയാത്ത ബിരുദ്ം. 

2.  എം.ബി.എ.  (ഫിനാനസ്/ബാങ്കിംഗ്്)/എ.സി.എ./എ.സി.എം.എ./എ.സി.എസ്./ബി.എസ്.സി.(േകേരള
അപഗ്രികേള്‍ച്ചറല്‍ യൂണിേവെബ്സഴ്സിറ്റിയുെ 0ടെ േകോ-ഓപ്പേറഷന & ബാങ്കിംഗ്്) ഒക്ടരു മുഖനഗ്ണനാ േയാഗ്യതയായിരിക്കുമ്പം. 

കുറിപ്പ്  :
1. Rule 10(a) (ii) of Part II, KS&SSR ഈ െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പിന് ബാധകേമാണ്. 
2.  ഈ  വെബ്സിജ്ഞ ാപനത്ത ില്‍  നിഷ്ക ർഷിച്ച ിട്ടു ള്ള  േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ ്  പുറെ 0മ  എക്സ ികേയൂട്ട ീവെബ്സ്  ഉദ്യത്ത രവുകേള്‍
മുഖേഖേനേയാ  സ്റ്റ ാനഡിംഗ്്  ഉദ്യത്ത രവുകേള്‍  മുഖേഖേനേയാ  നിശ്ച ിത  വെബ്സിദ് യാഭയാസ  േയാഗ്യതക്കേ ്  തത്തു ലെയമായി
സർക്കേ ാർ  പ്ര ഖേയാപിക്കുമ്പ ന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം,  നിർദ്ദേ ിഷ്ടയ  േയാഗ്യതകേള്‍   അപടെിസ്ഥ ാന  േയാഗ്യതയായിട്ടു ള്ള
ഉദ്യയർന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം  സവീകേരിക്കുമ്പ ന്ന താണ് .  തത്തു ലെയ  /ഉദ്യയർന്ന  േയാഗ്യത  സംബന്ധ ിച്ച  സർക്കേ ാർ
ഉദ്യത്ത രവുകേള്‍ കേമ്മ ീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പ ടുന്ന  സമയത്ത ് ഹാജരാേക്കേ ണ്ട താണ് . 

9. അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട വെബ്സിധം:
(എ) ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ികേള്‍  േകേരള  പബ്ല ികേ്  സർ വ്വ ീസ്  കേമ്മ ീഷെ 0ന്റെ  ഔദ്യേദ്യാ ഗ്ികേ  െ 0വെബ്സബ്  ൈറ്സറ്റ ായ
www.keralapsc.gov.in വെബ്സഴെി  "ഒക്ടറ്റ ത്ത വെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേ ഷന "  പ്ര കോരം  രജിസ്റ്റ ർ  െ 0ചെയ്ത  േശേഷമാണ്
അപേപക്ഷ ിേക്കേ ണ്ട ത്. രജിസ്റ്റ ർ  െ 0ചെയ്ത ിട്ടു ള്ള  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ികേള്‍  അപവെബ്സരുെ 0ടെ  User ID യും    password-
ഉദ്യം    ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച ്  േലൊഗ്ിന  െ 0ചെയ്ത േശേഷം  സവന്ത ം  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫലെിലൂടെ 0ടെ  അപേപക്ഷ ിേക്കേ ണ്ട താണ് .
ഒക്ടന്ന ില്‍കൂടുതല്‍  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫലുകേള്‍  സൃഷ്ടയ ിക്കുമ്പ ന്ന ത്  ഗുരുതരമായ  കുറ്റ വും,  ആയത്  അപേപക്ഷ കേള്‍
നിരുപാധികേം  നിരസിക്കുമ്പ ന്ന തിന്  കോരണമായതുമാണ് .ഓേരാ  തസ്ത ികേയ്ക്ക ്  അപേപക്ഷ ിക്കുമ്പ േമ്പാ ഴും
പ്ര സ്തു ത തസ്ത ികേേയാെ 0ടൊപ്പ ം  കോണുന്ന  േനാട്ട ിഫിേക്കേ ഷന ലെിങ്ക ിെ 0ലെ   'Apply  Now'  ല്‍  മാത്ര ം ക്ല ിക്കേ ്
െ 0ചെേയ്യേ ണ്ട താണ്.  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫലെില്‍  upload  െ 0ചെയ്ത ിരിക്കുമ്പ ന്ന  േഫാേട്ടാ  31/12/2013-ന്  േശേഷം
എടുത്ത തായിരിക്കേ ണം.  പുതിയതായി  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫല്‍  ആരംഭിക്കുമ്പ ന്ന  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേള്‍  6
മാസത്ത ിനുള്ള ില്‍  എടുത്ത  േഫാേട്ടാ ഗ്ര ാഫ്  Upload  െ 0ചെേയ്യേ ണ്ട താണ്.  Upload  െ 0ചെയ്യു ന്ന
േഫാേട്ടാ യുെ 0ടെ  താെ 0ഴെ  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ിയുെ 0ടെ  േപരും  േഫാേട്ടാ  എടുത്ത  തീയതിയും  വെബ്സയക്ത മായി
േരഖേെ 0പ്പ ടുത്ത ിയിരിക്കേ ണം.   നിശ്ച ിത  മാനദ്ണ്ഡ ങ്ങ ള്‍  പാലെിച്ചുക െ 0കോണ്ട ്  upload  െ 0ചെയ്ത  േഫാേട്ടാ യ്ക്ക ്
upload  െ 0ചെയ്ത  തീയതി  മുഖതല്‍  10  വെബ്സർ ഷക്കേ ാലെേത്ത യ്ക്ക ്  പ്ര ാബലെയമുഖണ്ട ായിരിക്കുമ്പ ം.  േഫാേട്ടാ
സംബന്ധ ിച്ച ്  മറ്റ ്  നിബന്ധ നകേള്‍ െ 0ക്കോ ന ം  തെ 0ന്ന  മാറ്റ മില .  അപേപക്ഷ ാഫീസ്  നല്‍േകേണ്ട തില .
Password  രഹസയമായി  സൂക്ഷ ിേക്കേ ണ്ട തും  വെബ്സയക്ത ിഗ്ത  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങ ള്‍   ശേരിയാെ 0ണന്ന ്
ഉദ്യറപ്പു വെബ്സരുേത്ത ണ്ട തും  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ിയുെ 0ടെ  ചുമതലെയാണ് .  ഓേരാ  തസ്ത ികേയ്ക്ക ് അപേപക്ഷ ിക്കുമ്പ ന്ന തിനു
മുഖനപും   തെ 0ന്റെ  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫലെില്‍  ഉദ്യള്‍െ 0ക്കോ ള്ള ിച്ച ിരിക്കുമ്പ ന്ന  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങ ള്‍  ശേരിയാെ 0ണന്ന ്
ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ി   ഉദ്യറപ്പു വെബ്സരുേത്ത ണ്ട താണ്.  കേമ്മ ീഷനുമായുള്ള  എല ാ  കേത്ത ിടെപാടുകേളിലും  User  Id
പ്ര േതയ കേം  േരഖേെ 0പ്പ ടുേത്ത ണ്ട താണ്.  കേമ്മ ീഷന്  മുഖമ്പ ാെ 0കേ  ഒക്ടരിക്കേ ല്‍  സമർപ്പ ിച്ച ിട്ടു ള്ള  അപേപക്ഷ
േസാപാധികേമായി  സവീകേരിക്കേ െ 0പ്പ ടുന്ന താണ്.  അപേപക്ഷ ാ  സമർപ്പ ണത്ത ിനു  േശേഷം  അപേപക്ഷ യില്‍
മാറ്റ ം വെബ്സരുത്തു വെബ്സാേനാ  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങ ള്‍ ഒക്ടഴെിവെബ്സാക്കേ ാേനാ  കേഴെിയുകേയില .  ഭാവെബ്സിയിെ 0ലെ  ഉദ്യപേയാ ഗ്ത്ത ിനായി
ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേള്‍  ഓണ്‍ലൈറ്ലെ ന  അപേപ ക്ഷ യു െ 0ടെ  sof t  copy/  p r in t  out  എടു ത്ത ്
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സൂ ക്ഷ ിേക്കേ ണ്ട താണ് .  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേള്‍  അപവെബ്സരു െ 0ടെ  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫ ലെിെ 0ലെ  "My App l i ca t ions "
എന്ന ലെിങ്ക ില്‍  ക്ല ിക്കേ ്  െ 0ചെ യ്ത ്  അപേപ ക്ഷ യു െ 0ടെ  pr int  out  എടു ക്കേ ാവു ന്ന താണ് .  അപേപ ക്ഷ
സംബന്ധ മായി  കേമ്മ ീഷനു മായി  നടെത്തു ന്ന  കേത്ത ിടെപാടു കേളില്‍  അപേപ ക്ഷ യു െ 0ടെ  pr in t  out  കൂ ടെി
സമർപ്പ ിേക്കേ ണ്ട താണ് .  തിരെ 0ഞ്ഞെ ടുപ്പ ്  പ്ര ക്ര ിയയുെ 0ടെ  ഏതവെബ്സസരത്ത ിലൊയാലും  സമർപ്പ ിക്കേ െ 0പ്പ ട്ട
അപേപക്ഷ കേള്‍  വെബ്സിജ്ഞ ാപന  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥ കേള്‍ക്കേ ്  വെബ്സിരുദ്ധ മായി  കോണുന്ന  പക്ഷ ം  നിരുപാധികേമായി
നിരസിക്കുമ്പ ന്ന താണ്.  വെബ്സിദ് യാഭ യാസ  േയാഗ്യത,  ജാതി,  വെബ്സയസ്സ ്  മുഖതലൊയവെബ്സ  െ 0തളിയിക്കുമ്പ ന്ന തിനുള്ള
അപസ്സ ല്‍ പ്ര മാണങ്ങ ള്‍ കേമ്മ ീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പ ടുേമ്പാ ള്‍ ഹാജരാക്കേ ിയാല്‍ മതിയാകും. 
(ബി )  ഈ  തിരെ 0ഞ്ഞെ ടുപ്പു മായി  ബന്ധ െ 0പ്പ ട്ട ്  എഴുത്ത ്/  ഒക്ട.എം.ആർ/  ഓണ്‍ലൈറ്ലെന  പരീക്ഷ
നടെത്തു കേയാെ 0ണങ്ക ില്‍  പരീക്ഷ  എഴുതുെ 0മന്ന  സ്ഥ ിരീകേരണം  അപേപക്ഷ കേർ  തങ്ങ ളുടെ 0ടെ  ഒക്ടറ്റ ത്ത വെബ്സണ
രജിസ് േട്രേ ഷന  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫല്‍  വെബ്സഴെി  നല്‍േകേണ്ട താണ് .  അപപ്ര കോരം  സ്ഥ ിരീകേരണം  നല്‍കുന്ന വെബ്സർക്കേ ്
മാത്ര ം  അപഡ്മ ിഷന  ടെിക്കേ റ്റ ്  ജനേററ്റു  െ 0ചെയ്ത ്  അപത്  െ 0ഡൗണ്‍ലേലൊഡ്  െ 0ചെയ്യു ന്ന തിനുള്ള  സൗകേരയം
പരീക്ഷ ാതീയതി  മുഖതലുള്ള  അപവെബ്സസാനെ 0ത്ത  15  ദ്ിനങ്ങ ളില്‍  ലെഭയമാകുന്ന താണ്.  നിശ്ച ിത
സമയത്ത ിനുള്ള ില്‍ സ്ഥ ിരീകേരണം നല്‍കോത്ത  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേളുടെ 0ടെ  അപേപക്ഷ കേള്‍ നിരുപാധികേം
നിരസിക്കുമ്പ ന്ന താണ്.  സ്ഥ ിരീകേരണം  നല്‍േകേണ്ട തായ  കോലെയളവെബ്സ്  സംബന്ധ ിച്ച
തീയതികേെ 0ളക്കുമ്പ റിച്ചുക ം  അപഡ്മ ിഷന  ടെിക്കേ റ്റ ്  ലെഭയമാകുന്ന  തീയതി  സംബന്ധ ിച്ചുക ം  ഉദ്യള്ള  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങ ള്‍
ബന്ധ െ 0പ്പ ട്ട  പരീക്ഷ  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പ ടുന്ന  പരീക്ഷ ാ  കേലെണ്ട റില്‍  പ്ര സിദ്ധ െ 0പ്പ ടുത്തു ന്ന താണ് .  ഇതു
സംബന്ധ ിച്ച  അപറിയിപ്പ ്  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർഥികേളുടെ 0ടെ  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫലെിലും  അപതില്‍  രജിസ്റ്റ ർ  െ 0ചെയ്ത ിട്ടു ള്ള
െ 0മാൈറ്ബലെിലും നല്‍കുന്ന താണ്.

(സി)  ആധാർ കോർഡുള്ള  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേള്‍ തങ്ങ ളുടെ 0ടെ െ 0പ്രാ ൈറ്ഫലെില്‍ ആധാർ കോർഡ്   
തിരിച്ച റിയല്‍ േരഖേയായി നല്‍േകേണ്ട താണ്.

10. േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവെബ്സീസ്  കേമ്മീഷന  മുഖേഖേനയുള്ള  നിയമനവുമായി  ബന്ധെ 0പ്പട്ട  െ 0പാതു  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ 0ലെ  രണ്ടാം
ഖേണ്ഡികേയിെ 0ലെ  v,  viii,  ix,  xi,  xii,  xiii എന്നീ  ഉദ്യപഖേണ്ഡികേകേളുടം  ഖേണ്ഡികേ  5,  6  എന്നിവെബ്സയും  ഈ  െ 0തെ 0രെ 0ഞ്ഞെടുപ്പിനു
ബാധകേമല.

11. അപേപക്ഷ അപയേക്കേണ്ട േമല്‍വെബ്സിലൊസം : www.keralapsc.gov.in

12. അപേപക്ഷ സവീകേരിക്കുമ്പന്ന അപവെബ്സസാന തീയതി : 29.11.2023 ബുധനാഴ്ച അപർദ്ധരാത്രി വെബ്സെ 0ര.

ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കുമ്പള്ള പ്രേതയകേ നിർേദ്ദേശേങ്ങള്‍
13.   ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ി  അപേപക്ഷ യില്‍  അപവെബ്സകോശേെ 0പ്പ ട്ട  ജാതി/  സമുഖദ്ായം  എസ്  എസ്  എല്‍  സി  ബുക്കേ ില്‍
േരഖേെ 0പ്പ ടുത്ത ിയിരിക്കുമ്പ ന്ന തില്‍  നിന ം  വെബ്സയതയസ്ത മാെ 0ണങ്ക ില്‍  േനാണ്‍ല  ക്ര ീമിെ 0ലെയർ  സർട്ട ിഫിക്കേ റ്റ ് /ജാതി
സർട്ട ിഫിക്കേ റ്റ ിെ 0നാപ്പ ം  ജാതി  വെബ്സയതയാസം  സംബന്ധ ിച്ച  ഗ്സറ്റ ്  വെബ്സിജ്ഞ ാപനം  കൂടെി  പ്ര മാണ  പരിേശോധനാ
സമയത്തു ് ഹാജരാേക്കേ ണ്ട താണ്.

14.   ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേള്‍  ഗ്സറ്റ ്  വെബ്സിജ്ഞ ാപനേത്താ െ 0ടൊപ്പ ം  ഭാഗ്ം  II  ആയി  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പ ടുത്ത ിയിട്ടു ള്ള
െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥ കേള്‍  കൂടെി  വെബ്സായിച്ചുക  മനസിലൊക്കേ ിയ  േശേഷമായിരിക്കേ ണം  അപേപക്ഷ  സമർപ്പ ിേക്കേ ണ്ട ത് .
െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥ കേള്‍ക്കേ ് വെബ്സിരുദ്ധ മായി സമർപ്പ ിക്കുമ്പ ന്ന  അപേപക്ഷ കേള്‍ നിരസിക്കുമ്പ ന്ന താണ് .

15.  വെബ്സിദ് യാഭ യാസം,  പരിചെയം  തുടെങ്ങ ി  േയാഗ്യത  സംബന്ധ ിച്ചുക  െ 0തറ്റ ായ  അപവെബ്സകോശേവെബ്സാദ്ം  ഉദ്യന്ന യിച്ചുക  അപേപക്ഷ
സമർപ്പ ിക്കുമ്പ ന്ന  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേള്‍െ 0ക്കേ തിെ 0ര  േകേരള  പബ്ല ികേ്  സർവെബ്സീസ്  കേമ്മ ീഷന  റൂള്‍സ്  ഓഫ്
േപ്രാ സിജിയർ  റൂള്‍  22  പ്ര കോരം  ഏെ 0താരു  േജാലെിക്കേ ്  അപവെബ്സർ  അപേപക്ഷ ിക്കുമ്പ ന േവെബ്സാ  അപതിേലെക്കേ ്
പരിഗ്ണിക്കേ െ 0പ്പ ടുന്ന തിനു  അപേയാഗ്യരാക്കുമ്പ കേേയാ ,  സ്ഥ ിരമാേയാ  ഒക്ടരു  നിശ്ച ിത  കോലെേത്ത യ് േക്കോ  േകേരള
പബ്ല ികേ് സർവെബ്സീസ് കേമ്മ ീഷന് അപേപക്ഷ കേള്‍ അപയക്കുമ്പ ന്ന തില്‍ നിന ം നിേരാധിക്കുമ്പ കേേയാ , അപവെബ്സർ പെ 0ങ്ക ടുക്കുമ്പ ന്ന
പ്ര ാേയാഗ്ികേ  പരീക്ഷ യില്‍  നിർമ്മ ിക്കുമ്പ ന്ന  സാധനങ്ങ േളാ ,  എഴുത്തു  പരീക്ഷ യിെ 0ലെ  ഉദ്യത്ത രക്കേ ടെലൊസുകേേളാ
അപസാധുവെബ്സാക്കുമ്പ കേേയാ ,  അപവെബ്സരുെ 0ടെ  േമല്‍  നിയമനടെപടെികേള്‍  എടുക്കുമ്പ കേേയാ  അപവെബ്സർ ഏെ 0തങ്ക ിലും  േജാലെിയില്‍
നിയമിക്കേ െ 0പ്പ ട്ടു  കേഴെിഞ്ഞുവ െ 0വെബ്സങ്ക ില്‍  ആ  േജാലെിയില്‍  നിന ം  അപവെബ്സെ 0ര  നീക്കേ ം  െ 0ചെയ്യു കേേയാ ,  ഡിസ്മ ിസ്
െ 0ചെയ്യു കേേയാ ,  അപനുേയാജയമായ  മറ്റ ്  അപച്ച ടെക്കേ നടെപടെികേള്‍/നിയമനടെപടെികേള്‍  അപവെബ്സർെ 0ക്കേ തിെ 0ര
സവീകേരിക്കുമ്പ കേേയാ ,  േമല്പ റഞ്ഞെ  നടെപടെികേളില്‍  ഒക്ടേന്നാ ,  അപതിലെധികേേമാ ,  എല ാേമാ  അപവെബ്സർെ 0ക്കേ തിെ 0ര
ൈറ്കേെ 0ക്കോ ള്ളു കേേയാ െ 0ചെയ്യു ന്ന താണ്.
(േഫാേട്ടാ, ഐ ഡി കോർഡ് ഉദ്യള്‍െ 0പ്പെ 0ടെയുള്ള വെബ്സിശേദ് വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ക്കേ് വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ 0ന്റെ രണ്ടാം ഭാഗ്ത്ത് േചെർത്തിരിക്കുമ്പന്ന
െ 0പാതു വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ വെബ്സായിച്ചുക േനാക്കുമ്പകേ) 
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കോറ്റഗ്റി നമ്പർ   : 432/2023 

േകേരള േസ്റ്ററ്റ് േകോ-ഓപ്പേററ്റീവെബ്സ് ബാങ്ക്  ലെിമിറ്റഡില്‍ താെ 0ഴെപ്പറയുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന് െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുക്കേെ 0പ്പടുന്നതിന് നിശ്ചിത
േയാഗ്യതയുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍  നിനം  ഓണ്‍ലൈറ്ലെനിലൂടെ 0ടെ  ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേഷന  വെബ്സഴെി  അപേപക്ഷകേള്‍
ക്ഷണിക്കുമ്പന. നിലെവെബ്സില്‍ രജിേസ്ട്രേഷന ഉദ്യള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ് അപവെബ്സരുെ 0ടെ െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിലൂടെ 0ടെ അപേപക്ഷിക്കോം.

1. സ്ഥാപനം : േകേരള േസ്റ്ററ്റ്  േകോ-ഓപ്പേററ്റീവെബ്സ് ബാങ്ക്  ലെിമിറ്റഡ്

2. ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് : പ്രേയാറിറ്റി െ 0സക്ടർ ഓഫീസർ 

3. ശേമ്പളം : ₹24060-69610 /-

4. ഒക്ടഴെിവുകേളുടെ 0ടെ എണ്ണം : 15 ( പതിനഞ്ച് )

കുറിപ്പ്  :
1.  േമല്‍പരാമർശേിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന ഒക്ടഴെിവുകേള്‍ ഈ തസ്തികേയുെ 0ടെ ജനറല്‍ വെബ്സിഭാഗ്ത്തിന് ഇേപ്പാള്‍ നിലെവെബ്സിലുള്ളതാണ്.
1958-െ 0ലെ െ 0കേ.എസ്.&എസ്.എസ്.ആർ.  ജനറല്‍ റൂള്‍സ്  14  മുഖതല്‍  17  വെബ്സെ 0രയുള്ള സംവെബ്സരണ വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളുടം
24.03.2023  െ 0ലെ  G.O.(P)  No.  87/2023/  Co-op  ഉദ്യത്തരവെബ്സിെ 0ലെ വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളുടം പാലെിച്ചായിരിക്കുമ്പം  ടെി  തസ്തികേയുെ 0ടെ
ലെിസ്റ്റില്‍ നിനമുഖള്ള നിയമനങ്ങള്‍ നടെത്തുകേ.  
2.  ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന റാങ്ക് പട്ടികേ പ്രാബലെയത്തില്‍ വെബ്സരുന്ന തീയതി മുഖതല്‍ ഏറ്റവും
കുറഞ്ഞെത് ഒക്ടരു വെബ്സർഷവും ഏറ്റവും കൂടെിയത് മൂന്ന് വെബ്സർഷവും നിലെവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്നതാണ്. എന്നാല്‍ ഒക്ടരു വെബ്സർഷത്തിന്
േശേഷം  ഇേത തസ്തികേയിേലെക്കേ്  ഒക്ടരു പുതിയ  റാങ്ക്  പട്ടികേ  പ്രസിദ്ധീകേരിക്കേെ 0പ്പടുകേയാെ 0ണങ്കില്‍  ആ തീയതി
മുഖതല്‍  ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന റാങ്ക് പട്ടികേയ്ക്ക് പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതല.  എന്നാല്‍
ഒക്ടരു  റാങ്ക്  പട്ടികേ  നിലെവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്ന  പരമാവെബ്സധി  3  വെബ്സർഷത്തിനുള്ളില്‍  ആ  പട്ടികേയില്‍  നിനം  ആരും
നിയമനത്തിന്  ശേിപാർശേ  െ 0ചെയ്യേെ 0പ്പടുന്നില  എങ്കില്‍  അപങ്ങെ 0നയുള്ള  പട്ടികേയുെ 0ടെ  കോലൊവെബ്സധി  ഒക്ടരു  വെബ്സർഷം
കൂടെിേയാ ഒക്ടരാെ 0ളെ 0യങ്കിലും നിയമനത്തിനായി െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുക്കേെ 0പ്പടുന്നതുവെബ്സെ 0രേയാ ഏതാണ് ആദ്യം അപതുവെബ്സെ 0ര
ദ്ീർഘ്ിപ്പിക്കുമ്പന്നതാണ്.  േമല്‍പരാമർശേിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന  ഒക്ടഴെിവുകേളിേലെക്കുമ്പം  റാങ്ക്  പട്ടികേ  പ്രാബലെയത്തിലെിരിക്കുമ്പന്ന
സമയത്ത്  എഴുതി  അപറിയിക്കേെ 0പ്പടുന്ന  കൂടുതല്‍  ഒക്ടഴെിവുകേളിേലെക്കുമ്പം  ഈ  റാങ്ക്  പട്ടികേയില്‍  നിനം  നിയമനം
നടെത്തുന്നതാണ്. 
3. ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരമുഖള്ള െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പ് സംസ്ഥാനതലെത്തില്‍ നടെത്തുന്നതാണ്. 

5. െ 0പ്രാേബഷന :
ഈ ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തില്‍ നിയമിക്കേെ 0പ്പടുന്നവെബ്സർ സർവ്വീസില്‍ പ്രേവെബ്സശേിക്കുമ്പന്ന തീയതി  മുഖതല്‍ തുടെർച്ചയായ രണ്ട്
വെബ്സർഷെ 0ത്ത സർവ്വീസിനുള്ളില്‍ ഒക്ടരു (1) വെബ്സർഷം െ 0പ്രാേബഷനിലൊയിരിക്കുമ്പം. 
കുറിപ്പ്:- 
(I)  െ 0പ്രാേബഷണർ  േസവെബ്സനക്രമീകേരണത്തിന്  േയാഗ്യനാേണാ  അപലേയാ  എന്ന്  വെബ്സിലെയിരുത്തുന്നതിന്
െ 0പ്രാേബഷന  കോലൊവെബ്സധി  രണ്ട്  വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്ക്  നീട്ടുവെബ്സാന  നിയമനാധികോരിക്കേ്
അപധികോരമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.
(ii)   KCS ചെട്ടം 184  പ്രകോരമുഖള്ള മറ്റ് എലാ വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളുടം ബാധകേമായിരിക്കുമ്പം.

6. നിയമനരീതി   : േനരിട്ടുള്ള നിയമനം

7.  പ്രായപരിധി  : 18 –  40.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  02/01/1983  നും  01/01/2005  നും ഇടെയില്‍ ജനിച്ചവെബ്സരായിരിക്കേണം  (രണ്ട്
തീയതികേളുടം ഉദ്യള്‍പ്പെ 0ടെ).

മറ്റ്  പിന്നാക്കേ  വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പട്ടവെബ്സർ,  പട്ടികേജാതി/പട്ടികേവെബ്സർഗ്  വെബ്സിഭാഗ്ത്തിലുള്ളവെബ്സർ,  വെബ്സിമുഖക്തഭടെനമാർ,
ഭിന്നേശേഷിക്കോർ എന്നിവെബ്സർക്കേ് നിയമാനുസൃതം അപനുവെബ്സദ്നീയമായ വെബ്സയസ്സിളവെബ്സ് ലെഭിക്കുമ്പന്നതാണ്. 

(വെബ്സയസ്സിളവെബ്സിെ 0ന  സംബന്ധിച്ച  മറ്റു  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്  പാർട്ട്-II  െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ 0ലെ  രണ്ടാം  ഖേണ്ഡികേ
േനാക്കുമ്പകേ.) 



കുറിപ്പ് :- 

യാെ 0താരു  കോരണവെബ്സശോലും  ഉദ്യയർന്ന  പ്രായപരിധി  50  (അപനപത്   )  വെബ്സയസ്സ്  കേവെബ്സിയാന  പാടെില  എന്ന
വെബ്സയവെബ്സസ്ഥയ്ക്ക്  വെബ്സിേധയമായി  ഉദ്യയർന്ന  പ്രായപരിധിയില്‍  അപനുവെബ്സദ്ിച്ചിട്ടുള്ള  പ്രേതയകേ  ആനുകൂലെയങ്ങള്‍ക്കേ്  ഈ
വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ 0ന്റെ പാർട്ട്-II-െ 0ലെ െ 0പാതു വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ 0ലെ രണ്ടാം ഖേണ്ഡികേയിെ 0ലെ  (2) i, ii, iii ,  iv, vi,  vii,  x, xiv  എന്നീ
ഉദ്യപഖേണ്ഡികേകേള്‍  േനാക്കുമ്പകേ.  09/03/1998-െ 0ലെ  സർക്കോർ  ഉദ്യത്തരവെബ്സ്  (പി)  നമ്പർ  41/98-ല്‍  പറയുന്ന  29
(ഇരുപത്തിെ 0യാനപത്)  സഹകേരണ  സ്ഥാപനങ്ങളില്‍  എംേപ്ലാെ 0യ്മെന്റെ്  എക്സ്േചെഞ്ച്  മുഖേഖേന  താല്‍ക്കോലെികേമായി
(െ 0പ്രാവെബ്സിഷണല്‍) നിയമനം ലെഭിച്ചിട്ടുള്ളവെബ്സർക്കേ് (സർവെബ്സീസില്‍ തുടെരുന്നവെബ്സേരാ പിരിച്ചുകവെബ്സിടെെ 0പ്പട്ടിട്ടുള്ളവെബ്സേരാ ആയിട്ടുള്ളവെബ്സർ) ഒക്ടരു
വെബ്സർഷത്തില്‍ കുറയാെ 0ത സർവെബ്സീസ് ഉദ്യള്ള പക്ഷം തങ്ങളുടെ 0ടെ സർവെബ്സീസിെ 0ന്റെ ൈറ്ദ്ർഘ്യേത്താളം ഉദ്യയർന്ന പ്രായപരിധിയില്‍
ഇളവെബ്സ്  നല്‍കുന്നതാണ്.  എന്നാല്‍  പ്രായപരിധിയിലുള്ള  ഈ  ഇളവെബ്സ്  പരമാവെബ്സധി  അപഞ്ചു  വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്കു  മാത്രേമ
ലെഭിക്കുമ്പകേയുള.  ഒക്ടരിക്കേല്‍  സ്ഥിരമായ  അപടെിസ്ഥാനത്തില്‍  (റഗുലെർ  േബസിസ്)  നിയമനം  ലെഭിച്ചുക  കേഴെിഞ്ഞൊല്‍  ഈ
ആനുകൂലെയം മേറ്റെ 0തങ്കിലും തസ്തികേയിേലെക്കുമ്പള്ള നിയമനത്തിന് നല്‍കുന്നതല. ഈ ആനുകൂലെയം ലെഭിേക്കേണ്ടവെബ്സർ ആ വെബ്സിവെബ്സരം
അപേപക്ഷയിെ 0ലെ നിർദ്ദേിഷ്ടയ േകോളത്തില്‍ കോണിച്ചിരിേക്കേണ്ടതും ബന്ധെ 0പ്പട്ട സഹകേരണ സ്ഥാപനങ്ങളിെ 0ലെ വെബ്സകുപ്പ്/ഓഫീസ്
േമധാവെബ്സിയില്‍ നിേന്നാ നിയമനാധികോരിയില്‍ നിേന്നാ താല്‍ക്കോലെികേ നിയമനത്തിലെിരുന്ന തസ്തികേയുെ 0ടെ േപര്,  ശേമ്പള
നിരക്കേ്,  വെബ്സകുപ്പ്/സ്ഥാപനം,  േജാലെിയില്‍  പ്രേവെബ്സശേിച്ച  തീയതി,  പിരിച്ചുകവെബ്സിടെെ 0പ്പട്ട  തീയതി  മുഖതലൊയ  വെബ്സിശേദ്വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍
വെബ്സയക്തമാക്കുമ്പന്ന  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്  (അപസ്സല്‍)  കേമ്മീഷന  ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുന്ന  സമയത്ത്  അപപ് േലൊഡ്  െ 0ചെയ
ഹാജരാേക്കേണ്ടതുമാണ്.  പ്രസ്തുത സർട്ടിഫിക്കേറ്റില്‍ അപേപക്ഷകേന സഹകേരണ സ്ഥാപനത്തിെ 0ലെ റഗുലെർ സർവെബ്സീസിലെല
േജാലെി  േനാക്കേിയിരുന്നെ 0തന്ന്  േരഖേെ 0പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.  അപപ്രകോരം  ഹാജരാക്കേെ 0പ്പടുന്ന  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്
(അപസ്സല്‍)ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ്  മടെക്കേിെ 0ക്കോടുക്കുമ്പന്നതല.
8. േയാഗ്യതകേള്‍

1. യു. ജി. സി. അപംഗ്ീകൃത സർവെബ്സകേലൊശോലെയില്‍/ േകേന്ദ്ര സർക്കോർ സ്ഥാപിച്ച േദ്ശേീയ സ്ഥാപനത്തില്‍ / േകേരള
സർക്കോർ സ്ഥാപിച്ച  ഇനസ്റ്റിറ്റയൂട്ടില്‍ നിനം ലെഭിച്ച അപഗ്രികേള്‍ച്ചർ / േഹാർട്ടികേള്‍ച്ചർ / െ 0വെബ്സറ്ററിനറി സയനസ് /
ഡയറി  സയനസ്   ആന്റെ്  െ 0ടെേക്നാളജി  / ഫിഷറീസ്  സയനസ്  ആന്റെ്  അപഗ്രികേള്‍ച്ചറല്‍  എഞ്ചിനീയറിംഗ്്
ബിരുദ്ം  അപെ 0ലങ്കില്‍  േകേരള   അപഗ്രികേള്‍ച്ചറല്‍  യൂണിേവെബ്സഴ്സിറ്റിയില്‍  നിനം  ലെഭിച്ച  ബി.എസ്.സി.  (േകോ-
ഓപ്പേറഷന ആന്റെ് ബാങ്കിംഗ്്) ബിരുദ്ം. 

2. വെബ്സിദ്യാഭയാസ േയാഗ്യത േനടെിയ േശേഷം സർക്കോർ  /  അപർദ്ധ സർക്കോർ  /  െ 0പാതുേമഖേലൊ സ്ഥാപനത്തിേലൊ
രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്ത സവകോരയ േമഖേലൊ സ്ഥാപനത്തിേലൊ ബന്ധെ 0പ്പട്ട േമഖേലെയില്‍ 2 വെബ്സർഷെ 0ത്ത പരിചെയം. 

കുറിപ്പ്  :
1. Rule 10(a) (ii) of Part II, KS&SSR ഈ െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പിന് ബാധകേമാണ്. 
2.  ഈ  വെബ്സിജ്ഞ ാപനത്ത ില്‍  നിഷ്ക ർഷിച്ച ിട്ടു ള്ള  േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ ്  പുറെ 0മ  എക്സ ികേയൂട്ട ീവെബ്സ്  ഉദ്യത്ത രവുകേള്‍
മുഖേഖേനേയാ  സ്റ്റ ാനഡിംഗ്്  ഉദ്യത്ത രവുകേള്‍  മുഖേഖേനേയാ  നിശ്ച ിത  വെബ്സിദ് യാഭയാസ  േയാഗ്യതക്കേ ്  തത്തു ലെയമായി
സർക്കേ ാർ  പ്ര ഖേയാപിക്കുമ്പ ന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം,  നിർദ്ദേ ിഷ്ടയ  േയാഗ്യതകേള്‍  അപടെിസ്ഥ ാന  േയാഗ്യതയായിട്ടു ള്ള
ഉദ്യയർന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം  സവീകേരിക്കുമ്പ ന്ന താണ് .  തത്തു ലെയ  /  ഉദ്യയർന്ന  േയാഗ്യത  സംബന്ധ ിച്ച  സർക്കേ ാർ
ഉദ്യത്ത രവുകേള്‍ കേമ്മ ീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പ ടുന്ന  സമയത്ത ് ഹാജരാേക്കേ ണ്ട താണ് .
3.  നിഷ്ക ർഷിച്ച ിട്ടു ള്ള  പരിചെയം  നിർദ്ദേ ിഷ്ടയ  വെബ്സിദ് യാഭ യാസ  േയാഗ്യത  േനടെിയതിനു  േശേഷം
ആർജ്ജ ിച്ച തായിരിക്കേ ണം. 

9. അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട വെബ്സിധം:
(എ) ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ികേള്‍  േകേരള  പബ്ല ികേ്  സർ വ്വ ീസ്  കേമ്മ ീഷെ 0ന്റെ  ഔദ്യേദ്യാ ഗ്ികേ  െ 0വെബ്സബ്  ൈറ്സറ്റ ായ
www.keralapsc.gov.in വെബ്സഴെി  "ഒക്ടറ്റ ത്ത വെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേ ഷന "  പ്ര കോരം  രജിസ്റ്റ ർ  െ 0ചെയ്ത  േശേഷമാണ്
അപേപക്ഷ ിേക്കേ ണ്ട ത്. രജിസ്റ്റ ർ  െ 0ചെയ്ത ിട്ടു ള്ള  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ികേള്‍  അപവെബ്സരുെ 0ടെ  User ID യും    password-
ഉദ്യം    ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച ്  േലൊഗ്ിന  െ 0ചെയ്ത േശേഷം  സവന്ത ം  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫലെിലൂടെ 0ടെ  അപേപക്ഷ ിേക്കേ ണ്ട താണ് .
ഒക്ടന്ന ില്‍കൂടുതല്‍  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫലുകേള്‍  സൃഷ്ടയ ിക്കുമ്പ ന്ന ത്  ഗുരുതരമായ  കുറ്റ വും,  ആയത്  അപേപക്ഷ കേള്‍
നിരുപാധികേം  നിരസിക്കുമ്പ ന്ന തിന്  കോരണമായതുമാണ് .ഓേരാ  തസ്ത ികേയ്ക്ക ്  അപേപക്ഷ ിക്കുമ്പ േമ്പാ ഴും
പ്ര സ്തു ത തസ്ത ികേേയാെ 0ടൊപ്പ ം  കോണുന്ന  േനാട്ട ിഫിേക്കേ ഷന ലെിങ്ക ിെ 0ലെ   'Apply  Now'  ല്‍  മാത്ര ം ക്ല ിക്കേ ്
െ 0ചെേയ്യേ ണ്ട താണ്.  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫലെില്‍  upload  െ 0ചെയ്ത ിരിക്കുമ്പ ന്ന  േഫാേട്ടാ  31/12/2013-ന്  േശേഷം
എടുത്ത തായിരിക്കേ ണം.  പുതിയതായി  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫല്‍  ആരംഭിക്കുമ്പ ന്ന  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേള്‍  6
മാസത്ത ിനുള്ള ില്‍  എടുത്ത  േഫാേട്ടാ ഗ്ര ാഫ്  Upload  െ 0ചെേയ്യേ ണ്ട താണ്.  Upload  െ 0ചെയ്യു ന്ന
േഫാേട്ടാ യുെ 0ടെ  താെ 0ഴെ  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ിയുെ 0ടെ  േപരും  േഫാേട്ടാ  എടുത്ത  തീയതിയും  വെബ്സയക്ത മായി
േരഖേെ 0പ്പ ടുത്ത ിയിരിക്കേ ണം.   നിശ്ച ിത  മാനദ്ണ്ഡ ങ്ങ ള്‍  പാലെിച്ചുക െ 0കോണ്ട ്  upload  െ 0ചെയ്ത  േഫാേട്ടാ യ്ക്ക ്
upload  െ 0ചെയ്ത  തീയതി  മുഖതല്‍  10  വെബ്സർ ഷക്കേ ാലെേത്ത യ്ക്ക ്  പ്ര ാബലെയമുഖണ്ട ായിരിക്കുമ്പ ം.  േഫാേട്ടാ
സംബന്ധ ിച്ച ്  മറ്റ ്  നിബന്ധ നകേള്‍ െ 0ക്കോ ന ം  തെ 0ന്ന  മാറ്റ മില .  അപേപക്ഷ ാഫീസ്  നല്‍േകേണ്ട തില .
Password  രഹസയമായി  സൂക്ഷ ിേക്കേ ണ്ട തും  വെബ്സയക്ത ിഗ്ത  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങ ള്‍   ശേരിയാെ 0ണന്ന ്
ഉദ്യറപ്പു വെബ്സരുേത്ത ണ്ട തും  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ിയുെ 0ടെ  ചുമതലെയാണ് .  ഓേരാ  തസ്ത ികേയ്ക്ക ് അപേപക്ഷ ിക്കുമ്പ ന്ന തിനു
മുഖനപും   തെ 0ന്റെ  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫലെില്‍  ഉദ്യള്‍െ 0ക്കോ ള്ള ിച്ച ിരിക്കുമ്പ ന്ന  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങ ള്‍  ശേരിയാെ 0ണന്ന ്
ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ി   ഉദ്യറപ്പു വെബ്സരുേത്ത ണ്ട താണ്.  കേമ്മ ീഷനുമായുള്ള  എല ാ  കേത്ത ിടെപാടുകേളിലും  User  Id
പ്ര േതയ കേം  േരഖേെ 0പ്പ ടുേത്ത ണ്ട താണ്.  കേമ്മ ീഷന്  മുഖമ്പ ാെ 0കേ  ഒക്ടരിക്കേ ല്‍  സമർപ്പ ിച്ച ിട്ടു ള്ള  അപേപക്ഷ

http://www.keralapsc.gov.in/


േസാപാധികേമായി  സവീകേരിക്കേ െ 0പ്പ ടുന്ന താണ്.  അപേപക്ഷ ാ  സമർപ്പ ണത്ത ിനു  േശേഷം  അപേപക്ഷ യില്‍
മാറ്റ ം വെബ്സരുത്തു വെബ്സാേനാ  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങ ള്‍ ഒക്ടഴെിവെബ്സാക്കേ ാേനാ  കേഴെിയുകേയില .  ഭാവെബ്സിയിെ 0ലെ  ഉദ്യപേയാ ഗ്ത്ത ിനായി
ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേള്‍  ഓണ്‍ലൈറ്ലെ ന  അപേപ ക്ഷ യു െ 0ടെ  sof t  copy/  p r in t  out  എടു ത്ത ്
സൂ ക്ഷ ിേക്കേ ണ്ട താണ് .  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേള്‍  അപവെബ്സരു െ 0ടെ  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫ ലെിെ 0ലെ  "My App l i ca t ions "
എന്ന ലെിങ്ക ില്‍  ക്ല ിക്കേ ്  െ 0ചെ യ്ത ്  അപേപ ക്ഷ യു െ 0ടെ  pr int  out  എടു ക്കേ ാവു ന്ന താണ് .  അപേപ ക്ഷ
സംബന്ധ മായി  കേമ്മ ീഷനു മായി  നടെത്തു ന്ന  കേത്ത ിടെപാടു കേളില്‍  അപേപ ക്ഷ യു െ 0ടെ  pr in t  out  കൂ ടെി
സമർപ്പ ിേക്കേ ണ്ട താണ് .  തിരെ 0ഞ്ഞെ ടുപ്പ ്  പ്ര ക്ര ിയയുെ 0ടെ  ഏതവെബ്സസരത്ത ിലൊയാലും  സമർപ്പ ിക്കേ െ 0പ്പ ട്ട
അപേപക്ഷ കേള്‍  വെബ്സിജ്ഞ ാപന  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥ കേള്‍ക്കേ ്  വെബ്സിരുദ്ധ മായി  കോണുന്ന  പക്ഷ ം  നിരുപാധികേമായി
നിരസിക്കുമ്പ ന്ന താണ്.  വെബ്സിദ് യാഭ യാസ  േയാഗ്യത,  ജാതി,  വെബ്സയസ്സ ്  മുഖതലൊയവെബ്സ  െ 0തളിയിക്കുമ്പ ന്ന തിനുള്ള
അപസ്സ ല്‍ പ്ര മാണങ്ങ ള്‍ കേമ്മ ീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പ ടുേമ്പാ ള്‍ ഹാജരാക്കേ ിയാല്‍ മതിയാകും. 
(ബി )  ഈ  തിരെ 0ഞ്ഞെ ടുപ്പു മായി  ബന്ധ െ 0പ്പ ട്ട ്  എഴുത്ത ്/  ഒക്ട.എം.ആർ/  ഓണ്‍ലൈറ്ലെന  പരീക്ഷ
നടെത്തു കേയാെ 0ണങ്ക ില്‍  പരീക്ഷ  എഴുതുെ 0മന്ന  സ്ഥ ിരീകേരണം  അപേപക്ഷ കേർ  തങ്ങ ളുടെ 0ടെ  ഒക്ടറ്റ ത്ത വെബ്സണ
രജിസ് േട്രേ ഷന  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫല്‍  വെബ്സഴെി  നല്‍േകേണ്ട താണ് .  അപപ്ര കോരം  സ്ഥ ിരീകേരണം  നല്‍കുന്ന വെബ്സർക്കേ ്
മാത്ര ം  അപഡ്മ ിഷന  ടെിക്കേ റ്റ ്  ജനേററ്റു  െ 0ചെയ്ത ്  അപത്  െ 0ഡൗണ്‍ലേലൊഡ്  െ 0ചെയ്യു ന്ന തിനുള്ള  സൗകേരയം
പരീക്ഷ ാതീയതി  മുഖതലുള്ള  അപവെബ്സസാനെ 0ത്ത  15  ദ്ിനങ്ങ ളില്‍  ലെഭയമാകുന്ന താണ്.  നിശ്ച ിത
സമയത്ത ിനുള്ള ില്‍ സ്ഥ ിരീകേരണം നല്‍കോത്ത  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേളുടെ 0ടെ  അപേപക്ഷ കേള്‍ നിരുപാധികേം
നിരസിക്കുമ്പ ന്ന താണ്.  സ്ഥ ിരീകേരണം  നല്‍േകേണ്ട തായ  കോലെയളവെബ്സ്  സംബന്ധ ിച്ച
തീയതികേെ 0ളക്കുമ്പ റിച്ചുക ം  അപഡ്മ ിഷന  ടെിക്കേ റ്റ ്  ലെഭയമാകുന്ന  തീയതി  സംബന്ധ ിച്ചുക ം  ഉദ്യള്ള  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങ ള്‍
ബന്ധ െ 0പ്പ ട്ട  പരീക്ഷ  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പ ടുന്ന  പരീക്ഷ ാ  കേലെണ്ട റില്‍  പ്ര സിദ്ധ െ 0പ്പ ടുത്തു ന്ന താണ് .  ഇതു
സംബന്ധ ിച്ച  അപറിയിപ്പ ്  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർഥികേളുടെ 0ടെ  െ 0പ്രാ ൈറ്ഫലെിലും  അപതില്‍  രജിസ്റ്റ ർ  െ 0ചെയ്ത ിട്ടു ള്ള
െ 0മാൈറ്ബലെിലും നല്‍കുന്ന താണ്.

(സി)  ആധാർ കോർഡുള്ള  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേള്‍ തങ്ങ ളുടെ 0ടെ െ 0പ്രാ ൈറ്ഫലെില്‍ ആധാർ കോർഡ്   
തിരിച്ച റിയല്‍ േരഖേയായി നല്‍േകേണ്ട താണ്.

10.  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവെബ്സീസ്  കേമ്മീഷന  മുഖേഖേനയുള്ള  നിയമനവുമായി  ബന്ധെ 0പ്പട്ട  െ 0പാതു  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ 0ലെ  രണ്ടാം
ഖേണ്ഡികേയിെ 0ലെ  v,  viii,  ix,  xi,  xii,  xiii എന്നീ  ഉദ്യപഖേണ്ഡികേകേളുടം  ഖേണ്ഡികേ  5,  6  എന്നിവെബ്സയും  ഈ  െ 0തെ 0രെ 0ഞ്ഞെടുപ്പിനു
ബാധകേമല.
11. അപേപക്ഷ അപയേക്കേണ്ട േമല്‍വെബ്സിലൊസം : www.keralapsc.gov.in
12. അപേപക്ഷ സവീകേരിക്കുമ്പന്ന അപവെബ്സസാന തീയതി :  29.11.2023 ബുധനാഴ്ച അപർദ്ധരാത്രി വെബ്സെ 0ര. 
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കുമ്പള്ള പ്രേതയകേ നിർേദ്ദേശേങ്ങള്‍
13 .   ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ി  അപേപക്ഷ യില്‍  അപവെബ്സകോശേെ 0പ്പ ട്ട  ജാതി/  സമുഖദ്ായം  എസ്  എസ്  എല്‍  സി  ബുക്കേ ില്‍
േരഖേെ 0പ്പ ടുത്ത ിയിരിക്കുമ്പ ന്ന തില്‍  നിന ം  വെബ്സയതയസ്ത മാെ 0ണങ്ക ില്‍  േനാണ്‍ല  ക്ര ീമിെ 0ലെയർ  സർട്ട ിഫിക്കേ റ്റ ് /ജാതി
സർട്ട ിഫിക്കേ റ്റ ിെ 0നാപ്പ ം  ജാതി  വെബ്സയതയാസം  സംബന്ധ ിച്ച  ഗ്സറ്റ ്  വെബ്സിജ്ഞ ാപനം  കൂടെി  പ്ര മാണ  പരിേശോധനാ
സമയത്തു ് ഹാജരാേക്കേ ണ്ട താണ്.

14 .  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേള്‍  ഗ്സറ്റ ്  വെബ്സിജ്ഞ ാപനേത്താ െ 0ടൊപ്പ ം  ഭാഗ്ം  II  ആയി  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പ ടുത്ത ിയിട്ടു ള്ള
െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥ കേള്‍  കൂടെി  വെബ്സായിച്ചുക  മനസിലൊക്കേ ിയ  േശേഷമായിരിക്കേ ണം  അപേപക്ഷ  സമർപ്പ ിേക്കേ ണ്ട ത് .
െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥ കേള്‍ക്കേ ് വെബ്സിരുദ്ധ മായി സമർപ്പ ിക്കുമ്പ ന്ന  അപേപക്ഷ കേള്‍ നിരസിക്കുമ്പ ന്ന താണ് .

15 .   വെബ്സിദ് യാഭ യാസം,  പരിചെയം തുടെങ്ങ ി േയാഗ്യത സംബന്ധ ിച്ചുക  െ 0തറ്റ ായ അപവെബ്സകോശേവെബ്സാദ്ം  ഉദ്യന്ന യിച്ചുക  അപേപക്ഷ
സമർപ്പ ിക്കുമ്പ ന്ന  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേള്‍െ 0ക്കേ തിെ 0ര  േകേരള  പബ്ല ികേ്  സർവെബ്സീസ്  കേമ്മ ീഷന  റൂള്‍സ്  ഓഫ്
േപ്രാ സിജിയർ  റൂള്‍  22  പ്ര കോരം  ഏെ 0താരു  േജാലെിക്കേ ്  അപവെബ്സർ  അപേപക്ഷ ിക്കുമ്പ ന േവെബ്സാ  അപതിേലെക്കേ ്
പരിഗ്ണിക്കേ െ 0പ്പ ടുന്ന തിനു  അപേയാഗ്യരാക്കുമ്പ കേേയാ ,  സ്ഥ ിരമാേയാ  ഒക്ടരു  നിശ്ച ിത  കോലെേത്ത യ് േക്കോ  േകേരള
പബ്ല ികേ് സർവെബ്സീസ് കേമ്മ ീഷന് അപേപക്ഷ കേള്‍ അപയക്കുമ്പ ന്ന തില്‍ നിന ം നിേരാധിക്കുമ്പ കേേയാ , അപവെബ്സർ പെ 0ങ്ക ടുക്കുമ്പ ന്ന
പ്ര ാേയാഗ്ികേ  പരീക്ഷ യില്‍  നിർമ്മ ിക്കുമ്പ ന്ന  സാധനങ്ങ േളാ ,  എഴുത്തു  പരീക്ഷ യിെ 0ലെ  ഉദ്യത്ത രക്കേ ടെലൊസുകേേളാ
അപസാധുവെബ്സാക്കുമ്പ കേേയാ ,  അപവെബ്സരുെ 0ടെ  േമല്‍  നിയമനടെപടെികേള്‍  എടുക്കുമ്പ കേേയാ  അപവെബ്സർ ഏെ 0തങ്ക ിലും  േജാലെിയില്‍
നിയമിക്കേ െ 0പ്പ ട്ടു  കേഴെിഞ്ഞുവ െ 0വെബ്സങ്ക ില്‍  ആ  േജാലെിയില്‍  നിന ം  അപവെബ്സെ 0ര  നീക്കേ ം  െ 0ചെയ്യു കേേയാ ,  ഡിസ്മ ിസ്
െ 0ചെയ്യു കേേയാ ,  അപനുേയാജയമായ  മറ്റ ്  അപച്ച ടെക്കേ നടെപടെികേള്‍/നിയമനടെപടെികേള്‍  അപവെബ്സർെ 0ക്കേ തിെ 0ര
സവീകേരിക്കുമ്പ കേേയാ ,  േമല്പ റഞ്ഞെ  നടെപടെികേളില്‍  ഒക്ടേന്നാ ,  അപതിലെധികേേമാ ,  എല ാേമാ  അപവെബ്സർെ 0ക്കേ തിെ 0ര
ൈറ്കേെ 0ക്കോ ള്ളു കേേയാ െ 0ചെയ്യു ന്ന താണ്.

(േഫാേട്ടാ, ഐ ഡി കോർഡ് ഉദ്യള്‍െ 0പ്പെ 0ടെയുള്ള വെബ്സിശേദ് വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ക്കേ് വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ 0ന്റെ രണ്ടാം ഭാഗ്ത്ത് േചെർത്തിരിക്കുമ്പന്ന
െ 0പാതു വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ വെബ്സായിച്ചുക േനാക്കുമ്പകേ) 
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കോറ്റഗ്റി നമ്പർ   : 431/2023 

താെ 0ഴെ  പറയുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുക്കേെ 0പ്പടുന്നതിന്   േയാഗ്യതയുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍  നിനം
ഓണ്‍ലൈറ്ലെനായി ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന പ്രകോരം മാത്രം അപേപക്ഷകേള്‍ ക്ഷണിച്ചുകെ 0കോള്ളുന.   

1. സ്ഥാപനത്തിെ 0ന്റെ േപര് : േകേരള ജലെ അപേതാറിറ്റി 

2. ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് : ലൊബ് അപസിസ്റ്റന്റെ് 

3. ശേമ്പളം  : ₹ 25,800-59,300 /-

4. ഒക്ടഴെിവുകേളുടെ 0ടെ എണ്ണം  : 21 (ഇരുപത്തി ഒക്ടന്ന് )

കുറിപ്പ്:-   i) മുഖകേളില്‍  െ 0കോടുത്തിട്ടുള്ള  ഒക്ടഴെിവുകേള്‍   ഇേപ്പാള്‍  നിലെവെബ്സിലുള്ളതാണ്.  ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം
തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന  റാങ്കുലെിസ്റ്റ്  പ്രാബലെയത്തില്‍  വെബ്സരുന്ന  തീയതി  മുഖതല്‍  ഏറ്റവും   കുറഞ്ഞെത്  ഒക്ടരു
വെബ്സർഷവും ഏറ്റവും   കൂടെിയത്   മൂന്ന്  വെബ്സർഷവും  നിലെവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.   എന്നാല്‍ ഒക്ടരു വെബ്സർഷത്തിനു
േശേഷം  ഇേത ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന് ഒക്ടരു പുതിയ റാങ്ക് ലെിസ്റ്റ് പ്രസിദ്ധീകേരിക്കേെ 0പ്പടുകേയാെ 0ണങ്കില്‍ ആ തീയതി
മുഖതല്‍  ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം   തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റിന്  പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതല.
മുഖകേളില്‍  കോണിച്ചിട്ടുള്ള  ഒക്ടഴെിവുകേളിേലെയ്ക്കും   ലെിസ്റ്റ്  പ്രാബലെയത്തിലെിരിക്കുമ്പന്ന  സമയത്ത്  എഴുതി
അപറിയിക്കേെ 0പ്പടുന്ന കൂടുതല്‍ ഒക്ടഴെിവെബ്സിേലെയ്ക്കും    ഈ  ലെിസ്റ്റില്‍ നിനം  നിയമനം  നടെത്തുന്നതാണ്.

      ii) മുഖകേളില്‍  പറയുന്ന  തസ്തികേയിേലെയ്ക്കുള്ള  ഏതു  നിയമന  ശേിപാർശേയും   പിന്നീടെ്  െ 0തറ്റാെ 0ണന്ന്
േബാദ്ധയെ 0പ്പട്ടാല്‍  അപത്  റദ്ദേ്  െ 0ചെയ്യുന്നതിനുള്ള  അപധികോരം   േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവെബ്സീസ്  കേമ്മിഷന്
ഉദ്യണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.   നിയമന  ശേിപാർശേ  റദ്ദു  െ 0ചെയ്താല്‍  ഉദ്യടെന  നിയമനാധികോരി  ആ
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ േസവെബ്സനം അപവെബ്സസാനിപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.  എന്നാല്‍ നിയമന ശേിപാർശേ റദ്ദോക്കുമ്പകേയും
േസവെബ്സനം അപവെബ്സസാനിപ്പിക്കുമ്പകേയും െ 0ചെയ്യുന്നത് ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ െ 0പ്രാേബഷന കോലെേമാ, േജാലെിയില്‍
പ്രേവെബ്സശേിച്ചേശേഷം  240  ദ്ിവെബ്സസേമാ  ഏതാേണാ  ആദ്യം  പൂർത്തിയാകുന്നത്  ആ
കോലെയളവെബ്സിനുള്ളിലൊയിരിക്കേണം .  
 

iii) ആെ 0കേ റിേപ്പാർട്ട് െ 0ചെയ്യേെ 0പ്പടുന്ന ഒക്ടഴെിവുകേളില്‍ 3% ഒക്ടഴെിവുകേള്‍ ഭിന്നേശേഷിയുള്ള (Low Vision, Locomotor
Disability / Cerebral Palsy and Hearing Impairment) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കോയി നീക്കേി വെബ്സച്ചിരിക്കുമ്പന (G.O.
(P)No.1/13/SJD dated 03.01.2013.)

5. നിയമന രീതി          :  േനരിട്ടുള്ള നിയമനം 

6. പ്രായ പരിധി :   18-36 ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ 02.01.1987-നും 01.01.2005 നു മിടെയില്‍ജനിച്ചവെബ്സരായിരിക്കേണം.
(രണ്ടു  തീയതികേളുടം  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പെ 0ടെ)  മറ്റു  പിേന്നാക്കേ  വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍
ഉദ്യള്‍െ 0പ്പട്ടവെബ്സർക്കുമ്പം  പട്ടികേജാതി  /  പട്ടികേ  വെബ്സർഗ്ഗ  വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍
ഉദ്യള്‍െ 0പ്പട്ടവെബ്സർക്കുമ്പം നിയമാനുസൃത വെബ്സയസ്സ് ഇളവുണ്ടായിരിക്കുമ്പം.  

 

കുറിപ്പ്: പ്രസ്തുത  സ്ഥാപനത്തില്‍  താല്‍ക്കോലെികേമായി  േജാലെി  േനാക്കുമ്പന്നവെബ്സർ  ആദ്യെ 0ത്ത  െ 0പ്രാവെബ്സിഷണല്‍
നിയമനക്കോലെത്ത്  നിശ്ചിത  പ്രായപരിധി  കേഴെിഞ്ഞെിരുന്നിെ 0ലങ്കില്‍  അപവെബ്സരുെ 0ടെ  െ 0പ്രാവെബ്സിഷണല്‍  സർവ്വീസിെ 0ന്റെ
ൈറ്ദ്ർഘ്യേത്താളം  ഉദ്യയർന്ന പ്രായപരിധിയില്‍ ഇളവെബ്സ് അപനുവെബ്സദ്ിക്കുമ്പന്നതാണ്.  എന്നാല്‍ പരമാവെബ്സധി അപഞ്ചുവെബ്സർഷക്കോലെം
മാത്രേമ ഈ ആനുകൂലെയം  ലെഭിക്കുമ്പകേയുള്ളു.   ടെി സ്ഥാപനത്തില്‍ സ്ഥിരം ഉദ്യേദ്യാഗ്ം  വെബ്സഹിക്കുമ്പന്നവെബ്സർക്കേ് വെബ്സീണ്ടും  മെ 0റ്റാരു
നിയമനത്തിന് ഈ ആനുകൂലെയം ലെഭിക്കുമ്പന്നതല.  താല്‍ക്കോലെികേ സർവ്വീസുള്ളവെബ്സർ സർവ്വീസിെ 0ന്റെ ൈറ്ദ്ർഘ്യം കോണിക്കുമ്പന്ന
സർട്ടിഫിക്കേറ്റ് വെബ്സാങ്ങി ൈറ്കേവെബ്സശേം  സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും  കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുേമ്പാള്‍ ഹാജരാേക്കേണ്ടതുമാണ്.  അപവെബ്സർ
സ്ഥിരം സർവ്വീസിലെല േജാലെി േനാക്കേിയിരുന്നെ 0തന്ന് സർട്ടിഫിക്കേറ്റില്‍ പ്രേതയകേം  പറഞ്ഞെിരിക്കേണം. 

(വെബ്സയസ്സിളവെബ്സിെ 0ന സംബന്ധിച്ച മറ്റുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ 0ലെ പാർട്ട് 2-െ 0ലെ െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ ഖേണ്ഡികേ
2 (i), (ii), (iii), (iv), (vi), (vii), (xii) & (xiv) േനാക്കുമ്പകേ.)



7. േയാഗ്യതകേള്‍:-
പ്ലസ് ടു സയനസ് സ്ട്രേീം / വെബ്സി എച്ച് എസ്  സി - ലൊബ് അപസിസ്റ്റന്റെ് - വെബ്സിജയം  അപെ 0ലങ്കില്‍ തത്തുലെയം.

[G. O. (P) No. 1/2023/WRD  dated 27.01.2023]

Note :- (1) െ 0കേ.എസ്.ആന്റെ് എസ്.എസ്.ആർ പാർട്ട് II ചെട്ടം 10(a) ii ബാധകേമാണ്.

(2) "ഈ  വെബ്സിജഞാപനത്തില്‍  നിഷ്കർഷിച്ചിട്ടുളള  േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ്  പുറെ 0മ  എക്സികേയൂട്ടീവെബ്സ്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍
മുഖേഖേനേയാ  സ്റ്റാനഡിംഗ്്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍  മുഖേഖേനേയാ  നിശ്ചിത  വെബ്സിദ്യാഭയാസ  േയാഗ്യതയ്ക്ക്
തത്തുലെയമായി  സർക്കോർ  പ്രഖേയാപിക്കുമ്പന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം  െ 0സ്പെഷയല്‍  റൂള്‍സില്‍  നിഷ്കർഷിക്കുമ്പന്ന
േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ് തത്തുലെയമായി കേമ്മീഷന നിശ്ചയിക്കുമ്പന്ന േയാഗ്യതകേളുടം നിർദ്ദേിഷ്ടയ േയാഗ്യതകേള്‍
അപടെിസ്ഥാന േയാഗ്യതയായിട്ടുളള ഉദ്യയർന്ന േയാഗ്യതകേളുടം സവീകേരിക്കുമ്പന്നതാണ്. തത്തുലെയ േയാഗ്യത
/ ഉദ്യയർന്ന േയാഗ്യത സംബന്ധിച്ച സർക്കോർ ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുന്ന സമയത്ത്
ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്." 

8.  അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട  രീതി:
    (a) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ േകേരള പബ്ലികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മീഷെ 0ന്റെ  ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ െ 0വെബ്സബ് ൈറ്സറ്റായ  www.keralapsc.gov.in

വെബ്സഴെി 'ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന' പ്രകോരം  രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്ത േശേഷമാണ് അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.  രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ അപവെബ്സരുെ 0ടെ user ID യും  password ഉദ്യം  ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച് login െ 0ചെയ്ത േശേഷം സവന്തം  profile ലൂടെ 0ടെ
അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.   ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്  അപേപക്ഷിക്കുമ്പേമ്പാഴും   പ്രസ്തുത  തസ്തികേേയാെ 0ടൊപ്പം   കോണുന്ന
Notification Link-െ 0ലെ  Apply Now -ല്‍ മാത്രം  click  െ 0ചെേയ്യേണ്ടതാണ്. upload  െ 0ചെയ്യുന്ന േഫാേട്ടാ  31/12/2013-ന്
േശേഷം  എടുത്തതായിരിക്കേണം. േഫാേട്ടായുെ 0ടെ താെ 0ഴെ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ േപരും  േഫാേട്ടാ എടുത്ത തീയതിയും
വെബ്സയക്തമായി േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കേണം.  നിശ്ചിത മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍  പാലെിച്ചുകെ 0കോണ്ട്  upload  െ 0ചെയ്ത േഫാേട്ടായ്ക്ക്
upload  െ 0ചെയ്ത തീയതി മുഖതല്‍  10  വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്ക് പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പം.  എന്നാല്‍  01/01/2023  മുഖതല്‍
പുതുതായി  െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍  ആരംഭിക്കുമ്പന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  6  മാസത്തിനുളളില്‍  എടുത്ത  േഫാേട്ടാ
െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍   upload  െ 0ചെേയ്യേണ്ടതാണ്. േഫാേട്ടാ  സംബന്ധിച്ച മറ്റ്  നിബന്ധനകേള്‍െ 0ക്കോനം  തെ 0ന്ന
മാറ്റമില. അപേപക്ഷാ ഫീസ് നല്‍േകേണ്ടതില.  Password രഹസയമായി സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും  വെബ്സയക്തിഗ്ത വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍
ശേരിയാെ 0ണന്ന്  ഉദ്യറപ്പ്  വെബ്സരുേത്തണ്ടതും   ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ  ചുമതലെയാണ്.   ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്
അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്നതിന്  മുഖനപും   തെ 0ന്റെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  ഉദ്യള്‍െ 0ക്കോള്ളിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ശേരിയാെ 0ണന്ന്
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  ഉദ്യറപ്പുവെബ്സരുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനുമായുള്ള  എലാ  കേത്തിടെപാടുകേളിലും   User  Id  പ്രേതയകേം
േരഖേെ 0പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.   കേമ്മീഷനു  മുഖമ്പാെ 0കേ  ഒക്ടരിക്കേല്‍  സമർപ്പിച്ചിട്ടുള്ള  അപേപക്ഷ  േസാപാധികേമായി
സവീകേരിക്കേെ 0പ്പടുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷാസമർപ്പണത്തിനുേശേഷം  അപേപക്ഷയില്‍  മാറ്റം   വെബ്സരുത്തുവെബ്സാേനാ
വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ഒക്ടഴെിവെബ്സാക്കുമ്പവെബ്സാേനാ  കേഴെിയുകേയില.   ഭാവെബ്സിയിെ 0ലെ  ഉദ്യപേയാഗ്ത്തിനായി  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍
ഓണ്‍ലൈറ്ലെന അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  soft  copy/print  out  എടുത്ത്  സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.   ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍
അപവെബ്സരുെ 0ടെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിെ 0ലെ  'My  applications'  എന്ന  Link-ല്‍  click  െ 0ചെയ്ത്  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  print  out
എടുക്കോവുന്നതാണ്.   അപേപക്ഷ  സംബന്ധമായി  കേമ്മിഷനുമായി  നടെത്തുന്ന  കേത്തിടെപാടുകേളില്‍
അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  print  out  കൂടെി  സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.     െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പ്  പ്രക്രിയയുെ 0ടെ
ഏതവെബ്സസരത്തിലൊയാലും  സമർപ്പിക്കേെ 0പ്പട്ട അപേപക്ഷകേള്‍ വെബ്സിജ്ഞാപനവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് വെബ്സിരുദ്ധമായി കോണുന്ന
പക്ഷം നിരുപാധികേമായി  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  വെബ്സിദ്യാഭയാസ േയാഗ്യത,  പരിചെയം,  ജാതി,  വെബ്സയസ്സ്  മുഖതലൊയവെബ്സ
െ 0തളിയിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള അപസല്‍ പ്രമാണങ്ങള്‍ കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുേമ്പാള്‍ ഹാജരാക്കേിയാല്‍ മതിയാകും.

(b)  ആധാർ  കോർഡുളള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  തങ്ങളുടെ 0ടെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  ആധാർ  കോർഡ്  തിരിച്ചറിയല്‍
േരഖേയായി നല്‍േകേണ്ടതാണ്.

(c) ഈ തിരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പുമായി ബന്ധെ 0പ്പട്ട് എഴുത്ത്/ഒക്ട.എം.ആർ / ഓണ്‍ലൈറ്ലെന പരീക്ഷ   നടെത്തുകേയാെ 0ണങ്കില്‍
പരീക്ഷ  എഴുതുെ 0മന്ന  സ്ഥിരീകേരണം  (Confirmation)  അപേപക്ഷകേർ   തങ്ങളുടെ 0ടെ  ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേഷന
െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍ വെബ്സഴെി നല്‍േകേണ്ടതാണ്. അപപ്രകോരം സ്ഥിരീകേരണം നല്‍കുന്നവെബ്സർക്കേ് മാത്രം അപഡ്മിഷന ടെിക്കേറ്റ്
ജനേററ്റ്  െ 0ചെയ്ത്  അപത്  ഡൗണ്‍ല  േലൊഡ്  െ 0ചെയ്യുന്നതിനുള്ള  സൗകേരയം  പരീക്ഷാത്തീയതി  വെബ്സെ 0രയുള്ള
അപവെബ്സസാനെ 0ത്ത  15  ദ്ിവെബ്സസങ്ങളില്‍ ലെഭയമാകുന്നതാണ്.  പരീക്ഷ  എഴുതുെ 0മനള്ള  സ്ഥിരീകേരണം  നിശ്ചിത
സമയപരിധിക്കുമ്പള്ളില്‍  നല്‍കോത്തവെബ്സരുെ 0ടെ  അപേപക്ഷകേള്‍  നിരുപാധികേം  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  നിശ്ചിത
സമയത്തിനുള്ളില്‍  സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍േകേണ്ടതായ  കോലെയളവു  സംബന്ധിച്ച  തീയതികേെ 0ളക്കുമ്പറിച്ചുകം
അപഡ്മിഷന ടെിക്കേറ്റ് ലെഭയമാകുന്ന തീയതി സംബന്ധിച്ചുകം ഉദ്യള്ള വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ബന്ധെ 0പ്പട്ട പരീക്ഷ ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുന്ന
പരീക്ഷാ  കേലെണ്ടറില്‍  പ്രസിദ്ധെ 0പ്പടുത്തുന്നതാണ്.  ഇതു  സംബന്ധിച്ച  അപറിയിപ്പ്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ
െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിലും അപതില്‍ രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള െ 0മാൈറ്ബലെിലും നല്‍കുന്നതാണ്.

  9.   അപേപക്ഷ സവീകേരിക്കുമ്പന്ന അപവെബ്സസാന തീയതി:  29.11.2023 ബുധനാഴ്ച അപർദ്ധരാത്രി 12 മണി വെബ്സെ 0ര.



10. അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട െ 0വെബ്സൈറ്ബ്സൈറ്റ് വെബ്സിലൊസം :  www.keralapsc.gov.in
11. (a) െ 0പാതു  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ 0ലെ  രണ്ടാം  ഖേണ്ഡികേയിെ 0ലെ  (v),  (viii),  (ix),  (x),  (xi),  &  (xiii)   എന്നീ

ഉദ്യപഖേണ്ഡികേകേളുടം, ഖേണ്ഡികേ    6    ഉദ്യം േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  ബാധകേമല  .

(b) േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ  സ്ഥാപനത്തിേലെയ്ക്കുള്ള  നിയമനം   അപവെബ്സർ  കോലൊകോലെങ്ങളില്‍  വെബ്സരുത്തുന്ന
ചെട്ടങ്ങള്‍ക്കുമ്പം    വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കുമ്പം  വെബ്സിേധയമായിരിക്കുമ്പം. 

12.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കുമ്പളള പ്രേതയകേ നിർേദ്ദേശേങ്ങള്‍ 

a) “ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  അപേപക്ഷയില്‍  അപവെബ്സകോശേെ 0പ്പട്ട  ജാതി/  സമുഖദ്ായം  എസ്.എസ്.എല്‍.സി.  ബുക്കേില്‍
േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കുമ്പന്നതില്‍  നിന്ന്  വെബ്സയതയസ്തമാെ 0ണങ്കില്‍  േനാണ്‍ല  ക്രീമിെ 0ലെയർ  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്  /  ജാതി
സർട്ടിഫിക്കേറ്റിേനാെ 0ടൊപ്പം ജാതി വെബ്സയതയാസം സംബന്ധിച്ച ഗ്സറ്റ് വെബ്സിജ്ഞാപനം കൂടെി പ്രമാണ പരിേശോധനാ
സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്”.

b) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി ഗ്സറ്റ് വെബ്സിജ്ഞാപനേത്താെ 0ടൊപ്പം ഭാഗ്ം  II  ആയി ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുത്തിയിട്ടുളള െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍
കൂടെി  വെബ്സായിച്ചുക  മനസ്സിലൊക്കേിയ  േശേഷമായിരിക്കേണം  അപേപക്ഷ  സമർപ്പിേയ്ക്കണ്ടത്.  െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്
വെബ്സിരുദ്ധമായി സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന അപേപക്ഷകേള്‍ നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.

c) "വെബ്സിദ്യാഭയാസം  ,  പരിചെയം തുടെങ്ങി േയാഗ്യത സംബന്ധിച്ച്  െ 0തറ്റായ അപവെബ്സകോശേവെബ്സാദ്ം ഉദ്യന്നയിച്ച്  അപേപക്ഷ
സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍െ 0ക്കേതിെ 0ര  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന  റൂള്‍സ്  ഓഫ്
െ 0പ്രാസീജിയർ  റൂള്‍  22  പ്രകോരം  ഏെ 0താരു  േജാലെിയ്ക്ക്  അപവെബ്സർ  അപേപക്ഷിക്കുമ്പനേവെബ്സാ  അപതിേലെയ്ക്ക്
പരിഗ്ണിയ്ക്കെ 0പ്പടുന്നതിന് അപേയാഗ്യരാക്കുമ്പകേേയാ, സ്ഥിരമാേയാ ഒക്ടരു നിശ്ചിത കോലെേത്തേയ്ക്കാ േകേരള പബ്ലികേ്
സർവെബ്സീസ്  കേമ്മീഷന്  അപേപക്ഷകേള്‍  അപയയ്ക്കുന്നതില്‍  നിനം  നിേരാധിക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ  പെ 0ങ്കടുക്കുമ്പന്ന
പ്രാേയാഗ്ികേ പരീക്ഷയില്‍ നിർമ്മിക്കുമ്പന്ന സാധനങ്ങേളാ,  എഴുത്ത്  പരീക്ഷയിെ 0ലെ ഉദ്യത്തര കേടെലൊസുകേേളാ
അപസാധുവെബ്സാക്കുമ്പകേേയാ, അപവെബ്സരുെ 0ടെ േമല്‍  നിയമ നടെപടെികേള്‍ എടുക്കുമ്പകേേയാ, അപവെബ്സർ ഏെ 0തങ്കിലും േജാലെിയില്‍
നിയമിക്കേെ 0പ്പട്ട്  കേഴെിഞ്ഞുവെ 0വെബ്സങ്കില്‍  ആ  േജാലെിയില്‍  നിനം  അപവെബ്സെ 0ര  നീക്കേം  െ 0ചെയ്യുകേേയാ,  ഡിസ്മിസ്സ്
െ 0ചെയ്യുകേേയ്യോ,  അപനുേയാജയമായ  മറ്റ്  അപച്ചടെക്കേ  നടെപടെികേള്‍  /  നിയമ  നടെപടെികേള്‍  അപവെബ്സർെ 0ക്കേതിെ 0ര
സവീകേരിക്കുമ്പകേേയാ,  േമല്‍പ്പറഞ്ഞെവെബ്സയില്‍  ഒക്ടേന്നാ  അപതിലെധികേേമാ  നടെപടെികേള്‍  അപവെബ്സർെ 0ക്കേതിെ 0ര
ൈറ്കേെ 0ക്കോളളുടകേേയാ െ 0ചെയ്യുന്നതാണ്".
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കോറ്റഗ്റി നമ്പർ   : 418/2023 – 430/2023

     േകേരള  സർക്കോർ  സർവ്വീസില്‍  താെ 0ഴെപ്പറയുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുക്കേെ 0പ്പടുന്നതിന്  േയാഗ്യതയുള്ള
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍ നിനം ഓണ്‍ലൈറ്ലെനായി  മാത്രം  അപേപക്ഷകേള്‍ ക്ഷണിച്ചുകെ 0കോള്ളുന.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ േകേരള
പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷെ 0ന്റെ ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ െ 0വെബ്സബ് ൈറ്സറ്റിലൂടെ 0ടെ ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന പ്രകോരം രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്ത
േശേഷമാണ് അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.  ഇതിേനാടെകേം രജിേസ്ട്രേഷന െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ് അപവെബ്സരുെ 0ടെ െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍
വെബ്സഴെി അപേപക്ഷിക്കോവുന്നതാണ്. 

1. വെബ്സകുപ്പ് : സാേങ്കതികേ വെബ്സിദ്യാഭയാസ വെബ്സകുപ്പ്

2. ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് : േട്രേഡ്സ്മാന 

3. ശേമ്പളം : ₹ 26,500-60,700/-

4. ഒക്ടഴെിവുകേളുടെ 0ടെ എണ്ണം : (സംസ്ഥാനതലെം ) 

ക്രമ
നമ്പർ

കോറ്റഗ്റി നമ്പർ േട്രേഡ് 
ഒക്ടഴെിവുകേളുടെ 0ടെ എണ്ണം 
(സംസ്ഥാനതലെം ) 

1 418/2023 സർേവ്വ 1

2 419/2023 കോർെ 0പ്പനട്രേി 8

3 420/2023 ഫിറ്റിംഗ്് 17

4 421/2023 ടു വെബ്സീലെർ , ത്രീ വെബ്സീലെർ െ 0മയിന്റെനനസ്  1

5 422/2023 സ്ട്രേംഗ്ത്ത്  ഓഫ് െ 0മറ്റീരിയല്‍  1

6 423/2023 പ്രിന്റെിംഗ്് െ 0ടെേക്നാളജി 1

7 424/2023 േമാള്‍ഡിംഗ്്/ഫൗണ്ടറി 2

8 425/2023 ഷീറ്റ് െ 0മറ്റല്‍  7

9 426/2023 കേമ്പയൂട്ടർ എനജിനീയറിംഗ്് 14

10 427/2023 ഇലെേക്ട്രാണിക്സ് 20

11 428/2023 ഇലെക്ട്രിക്കേല്‍  24

12 429/2023 ഇനഫർേമഷന െ 0ടെേക്നാളജി 3

13 430/2023 പ്ലംബിങ് 11

    

മുഖകേളില്‍ കോണിച്ചിട്ടുള്ള ഒക്ടഴെിവുകേള്‍   ഇേപ്പാള്‍ നിലെവെബ്സിലുള്ളതാണ്.  ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം  തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന റാങ്ക്
ലെിസ്റ്റ്  പ്രാബലെയത്തില്‍  വെബ്സരുന്ന  തീയതി  മുഖതല്‍  ഏറ്റവും  കുറഞ്ഞെത്  ഒക്ടരു  വെബ്സർഷവും  ഏറ്റവും  കൂടെിയത്  മൂന്ന്  വെബ്സർഷവും
നിലെവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  എന്നാല്‍  ഒക്ടരു  വെബ്സർഷത്തിനു  േശേഷം  ഇേത  ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  ഒക്ടരു  പുതിയ  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റ്
പ്രസിദ്ധീകേരിക്കേെ 0പ്പടുകേയാെ 0ണങ്കില്‍ ആ തീയതി മുഖതല്‍ ഈ വെബ്സിജ്ഞാപന പ്രകോരം തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റിന്
പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതല.  മുഖകേളില്‍  കോണിച്ചിട്ടുള്ള  ഒക്ടഴെിവുകേളിേലെക്കുമ്പം   ലെിസ്റ്റ്  പ്രാബലെയത്തിലെിരിക്കുമ്പന്ന  സമയത്ത്
അപറിയിക്കേെ 0പ്പടുന്ന  കൂടുതല്‍ ഒക്ടഴെിവുകേളിേലെക്കുമ്പം ഈ ലെിസ്റ്റില്‍ നിനം നിയമനം നടെത്തുന്നതാണ്.



േനാട്ട്   :   ആെ 0കേ റിേപ്പാർട്ട് െ 0ചെയ്യുന്ന ഒക്ടഴെിവുകേളില്‍ 4 ശേതമാനം ഒക്ടഴെിവുകേള്‍ 01.10.2023 െ 0ലെ സ. ഉദ്യ (അപച്ചടെി) 5/2023/SJD
നം   സർക്കോർ   ഉദ്യത്തരവെബ്സ്  പ്രകോരം  നിശ്ചിത  ശേതമാനം   ഭിന്നേശേഷിയുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കോയി  സംവെബ്സരണം
െ 0ചെയ്തിരിക്കുമ്പന  .   സർക്കോർ ഉദ്യത്തരവും ഭിന്നേശേഷി വെബ്സിഭാഗ്ങ്ങള്‍ ഹാജരാേക്കേണ്ട സർട്ടിഫിക്കേറ്റും ചുവെബ്സെ 0ടെ േചെർത്തിട്ടുള്ള
ലെിങ്കില്‍ ലെഭയമാണ്   . 

ലെിങ്ക് :

 Present Order for Rights of Persons with Disabilities Act, 2016 Section 34

5. നിയമന രീതി : േനരിട്ടുള്ള നിയമനം

6. പ്രായപരിധി

കുറിപ്പ് 

:

:

 18-36,  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  02/01/1987  നും  01/01/2005 (രണ്ടു തീയതികേളുടം ഉദ്യള്‍െ 0പ്പെ 0ടെ)  നും
ഇടെയില്‍ ജനിച്ചവെബ്സരായിരിക്കേണം.  പട്ടികേജാതി/ പട്ടികേവെബ്സർഗ്ഗ, മറ്റു പിന്നാക്കേ വെബ്സിഭാഗ്ങ്ങള്‍ക്കേ്
അപനുവെബ്സദ്നീയമായ വെബ്സയസ്സിളവെബ്സ് നല്‍കുന്നതാണ് .
*(വെബ്സയസ്സിളവെബ്സിെ 0ന  സംബന്ധിച്ച  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്  ഗ്സറ്റ് വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ 0ലെ  പാർട്ട്  II
െ 0പാതു  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ 0ലെ  രണ്ടാം  ഖേണ്ഡികേ  േനാക്കുമ്പകേ)

 
സാേങ്കതികേ വെബ്സിദ്യാഭയാസ വെബ്സകുപ്പിെ 0ലെ ജീവെബ്സനക്കോർക്കേ് അപവെബ്സരുെ 0ടെ േസവെബ്സന ൈറ്ദ്ർഘ്യേത്താളം
(െ 0പാതു  ചെട്ടങ്ങളിെ 0ലെ  വെബ്സയസ്സിളവെബ്സിന്  പുറെ 0മ  പരമാവെബ്സധി  പത്ത്  വെബ്സർഷം)  വെബ്സയസ്സിളവെബ്സ്
അപനുവെബ്സദ്ിക്കുമ്പന്നതാണ്.  ഇത്തരം സാഹചെരയത്തില്‍ ഉദ്യയർന്ന പ്രായപരിധി  50  (അപനപത്)‌
വെബ്സയസ്സ് കേവെബ്സിയാന പാടെില. 

7. േയാഗ്യത : 1. അപനുേയാജയമായ േട്രേഡില്‍ ടെി.എച്ച്.എസ്.എല്‍.സി പരീക്ഷ പാസ്സായിരിക്കേണം. 
അപെ 0ലങ്കില്‍

2. (i) എസ്. എസ്. എല്‍. സി പരീക്ഷ പാസ്സായിരിക്കേണം അപെ 0ലങ്കില്‍ 
തത്തുലെയ േയാഗ്യത േനടെിയിരിക്കേണം.                                           

(ii) അപനുേയാജയമായ  േട്രേഡില്‍  നാഷണല്‍  േട്രേഡ്  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്/
അപനുേയാജയമായ  േട്രേഡില്‍  േകേരള  ഗ്വെബ്സണ്‍ലെ 0മന്റെ്  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്  ഇന
എഞ്ചിനീയറിംഗ്്  (െ 0കേ.  ജി.  സി.  ഇ.)  പരീക്ഷ  പാസ്സായിരിക്കേണം  /
അപനുേയാജയമായ േട്രേഡില്‍ െ 0വെബ്സാേക്കേഷണല്‍ ഹയർ െ 0സക്കേണ്ടറി സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്
(വെബ്സി.എച്ച്.എസ്.സി)  േകോഴ്സ് പാസ്സായിരിക്കേണം.       (GO(P)No. 503/2012/H.Edn
dated 12.10.2012)    

ലെിങ്ക് 

  Equivalent qualifications admitted in the previous selection

   Equivalent qualifications admitted in the previous selection

   Equivalent qualifications admitted in the previous selection

   Equivalent qualifications admitted in the previous selection

   Equivalent qualifications admitted in the previous selection

   Equivalent qualifications admitted in the previous selection

കുറിപ്പ് :-
1) KS&SSR Part II Rule 10(a) ii ബാധകേമാണ്.

2)വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരമുഖള്ള  േയാഗ്യതകേളുടെ 0ടെ  തത്തുലെയ  േയാഗ്യത  അപവെബ്സകോശേെ 0പ്പട്ട്   അപേപക്ഷ  സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ ടെി േയാഗ്യതയുെ 0ടെ തത്തുലെയത െ 0തളിയിക്കുമ്പന്ന   സർക്കോർ ഉദ്യത്തരവെബ്സ് സർട്ടിഫിക്കേറ്റ് െ 0വെബ്സരിഫിേക്കേഷന
സമയത്ത് ഹാജരാക്കേിയാല്‍ മാത്രേമ പ്രസ്തുത േയാഗ്യത തത്തുലെയമായി പരിഗ്ണിക്കുമ്പകേയുള്ളു.

https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=430/2023
https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=428/2023
https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=427/2023
https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=425/2023
https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=420/2023
https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=419/2023
https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/4__da_order_0.pdf


3)  ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപനത്തില്‍  നിഷ് കേർഷിച്ചിട്ടുള്ള  േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ്  പുറേമ  എക്സികേയൂട്ടീവെബ്സ്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍  മുഖേഖേനേയാ
സ്റ്റാനഡിങ്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍  മുഖേഖേനേയാ  നിശ്ചിത  വെബ്സിദ്യാഭയാസ  േയാഗ്യതയ്ക്ക്  തത്തുലെയമായി  സർക്കോർ  പ്രഖേയാപിക്കുമ്പന്ന
േയാഗ്യതകേളുടം,  െ 0സ്പെഷയല്‍  റൂള്‍സില്‍  നിഷ്കർഷിക്കുമ്പന്ന  േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ്  തത്തുലയമായി  കേമ്മീഷന  നിശ്ചയിക്കുമ്പന്ന
േയാഗ്യതകേളുടം, നിർദ്ദേിഷ്ടയ േയാഗ്യതകേള്‍ അപടെിസ്ഥാന േയാഗ്യതയായിട്ടുള്ള ഉദ്യയർന്ന േയാഗ്യതകേളുടം സവീകേരിക്കുമ്പന്നതാണ്.
തത്തുലെയ േയാഗ്യത/  ഉദ്യയർന്ന േയാഗ്യത സംബന്ധിച്ച സർക്കോർ ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുന്ന സമയത്തു
ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ് .

4)  17.07.1965-െ 0ലെ  G.O(M.S)  No.526/PD-യിെ 0ലെ  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍  പ്രകോരം  പാർലെെ 0മന്റെ്/സംസ്ഥാന  നിയമസഭകേള്‍
ഇവെബ്സയിേലെെ 0തങ്കിലും  പാസ്സാക്കേിയ  നിയമപ്രകോരം  സ്ഥാപിതമായിട്ടുള്ള  സ്ഥാപനങ്ങളുടം  UGC  അപംഗ്ീകൃതമായ
സർവ്വകേലൊശോലെകേളുടം  നല്‍കുന്ന ഡിഗ്രികേള്‍,  ഡിേപ്ലാമകേള്‍  എന്നിവെബ്സ സർക്കോർ സർവെബ്സീസിേലെക്കുമ്പള്ള നിയമനകേള്‍ക്കുമ്പ
സവീകോരയമാണ്.

8. െ 0പ്രാേബഷന
ഈ  തസ്തിയിേലെയ്ക്ക്  നിയമിക്കേെ 0പ്പടുന്ന  ഏെ 0താരാളുടം  േജാലെിയില്‍  പ്രേവെബ്സശേിക്കുമ്പന്ന  തീയതി  മുഖതല്‍  തുടെർച്ചയായ  മൂന
വെബ്സർഷക്കോലെ േസവെബ്സനത്തിനിടെയില്‍ ആെ 0കേ രണ്ടു വെബ്സർഷക്കോലെം െ 0പ്രാേബഷനില്‍ ആയിരിക്കുമ്പം.

9.അപേപക്ഷകേള്‍ അപയേക്കേണ്ട രീതി

എ)  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ േകേരള പബ്ലികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മീഷെ 0ന്റെ  ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ െ 0വെബ്സൈറ്ബ്സൈറ്റായ  www.keralapsc.gov.in  വെബ്സഴെി
'ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേഷന'  പ്രകോരം   രജിസ്റ്റർ  െ 0ചെയ്ത  േശേഷമാണ്  അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.  രജിസ്റ്റർ  െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  അപവെബ്സരുെ 0ടെ  user  ID  യും   password ഉദ്യം   ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച്  login  െ 0ചെയ്ത  േശേഷം  സവന്തം  profile  ലൂടെ 0ടെ
അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഓേരാ തസ്തികേയ്ക്ക് അപേപക്ഷിക്കുമ്പേമ്പാഴും പ്രസ്തുത തസ്തികേേയാെ 0ടൊപ്പം കോണുന്ന Notification Link-
െ 0ലെ Apply Now -ല്‍ മാത്രം click െ 0ചെേയ്യേണ്ടതാണ്. Upload െ 0ചെയ്യുന്ന േഫാേട്ടാ 31/12/2013-ന് േശേഷം  എടുത്തതായിരിക്കേണം.
01.01.2022 മുഖതല്‍ പുതുതായി െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍ ആരംഭിക്കുമ്പന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ 6 മാസത്തിനുള്ളില്‍ എടുത്ത േഫാേട്ടാഗ്രാഫ്
ആണ്  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  അപപ് േലൊഡ്  െ 0ചെേയണ്ടത്.   േഫാേട്ടായുെ 0ടെ  താെ 0ഴെ  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ  േപരും  േഫാേട്ടാ
എടുത്തതീയതിയും  വെബ്സയക്തമായി  േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കേണം.  നിശ്ചിത  മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍   പാലെിച്ചുകെ 0കോണ്ട്  upload  െ 0ചെയ്ത
േഫാേട്ടായ്ക്ക്  upload  െ 0ചെയ്ത  തീയതി  മുഖതല്‍  10  വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്ക്  പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പം.  േഫാേട്ടാ  സംബന്ധിച്ച  മറ്റ്
നിബന്ധനകേള്‍െ 0ക്കോനം  തെ 0ന്ന മാറ്റമില. അപേപക്ഷാ ഫീസ് നല്‍േകേണ്ടതില. Password രഹസയമായി സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും
വെബ്സയക്തിഗ്ത വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ശേരിയാെ 0ണന്ന് ഉദ്യറപ്പ്  വെബ്സരുേത്തണ്ടതും  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ ചുമതലെയാണ്.  ഓേരാ തസ്തികേയ്ക്ക്
അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്നതിന് മുഖനപും തെ 0ന്റെ െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍ ഉദ്യള്‍െ 0ക്കോള്ളിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ശേരിയാെ 0ണന്ന് ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി
ഉദ്യറപ്പുവെബ്സരുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനുമായുള്ള  എലാ  കേത്തിടെപാടുകേളിലും   User  Id  പ്രേതയകേം   േരഖേെ 0പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.
കേമ്മീഷനു  മുഖമ്പാെ 0കേ  ഒക്ടരിക്കേല്‍  സമർപ്പിച്ചിട്ടുള്ള  അപേപക്ഷ  േസാപാധികേമായി  സവീകേരിക്കേെ 0പ്പടുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷ
സമർപ്പണത്തിനു  േശേഷം   അപേപക്ഷയില്‍  മാറ്റം   വെബ്സരുത്തുവെബ്സാേനാ  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ഒക്ടഴെിവെബ്സാക്കുമ്പവെബ്സാേനാ  കേഴെിയുകേയില.
ഭാവെബ്സിയിെ 0ലെ ഉദ്യപേയാഗ്ത്തിനായി  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ ഓണ്‍ലൈറ്ലെന അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  Soft  copy/printout  എടുത്ത്
സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ്  അപവെബ്സരുെ 0ടെ െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിെ 0ലെ  `My  applications'  എന്ന  Link-ല്‍  click
െ 0ചെയ്ത്  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  print  out  എടുക്കോവുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷ  സംബന്ധമായി  കേമ്മീഷനുമായി  നടെത്തുന്ന
കേത്തിടെപാടുകേളില്‍  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  Print  out  കൂടെി  സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.  െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പ്  പ്രക്രിയയുെ 0ടെ
ഏതവെബ്സസരത്തിലൊയാലും സമർപ്പിക്കേെ 0പ്പട്ട അപേപക്ഷകേള്‍ വെബ്സിജ്ഞാപന വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് വെബ്സിരുദ്ധമായി കോണുന്ന പക്ഷം
നിരുപാധികേമായി  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.വെബ്സിദ്യാഭയാസ  േയാഗ്യത,  പരിചെയം,  ജാതി,  വെബ്സയസ്സ്  മുഖതലൊയവെബ്സ
െ 0തളിയിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള അപസ്സല്‍ പ്രമാണങ്ങള്‍ കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുേമ്പാള്‍ ഹാജരാക്കേിയാല്‍ മതിയാകും.

ബി) ഈ െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പുമായി ബന്ധെ 0പ്പട്ട് എഴുത്ത് / ഒക്ട.എം.ആർ / ഓണ്‍ലൈറ്ലെന പരീക്ഷ നടെത്തുകേയാെ 0ണങ്കില്‍ പരീക്ഷ
എഴുതുെ 0മന്ന  സ്ഥിരീകേരണം  (Confirmation)  അപേപക്ഷകേർ  തങ്ങളുടെ 0ടെ  ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേഷന  െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍  വെബ്സഴെി
നല്‍േകേണ്ടതാണ്.   അപപ്രകോരം  സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍കുന്നവെബ്സർക്കേ്  മാത്രം  അപഡ്മിഷന  ടെിക്കേറ്റ്  ജനേററ്റ്  െ 0ചെയ്ത്  അപത്
ഡൗണ്‍ലേലൊഡ്  െ 0ചെയ്യുന്നതിനുള്ള  സൗകേരയം  പരീക്ഷ  തീയതി  വെബ്സെ 0രയുള്ള  അപവെബ്സസാനെ 0ത്ത  15  ദ്ിവെബ്സസങ്ങളില്‍
ലെഭയമാകുന്നതാണ്. നിശ്ചിത  സമയത്തിനുള്ളില്‍  സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍കോത്ത  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ  അപേപക്ഷകേള്‍
നിരുപാധികേം നിരസിക്കേെ 0പ്പടുന്നതാണ്.  സ്ഥിരീകേരണം നല്‍േകേണ്ടതായ കോലെയളവെബ്സ് സംബന്ധിച്ച തീയതികേെ 0ളക്കുമ്പറിച്ചുകം
അപഡ്മിഷന  ടെിക്കേറ്റ്  ലെഭയമാകുന്ന തീയതി   സംബന്ധിച്ചുകം  ഉദ്യള്ള വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ബന്ധെ 0പ്പട്ട  പരീക്ഷ  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുന്ന  പരീക്ഷ
കേലെണ്ടറില്‍ പ്രസിദ്ധെ 0പ്പടുത്തുന്നതാണ്.  ഇത്  സംബന്ധിച്ച അപറിയിപ്പ്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിലും,  അപതില്‍
രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള െ 0മാൈറ്ബല്‍ േഫാണ്‍ല നമ്പറിലും  നല്‍കുന്നതാണ്.

സി) ആധാർ കോർഡുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  തങ്ങളുടെ 0ടെ െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍ ആധാർ കോർഡ് തിരിച്ചറിയല്‍ േരഖേയായി
നേല്കേണ്ടതാണ്.



10 ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കുമ്പള്ള പ്രേതയകേ നിർേദ്ദേശേങ്ങള്‍

 (എ) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  അപേപക്ഷയില്‍  അപവെബ്സകോശേെ 0പ്പട്ട  ജാതി/സമുഖദ്ായം  എസ്  എസ്  എല്‍  സി  ബുക്കേില്‍
േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കുമ്പന്നതില്‍  നിനം  വെബ്സയതയസ്തമാെ 0ണങ്കില്‍  േനാണ്‍ലക്രീമിലെിയർ  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്/ജാതി
സർട്ടിഫിക്കേറ്റിേനാെ 0ടൊപ്പം ജാതി വെബ്സയതയാസം സംബന്ധിച്ച ഗ്സറ്റ് വെബ്സിജ്ഞാപനം കൂടെി പ്രമാണ പരിേശോധന
സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.

(ബി) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  ഗ്സറ്റ്  വെബ്സിജ്ഞാപനേത്താെ 0ടൊപ്പം  ഭാഗ്ം  II  ആയി  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുത്തിയിട്ടുള്ള
െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ കൂടെി വെബ്സായിച്ചുക മനസ്സിലൊക്കേിയേശേഷമായിരിക്കേണം അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ടത്.  െ 0പാതു
വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് വെബ്സിരുദ്ധമായി സമർപ്പിയ്ക്കുന്ന അപേപക്ഷകേള്‍ നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.

(സി) വെബ്സിദ്യാഭയാസം,  പരിചെയം  തുടെങ്ങി  േയാഗ്യത  സംബന്ധിച്ച്  െ 0തറ്റായ  അപവെബ്സകോശേവെബ്സാദ്ം  ഉദ്യന്നയിച്ച്  അപേപക്ഷ
സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍െ 0ക്കേതിെ 0ര  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന  റൂള്‍സ്  ഓഫ്
െ 0പ്രാസീജിയർ  റൂള്‍  22  പ്രകോരം  ഏെ 0താരു  േജാലെിയ്ക്ക്  അപവെബ്സർ  അപേപക്ഷിക്കുമ്പനേവെബ്സാ  അപതിേലെയ്ക്ക്
പരിഗ്ണിയ്ക്കെ 0പ്പടുന്നതിന് അപേയാഗ്യരാക്കുമ്പകേേയാ,സ്ഥിരമാേയാ ഒക്ടരു നിശ്ചിത കോലെേത്തേയ്ക്കാ േകേരള പബ്ലികേ്
സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന്  അപേപക്ഷകേള്‍  അപയയ്ക്കുന്നതില്‍  നിനം  നിേരാധിക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ  പെ 0ങ്കടുക്കുമ്പന്ന
പ്രാേയാഗ്ികേ  പരീക്ഷയില്‍  നിർമ്മിക്കുമ്പന്ന  സാധനങ്ങേളാ,  എഴുത്തുപരീക്ഷയിെ 0ലെ  ഉദ്യത്തരക്കേടെലൊസുകേേളാ
അപസാധുവെബ്സാക്കുമ്പകേേയാ, അപവെബ്സരുെ 0ടെ േമല്‍ നിയമ നടെപടെികേള്‍ എടുക്കുമ്പകേേയാ, അപവെബ്സർ ഏെ 0തങ്കിലും േജാലെിയില്‍
നിയമിക്കേെ 0പ്പട്ട്  കേഴെിഞ്ഞുവെ 0വെബ്സങ്കില്‍  ആ  േജാലെിയില്‍  നിനം  അപവെബ്സെ 0ര  നീക്കേം  െ 0ചെയ്യുകേേയാ,  ഡിസ്മിസ്
െ 0ചെയ്യുകേേയാ,  അപനുേയാജയമായ  മറ്റ്  അപച്ചടെക്കേ  നടെപടെികേള്‍/നിയമ  നടെപടെികേള്‍  അപവെബ്സർെ 0ക്കേതിെ 0ര
സവീകേരിക്കുമ്പകേേയാ,  േമല്‍പ്പറഞ്ഞെവെബ്സയില്‍  ഒക്ടേന്നാ  അപധിലെധികേേമാ  നടെപടെികേള്‍  അപവെബ്സർെ 0ക്കേതിെ 0ര
ൈറ്കേെ 0ക്കോള്ളുകേേയാ െ 0ചെയ്യുന്നതാണ്.

11. അപേപക്ഷകേള്‍ സവീകേരിക്കുമ്പന്ന അപവെബ്സസാന തീയതി:  29.11.2023 ബുധനാഴ്ച അപർദ്ധരാത്രി 12.00 മണി വെബ്സെ 0ര.

12. അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട േമല്‍വെബ്സിലൊസം: www.keralapsc.gov.in

(േഫാേട്ടാ,  ID  കോർഡ്  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പെ 0ടെയുള്ള  നിർേദ്ദേശേങ്ങള്‍ക്കേ്.  ഗ്സറ്റ്  വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ 0ന്റെ  പാർട്ട്  2  ല്‍
െ 0കോടുത്തിരിക്കുമ്പന്ന െ 0പാതു വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ കൂടെി േനാക്കുമ്പകേ)

http://www.keralapsc.gov.in/


കോറ്റഗ്റി നമ്പർ   : 417/2023 

േകേരള  സർക്കോർ  സർവ്വീസില്‍  താെ 0ഴെപ്പറയുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുക്കേെ 0പ്പടുന്നതിന്  േയാഗ്യതയുള്ള
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍ നിനം ഓണ്‍ലൈറ്ലെനായി അപേപക്ഷകേള്‍ ക്ഷണിച്ചുകെ 0കോള്ളുന. ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ േകേരള പബ്ളികേ്
സർവ്വീസ് കേമ്മീഷെ 0ന്റെ ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ െ 0വെബ്സബ് ൈറ്സറ്റിലൂടെ 0ടെ ഓണ്‍ലൈറ്ലെനായി ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിസ് േട്രേഷന പദ്ധതി പ്രകോരം
രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്ത േശേഷമാണ് അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.ഇതിനകേം രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തവെബ്സർ അപവെബ്സരുെ 0ടെ െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍ മുഖേഖേന അപേപക്ഷ
സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.

1. വെബ്സകുപ്പ് : െ 0മഡിക്കേല്‍ വെബ്സിദ്യാഭയാസം

2. ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് :  ഇലെക്ട്രീഷയന

3. ശേമ്പളം :  ₹ 27900-63700/-

4. ഒക്ടഴെിവുകേളുടെ 0ടെ എണ്ണം : പ്രതീക്ഷിത ഒക്ടഴെിവുകേള്‍. 

ഒക്ടെ 0രാഴെിവെബ്സ്,   ഇേത   തസ്തികേയുെ 0ടെ   മുഖന  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റിെ 0ലെ   DA  (HI)  വെബ്സിഭാഗ്ത്തിെ 0ലെ   ഭിന്നേശേഷിക്കോരായ
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർഥികേളുടെ 0ടെ    അപഭാവെബ്സത്തില്‍  2016 െ 0ലെ   The   Rights   of Persons   with   Disabilities   Act   െ 0ലെ     Section
34(2)    പ്രകോരം   അപവെബ്സർക്കോയി നീക്കേിവെബ്സച്ചിട്ടുളളതാണ്.  ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനത്തില്‍  നിനം    േമല്‍ പ്രകോരമുഖള്ള
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍     ലെഭിക്കുമ്പന്ന  മുഖറയ്ക്ക്  പ്രസ്തുത  ഒക്ടഴെിവെബ്സ്  നികേത്തുന്നതാണ്.  ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ 0ന്റെ
അപടെിസ്ഥാനത്തില്‍   പ്രസിദ്ധീകേരിക്കുമ്പന്ന   റാങ്ക്   പട്ടികേയില്‍ േമല്‍ പറഞ്ഞെ    ഭിന്നേശേഷി   വെബ്സിഭാഗ്ക്കോരായ
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍    ലെഭയമലാെ 0യങ്കില്‍  പ്രസ്തുത   ഒക്ടഴെിവെബ്സ്  േമല്‍    ആക്ടിെ 0ലെ  െ 0സക്ഷന    34   (2)   പ്രകോരം
േയാഗ്യരായ     മറ്റ്  ഭിന്നേശേഷി    വെബ്സിഭാഗ്ക്കോരില്‍    നിനം    നികേത്തുന്നതും  അപവെബ്സരുെ 0ടെയും  അപഭാവെബ്സത്തില്‍
െ 0പാതുവെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍ നിനം നികേത്തുന്നതുമാണ് 

ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപന  പ്രകോരം  തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റ്  പ്രാബലെയത്തില്‍  വെബ്സരുന്ന  തീയതി  മുഖതല്‍  ഏറ്റവും
കുറഞ്ഞെത് ഒക്ടരു വെബ്സർഷവും ഏറ്റവും കൂടെിയത്  മൂന്ന്  വെബ്സർഷവും നിലെവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.   എന്നാല്‍ ഒക്ടരു വെബ്സർഷത്തിന്
േശേഷം ഇേത ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന് ഒക്ടരു പുതിയ റാങ്ക് ലെിസ്റ്റ് പ്രസിദ്ധീകേരിക്കേെ 0പ്പടുകേയാെ 0ണങ്കില്‍ ആ തീയതി മുഖതല്‍ ഈ
വെബ്സിജ്ഞാപന  പ്രകോരം  തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റിന്  പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതല.  മുഖകേളില്‍  കോണിച്ചിട്ടുള്ള
ഭിന്നേശേഷി  വെബ്സിഭാഗ്ക്കോർക്കുമ്പള്ള  ഒക്ടഴെിവെബ്സിേലെയ്ക്കും  ലെിസ്റ്റ്  പ്രാബലെയത്തിലെിരിക്കുമ്പന്ന  സമയത്ത്   അപറിയിക്കേെ 0പ്പടുന്ന
ഒക്ടഴെിവുകേളിേലെയ്ക്കും ഈ ലെിസ്റ്റില്‍ നിനം നിയമനം നടെത്തുന്നതാണ്.
 
(കുറിപ്പ്:-    ആെ 0കേ റിേപ്പാർട്ട് െ 0ചെയ്യുന്ന ഒക്ടഴെിവുകേളില്‍ 3%  ഒക്ടഴെിവുകേള്‍   03/01/2013   തീയതിയിെ 0ലെ G.O.(P)No.01/13/SJD
നമ്പർ   സർക്കോർ   ഉദ്യത്തരവെബ്സില്‍    പരാമർശേിച്ചിട്ടുള്ള   പ്രകോരം    ഭിന്നേശേഷിയുള്ള   ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കോയി
സംവെബ്സരണം െ 0ചെയ്തിരിക്കുമ്പന. 
(Link)

5 നിയമനരീതി : േനരിട്ടുള്ള നിയമനം. 

6 പ്രായപരിധി : 18-36.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  02.01.1987 നും  01.01.2005-നും  ഇടെയില്‍
ജനിച്ചവെബ്സരായിരിക്കേണം  (രണ്ട്  തീയതികേളുടം ഉദ്യള്‍െ 0പ്പെ 0ടെ)  പട്ടികേജാതി,
പട്ടികേവെബ്സർഗ്ഗം,  മറ്റ്  പിന്നാക്കേ  വെബ്സിഭാഗ്ം   എന്നിവെബ്സർക്കേ് നിയമാനുസൃത
ഇളവുണ്ടായിരിക്കുമ്പം.  യാെ 0താരു  കോരണവെബ്സശോലും  ഉദ്യയർന്ന
പ്രായപരിധി 50(അപനപത്) വെബ്സയസ്സ് കേവെബ്സിയാന പാടെില)

[വെബ്സയസ്സിളവെബ്സിെ 0ന സംബന്ധിച്ച മറ്റു വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ 0ലെ പാർട്ട്-2  െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ 0ലെ രണ്ടാം
ഖേണ്ഡികേ േനാക്കുമ്പകേ]

7 േയാഗ്യതകേള്‍: 
(1) എസ്.എസ്.എല്‍.സി േയാ തത്തുലെയമായ േയാഗ്യതേയാ ഉദ്യണ്ടായിരിക്കേണം.
(2) ഇലെക്ട്രീഷയന േട്രേഡിലുള്ള ഐ.റ്റി.ഐ സർട്ടിഫിക്കേറ്റ് അപെ 0ലങ്കില്‍ തത്തുലെയമായ േയാഗ്യത.



(3) േകേരള  േസ്റ്ററ്റ്  ഇലെക്ട്രിസിറ്റി  ൈറ്ലെസനസിംഗ്്  േബാർഡ്  നല്‍കുന്ന  വെബ്സയർമാന  േകോംബിറ്റനസി
സർട്ടിഫിക്കേേറ്റാ െ 0പർമിേറ്റാ ഉദ്യണ്ടായിരിക്കേണം.

ലെിങ്ക് :
Equivalent qualifications admitted in the previous selection

കുറിപ്പ്  : (1) KS&SSR Part-II Rule 10 (a) (ii) ബാധകേമാണ്. 
കുറിപ്പ്  :(2) ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനത്തില്‍ നിഷ്കർഷിച്ചിട്ടുള്ള േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ് പുറേമ എക്സികേയൂട്ടീവെബ്സ്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ മുഖേഖേനേയാ

സ്റ്റാനഡിംഗ്്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍  മുഖേഖേനേയാ  നിശ്ചിത  വെബ്സിദ്യാഭയാസ  േയാഗ്യതയ്ക്  തത്തുലെയമായി  സർക്കോർ
പ്രഖേയാപിക്കുമ്പന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം  നിർദ്ദേിഷ്ടയേയാഗ്യതകേള്‍   അപടെിസ്ഥാനേയാഗ്യതയായിട്ടുള്ള  ഉദ്യയർന്ന
േയാഗ്യതകേളുടം  സവീകേരിക്കുമ്പന്നതാണ്.തത്തുലയ  േയാഗ്യത/  ഉദ്യയർന്ന  േയാഗ്യത  സംബന്ധിച്ച  സർക്കോർ
ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുന്ന സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.

 8. അപേപക്ഷ അപയേയ്ക്കണ്ട രീതി:

(എ)  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ േകേരള പബ്ലികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മീഷെ 0ന്റെ  ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ െ 0വെബ്സൈറ്ബ്സൈറ്റായ www.keralapsc.gov.in
വെബ്സഴെി  'ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന'  പ്രകോരം  രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്ത േശേഷമാണ് അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.  രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ അപവെബ്സരുെ 0ടെ user ID യും  password ഉദ്യം  ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച്  log in  െ 0ചെയ്ത േശേഷം സവന്തം  profile ലൂടെ 0ടെ
അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഓേരാ തസ്തികേയ്ക്ക് അപേപക്ഷിക്കുമ്പേമ്പാഴും  പ്രസ്തുത തസ്തികേേയാെ 0ടൊപ്പം  കോണുന്ന Notification
Link-െ 0ലെ  Apply  Now  -ല്‍  മാത്രം  click  െ 0ചെേയ്യേണ്ടതാണ്.  Upload  െ 0ചെയ്യുന്ന  േഫാേട്ടാ  31/12/2013-ന്  േശേഷം
എടുത്തതായിരിക്കേണം. 01.01.2023 മുഖതല്‍ െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍ ആരംഭിക്കുമ്പന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ 6 മാസത്തിനുള്ളില്‍
എടുത്ത  േഫാേട്ടാഗ്രാഫ്  അപപ്  േലൊഡ്  െ 0ചെേയ്യേണ്ടതാണ്.  േഫാേട്ടായുെ 0ടെ  താെ 0ഴെ  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ  േപരും
േഫാേട്ടാ എടുത്ത തീയതിയും  വെബ്സയക്തമായി േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കേണം.  നിശ്ചിത മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍  പാലെിച്ചുകെ 0കോണ്ട്
upload  െ 0ചെയ്ത േഫാേട്ടായ്ക്ക്  upload  െ 0ചെയ്ത തീയതി മുഖതല്‍  10  വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്ക് പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പം.  േഫാേട്ടാ
സംബന്ധിച്ച  മറ്റ്  നിബന്ധനകേള്‍െ 0ക്കോനം   തെ 0ന്ന  മാറ്റമില.  അപേപക്ഷാ  ഫീസ്  നല്‍േകേണ്ടതില.  Password
രഹസയമായി സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും  വെബ്സയക്തിഗ്ത വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ശേരിയാെ 0ണന്ന് ഉദ്യറപ്പ് വെബ്സരുേത്തണ്ടതും  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ
ചുമതലെയാണ്.   ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്  അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്നതിന്  മുഖനപും  തെ 0ന്റെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  ഉദ്യള്‍െ 0ക്കോള്ളിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന
വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ശേരിയാെ 0ണന്ന് ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി ഉദ്യറപ്പുവെബ്സരുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനുമായുള്ള എലാ കേത്തിടെപാടുകേളിലും
User  Id  പ്രേതയകേം   േരഖേെ 0പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.   കേമ്മീഷനു  മുഖമ്പാെ 0കേ  ഒക്ടരിക്കേല്‍  സമർപ്പിച്ചിട്ടുള്ള  അപേപക്ഷ
േസാപാധികേമായി  സവീകേരിക്കേെ 0പ്പടുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷ  സമർപ്പിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള  അപവെബ്സസാന  തീയതിക്കേ്  േശേഷം
അപേപക്ഷയില്‍  മാറ്റം   വെബ്സരുത്തുവെബ്സാേനാ  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ഒക്ടഴെിവെബ്സാക്കുമ്പവെബ്സാേനാ  കേഴെിയുകേയില.  ഭാവെബ്സിയിെ 0ലെ
ഉദ്യപേയാഗ്ത്തിനായി  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  ഓണ്‍ലൈറ്ലെന  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  Soft  copy/print  out  എടുത്ത്
സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ്  അപവെബ്സരുെ 0ടെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിെ 0ലെ  `My  applications'  എന്ന  Link-ല്‍
click  െ 0ചെയ്ത്  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  print  out  എടുക്കോവുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷ  സംബന്ധമായി  കേമ്മീഷനുമായി
നടെത്തുന്ന  കേത്തിടെപാടുകേളില്‍  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  Print  out  കൂടെി  സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.  െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പ്
പ്രക്രിയയുെ 0ടെ ഏതവെബ്സസരത്തിലൊയാലും സമർപ്പിക്കേെ 0പ്പട്ട അപേപക്ഷകേള്‍ വെബ്സിജ്ഞാപന വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് വെബ്സിരുദ്ധമായി
കോണുന്ന  പക്ഷം   നിരുപാധികേമായി  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  വെബ്സിദ്യാഭയാസ  േയാഗ്യത,  പരിചെയം,  ജാതി,  വെബ്സയസ്സ്
മുഖതലൊയവെബ്സ  െ 0തളിയിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള  അപസ്സല്‍  പ്രമാണങ്ങള്‍  കേമ്മീഷന  ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുേമ്പാള്‍  ഹാജരാക്കേിയാല്‍
മതിയാകും അപവെബ്സസാന തീയതിക്കേ് േശേഷം െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ സവയം വെബ്സരുത്തുന്ന തിരുത്തലുകേളുടം
േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവെബ്സീസ്  കേമ്മീഷെ 0ന്റെ  ഓഫീസ്  മുഖഖോന്തിരം   വെബ്സരുത്തുന്ന  തിരുത്തലുകേളുടം  അപേപക്ഷയില്‍
വെബ്സരുന്നതല.കൂടൊെ 0ത  തിരുത്തലുകേള്‍  മൂലെം  ഉദ്യണ്ടാകുന്ന  മാറ്റങ്ങള്‍ക്കേ്   തിരുത്തലുകേള്‍  വെബ്സരുത്തുന്ന തീയതി  മുഖതേലെ
പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പകേയുള്ളു.

(ബി)  ഈ െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പുമായി ബന്ധെ 0പ്പട്ട് എഴുത്ത്  /  ഒക്ട.എം.ആർ  /  ഓണ്‍ലൈറ്ലെന പരീക്ഷ നടെത്തുകേയാെ 0ണങ്കില്‍
പരീക്ഷ എഴുതുെ 0മന്ന സ്ഥിരീകേരണം(Confirmation) അപേപക്ഷകേർ തങ്ങളുടെ 0ടെ ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ടേഷന െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍
വെബ്സഴെി നല്‍േകേണ്ടതാണ്.  അപപ്രകോരം സ്ഥിരീകേരണം നല്‍കുന്നവെബ്സർക്കേ് മാത്രം  അപഡ്മിഷന ടെിക്കേറ്റ് ജനേററ്റ് െ 0ചെയ്ത് അപത്
ഡൗണ്‍ലേലൊഡ്  െ 0ചെയ്യുന്നതിനുള്ള  സൗകേരയം,  പരീക്ഷാ  തീയതി  വെബ്സെ 0രയുള്ള  അപവെബ്സസാനെ 0ത്ത  15  ദ്ിവെബ്സസങ്ങളില്‍
ലെഭയമാകുന്നതാണ്. നിശ്ചിത സമയത്തിനുള്ളില്‍ സ്ഥിരീകേരണം നല്‍കോത്ത ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ അപേപക്ഷകേള്‍
നിരുപാധികേം  നിരസിക്കേെ 0പ്പടുന്നതാണ്.  സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍േകേണ്ടതായ  കോലെയളവെബ്സ്  സംബന്ധിച്ച
തീയതികേെ 0ളക്കുമ്പറിച്ചുകം അപഡ്മിഷന ടെിക്കേറ്റ് ലെഭയമാകുന്ന തീയതി സംബന്ധിച്ചുകം ഉദ്യള്ള വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ബന്ധെ 0പ്പട്ട പരീക്ഷ
ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുന്ന പരീക്ഷാ കേലെണ്ടറില്‍ പ്രസിദ്ധെ 0പ്പടുത്തുന്നതാണ്.   ഇതു സംബന്ധിച്ച അപറിയിപ്പ്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ
െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിലും, അപതില്‍ രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള െ 0മാെ 0ബല്‍ േഫാണിലും നല്‍കുന്നതാണ്.

(സി)  ആധാർ  കോർഡുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  തങ്ങളുടെ 0ടെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  ആധാർ  കോർഡ്  തിരിച്ചറിയല്‍
േരഖേയായി നല്‍േകേണ്ടതാണ്.

9 ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കുമ്പള്ള പ്രേതയകേ നിർേദ്ദേശേങ്ങള്‍:-

(എ)  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  അപേപക്ഷയില്‍  അപവെബ്സകോശേെ 0പ്പട്ട  ജാതി/സമുഖദ്ായം  എസ്  എസ്  എല്‍  സി  ബുക്കേില്‍
േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കുമ്പന്നതില്‍  നിനം  വെബ്സയതയസ്തമാെ 0ണങ്കില്‍  േനാണ്‍ലക്രീമിലെിയർ  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്/ജാതി
സർട്ടിഫിക്കേറ്റിേനാെ 0ടൊപ്പം  ജാതി  വെബ്സയതയാസം  സംബന്ധിച്ച  ഗ്സറ്റ്  വെബ്സിജ്ഞാപനം  കൂടെി  പ്രമാണ  പരിേശോധന
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സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.

(ബി)  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  ഗ്സറ്റ്  വെബ്സിജ്ഞാപനേത്താെ 0ടൊപ്പം  ഭാഗ്ം    II    ആയി  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുത്തിയിട്ടുള്ള
െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍  കൂടെി  വെബ്സായിച്ചുക  മനസ്സിലൊക്കേിയേശേഷമായിരിക്കേണം  അപേപക്ഷ  സമർപ്പിേക്കേണ്ടത്  .    െ 0പാതു
വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് വെബ്സിരുദ്ധമായി സമർപ്പിയ്ക്കുന്ന അപേപക്ഷകേള്‍ നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്  .

(സി)  വെബ്സിദ്യാഭയാസം,  പരിചെയം തുടെങ്ങി േയാഗ്യത സംബന്ധിച്ച്  െ 0തറ്റായ അപവെബ്സകോശേവെബ്സാദ്ം ഉദ്യന്നയിച്ച്  അപേപക്ഷ
സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍െ 0ക്കേതിെ 0ര േകേരള പബ്ലികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മീഷന റൂള്‍സ് ഓഫ് െ 0പ്രാസീജിയർ
റൂള്‍  22  പ്രകോരം  ഏെ 0താരു  േജാലെിയ്ക്ക്  അപവെബ്സർ  അപേപക്ഷിക്കുമ്പനേവെബ്സാ  അപതിേലെയ്ക്ക്  പരിഗ്ണിയ്ക്കെ 0പ്പടുന്നതിന്
അപേയാഗ്യരാക്കുമ്പകേേയാ,സ്ഥിരമാേയാ  ഒക്ടരു  നിശ്ചിത  കോലെേത്തേയ്ക്കാ  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന്
അപേപക്ഷകേള്‍  അപയയ്ക്കുന്നതില്‍  നിനം  നിേരാധിക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ  പെ 0ങ്കടുക്കുമ്പന്ന  പ്രാേയാഗ്ികേ  പരീക്ഷയില്‍
നിർമ്മിക്കുമ്പന്ന സാധനങ്ങേളാ,  എഴുത്തുപരീക്ഷയിെ 0ലെ ഉദ്യത്തരക്കേടെലൊസുകേേളാ അപസാധുവെബ്സാക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സരുെ 0ടെ
േമല്‍ നിയമ നടെപടെികേള്‍ എടുക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ ഏെ 0തങ്കിലും േജാലെിയില്‍ നിയമിക്കേെ 0പ്പട്ട് കേഴെിഞ്ഞുവെ 0വെബ്സങ്കില്‍ ആ
േജാലെിയില്‍  നിനം  അപവെബ്സെ 0ര നീക്കേം  െ 0ചെയ്യുകേേയാ,  ഡിസ്മിസ്  െ 0ചെയ്യുകേേയാ,  അപനുേയാജയമായ  മറ്റ്  അപച്ചടെക്കേ
നടെപടെികേള്‍/നിയമ  നടെപടെികേള്‍  അപവെബ്സർെ 0ക്കേതിെ 0ര  സവീകേരിക്കുമ്പകേേയാ,  േമല്‍പ്പറഞ്ഞെവെബ്സയില്‍  ഒക്ടേന്നാ
അപധിലെധികേേമാ നടെപടെികേള്‍ അപവെബ്സർെ 0ക്കേതിെ 0ര ൈറ്കേെ 0ക്കോള്ളുകേേയാ െ 0ചെയ്യുന്നതാണ്.

10 അപേപക്ഷ  സവീകേരിക്കുമ്പന്ന  അപവെബ്സസാന  തീയതി:   29.11.2023 ബുധനാഴ്ച  അപർദ്ധരാത്രി  12.00  മണി  വെബ്സെ 0ര.
പ്രസ്തുത ബുധനാഴ്ച അപവെബ്സധി ദ്ിവെബ്സസമാെ 0ണങ്കില്‍ അപതിന് െ 0താട്ടടുത്ത പ്രവൃത്തി ദ്ിവെബ്സസം അപവെബ്സസാന തീയതിയായി
കേണക്കോക്കുമ്പം.

11 അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട െ 0വെബ്സൈറ്ബ്സൈറ്റ് :  www.keralapsc.gov.in 
(േഫാേട്ടാ,  ID  കോർഡ്  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പെ 0ടെയുള്ള  വെബ്സിശേദ്  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ക്കേ്  പാർട്ട്-2  ല്‍  െ 0കോടുത്തിരിക്കുമ്പന്ന  െ 0പാതു
വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ കൂടെി േനാക്കുമ്പകേ)



കോറ്റഗ്റി നമ്പർ   : 416/2023 

താെ 0ഴെപ്പറയുന്ന  തസ്തികേയ്ക്ക്  െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുക്കേെ 0പ്പടുന്നതിന്  േയാഗ്യതയുളള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍  നിനം

ഓണ്‍ലൈറ്ലെനായി  മാത്രം  ‘ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേഷന’  പ്രകോരം  പി.എസ്.സി  യുെ 0ടെ  ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ  െ 0വെബ്സൈറ്ബ്സൈറ്റായ

www.keralapsc.gov.in  ലൂടെ 0ടെ  അപേപക്ഷകേള്‍  ക്ഷണിക്കുമ്പന.  ഇതിേനാടെകേം  രജിസ്റ്റർ  െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ്

അപവെബ്സരുെ 0ടെ െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍ വെബ്സഴെി അപേപക്ഷിക്കോവുന്നതാണ്.

1. വെബ്സകുപ്പ് : േകേരള േപാലെീസ് 

2. തസ്തികേയുെ 0ടെ േപര് : േപാലെീസ് േകോണ്‍ലസ്റ്റബിള്‍ ൈറ്ഡ്രൈവെബ്സർ/വെബ്സനിതാ േപാലെീസ് 
േകോണ്‍ലസ്റ്റബിള്‍ ൈറ്ഡ്രൈവെബ്സർ

3. ശേമ്പളം : ₹ 31100-66800/-

4. ഒക്ടഴെിവുകേളുടെ 0ടെ എണ്ണം : സംസ്ഥാനതലെം 
(പ്രതീക്ഷിത ഒക്ടഴെിവുകേള്‍)

കുറിപ്പ് : ഭിന്നേശേഷിയുളള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം അപേപക്ഷിക്കുമ്പവെബ്സാന അപർഹരല.

                  ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന റാങ്ക് ലെിസ്റ്റ്, റാങ്ക് ലെിസ്റ്റ് പ്രാബലെയത്തില്‍ വെബ്സരുന്ന തീയതി മുഖതല്‍

ഒക്ടരു വെബ്സർഷം നിലെവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റില്‍ നിനം നിലെവെബ്സിലുള്ള

ഒക്ടഴെിവുകേള്‍ക്കുമ്പം  ലെിസ്റ്റ്  പ്രാബലെയത്തിലെിരിക്കുമ്പന്ന  സമയത്ത്  എഴുതി  അപറിയിക്കുമ്പന്ന  ഒക്ടഴെിവുകേളിേലെയ്ക്കും  നിയമന  ശേിപാർശേ

നടെത്തുന്നതാണ്. 

 5. നിയമനരീതി : േനരിട്ടുളള നിയമനം

6. പ്രായപരിധി : 20-28;    ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  02.01.1995  നും  01.01.2003-നും
ഇടെയില്‍   (രണ്ട്  തീയതികേളുടം  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പെ 0ടെ)
ജനിച്ചവെബ്സരായിരിക്കേണം.

കുറിപ്പ്:
ഉദ്യയർന്ന  പ്രായപരിധി  മറ്റ്  പിേന്നാക്കേ  വെബ്സിഭാഗ്ങ്ങളില്‍െ 0പ്പട്ട
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ്  31  വെബ്സയസ്സായും  പട്ടികേ  ജാതി/പട്ടികേ
വെബ്സർഗ്ഗ  വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍െ 0പ്പട്ട  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ്  33
വെബ്സയസ്സായും വെബ്സിമുഖക്ത ഭടെനമാരായ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ്  41
വെബ്സയസ്സായും നിജെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കുമ്പന.

(പ്രായപരിധിയിെ 0ലെ  ഇളവുകേള്‍  സംബന്ധിച്ച  മറ്റ്
വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ ഈ തസ്തികേയ്ക്ക് ബാധകേമല.)

കുറിപ്പ്:
തസ്തികേയുെ 0ടെ േപര്, പ്രായപരിധി, േയാഗ്യതകേള്‍ എന്നിവെബ്സ നിശ്ചയിച്ചിരിക്കുമ്പന്നത് 27.01.2021 െ 0ലെ 
G.O(P)No.5/2021/Home (S.R.O No.89/21) പ്രകോരമുഖള്ള ഉദ്യത്തരവെബ്സിെ 0ന്റെ അപടെിസ്ഥാനത്തിലൊണ്.

7. േയാഗ്യതകേള്‍

(1)  വെബ്സിദ്യാഭയാസ േയാഗ്യത  :
          

ഹയർ െ 0സക്കേന്റെറി (പ്ലസ് ടു) അപെ 0ലങ്കില്‍ തത്തുലെയപരീക്ഷ വെബ്സിജയിച്ചിരിക്കേണം.
   കുറിപ്പ്:
(I) ഈ തസ്തികേയിേലെക്കുമ്പളള െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പിന്  KS & SSR Part II Rule 10(a) (ii) ബാധകേമാണ്. 
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(II)  ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപനത്തില്‍  നിഷ്കർഷിച്ചിട്ടുള്ള  േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ്  പുറെ 0മ  എക്സികേയൂട്ടീവെബ്സ്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍
മുഖേഖേനേയാ സ്റ്റാനഡിംഗ്് ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ മുഖേഖേനേയാ നിശ്ചിത വെബ്സിദ്യാഭയാസ േയാഗ്യതയ്ക്ക് തത്തുലെയമായി
സർക്കോർ  പ്രഖേയാപിക്കുമ്പന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം  നിർദ്ദേിഷ്ടയ  അപടെിസ്ഥാന  േയാഗ്യതകേള്‍ക്കുമ്പള്ള  ഉദ്യയർന്ന
േയാഗ്യതകേളുടം സവീകേരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  തത്തുലെയ േയാഗ്യത/ഉദ്യയർന്ന േയാഗ്യത സംബന്ധിച്ച സർക്കോർ
ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുന്ന സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.

(2) സാേങ്കതികേ േയാഗ്യതകേള്‍:
(I) ഗ്ിയേറാടുകൂടെിയ  േമാേട്ടാർ  ൈറ്സക്കേിള്‍,  ൈറ്ലെറ്റ്  േമാേട്ടാർ  വെബ്സാഹനങ്ങള്‍,  െ 0ഹവെബ്സി  പാസഞ്ചർ
വെബ്സാഹനങ്ങള്‍,  െ 0ഹവെബ്സി  ഗുഡ്സ്  വെബ്സാഹനങ്ങള്‍ തുടെങ്ങിയവെബ്സ ഓടെിക്കുമ്പന്നതില്‍ നിലെവെബ്സില്‍ സാധുവെബ്സായ
ൈറ്ഡ്രൈവെബ്സിംഗ്് ൈറ്ലെസനസും, ൈറ്ഡ്രൈേവെബ്സഴ്സ് ബാഡ്ജും േനടെിയിരിക്കേണം.
(II)  െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പുമായി ബന്ധെ 0പ്പട്ട് േകേരള പബ്ലികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മീഷന നടെത്തുന്ന പ്രാേയാഗ്ികേ
പരീക്ഷയില്‍ ൈറ്ലെറ്റ്  േമാേട്ടാർ  വെബ്സാഹനങ്ങള്‍ /െ 0ഹവെബ്സി  പാസഞ്ചർ  വെബ്സാഹനങ്ങള്‍/െ 0ഹവെബ്സി  ഗുഡ്സ്
വെബ്സാഹനങ്ങള്‍ എന്നിവെബ്സ ഓടെിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള പ്രാഗ്ല്‍ഭയം  െ 0തളിയിേക്കേണ്ടതാണ്.

 കുറിപ്പ് :  
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ്  ബാഡ്േജാടു  കൂടെിയ  നിലെവെബ്സിലുള്ള  സാധുവെബ്സായ  ൈറ്ഡ്രൈവെബ്സിംഗ്്  ൈറ്ലെസനസ്
അപേപക്ഷ  സവീകേരിക്കുമ്പന്ന  അപവെബ്സസാന  തീയതി/  OMR  പരീക്ഷ/  കോയികേക്ഷമതാ  പരീക്ഷ/
പ്രാേയാഗ്ികേ  പരീക്ഷ/  ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ  പ്രമാണ  പരിേശോധന  എന്നിവെബ്സ  നടെത്തുന്ന  തീയതികേളിലും
ഉദ്യണ്ടായിരിേക്കേണ്ടതാണ്.

     (3) ശോരീരികേ േയാഗ്യതകേള്‍ :

എലാ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടം ശോരീരികേ ക്ഷമതയുള്ളവെബ്സരും കുറഞ്ഞെത് താെ 0ഴെപ്പറയുന്ന ശോരീരികേ 
അപളവുകേള്‍ ഉദ്യള്ളവെബ്സരുമായിരിക്കേണം:-

            
(a) ഉദ്യയരം:  പുരുഷ,  വെബ്സനിത ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ് യഥാക്രമം  168 cm, 157 cm  ല്‍ കുറയാെ 0ത ഉദ്യയരം

ഉദ്യണ്ടായിരിക്കേണം.
(b) െ 0നഞ്ചളവെബ്സ്: കുറഞ്ഞെത് 81 െ 0സ. മീ ഉദ്യം 5 െ 0സ. മീ വെബ്സികോസവും. (പുരുഷ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ് മാത്രം

ബാധകേം)

കുറിപ്പ്:

(I) പട്ടികേജാതി/പട്ടികേവെബ്സർഗ്ഗ വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍െ 0പ്പട്ട  പുരുഷ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ്  കുറഞ്ഞെത്  161  െ 0സ.മീ

ഉദ്യയരവും  76  െ 0സ.മീ  െ 0നഞ്ചളവും  എന്നാല്‍  പട്ടികേജാതി/പട്ടികേവെബ്സർഗ്ഗ  വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍െ 0പ്പട്ട  വെബ്സനിതാ

ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ് കുറഞ്ഞെത് 151 cm ഉദ്യയരവും മതിയാകുന്നതാണ്. േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ പുരുഷ വെബ്സിഭാഗ്ം

ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ്  െ 0നഞ്ചളവെബ്സില്‍  കുറഞ്ഞെത്  5  െ 0സ.മീ  വെബ്സികോസം  എന്ന  നിബന്ധന

ബാധകേമാകുന്നതാണ്.

(II) ആേരാഗ്യവെബ്സാനും  മുഖട്ടുതട്ട്,  പരന്ന  പാദ്ം,  ഞരമ്പ്  വെബ്സീക്കേം,  വെബ്സളഞ്ഞെ  കോലുകേള്‍,  ൈറ്വെബ്സകേലെയമുഖളള

ൈറ്കേകോലുകേള്‍,  േകേള്‍വെബ്സിയിലും  സംസാരത്തിലുമുഖളള  കുറവുകേള്‍  എന്നിങ്ങെ 0നയുളള  ശോരീരികേ

നയൂനതകേള്‍ ഇലാത്തവെബ്സരുമായിരിക്കേണം.
     

(c)  കോഴ്ച ശേക്തി:- ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ കേണ്ണടെയിലാെ 0ത താെ 0ഴെ പറയുന്ന വെബ്സിധത്തിലുളള കോഴ്ച ശേക്തി ഉദ്യളളതായി 

സാക്ഷയെ 0പ്പടുത്തണം.
µ കോഴ്ച വെബ്സലെതുകേണ്ണ് ഇടെതുകേണ്ണ്
ദൂരക്കോഴ്ച 6/6 െ 0സ്നെലന 6/6 െ 0സ്നെലന
സമീപക്കോഴ്ച 0.5 െ 0സ്നെലന 0.5 െ 0സ്നെലന

µ കുറിപ്പ്: ³

 (I)  ഓേരാ കേണ്ണിനും പൂർണ്ണമായ കോഴ്ചശേക്തി ഉദ്യണ്ടായിരിക്കേണം. 

 (II) വെബ്സർണാന്ധത, നിശോന്ധത സ്കെവിന്റെ് അപെ 0ലങ്കില്‍ കേണ്ണിെ 0ന്റെേയാ കേണ്‍ലേപാളകേളുടേടെെ 0യാ േമാർബിഡ് 
ആയിട്ടുളള  അപവെബ്സസ്ഥ എന്നിവെബ്സ അപേയാഗ്യതയായി കേണക്കോക്കുമ്പന്നതാണ്.

(III) ശോരീരികേ ക്ഷമതയും കേണ്ണടെ കൂടൊെ 0തയുളള കോഴ്ച ശേക്തിയും െ 0തളിയിക്കുമ്പന്നതിന് താെ 0ഴെ െ 0കോടുത്തിട്ടുളള
മാതൃകേയില്‍ െ 0മഡിക്കേല്‍ സർട്ടിഫിക്കേറ്റിെ 0ന്റെ അപസ്സല്‍ കോയികേക്ഷമതാ പരീക്ഷ/പ്രാേയാഗ്ികേ പരീക്ഷ



സമയത്ത്  ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.  െ 0മഡിക്കേല്‍ സർട്ടിഫിക്കേറ്റിന്  രണ്ട്  ഭാഗ്ങ്ങള്‍ ഉദ്യണ്ട്.  പാർട്ട്  ‘എ’
സർക്കോർ സർവ്വീസിലുളള ഒക്ടരു ഒക്ടഫ്താല്‍േമാളജിസ്റ്റില്‍ നിനം പാർട്ട്  ‘ബി’  സർക്കോർ സർവ്വീസിെ 0ലെ
അപസിസ്റ്റന്റെ്  സർജന/ജൂനിയർ കേണ്‍ലസള്‍ട്ടന്റെറിെ 0ന്റെ റാങ്കില്‍ കുറയാത്ത െ 0മഡിക്കേല്‍ ഓഫീസറില്‍
നിനം വെബ്സാേങ്ങണ്ടതാണ്. ആയത് പ്രമാണ പരിേശോധന സമയത്ത് അപവെബ്സരുെ 0ടെ െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍ അപപ്
േലൊഡ് െ 0ചെേയ്യേണ്ടതും അപസ്സല്‍ പരിേശോധനയ്ക്കായി ഹാജരാേക്കേണ്ടതുമാണ്.

   FORM OF MEDICAL CERTIF ICATE 

PART A- STANDARD OF V ISION

(To be filled by an Ophthalmologist in Government Service)

(a) Is there any defect of vision?

If so, has it been corrected by suitable spectacles so that the distant vision is 6/6 snellen and near 

vision is 0.5 snellen.

(b) Can the applicant readily distinguish the pigmentary colours red and green?

(c) Does the applicant suffer from any night blindness?

I  have  this  day,  medically  examined  Sri.........................................................................
…......................................................................................................................................................... (Name and address)  and found that he has no
defect of vision which would render him unsuitable for the post of Police Constable Driver/Woman Police Constable Driver
and his standards of vision are as follows. 

Standards of vision 
(Eye sight without glasses)

Right Eye Left Eye
1) Distant Vision ……………… Snellen ……………… Snellen

2) Near Vision ……………… Snellen ……………… Snellen

3) Field of Vision …………………………………
(Specify whether full or not. Entry ‘Normal’, ‘Good’, 'Average' etc. will be inappropriate)

4) Colour Vision …………………………………
5) Squint
6) Any morbid conditions of the eyes or lids of either eye ……………………………

His/Her standards of vision are fit for the post of Police Constable Driver/Woman Police Constable Driver.
7) Marks of Identification

1. ....................................................................................
2......................................................................................

I certify to the best of my knowledge and belief that the applicant Sri…………………….. is the person herein above
described and that the attached photograph has a reasonably correct likeness.   (The signature of the Ophthalmologist
shall be affixed on the photograph leaving the face clear)

PHOTO OF THE
CANDIDATE

Place:                          Signature
Date:          Name & Designation of Medical Officer
                              (Office Seal)



PART B- PHYSICAL FITNESS FOR THE POST OF  

Police Constable Driver/Woman Police Constable Driver

(To be filled up by a Medical Officer not below the rank of an Assistant Surgeon/Jr. Consultant)

1. What is the applicant's apparent age?

2. Is the applicant to the best of your judgement, subject to epilepsy, vertigo or any mental ailment likely to 

affect his efficiency?

3. Does the applicant suffer from any heart or lungs disorder which might interfere with the performance of 

his/her duties as a Driver?

4. Does the applicant suffer from any degree of deafness, which would prevent him/her hearing the ordinary 

sound signals? Is his/her hearing perfect?

5. Has the applicant any deformity or loss of finger, which would interface with the efficient performance of 

his/her duties as a driver?

6. State of Muscles and Joints (No paralysis and all joints with free movements)

7. State of Nervous System (Perfectly normal and free from any infectious diseases)

8. Does he/she show any evidence of being addicted to the extensive use of alcohol, tobacco or drinks?

9. Marks of Identification

1. …..............................................................................

2. …...............................................................................

He/She  is  physically  fit  for  the  post  of  Police  Constable  Driver/Woman  Police  Constable  Driver  in  the  Police

Department.

I  certify  to  the  best  of  my  knowledge  and  belief  that  the  applicant  

Sri…................……………….............................................................................................................................................................................................................

….......................................................................................................................................................................  (Name  and  Address)  is  the  person

herein above described and that the attached photograph has a reasonably correct likeness. 

(The signature of the Medical Officer shall be affixed on the photograph.)

PHOTO OF THE

CANDIDATE

Place: Signature
Date : Name and Designation of the Medical Officer

(Office Seal)



കുറിപ്പ്: കോഴ്ചശേക്തിെ 0യ  സംബന്ധിച്ച  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  സർട്ടിഫിക്കേറ്റില്‍  വെബ്സയക്തമായി  േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കേണം.  വെബ്സിഷന
‘േനാർമല്‍’,  ‘ആവെബ്സേറജ്‘,  ‘ഗുഡ്’  മുഖതലൊയ  അപവെബ്സയക്തമായ  പ്രസ്താവെബ്സനകേള്‍  സവീകേരിക്കുമ്പന്നതല.  ഓേരാ  കേണ്ണിേനയും
സംബന്ധിച്ച  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  പ്രേതയകേമായി  േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കേണം.  കോഴ്ചശേക്തി  മുഖകേളില്‍  സൂചെിപ്പിച്ചിട്ടുളള
വെബ്സിധത്തിലെെ 0ലങ്കില്‍ കേണ്ണിന് നല കോഴ്ചശേക്തിയുെ 0ണ്ടേന്നാ േമാശേമായ കോഴ്ചശേക്തിയാെ 0ണേന്നാ ഉദ്യളള വെബ്സിവെബ്സരം സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്
നല്‍കുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്സ്ഥന സർട്ടിഫിക്കേറ്റില്‍ േരഖേെ 0പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്. അപലാത്തപക്ഷം സർട്ടിഫിക്കേറ്റ് സവീകേരിക്കുമ്പന്നതല.

(4) കോയികേക്ഷമതാ പരീക്ഷ _ പുരുഷ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ നാഷണല്‍ ഫിസിക്കേല്‍ എഫിഷയനസി െ 0ടെസ്റ്റിെ 0ലെ വെബ്സണ്‍ല

സ്റ്റാർ നിലെവെബ്സാരത്തിലുളള താെ 0ഴെ പറയുന്ന  8  ഇനങ്ങളില്‍ ഏെ 0തങ്കിലും  5  ലും,  വെബ്സനിതാ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  7

ഇനങ്ങളില്‍ ഏെ 0തങ്കിലും 5 ലും േയാഗ്യത േനടെിയിരിക്കേണം.

പുരുഷ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ്

        
ക്രമ 
നമ്പർ

ഇനങ്ങള്‍ വെബ്സണ്‍ല സ്റ്റാർ നിലെവെബ്സാരം

1. 100 മീറ്റർ ഓട്ടം 15 െ 0സക്കേന്റെ്
2. ൈറ്ഹ ജംപ് 120 െ 0സ.മീ.
3. േലൊംഗ്് ജംപ് 350 െ 0സ.മീ.
4. പുട്ടിംഗ്് ദ് േഷാട്ട് (7264.ഗ്രാം) 600 െ 0സ.മീ.
5. േത്രായിംഗ്് ദ്ി ക്രിക്കേറ്റ് ബാള്‍ 5000 െ 0സ.മീ.
6. േറാപ് ൈറ്ക്ലമ്പിംഗ്് (ൈറ്കേകേള്‍ മാത്രം ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച്) 365.8  െ 0സ.മീ
7. പുള്‍ അപപ്സ് അപഥവെബ്സാ ചെിന്നിംഗ്് 8 തവെബ്സണ
8. 1500 മീറ്റർ ഓട്ടം 6 മിനിറ്റ് 30 െ 0സക്കേന്റെ്

വെബ്സനിതാ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ്

          
ക്രമ 
നമ്പർ

ഇനങ്ങള്‍ വെബ്സണ്‍ല സ്റ്റാർ നിലെവെബ്സാരം

1. 100 മീറ്റർ ഓട്ടം 18 െ 0സക്കേന്റെ്
2. ൈറ്ഹ ജംപ് 90 െ 0സ.മീ.
3. േലൊംഗ്് ജംപ് 250 െ 0സ.മീ.
4. പുട്ടിംഗ്് ദ് േഷാട്ട് (4 Kg) 450 െ 0സ.മീ.
5. േത്രായിംഗ്് ദ്ി േത്രാ ബാള്‍ 14 മീ.
6. ഷട്ടില്‍ േറസ് (25 X4 മീറ്റർ) 26 െ 0സക്കേന്റെ്
7. സ്കെിപ്പിങ് (1 മിനിട്ട്) 80 തവെബ്സണ

കുറിപ്പ്: ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ ശോരീരികേ അപളെ 0വെബ്സടുപ്പ് കോയികേക്ഷമതാ പരീക്ഷയ്ക്ക് മുഖേന്നാടെിയായി  നടെത്തുന്നതാണ്. നിശ്ചിത

അപളവുകേള്‍  ഇലാത്ത  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേെ 0ള  കോയികേക്ഷമതാ  പരീക്ഷയില്‍   പെ 0ങ്കടുപ്പിക്കുമ്പന്നതല.  കോയികേക്ഷമതാ

പരീക്ഷയില്‍ പെ 0ങ്കടുക്കുമ്പന്നതിനിടെയില്‍ അപപകേടെം  സംഭവെബ്സിക്കുമ്പകേേയാ പരിേക്കേല്‍ക്കുമ്പകേേയാ െ 0ചെയ്യുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ്

കോയികേക്ഷമതാ പരീക്ഷയില്‍ പെ 0ങ്കടുക്കുമ്പവെബ്സാന വെബ്സീണ്ടും അപവെബ്സസരം നല്‍കുന്നതല.

8. നിയമന സംവെബ്സരണം:- 1958-െ 0ലെ േകേരള േസ്റ്ററ്റ്, സേബാർഡിേനറ്റ് സർവെബ്സീസസ് റൂള്‍സ്, പാർട്ട് II െ 0ലെ 14 മുഖതല്‍

17  വെബ്സെ 0രയുള്ള നിയമങ്ങളില്‍ അപടെങ്ങിയിരിക്കുമ്പന്ന സംവെബ്സരണവുമായി ബന്ധെ 0പ്പട്ട നിയമങ്ങള്‍ ടെി  നിയമനത്തിന്

ബാധകേമായിരിക്കുമ്പം.
9. െ 0പ്രാേബഷന:- ടെി  തസ്തികേയില്‍   നിയമിക്കേെ 0പ്പടുന്നവെബ്സർ  തുടെർച്ചയായി  മൂന്ന്  വെബ്സർഷത്തിനുള്ളില്‍  രണ്ട്

വെബ്സർഷേത്തക്കേ് െ 0പ്രാേബഷനില്‍ ആയിരിക്കുമ്പം. 



10. േബാണ്ട്:- നിയമനത്തിനായി  തിരെ 0ഞ്ഞെടുക്കേെ 0പ്പട്ട്   പരിശേീലെനത്തിന്  വെബ്സിേധയരാകുന്ന  ഓേരാ  വെബ്സയക്തിയും

നിയമപ്രകോരം  സംസ്ഥാന  സർക്കോരിെ 0ന  സവയം  േസവെബ്സിക്കോന  ബാധയസ്ഥനാകുന്ന  ചുവെബ്സെ 0ടെ  േചെർത്തിട്ടുള്ള

മാതൃകേയിലുള്ള ഒക്ടരു െ 0സകേയൂരിറ്റി േബാണ്ട്  സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്. 

APPENDIX

         THIS AGREEMENT  is executed on this the …................day of …......... two thousand and ….......................by

Shri/Smt./Kum.  …...................................  aged  …......................  son/daughter  of  …........................................Shri./Smt.

…....................................of  …..................................................House  …..................Village…...........................Taluk

…....................................................  District  (herein  after  called  “the  Bounden”)  and  Shri./Smt./Kum

…...................................................  aged  ….................................  son/daughter  of  Shri./Smt.…................................................of

…........................................................  House….................................  Village  …....................................................

Taluk….......................................................................District  (hereinafter  called  “the  Sureties”)  of  the  one  part  and  the

Governor  of  Kerala  (hereinafter  called   “the  Government”)  represented  by  …...................................(name)

…....................................................(designation) of the other part;

              Whereas the bounden has been recruited as …………………… in the Kerala State Police Force and

selected to undergo training in ……………… for a period of …………………………….  (to be filled up by the Inspector

General of Police in each case according to the training the candidate is to undergo):

              Whereas the Government have agreed to pay the bounden during the period of the said training a

suitable allowance to meet his/her personal expenses and also to meet the cost of the said training on condition

that after successful completion of training the bounden shall serve the government  for a period of …………..

years and subject to the terms and conditions hereinafter appearing and the bounden and sureties have agreed

to the same.

Now these presents witnesses as follows:-

1. In consideration of the Government selecting the Bounden for the said training and agreeing to give
the Bounden during the period of his/her said training an allowance of Rs. …............................(Rupees
…............. only) to meet his/her personal expenses and to meet the cost of his/her said training, the
Bounden hereby agrees  that  he/she will  successfully complete the training  within  the period of
…................... years from …................................. and that he/she will, after such successful training, serve
the Government to do so in any capacity consistent with his/her qualification and experience.

2. In the event of the bounden not conforming to the instructions conveyed to him/her  regarding the
said  training  or  regarding  his/her  conduct  during  the course of  training  or  in  the event  of  the
Bounden  not  successfully  completing  the  course  of  training  within  the  said  period  of  …....
month/years or on the completion of the said training refusing to serve the Government as called
upon by the Government in any capacity consistent with his/her qualification and experience for a
minimum period of …............................ months/years or in the even of the Bounden deserting the Police
Force before the expiry of the said period of ….............months/years, the Bounden and the Sureties
shall  forthwith  pay  to  the  Government  on  demand  a  sum  of  Rs.  …...................  (Rupees
…................................only) (the probable amount that the Government have to spend) together with a
sum of Rs. …............................................................. (Rupees …..................................................................................... only)
as damages:
       Provided  that  in  case  the  Bounden  fails  to  complete  the  obligatory  service  of
…..............................................  months/years  after  his/her  joining  duty  on  completion  of  training  the
Bounden shall pay proportionate amount equal to the portion of the shortfall of service to the period
of …...................................months/years together with a sum of Rs. …....................(Rupees …..........................
…...................................only) by way of penalty.

3. Notwithstanding anything  contained  in this  deed,  if  the bounden,  within  the period of  obligatory
service under this deed, with the written permission of the Government, takes up employment under
the Government of India or under an organization wholly or substantially financed and controlled by



the Government of India or the State Government and serves in that capacity for such period as may
be specified by the Government, the service rendered by the Bounden in such capacity shall be
deemed to be service under the Government for the purpose of this deed.

4. The Bounden undertakes to entrust at the time of his/her leaving the force or on break of service all
articles of uniform and other Government articles to his/her immediate superior not below the rank of
….................................................. and receive a receipt therefore to show his/her non-liability in respect of
Government articles and in case of failure, the Bounden agrees to pay Government or to be realized
from his/her the value of the articles due from the Bounden.

5. The  Bounden  undertakes  to  pay  to  his/her  immediate  superior  officer  not  below  the  rank  of
….....................................................  all  dues  to  the  Government  such  as  mess  or  canteen  arrears  or
advances received by the Bounden as soon as his/her service is terminated.

6. The Bounden and the Sureties hereby further agree that all sums found due to the Government
under or by virtue of this agreement shall be recoverable jointly and severally from them and from
their properties movable and immovable under the provisions of the Revenue Recovery Act for the
time being in force as if such sums are arrears of land revenue and in any other manner as the
Government may deem fit.
      In  witness  whereof  Shri./Smt./Kum.  …....................................................(the  bounden)  and
Shri./Smt./Kum/  …........................................................  and  Shri./Smt./Kum.  …..........................................(the
Sureties) and Shri./Smt./Kum......................................................................for and on behalf of the Governor of
Kerala have hereunto set their hands the day and year first above written.

          Signed by Shri./ Smt./ Kum...................................................... (the Bounden)

                 In the presence of witnesses :-

                 1.

                 2.

Signed Shri./Smt./Kum..........................................................

Shri. ….....................................................
(the Sureties)

                   In the presence of witnesses:-

                  1.

                  2.

                  Signed Shri./Smt./Kum. ….............................. for and on behalf of the 
                  Governor of Kerala
           
                   In the presence of witnesses:-

                   1.

                   2.

11. പരിശേീലെനം:- ടെി  തസ്തികേയില്‍  നിയമിക്കേെ 0പ്പടുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  സംസ്ഥാന  േപാലെീസ്  േമധാവെബ്സിയുെ 0ടെ
തീരുമാനപ്രകോരം ആംഡ് േപാലെീസ് ബറ്റാലെിയന, േപാലെീസ് െ 0ട്രേയിനിംഗ്് േകോേളജ്/േകേരള േപാലെീസ് അപക്കോദ്മി
എന്നിവെബ്സയില്‍ ഒക്ടമ്പത് മാസേത്തക്കേ് പ്രീ-സർവെബ്സീസ് പരിശേീലെനം േനടെിയിരിേക്കേണ്ടതാണ്.

12. അപേപക്ഷ സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന രീതി:
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ േകേരള പബ്ലികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മീഷെ 0ന്റെ ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ െ 0വെബ്സബ് ൈറ്സറ്റായ www.keralapsc.gov.in
വെബ്സഴെി  'ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന' പ്രകോരം രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്ത േശേഷമാണ് അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.  രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള



ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ അപവെബ്സരുെ 0ടെ user ID യും password ഉദ്യം ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച് login െ 0ചെയ്ത േശേഷം സവന്തം profile ലൂടെ 0ടെ
അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്  അപേപക്ഷിക്കുമ്പേമ്പാഴും  പ്രസ്തുത  തസ്തികേേയാെ 0ടൊപ്പം  കോണുന്ന
Notification Link-െ 0ലെ  ‘Apply  Now ’ -ല്‍ മാത്രം  click  െ 0ചെേയ്യേണ്ടതാണ്. Upload  െ 0ചെയ്യുന്ന േഫാേട്ടാ  31/12/2013-ന്
േശേഷം എടുത്തതായിരിക്കേണം. 01.01.2022 േനാ അപതിനുേശേഷേമാ പുതുതായി രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്ത ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍
ആറ്  (6)  മാസത്തിനുള്ളില്‍  എടുത്ത  േഫാേട്ടാഗ്രാഫ്  upload  െ 0ചെേയ്യേണ്ടതാണ്.  േഫാേട്ടായുെ 0ടെ  താെ 0ഴെ
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ  േപരും  േഫാേട്ടാ  എടുത്ത  തീയതിയും  വെബ്സയക്തമായി  േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കേണം.  നിശ്ചിത
മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍  പാലെിച്ചുകെ 0കോണ്ട്  upload  െ 0ചെയ്ത  േഫാേട്ടായ്ക്ക്  േഫാേട്ടാ  എടുത്ത  തീയതി  മുഖതല്‍  10
വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്ക്  പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പം.  േഫാേട്ടാ  സംബന്ധിച്ച  മറ്റ്  നിബന്ധനകേള്‍െ 0ക്കോനം  തെ 0ന്ന
മാറ്റമില. അപേപക്ഷാ ഫീസ് നല്‍േകേണ്ടതില. Password രഹസയമായി സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും, വെബ്സയക്തിഗ്ത വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍
ശേരിയാെ 0ണന്ന്  ഉദ്യറപ്പുവെബ്സരുേത്തണ്ടതും  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ  ചുമതലെയാണ്.  ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്
അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്നതിന്  മുഖനപും  തെ 0ന്റെ  Profile ല്‍   ഉദ്യള്‍െ 0ക്കോള്ളിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ശേരിയാെ 0ണന്ന്
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  ഉദ്യറപ്പുവെബ്സരുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനുമായുള്ള  എലാ  കേത്തിടെപാടുകേളിലും  User  ID  പ്രേതയകേം
േരഖേെ 0പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനു  മുഖമ്പാെ 0കേ  ഒക്ടരിക്കേല്‍  സമർപ്പിച്ച  അപേപക്ഷ  േസാപാധികേമായി
സവീകേരിക്കേെ 0പ്പടുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷാ  സമർപ്പണത്തിനു  േശേഷം  അപേപക്ഷയില്‍  മാറ്റം  വെബ്സരുത്തുവെബ്സാേനാ
ഒക്ടഴെിവെബ്സാക്കുമ്പവെബ്സാേനാ കേഴെിയുകേയില.  ഭാവെബ്സിയിെ 0ലെ ഉദ്യപേയാഗ്ത്തിനായി  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  Online  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ
soft  copy/print  out  എടുത്തു  സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  അപവെബ്സരുെ 0ടെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിെ 0ലെ  ‘My
Applications ’  എന്ന  ലെിങ്കില്‍  click   െ 0ചെയ്ത്  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  print  out  എടുക്കോവുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷ
സംബന്ധമായി  കേമ്മീഷനുമായി  നടെത്തുന്ന  കേത്തിടെപാടുകേളില്‍  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  print  out  കൂടെി
സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.  െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പ്  പ്രക്രിയയുെ 0ടെ ഏതവെബ്സസരത്തിലൊയാലും സമർപ്പിക്കേെ 0പ്പട്ട അപേപക്ഷകേള്‍
വെബ്സിജ്ഞാപന  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്  വെബ്സിരുദ്ധമായി  കോണുന്ന  പക്ഷം  നിരുപാധികേമായി  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.
വെബ്സിദ്യാഭയാസ േയാഗ്യത,  പരിചെയം,  ജാതി,  വെബ്സയസ്സ്  മുഖതലൊയവെബ്സ െ 0തളിയിക്കുമ്പന്നതിനുളള അപസ്സല്‍ പ്രമാണങ്ങള്‍
കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുേമ്പാള്‍ ഹാജരാക്കേിയാല്‍ മതിയാകും.  അപവെബ്സസാന തീയതിക്കുമ്പ േശേഷം െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  സവയം  വെബ്സരുത്തുന്ന  തിരുത്തലുകേളുടം  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷെ 0ന്റെ  ഓഫീസ്
മുഖഖോന്തിരം  വെബ്സരുത്തുന്ന  തിരുത്തലുകേളുടം  പ്രസ്തുത  അപേപക്ഷയില്‍  വെബ്സരുന്നതല.  കൂടൊെ 0ത  തിരുത്തലുകേള്‍  മൂലെം
ഉദ്യണ്ടാകുന്ന മാറ്റങ്ങള്‍ക്കേ് തിരുത്തലുകേള്‍ വെബ്സരുത്തുന്ന തീയതി മുഖതേലെ പ്രാബലെയം ഉദ്യണ്ടായിരിക്കുമ്പകേയുള്ളു.  ആധാർ
കോർഡുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  തങ്ങളുടെ 0ടെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  ആധാർ  കോർഡ്  തിരിച്ചറിയല്‍  േരഖേയായി
നല്‍േകേണ്ടതാണ്.

13. അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട അപവെബ്സസാന തീയതി :   29.11.2023 ബുധനാഴ്ച രാത്രി 12 മണി വെബ്സെ 0ര.

14. ഈ െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പുമായി ബന്ധെ 0പ്പട്ട് എഴുത്ത്/ഒക്ട.എം.ആർ/ഓണ്‍ലൈറ്ലെന പരീക്ഷ നടെത്തുകേയാെ 0ണങ്കില്‍ പരീക്ഷ
എഴുതുെ 0മന്ന സ്ഥിരീകേരണം  (Confirmation)  അപേപക്ഷകേർ തങ്ങളുടെ 0ടെ ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍
വെബ്സഴെി നല്‍േകേണ്ടതാണ്.  അപപ്രകോരം സ്ഥിരീകേരണം നല്‍കുന്നവെബ്സർക്കേ് മാത്രം അപഡ്മിഷന ടെിക്കേറ്റ് ജനേററ്റ് െ 0ചെയ്ത്
അപത് ഡൗണ്‍ലേലൊഡ് െ 0ചെയ്യുന്നതിനുളള സൗകേരയം പരീക്ഷാത്തീയതി വെബ്സെ 0രയുളള അപവെബ്സസാനെ 0ത്ത 15 ദ്ിനങ്ങളില്‍
ലെഭയമാക്കുമ്പന്നതാണ്.  നിശ്ചിത  സമയത്തിനുളളില്‍  സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍കോത്ത  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ
അപേപക്ഷകേള്‍  നിരുപാധികേം  നിരസിക്കേെ 0പ്പടുന്നതാണ്.  സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍േകേണ്ടതായ  കോലെയളവെബ്സ്
സംബന്ധിച്ച തീയതികേെ 0ളക്കുമ്പറിച്ചുകം  അപഡ്മിഷന ടെിക്കേറ്റ്  ലെഭയമാകുന്ന തീയതി  സംബന്ധിച്ചുകം  ഉദ്യളള  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍
ബന്ധെ 0പ്പട്ട പരീക്ഷ ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുന്ന പരീക്ഷാ കേലെണ്ടറില്‍ പ്രസിദ്ധെ 0പ്പടുത്തുന്നതാണ്. ഇതു സംബന്ധിച്ച അപറിയിപ്പ്
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിലും അപതില്‍ രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തിട്ടുളള െ 0മാൈറ്ബല്‍ നമ്പരിലും നല്‍കുന്നതാണ്.
അപഡ്മിഷന  ടെിക്കേറ്റ്  download   െ 0ചെയ്ത  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ്  മാത്രേമ  പരീക്ഷ  എഴുതുന്നതിനുള്ള  അപനുവെബ്സാദ്ം
ഉദ്യണ്ടായിരിക്കുമ്പകേയുള്ളു.

15. ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കുമ്പള്ള പ്രേതയകേ നിർേദ്ദേശേങ്ങള്‍:-
(1) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  അപേപക്ഷയില്‍  അപവെബ്സകോശേെ 0പ്പട്ട  ജാതി/സമുഖദ്ായം  SSLC  ബുക്കേില്‍

േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കുമ്പന്നതില്‍  നിന്ന്  വെബ്സയതയസ്തമാെ 0ണങ്കില്‍  േനാണ്‍ല  ക്രീമിെ 0ലെയർ/ജാതി
സർട്ടിഫിക്കേറ്റിേനാടൊപ്പം  ജാതി  വെബ്സയതയാസം  സംബന്ധിച്ച  ഗ്സറ്റ്  വെബ്സിജ്ഞാപനം  കൂടെി  പ്രമാണ
പരിേശോധന സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.

(2) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  ഗ്സറ്റ്  വെബ്സിജ്ഞാപനേത്താെ 0ടൊപ്പം  ഭാഗ്ം  II  ആയി  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുത്തിയിട്ടുള്ള
െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ കൂടെി വെബ്സായിച്ചുക മനസ്സിലൊക്കേിയ േശേഷമായിരിക്കേണം അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ടത്.
ആയതിന്  വെബ്സിരുദ്ധമായി സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന അപേപക്ഷകേള്‍ നിരുപാധികേം നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.

(3) വെബ്സിദ്യാഭയാസം,  പരിചെയം  തുടെങ്ങി  േയാഗ്യത  സംബന്ധിച്ച്  െ 0തറ്റായ  അപവെബ്സകോശേവെബ്സാദ്ം  ഉദ്യന്നയിച്ച്
അപേപക്ഷ സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍െ 0ക്കേതിെ 0ര േകേരള പബ്ലികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മീഷന റൂള്‍സ്
ഓഫ്  െ 0പ്രാസീജിയർ  റൂള്‍  22  (1976)  പ്രകോരം  ഏെ 0താരു  േജാലെിക്കേ്  അപവെബ്സർ  അപേപക്ഷിക്കുമ്പനേവെബ്സാ
അപതിേലെയ്ക്ക്  പരിഗ്ണിക്കേെ 0പ്പടുന്നതിന്  അപേയാഗ്യരാക്കുമ്പകേേയാ,  സ്ഥിരമാേയാ  ഒക്ടരു  നിശ്ചിത
കോലെേത്തേയ്ക്കാ  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന്  അപേപക്ഷകേള്‍  അപയയ്ക്കുന്നതില്‍  നിനം
നിേരാധിക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ പെ 0ങ്കടുക്കുമ്പന്ന പ്രാേയാഗ്ികേ പരീക്ഷയില്‍ നിർമ്മിക്കുമ്പന്ന സാധനങ്ങേളാ,
എഴുത്ത്  പരീക്ഷയിെ 0ലെ  ഉദ്യത്തരക്കേടെലൊസുകേേളാ  അപസാധുവെബ്സാക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സരുെ 0ടെേമല്‍  നിയമ
നടെപടെികേള്‍ എടുക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ ഏെ 0തങ്കിലും േജാലെിയില്‍ നിയമിക്കേെ 0പ്പട്ട്  കേഴെിഞ്ഞുവെ 0വെബ്സങ്കില്‍ ആ



േജാലെിയില്‍  നിനം  അപവെബ്സെ 0ര  നീക്കേം  െ 0ചെയ്യുകേേയാ  അപെ 0ലങ്കില്‍  ഡിസ്മിസ്സ്  െ 0ചെയ്യുകേേയാ,
അപനുേയാജയമായ മറ്റ് അപച്ചടെക്കേ നടെപടെികേള്‍/നിയമ നടെപടെികേള്‍ അപവെബ്സർെ 0ക്കേതിെ 0ര സവീകേരിക്കുമ്പകേേയാ,
േമല്‍പ്പറഞ്ഞെവെബ്സയില്‍  ഒക്ടേന്നാ  അപതിലെധികേേമാ  നടെപടെികേള്‍  അപവെബ്സർെ 0ക്കേതിെ 0ര  ൈറ്കേെ 0ക്കോള്ളുകേേയാ
െ 0ചെയ്യുന്നതാണ്.

(േഫാേട്ടാ,  ID  കോർഡ്  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പെ 0ടെയുള്ള  വെബ്സിശേദ്  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ക്കേ്  ഗ്സറ്റ്  വെബ്സിജ്ഞാപനത്തില്‍  രണ്ടാം  ഭാഗ്ത്ത്
േചെർത്തിരിക്കുമ്പന്ന െ 0പാതു വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ േനാക്കുമ്പകേ)



കോറ്റഗ്റി നമ്പർ   : 415/2023 

േകേരള  സർക്കോർ  സർവ്വീസില്‍  താെ 0ഴെപ്പറയുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുക്കേെ 0പ്പടുന്നതിന്  േയാഗ്യതയുള്ള
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍ നിനം ഓണ്‍ലൈറ്ലെനായി അപേപക്ഷകേള്‍ ക്ഷണിച്ചുകെ 0കോള്ളുന. ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ േകേരള പബ്ളികേ്
സർവ്വീസ് കേമ്മീഷെ 0ന്റെ ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ െ 0വെബ്സബ് ൈറ്സറ്റിലൂടെ 0ടെ ഓണ്‍ലൈറ്ലെനായി ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിസ് േട്രേഷന പദ്ധതി പ്രകോരം
രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്ത േശേഷമാണ് അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.ഇതിനകേം രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തവെബ്സർ അപവെബ്സരുെ 0ടെ െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍ മുഖേഖേന അപേപക്ഷ
സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.

1. വെബ്സകുപ്പ് : െ 0മഡിക്കേല്‍ വെബ്സിദ്യാഭയാസം

2. ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് :  ലെേബാറട്ടറി െ 0ടെകേ് നിഷയന (ഫാർമസി )

3. ശേമ്പളം :  ₹ 31100-66800/-

4. ഒക്ടഴെിവുകേളുടെ 0ടെ എണ്ണം : പ്രതീക്ഷിത ഒക്ടഴെിവുകേള്‍. 

ഒക്ടരു  ഒക്ടഴെിവെബ്സ്,  ഇേത   തസ്തികേയുെ 0ടെ   മുഖന  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റിെ 0ലെ   DA  (HI)  വെബ്സിഭാഗ്ത്തിെ 0ലെ   ഭിേന്നേശേഷിക്കോരായ
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർഥികേളുടെ 0ടെ    അപഭാവെബ്സത്തില്‍  2016 െ 0ലെ   The   Rights   of Persons   with   Disabilities   Act   െ 0ലെ     Section
34(2)    പ്രകോരം   അപവെബ്സർക്കോയി നീക്കേിവെബ്സച്ചിട്ടുളളതാണ്.  ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനത്തില്‍  നിനം    േമല്‍ പ്രകോരമുഖള്ള
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേെ 0ള    ലെഭിക്കുമ്പന്ന  മുഖറയ്ക്ക്  പ്രസ്തുത  ഒക്ടഴെിവെബ്സ്  നികേത്തുന്നതാണ്.  ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ 0ന്റെ
അപടെിസ്ഥാനത്തില്‍   പ്രസിദ്ധീകേരിക്കുമ്പന്ന   റാങ്ക്   പട്ടികേയില്‍,  േമല്‍ പറഞ്ഞെ    ഭിന്നേശേഷി   വെബ്സിഭാഗ്ക്കോരായ
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍    ലെഭയമലാെ 0യങ്കില്‍  പ്രസ്തുത   ഒക്ടഴെിവെബ്സ്  േമല്‍    ആക്ടിെ 0ലെ  െ 0സക്ഷന    34   (2)   പ്രകോരം
േയാഗ്യരായ     മറ്റ്  ഭിന്നേശേഷി    വെബ്സിഭാഗ്ക്കോരില്‍    നിനം    നികേത്തുന്നതും  അപവെബ്സരുെ 0ടെയും  അപഭാവെബ്സത്തില്‍
െ 0പാതുവെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍ നിനം നികേത്തുന്നതുമാണ് 

മുഖകേളില്‍ കോണിച്ചിട്ടുള്ള ഒക്ടഴെിവെബ്സ്  ഇേപ്പാള്‍ നിലെവെബ്സിലുള്ളതാണ്.  ഈ വെബ്സിജ്ഞാപന പ്രകോരം തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന റാങ്ക്
ലെിസ്റ്റ് പ്രാബലെയത്തില്‍ വെബ്സരുന്ന തീയതി മുഖതല്‍ ഏറ്റവും കുറഞ്ഞെത് ഒക്ടരു വെബ്സർഷവും ഏറ്റവും കൂടെിയത് മൂന്ന് വെബ്സർഷവും
നിലെവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.   എന്നാല്‍  ഒക്ടരു  വെബ്സർഷത്തിന്  േശേഷം  ഇേത  ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  ഒക്ടരു  പുതിയ  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റ്
പ്രസിദ്ധീകേരിക്കേെ 0പ്പടുകേയാെ 0ണങ്കില്‍  ആ  തീയതി  മുഖതല്‍  ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപന  പ്രകോരം  തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന  റാങ്ക്
ലെിസ്റ്റിന് പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതല.  മുഖകേളില്‍ കോണിച്ചിട്ടുള്ള ഭിന്നേശേഷി വെബ്സിഭാഗ്ക്കോർക്കുമ്പള്ള ഒക്ടഴെിവെബ്സിേലെയ്ക്കും ലെിസ്റ്റ്
പ്രാബലെയത്തിലെിരിക്കുമ്പന്ന  സമയത്ത്   അപറിയിക്കേെ 0പ്പടുന്ന  ഒക്ടഴെിവുകേളിേലെയ്ക്കും  ഈ  ലെിസ്റ്റില്‍  നിനം  നിയമനം
നടെത്തുന്നതാണ്.
 
(കുറിപ്പ്:-     ആെ 0കേ  റിേപ്പാർട്ട്  െ 0ചെയ്യുന്ന  ഒക്ടഴെിവുകേളില്‍  4%   ഒക്ടഴെിവുകേള്‍    28.10.2022     തീയതിയിെ 0ലെ  G.O.
(P)No.7/2022/SJD  നമ്പർ    സർക്കോർ    ഉദ്യത്തരവെബ്സില്‍     പരാമർശേിച്ചിട്ടുള്ള    പ്രകോരം     ഭിന്നേശേഷിയുള്ള
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കോയി സംവെബ്സരണം െ 0ചെയ്തിരിക്കുമ്പന.

Link 

https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/g_o__p__7_2022_sjd_dtd_28_10_2022.pdf

5 നിയമനരീതി : േനരിട്ടുള്ള നിയമനം. 

6 പ്രായപരിധി : 18-37.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  02.01.1986 നും  01.01.2005-നും  ഇടെയില്‍
ജനിച്ചവെബ്സരായിരിക്കേണം  (രണ്ട് തീയതികേളുടം ഉദ്യള്‍െ 0പ്പെ 0ടെ)  പട്ടികേജാതി,
പട്ടികേവെബ്സർഗ്ഗം,  മറ്റ്  പിന്നാക്കേ  വെബ്സിഭാഗ്ം   എന്നിവെബ്സർക്കേ് നിയമാനുസൃത
ഇളവുണ്ടായിരിക്കുമ്പം.  യാെ 0താരു  കോരണവെബ്സശോലും  ഉദ്യയർന്ന
പ്രായപരിധി 50(അപനപത്) വെബ്സയസ്സ് കേവെബ്സിയാന പാടെില)

[വെബ്സയസ്സിളവെബ്സിെ 0ന സംബന്ധിച്ച മറ്റു വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ 0ലെ പാർട്ട്-2  െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ 0ലെ രണ്ടാം
ഖേണ്ഡികേ േനാക്കുമ്പകേ]

https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/g_o__p__7_2022_sjd_dtd_28_10_2022.pdf


7 േയാഗ്യതകേള്‍:  ജനറല്‍ - സയനസ് വെബ്സിഷയത്തില്‍ പ്രീ ഡിഗ്രി പരീക്ഷ പാസായിരിക്കേണം . അപെ 0ലങ്കില്‍ തത്തുലെയ
േയാഗ്യത ഉദ്യണ്ടായിരിക്കേണം.

             െ 0ടെക്നിക്കേല്‍ - െ 0ഹല്‍ത്ത് സർവെബ്സീസ് ഡയറക്ടർ, തിരുവെബ്സനന്തപുരം  മുഖമ്പ്  നടെത്തിയിരുന്ന േകോംപൗണ്ടിങ്ങ്
െ 0ടെസ്റ്റ്   
                                  അപെ 0ലങ്കില്‍ 
ഏെ 0തങ്കിലും അപംഗ്ീകൃത സ്ഥാപനത്തില്‍ നിനം ലെഭിച്ച ഫാർമസിയിലുള്ള ഡിേപ്ലാമ 
ലെിങ്ക് :
 Equivalent qualifications admitted in the previous selection

കുറിപ്പ്  : (1) KS&SSR Part-II Rule 10 (a) (ii) ബാധകേമാണ്. 
കുറിപ്പ്  :(2)

    

ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപനത്തില്‍  നിഷ്കർഷിച്ചിട്ടുള്ള  േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ്  പുറേമ  എക്സികേയൂട്ടീവെബ്സ്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍  മുഖേഖേനേയാ
സ്റ്റാനഡിംഗ്്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍  മുഖേഖേനേയാ  നിശ്ചിത  വെബ്സിദ്യാഭയാസ  േയാഗ്യതയ്ക്  തത്തുലെയമായി  സർക്കോർ
പ്രഖേയാപിക്കുമ്പന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം  നിർദ്ിഷ്ടയേയാഗ്യതകേള്‍   അപടെിസ്ഥാനേയാഗ്യതയായിട്ടുള്ള  ഉദ്യയർന്ന
േയാഗ്യതകേളുടം  സവീകേരിക്കുമ്പന്നതാണ്.തത്തുലയ  േയാഗ്യത/  ഉദ്യയർന്ന  േയാഗ്യത  സംബന്ധിച്ച  സർക്കോർ
ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുന്ന സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.

8. അപേപക്ഷ അപയേയ്ക്കണ്ട രീതി:

(എ)  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ േകേരള പബ്ലികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മീഷെ 0ന്റെ  ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ െ 0വെബ്സൈറ്ബ്സൈറ്റായ www.keralapsc.gov.in
വെബ്സഴെി  'ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന'  പ്രകോരം  രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്ത േശേഷമാണ് അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.  രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ അപവെബ്സരുെ 0ടെ user ID യും  password ഉദ്യം  ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച്  log in െ 0ചെയ്ത േശേഷം സവന്തം  profile ലൂടെ 0ടെ
അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഓേരാ തസ്തികേയ്ക്ക് അപേപക്ഷിക്കുമ്പേമ്പാഴും  പ്രസ്തുത തസ്തികേേയാെ 0ടൊപ്പം  കോണുന്ന Notification
Link-െ 0ലെ  Apply  Now  -ല്‍  മാത്രം  click  െ 0ചെേയ്യേണ്ടതാണ്.  Upload  െ 0ചെയ്യുന്ന  േഫാേട്ടാ  31/12/20123-ന്  േശേഷം
എടുത്തതായിരിക്കേണം. 01.01.2023 മുഖതല്‍ െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍ ആരംഭിക്കുമ്പന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ 6 മാസത്തിനുള്ളില്‍
എടുത്ത  േഫാേട്ടാഗ്രാഫ്  അപപ്  േലൊഡ്  െ 0ചെേയ്യേണ്ടതാണ്.  േഫാേട്ടായുെ 0ടെ  താെ 0ഴെ  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ  േപരും
േഫാേട്ടാ എടുത്ത തീയതിയും  വെബ്സയക്തമായി േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കേണം.  നിശ്ചിത മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍  പാലെിച്ചുകെ 0കോണ്ട്
upload  െ 0ചെയ്ത േഫാേട്ടായ്ക്ക്  upload  െ 0ചെയ്ത തീയതി മുഖതല്‍  10  വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്ക് പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പം.  േഫാേട്ടാ
സംബന്ധിച്ച  മറ്റ്  നിബന്ധനകേള്‍െ 0ക്കോനം   തെ 0ന്ന  മാറ്റമില.  അപേപക്ഷാ  ഫീസ്  നല്‍േകേണ്ടതില.  Password
രഹസയമായി സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും  വെബ്സയക്തിഗ്ത വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ശേരിയാെ 0ണന്ന് ഉദ്യറപ്പ് വെബ്സരുേത്തണ്ടതും  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ
ചുമതലെയാണ്.   ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്  അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്നതിന്  മുഖനപും  തെ 0ന്റെ െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  ഉദ്യള്‍െ 0ക്കോള്ളിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന
വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ശേരിയാെ 0ണന്ന് ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി ഉദ്യറപ്പുവെബ്സരുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനുമായുള്ള എലാ കേത്തിടെപാടുകേളിലും
User  Id  പ്രേതയകേം   േരഖേെ 0പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.   കേമ്മീഷനു  മുഖമ്പാെ 0കേ  ഒക്ടരിക്കേല്‍  സമർപ്പിച്ചിട്ടുള്ള  അപേപക്ഷ
േസാപാധികേമായി  സവീകേരിക്കേെ 0പ്പടുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷ  സമർപ്പിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള  അപവെബ്സസാന  തീയതിക്കേ്  േശേഷം
അപേപക്ഷയില്‍  മാറ്റം   വെബ്സരുത്തുവെബ്സാേനാ  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ഒക്ടഴെിവെബ്സാക്കുമ്പവെബ്സാേനാ  കേഴെിയുകേയില.  ഭാവെബ്സിയിെ 0ലെ
ഉദ്യപേയാഗ്ത്തിനായി  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  ഓണ്‍ലൈറ്ലെന  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  Soft  copy/print  out  എടുത്ത്
സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ്  അപവെബ്സരുെ 0ടെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിെ 0ലെ  `My  applications'  എന്ന  Link-ല്‍
click  െ 0ചെയ്ത്  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  print  out  എടുക്കോവുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷ  സംബന്ധമായി  കേമ്മീഷനുമായി
നടെത്തുന്ന  കേത്തിടെപാടുകേളില്‍  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  Print  out  കൂടെി  സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.  െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പ്
പ്രക്രിയയുെ 0ടെ ഏതവെബ്സസരത്തിലൊയാലും സമർപ്പിക്കേെ 0പ്പട്ട അപേപക്ഷകേള്‍ വെബ്സിജ്ഞാപന വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് വെബ്സിരുദ്ധമായി
കോണുന്ന  പക്ഷം   നിരുപാധികേമായി  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  വെബ്സിദ്യാഭയാസ  േയാഗ്യത,  പരിചെയം,  ജാതി,  വെബ്സയസ്സ്
മുഖതലൊയവെബ്സ  െ 0തളിയിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള  അപസ്സല്‍  പ്രമാണങ്ങള്‍  കേമ്മീഷന  ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുേമ്പാള്‍  ഹാജരാക്കേിയാല്‍
മതിയാകും അപവെബ്സസാന തീയതിക്കേ് േശേഷം െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ സവയം വെബ്സരുത്തുന്ന തിരുത്തലുകേളുടം
േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവെബ്സീസ്  കേമ്മീഷെ 0ന്റെ  ഓഫീസ്  മുഖഖോന്തിരം   വെബ്സരുത്തുന്ന  തിരുത്തലുകേളുടം  അപേപക്ഷയില്‍
വെബ്സരുന്നതല.കൂടൊെ 0ത തിരുത്തലുകേള്‍ മൂലെം  ഉദ്യണ്ടാകുന്ന മാറ്റങ്ങള്‍ക്കേ്   തിരുത്തലുകേള്‍  വെബ്സരുത്തുന്ന തീയതി  മുഖതേലെ
പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പകേയുള്ളു.

(ബി)  ഈ െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പുമായി ബന്ധെ 0പ്പട്ട് എഴുത്ത്  /  ഒക്ട.എം.ആർ  /  ഓണ്‍ലൈറ്ലെന പരീക്ഷ നടെത്തുകേയാെ 0ണങ്കില്‍
പരീക്ഷ എഴുതുെ 0മന്ന സ്ഥിരീകേരണം(Confirmation) അപേപക്ഷകേർ തങ്ങളുടെ 0ടെ ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ടേഷന െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍
വെബ്സഴെി നല്‍േകേണ്ടതാണ്.   അപപ്രകോരം സ്ഥിരീകേരണം നല്‍കുന്നവെബ്സർക്കേ് മാത്രം  അപഡ്മിഷന ടെിക്കേറ്റ്  ജനേററ്റ്  െ 0ചെയ്ത്
അപത് ഡൗണ്‍ലേലൊഡ് െ 0ചെയ്യുന്നതിനുള്ള സൗകേരയം, പരീക്ഷാ തീയതി വെബ്സെ 0രയുള്ള അപവെബ്സസാനെ 0ത്ത 15 ദ്ിവെബ്സസങ്ങളില്‍
ലെഭയമാകുന്നതാണ്. നിശ്ചിത സമയത്തിനുള്ളില്‍ സ്ഥിരീകേരണം നല്‍കോത്ത ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ അപേപക്ഷകേള്‍
നിരുപാധികേം  നിരസിക്കേെ 0പ്പടുന്നതാണ്.  സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍േകേണ്ടതായ  കോലെയളവെബ്സ്  സംബന്ധിച്ച
തീയതികേെ 0ളക്കുമ്പറിച്ചുകം അപഡ്മിഷന ടെിക്കേറ്റ് ലെഭയമാകുന്ന തീയതി സംബന്ധിച്ചുകം ഉദ്യള്ള വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ബന്ധെ 0പ്പട്ട പരീക്ഷ
ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുന്ന പരീക്ഷാ കേലെണ്ടറില്‍ പ്രസിദ്ധെ 0പ്പടുത്തുന്നതാണ്.   ഇതു സംബന്ധിച്ച അപറിയിപ്പ്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ
െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിലും, അപതില്‍ രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള െ 0മാെ 0ബല്‍ േഫാണിലും നല്‍കുന്നതാണ്.

(സി)  ആധാർ  കോർഡുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  തങ്ങളുടെ 0ടെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  ആധാർ  കോർഡ്  തിരിച്ചറിയല്‍
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േരഖേയായി നല്‍േകേണ്ടതാണ്.

9 ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കുമ്പള്ള പ്രേതയകേ നിർേദ്ദേശേങ്ങള്‍:-

(എ)  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  അപേപക്ഷയില്‍  അപവെബ്സകോശേെ 0പ്പട്ട  ജാതി/സമുഖദ്ായം  എസ്  എസ്  എല്‍  സി  ബുക്കേില്‍
േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കുമ്പന്നതില്‍  നിനം  വെബ്സയതയസ്തമാെ 0ണങ്കില്‍  േനാണ്‍ലക്രീമിലെിയർ  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്/ജാതി
സർട്ടിഫിക്കേറ്റിേനാെ 0ടൊപ്പം  ജാതി  വെബ്സയതയാസം  സംബന്ധിച്ച  ഗ്സറ്റ്  വെബ്സിജ്ഞാപനം  കൂടെി  പ്രമാണ  പരിേശോധന
സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.

(ബി)  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  ഗ്സറ്റ്  വെബ്സിജ്ഞാപനേത്താെ 0ടൊപ്പം  ഭാഗ്ം    II    ആയി  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുത്തിയിട്ടുള്ള
െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍  കൂടെി  വെബ്സായിച്ചുക  മനസ്സിലൊക്കേിയേശേഷമായിരിക്കേണം  അപേപക്ഷ  സമർപ്പിേക്കേണ്ടത്  .    െ 0പാതു
വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് വെബ്സിരുദ്ധമായി സമർപ്പിയ്ക്കുന്ന അപേപക്ഷകേള്‍ നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്  .

(സി)  വെബ്സിദ്യാഭയാസം,  പരിചെയം തുടെങ്ങി േയാഗ്യത സംബന്ധിച്ച് െ 0തറ്റായ അപവെബ്സകോശേവെബ്സാദ്ം ഉദ്യന്നയിച്ച്  അപേപക്ഷ
സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍െ 0ക്കേതിെ 0ര േകേരള പബ്ലികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മീഷന റൂള്‍സ് ഓഫ് െ 0പ്രാസീജിയർ
റൂള്‍  22  പ്രകോരം  ഏെ 0താരു  േജാലെിയ്ക്ക്  അപവെബ്സർ  അപേപക്ഷിക്കുമ്പനേവെബ്സാ  അപതിേലെയ്ക്ക്  പരിഗ്ണിയ്ക്കെ 0പ്പടുന്നതിന്
അപേയാഗ്യരാക്കുമ്പകേേയാ,സ്ഥിരമാേയാ  ഒക്ടരു  നിശ്ചിത  കോലെേത്തേയ്ക്കാ  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന്
അപേപക്ഷകേള്‍  അപയയ്ക്കുന്നതില്‍  നിനം  നിേരാധിക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ  പെ 0ങ്കടുക്കുമ്പന്ന  പ്രാേയാഗ്ികേ  പരീക്ഷയില്‍
നിർമ്മിക്കുമ്പന്ന സാധനങ്ങേളാ,  എഴുത്തുപരീക്ഷയിെ 0ലെ ഉദ്യത്തരക്കേടെലൊസുകേേളാ അപസാധുവെബ്സാക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സരുെ 0ടെ
േമല്‍ നിയമ നടെപടെികേള്‍ എടുക്കുമ്പകേേയാ, അപവെബ്സർ ഏെ 0തങ്കിലും േജാലെിയില്‍ നിയമിക്കേെ 0പ്പട്ട് കേഴെിഞ്ഞുവെ 0വെബ്സങ്കില്‍ ആ
േജാലെിയില്‍ നിനം അപവെബ്സെ 0ര നീക്കേം  െ 0ചെയ്യുകേേയാ,  ഡിസ്മിസ്  െ 0ചെയ്യുകേേയാ,  അപനുേയാജയമായ  മറ്റ്  അപച്ചടെക്കേ
നടെപടെികേള്‍/നിയമ  നടെപടെികേള്‍  അപവെബ്സർെ 0ക്കേതിെ 0ര  സവീകേരിക്കുമ്പകേേയാ,  േമല്‍പ്പറഞ്ഞെവെബ്സയില്‍  ഒക്ടേന്നാ
അപധിലെധികേേമാ നടെപടെികേള്‍ അപവെബ്സർെ 0ക്കേതിെ 0ര ൈറ്കേെ 0ക്കോള്ളുകേേയാ െ 0ചെയ്യുന്നതാണ്.

10 അപേപക്ഷ സവീകേരിക്കുമ്പന്ന അപവെബ്സസാന തീയതി: 29.11.2023 ബുധനാഴ്ച അപർദ്ധരാത്രി 12.00 മണി വെബ്സെ 0ര. പ്രസ്തുത
ബുധനാഴ്ച  അപവെബ്സധി  ദ്ിവെബ്സസമാെ 0ണങ്കില്‍  അപതിന്  െ 0താട്ടടുത്ത  പ്രവൃത്തി  ദ്ിവെബ്സസം  അപവെബ്സസാന  തീയതിയായി
കേണക്കോക്കുമ്പം.

11 അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട െ 0വെബ്സൈറ്ബ്സൈറ്റ് :  www.keralapsc.gov.in 
(േഫാേട്ടാ,  ID  കോർഡ്  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പെ 0ടെയുള്ള  വെബ്സിശേദ്  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ക്കേ്  പാർട്ട്-2  ല്‍  െ 0കോടുത്തിരിക്കുമ്പന്ന  െ 0പാതു
വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ കൂടെി േനാക്കുമ്പകേ)



കോറ്റഗ്റി നമ്പർ   : 413/2023 - 414/2023

േകേരള  സർക്കോർ  സർവ്വീസില്‍  താെ 0ഴെപ്പറയുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുക്കേെ 0പ്പടുന്നതിന്  േയാഗ്യതയുള്ള
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍  നിനം  ഓണ്‍ലൈറ്ലെനായി  ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേഷന  പദ്ധതി  പ്രകോരം   അപേപക്ഷകേള്‍
ക്ഷണിച്ചുകെ 0കോള്ളുന.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍   േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷെ 0ന്റെ  ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ  െ 0വെബ്സബ്  ൈറ്സറ്റിലൂടെ 0ടെ
ഓണ്‍ലൈറ്ലെനായി  ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ  രജിസ് േട്രേഷന  പദ്ധതി  പ്രകോരം  രജിസ്റ്റർ  െ 0ചെയ്ത  േശേഷമാണ്  അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.
ഇതിേനാടെകേം രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ് അപവെബ്സരുെ 0ടെ െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍ വെബ്സഴെി അപേപക്ഷിക്കോവുന്നതാണ്.

1 വെബ്സകുപ്പ് : േസ്റ്ററ്റ് െ 0സനട്രേല്‍ ൈറ്ലെബ്രറി 

2 ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് : ൈറ്ലെേബ്രറിയന േഗ്രഡ് IV

ക്രമ
നമ്പർ

കോറ്റഗ്റി
നമ്പർ

ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര്

1 413/2023 ൈറ്ലെേബ്രറിയന േഗ്രഡ് IV തസ്തികേമാറ്റം  വെബ്സഴെിയുള്ള
നിയമനം

2 414/2023 ൈറ്ലെേബ്രറിയന േഗ്രഡ് IV േനരിട്ടുള്ള നിയമനം

3 ശേമ്പളം   : ₹ 31,100-66,800/-

4 ഒക്ടഴെിവുകേളുടെ 0ടെ എണ്ണം  : പ്രതീക്ഷിത ഒക്ടഴെിവുകേള്‍  

5

  ഈ വെബ്സിജ്ഞാപന പ്രകോരം തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന റാങ്ക് ലെിസ്റ്റ് പ്രാബലെയത്തില്‍ വെബ്സരുന്ന തീയതി മുഖതല്‍ ഏറ്റവും
കുറഞ്ഞെത്  ഒക്ടരു  വെബ്സർഷവും  ഏറ്റവും  കൂടെിയത്  മൂന്ന്  വെബ്സർഷവും  നിലെവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  എന്നാല്‍  ഒക്ടരു
വെബ്സർഷത്തിനു േശേഷം ഇേത ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന് ഒക്ടരു പുതിയ റാങ്ക് ലെിസ്റ്റ് പ്രസിദ്ധീകേരിക്കേെ 0പ്പടുകേയാെ 0ണങ്കില്‍ ആ
തീയതി മുഖതല്‍ ഈ വെബ്സിജ്ഞാപന പ്രകോരം തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന റാങ്ക് ലെിസ്റ്റിന് പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതല.
ലെിസ്റ്റ് പ്രാബലെയത്തിലെിരിക്കുമ്പന്ന സമയത്ത് അപറിയിക്കേെ 0പ്പടുന്ന  ഒക്ടഴെിവുകേളിേലെക്കേ്  ഈ ലെിസ്റ്റില്‍ നിനം നിയമനം
നടെത്തുന്നതാണ്.   

കുറിപ്പ്   : -  28.10.2022 െ 0ലെ GO(P)No.7/2022/SJD dated 28.10.2022 നമ്പർ സർക്കോർ ഉദ്യത്തരവെബ്സ് പ്രകോരം 4%
ഒക്ടഴെിവുകേള്‍  അപനുേയാജയമായ ഭിന്നേശേഷി വെബ്സിഭാഗ്ം  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ നിയമനത്തിനായി സംവെബ്സരണം
െ 0ചെയ്തിരിക്കുമ്പന.ഭിന്നേശേഷി സർട്ടിഫിക്കേറ്റും ഫംഗ്ഷണാലെിറ്റി സർട്ടിഫിക്കേറ്റും കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുന്ന 
സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്. 
                                             ലെിങ്ക്

  (https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/g_o__p__7_2022_sjd_dtd_28_10_2022.pdf)

നിയമന രീതി  :

ക്രമ 
നമ്പർ 

കോറ്റഗ്റി 
നമ്പർ                                  നിയമന രീതി

1 413/2023 തസ്തികേ മാറ്റം  
വെബ്സഴെിയുള്ള നിയമനം 

50%  ഒക്ടഴെിവുകേള്‍  േകേരളാ  ഗ്വെബ്സണ്‍ലെ 0മന്റെിെ 0ന്റെ  ഏെ 0തങ്കിലും
സേബാർഡിേനറ്റ്  സർവെബ്സീസിേലൊ  /ലൊസ്റ്റ്  േഗ്രഡ്  സർവെബ്സീസിേലൊ  ഉദ്യള്ള
ഏെ 0തങ്കിലും   കോറ്റഗ്റിയിലുള്ള  അപപ്രൂവ്ഡ്  െ 0പ്രാേബഷണർ  മാരില്‍
നിനം തസ്തികേ മാറ്റം വെബ്സഴെി നികേത്തുന്നതായിരിക്കുമ്പം .

2 414/2023 േനരിട്ടുള്ള നിയമനം  50% ഒക്ടഴെിവുകേള്‍ േനരിട്ടുള്ള നിയമനം വെബ്സഴെി നികേത്തുന്നതാണ്

https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/g_o__p__7_2022_sjd_dtd_28_10_2022.pdf


6.       പ്രായപരിധി    :

ക്രമ
നമ്പർ 

കോറ്റഗ്റി
നമ്പർ 

 നിയമന രീതി                                   പ്രായപരിധി 

1 413/2023 തസ്തികേ മാറ്റം  
വെബ്സഴെിയുള്ള നിയമനം  

01.01.2023 ല്‍ 18 വെബ്സയസ്സ് തികേഞ്ഞെിരിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഉദ്യയർന്ന പ്രായപരിധി
ബാധകേമല.  

2 414/2023 േനരിട്ടുള്ള നിയമനം  18-36  .  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  02.01.1987 നും   01.01.2005  നും  ഇടെയില്‍
ജനിച്ചവെബ്സരായിരിക്കേണം . (രണ്ടു തീയതികേളുടം  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പെ 0ടെ).  പട്ടികേജാതി  ,
പട്ടികേ വെബ്സർഗ്ഗം  ,  മറ്റു പിന്നാക്കേ വെബ്സിഭാഗ്ങ്ങളിലുള്ളവെബ്സർക്കേ്  നിയമാനുസൃത
ഇളവുണ്ടായിരിക്കുമ്പം  .   വെബ്സയസ്സിളവെബ്സിെ 0ന  സംബന്ധിച്ച  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ 0ലെ
രണ്ടാം  ഖേണ്ഡികേ േനാക്കുമ്പകേ   

7      േയാഗ്യതകേള്‍ :  

ക്രമ
നമ്പർ 

കോറ്റഗ്റി
നമ്പർ 

നിയമന രീതി                                 േയാഗ്യതകേള്‍  

1 413/2023 തസ്തികേ മാറ്റം
വെബ്സഴെിയുള്ള നിയമനം

1. എസ്.എസ്.എല്‍.സി
2.ൈറ്ലെബ്രറി  സയനസിലുള്ള  ഗ്വെബ്സണ്‍ലെ 0മന്റെ്  അപംഗ്ീകൃത  ഡിേപ്ലാമ
അപെ 0ലങ്കില്‍  ൈറ്ലെബ്രറി  സയനസിലുള്ള  ഗ്വെബ്സണ്‍ലെ 0മന്റെ്  അപംഗ്ീകൃത
സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്,  അപെ 0ലങ്കില്‍  ഏെ 0തങ്കിലും  വെബ്സിഷയത്തിലുള്ള ബിരുദ്വും
ൈറ്ലെബ്രറി സയനസിലുള്ള ബിരുദ്വും  

2 414/2023 േനരിട്ടുള്ള
നിയമനം  

1. എസ്.എസ്.എല്‍.സി
2.  ൈറ്ലെബ്രറി  സയനസിലുള്ള  ഒക്ടരു  സർക്കോർ  അപംഗ്ീകൃത  ഡിേപ്ലാമ
അപെ 0ലങ്കില്‍  ൈറ്ലെബ്രറി  സയനസിലുള്ള  ഒക്ടരു  സർക്കോർ  അപംഗ്ീകൃത
സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്. ഡിേപ്ലാമ ഉദ്യള്ളവെബ്സർക്കേ് മുഖനഗ്ണന. 
        അപെ 0ലങ്കില്‍ 
ഏെ 0തങ്കിലും  വെബ്സിഷയത്തിലുള്ള    ബിരുദ്വും   ഒക്ടരു  അപംഗ്ീകൃത
സർവ്വകേലൊശോലെയില്‍ നിനം  റഗുലെർ േകോഴ്സ്  പഠനത്തിലൂടെ 0ടെ േനടെിയ
ൈറ്ലെബ്രറി ആന്റെ് ഇനഫർേമഷന സയനസിലുള്ള ബിരുദ്വും  

ലെിങ്ക് :
      Equivalent qualifications admitted in the previous selection
      Equivalent qualifications admitted in the previous selection

കുറിപ്പ് : (1) KS&SSR, പാർട്ട്  II റൂള്‍ 10(a) ii ബാധകേമാണ്. 

(2) ആെ 0കേയുള്ള  ഒക്ടഴെിവുകേള്‍  തസ്തികേ  മാറ്റം  വെബ്സഴെിയും   േനരിട്ടുള്ള  നിയമനം   വെബ്സഴെിയൂം   1:1  എന്ന
അപനുപാതത്തില്‍ നികേത്തുന്നതാണ്.   തസ്തികേ മാറ്റം   വെബ്സഴെിയുള്ള നിയമനങ്ങള്‍ക്കേ് േയാഗ്യരായ
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ  അപഭാവെബ്സത്തില്‍  അപത്തരം   ഒക്ടഴെിവുകേള്‍  േനരിട്ടുള്ള  നിയമനം   വെബ്സഴെി
നികേത്തുന്നതാണ്

(3) ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനത്തില്‍ നിഷ് കേർഷിച്ചിട്ടുള്ള േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ് പുറേമ എക്സികേയൂട്ടീവെബ്സ് ഉദ്യത്തരവുകേള്‍
മുഖേഖേനേയാ  സ്സ്റ്റാനഡിങ്   ഉദ്യത്തരവുകേള്‍  മുഖേഖേനേയാ  നിശ്ചിത  വെബ്സിദ്യാഭയാസ  േയാഗ്യതയ്ക്ക്
തത്തുലെയമായി  സർക്കോർ  പ്രഖേയാപിക്കുമ്പന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം,  നിർദ്ിഷ്ടയ  േയാഗ്യതകേള്‍  അപടെിസ്ഥാന
േയാഗ്യതയായിട്ടുള്ള ഉദ്യയർന്ന േയാഗ്യതകേളുടം സവീകേരിക്കുമ്പന്നതാണ്.തത്തുലെയ േയാഗ്യത/  ഉദ്യയർന്ന
േയാഗ്യത  സംബന്ധിച്ച  സർക്കോർ  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍  കേമ്മീഷന  ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുന്ന  സമയത്തു
ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.  

    
             

(4)

(5)

തസ്തികേ മാറ്റം വെബ്സഴെിയുള്ള നിയമനത്തിന് സംവെബ്സരണ ചെട്ടങ്ങള്‍ ബാധകേമല.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ
നിയമന  ശേിപാർശേ  കേർശേനമായും  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റിെ 0ലെ  സീനിേയാറിറ്റിെ 0യ
അപടെിസ്ഥാനെ 0പ്പടുത്തിയായിരിക്കുമ്പം .  

രണ്ട് ഒക്ടഴെിവുകേളുടെ 0ടെ യൂണിറ്റില്‍ താെ 0ഴെപ്പറയുന്ന ക്രമത്തിലൊണ് െ 0റാേട്ടഷന തയ്യോറാക്കുമ്പന്നത്.
1. തസ്തികേമാറ്റം വെബ്സഴെിയുള്ള നിയമനം
2. േനരിട്ടുള്ള നിയമനം

https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=414/2023
https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=413/2023


             

(6) തസ്തികേമാറ്റം   മുഖേഖേനയുള്ള  നിയമനത്തിനു  അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  സർവെബ്സീസ്
വെബ്സിവെബ്സരങ്ങളടെങ്ങുന്ന  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്  (അപസ്സല്‍  )  ഓഫീസ്  /വെബ്സകുപ്പ്  േമധാവെബ്സിയില്‍  നിനം  താെ 0ഴെ
പറയുന്ന  മാതൃകേയില്‍  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  അപപ്  േലൊഡ്  െ 0ചെേയ്യേണ്ടതും   കേമ്മിഷന
ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുേമ്പാള്‍ ഹാജരാേക്കേണതുമാണ്. 

                                       സർവ്വീസ് സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്

1. ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ േപര്                                                        :
2. ഇേപ്പാള്‍ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി വെബ്സഹിക്കുമ്പന്ന തസ്തികേയുെ 0ടെ േപരും               :
    ശേമ്പള െ 0സ്കെയിലും
3. ഇേപ്പാള്‍ േജാലെി െ 0ചെയ്യുന്ന വെബ്സകുപ്പിെ 0ന്റെ േപര്                                :
4. ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി എത് സർവ്വീസില്‍െ 0പ്പടുന എന്ന്                         :
5. സർവ്വീസ് തുടെങ്ങിയ തീയതിയും െ 0പ്രാേബഷന ആരംഭിച്ച
     തീയതിയും                                                                           :
6. അപേപക്ഷകേന െ 0പ്രാേബഷണേറാ, അപപ്രൂവ്ഡ് െ 0പ്രാേബഷണേറാ,
    ഫുള്‍ െ 0മമ്പേറാ എന്ന്                                                              :
7. എസ്.സി/എസ്.റ്റി/ഒക്ട.ബി.സി. എന്നിവെബ്സരുെ 0ടെ കോരയത്തില്‍ സമുഖദ്ായം
     മതം സർവ്വീസ് േരഖേകേളില്‍ കോണും പ്രകോരം      
                    

                                  സർവ്വീസ് വെബ്സിശേദ്ാംശേങ്ങള്‍

ക്രമ
നമ്പർ

വെബ്സഹിച്ച
തസ്തികേ

കോലെം സർവ്വീസ് ൈറ്ദ്ർഘ്യം
െ 0പ്രാേബഷന

പ്രഖേയാപിച്ച
തീയതി

മുഖതല്‍ വെബ്സെ 0ര വെബ്സർഷം മാസം ദ്ിവെബ്സസം

ആെ 0കേ സർവ്വീസ്
                              
            
                             സാക്ഷയപത്രം

.........................................................സേബാർഡിേനറ്റ്  സർവ്വീസില്‍  .........................................അപപ്രൂവ്ഡ്
െ 0പ്രാേബഷണർ  /ഫുള്‍  െ 0മമ്പർ  ആയ  ശ്രീ/ശ്രീമതി..................................................എന്ന
ഉദ്യേദ്യാഗ്സ്ഥെ 0യ/ഉദ്യേദ്യാഗ്സ്ഥെ 0ന  സംബന്ധിച്ച  മുഖകേളില്‍  പ്രസ്താവെബ്സിച്ച  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ടെിയാെ 0ന്റെ
സർവ്വീസ് ബുക്കേിെ 0ലെ വെബ്സിവെബ്സരങ്ങളുടമായി ഒക്ടത്തുേനാക്കുമ്പകേയും അപവെബ്സ ശേരിയാെ 0ണന്ന്േബാധയെ 0പ്പടുകേയും
െ 0ചെയ്ത വെബ്സിവെബ്സരം ഇതിനാല്‍ സാക്ഷയെ 0പ്പടുത്തിെ 0ക്കോള്ളുന.
                                                                         ആഫീസ് േമധാവെബ്സിയുെ 0ടെ ഒക്ടപ്പ്
                                                                          േപര്, ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര്
സ്ഥലെം :
തീയതി :                            (ഓഫീസ് മുഖദ)

8 അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട രീതി

 (എ) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷെ 0ന്റെ   ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ  െ 0വെബ്സബ് ൈറ്സറ്റായ
www.keralapsc.gov.in വെബ്സഴെി  'ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേഷന'  പ്രകോരം   രജിസ്റ്റർ  െ 0ചെയ്ത  േശേഷമാണ്
അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.   രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ അപവെബ്സരുെ 0ടെ  user  ID  യും  password ഉദ്യം
ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച്  login  െ 0ചെയ്ത േശേഷം സവന്തം  profile  ലൂടെ 0ടെ അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്
അപേപക്ഷിക്കുമ്പേമ്പാഴും   പ്രസ്തുത തസ്തികേേയാെ 0ടൊപ്പം   കോണുന്ന  Notification  Link-െ 0ലെ  Apply  Now  -ല്‍
മാത്രം  click  െ 0ചെേയ്യേണ്ടതാണ്. Upload  െ 0ചെയ്യുന്ന േഫാേട്ടാ  31/12/2012-ന് േശേഷം എടുത്തതായിരിക്കേണം.
01.01.2022  മുഖതല്‍  പുതുതായി  െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍  ആരംഭിക്കുമ്പന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  6  മാസത്തിനുള്ളില്‍



എടുത്ത  േഫാേട്ടാഗ്രാഫ്  ആണ്  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍    upload െ 0ചെേയ്യേണ്ടത്.  േഫാേട്ടായുെ 0ടെ  താെ 0ഴെ
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ  േപരും   േഫാേട്ടാ  എടുത്ത  തീയതിയും  വെബ്സയക്തമായി  േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കേണം.
നിശ്ചിത മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍  പാലെിച്ചുകെ 0കോണ്ട് upload  െ 0ചെയ്ത േഫാേട്ടായ്ക്ക്  upload െ 0ചെയ്ത തീയതി മുഖതല്‍ 10
വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്ക്  പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പം.  േഫാേട്ടാ  സംബന്ധിച്ച  മറ്റ്  നിബന്ധനകേള്‍െ 0ക്കോനം
തെ 0ന്ന  മാറ്റമില.  അപേപക്ഷാ  ഫീസ്  നല്‍േകേണ്ടതില.  Password  രഹസയമായി  സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും
വെബ്സയക്തിഗ്ത വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ശേരിയാെ 0ണന്ന് ഉദ്യറപ്പ്  വെബ്സരുേത്തണ്ടതും  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ ചുമതലെയാണ്.
ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്  അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്നതിന്  മുഖനപും   തെ 0ന്റെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  ഉദ്യള്‍െ 0ക്കോള്ളിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന
വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ശേരിയാെ 0ണന്ന്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  ഉദ്യറപ്പുവെബ്സരുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനുമായുള്ള  എലാ
കേത്തിടെപാടുകേളിലും   User  Id  പ്രേതയകേം   േരഖേെ 0പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.   കേമ്മീഷനു  മുഖമ്പാെ 0കേ  ഒക്ടരിക്കേല്‍
സമർപ്പിച്ചിട്ടുള്ള  അപേപക്ഷ  േസാപാധികേമായി  സവീകേരിക്കേെ 0പ്പടുന്നതാണ്.
അപേപക്ഷാസമർപ്പണത്തിനുേശേഷം  അപേപക്ഷയില്‍  മാറ്റം   വെബ്സരുത്തുവെബ്സാേനാ  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍
ഒക്ടഴെിവെബ്സാക്കുമ്പവെബ്സാേനാ  കേഴെിയുകേയില.   ഭാവെബ്സിയിെ 0ലെ  ഉദ്യപേയാഗ്ത്തിനായി  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍
ഓണ്‍ലൈറ്ലെന  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  soft  copy/print  out  എടുത്ത്  സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ അപവെബ്സരുെ 0ടെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിെ 0ലെ  'My  applications'  എന്ന  Link-ല്‍  click  െ 0ചെയ്ത്
അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  print  out  എടുക്കോവുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷ  സംബന്ധമായി  കേമ്മിഷനുമായി
നടെത്തുന്ന  കേത്തിടെപാടുകേളില്‍  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  print  out  കൂടെി  സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.
െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പ്  പ്രക്രിയയുെ 0ടെ  ഏതവെബ്സസരത്തിലൊയാലും  സമർപ്പിക്കേെ 0പ്പട്ട  അപേപക്ഷകേള്‍
വെബ്സിജ്ഞാപനവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്  വെബ്സിരുദ്ധമായി  കോണുന്ന പക്ഷം നിരുപാധികേമായി  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.
വെബ്സിദ്യാഭയാസ  േയാഗ്യത,  ജാതി,  വെബ്സയസ്സ്  മുഖതലൊയവെബ്സ  െ 0തളിയിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള  അപസല്‍  പ്രമാണങ്ങള്‍
കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുേമ്പാള്‍ ഹാജരാക്കേിയാല്‍ മതിയാകും.

(ബി) ഈ  െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പുമായി  ബന്ധെ 0പ്പട്ട്  എഴുത്ത്  /  ഒക്ട.എം.ആർ  /  ഓണ്‍ലൈറ്ലെന  പരീക്ഷ
നടെത്തുകേയാെ 0ണങ്കില്‍  പരീക്ഷ  എഴുതുെ 0മന്ന  സ്ഥിരീകേരണം  അപേപക്ഷകേർ  തങ്ങളുടെ 0ടെ  ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ
രജിേസ്ടേഷന െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍ വെബ്സഴെി നല്‍േകേണ്ടതാണ്.  അപപ്രകോരം സ്ഥിരീകേരണം നല്‍കുന്നവെബ്സർക്കേ് മാത്രം
അപഡ്മിഷന ടെിക്കേറ്റ് ജനേററ്റ് െ 0ചെയ്ത് അപത് ഡൗണ്‍ലേലൊഡ് െ 0ചെയ്യുന്നതിനുള്ള സൗകേരയം പരീക്ഷ തീയതി
വെബ്സെ 0രയുള്ള  അപവെബ്സസാനെ 0ത്ത  15  ദ്ിവെബ്സസങ്ങളില്‍  ലെഭയമാകുന്നതാണ്. നിശ്ചിത  സമയത്തിനുള്ളില്‍
സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍കോത്ത  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ  അപേപക്ഷകേള്‍  നിരുപാധികേം
നിരസിക്കേെ 0പ്പടുന്നതാണ്.  സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍േകേണ്ടതായ  കോലെയളവെബ്സ്  സംബന്ധിച്ച
തീയതികേെ 0ളക്കുമ്പറിച്ചുകം  അപഡ്മിഷന  ടെിക്കേറ്റ്  ലെഭയമാകുന്ന  തീയതി   സംബന്ധിച്ചുകം  ഉദ്യള്ള  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍
ബന്ധെ 0പ്പട്ട പരീക്ഷ ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുന്ന പരീക്ഷ കേലെണ്ടറില്‍ പ്രസിദ്ധെ 0പ്പടുത്തുന്നതാണ്.  ഇത് സംബന്ധിച്ച
അപറിയിപ്പ് ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിലും, അപതില്‍ രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള െ 0മാൈറ്ബല്‍ േഫാണ്‍ല
നമ്പറിലും നല്‍കുന്നതാണ്.

(സി) ആധാർ കോർഡുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ തങ്ങളുടെ 0ടെ െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍ ആധാർ കോർഡ് തിരിച്ചറിയല്‍
േരഖേയായി നല്‍േകേണ്ടതാണ്. 

9 ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കുമ്പള്ള പ്രേതയകേ നിർേദ്ദേശേങ്ങള്‍ 

1 ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  അപേപക്ഷയില്‍  ശേരിയായ  ജാതി/സമുഖദ്ായം  അപവെബ്സകോശേെ 0പ്പടുകേയും  അപത്
എസ്.എസ്.എല്‍.സി  ബുക്കേില്‍  േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയതില്‍  നിന്ന്  വെബ്സയതയസ്തമാകുകേയും  െ 0ചെയ്യുന്ന
സാഹചെരയത്തില്‍  േനാണ്‍ല  ക്രീമിെ 0ലെയർ/  ജാതി  സർട്ടിഫിക്കേറ്റിേനാെ 0ടൊപ്പം  ജാതി   വെബ്സയതയാസം
സംബന്ധിച്ച ഗ്സറ്റ് വെബ്സിജ്ഞാപനം കൂടെി പ്രമാണപരിേശോധനാ സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.

2 ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  ഗ്സറ്റ്  വെബ്സിജ്ഞാപനെ 0ത്താെ 0ടൊപ്പം  ഭാഗ്ം  II  ആയി  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുത്തിയിട്ടുള്ള
െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ കൂടെി  വെബ്സായിച്ചുക മനസ്സിലൊക്കേിയ േശേഷമായിരിക്കേണം അപേപക്ഷ സമർപ്പിേയ്ക്കണ്ടത്.
െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് വെബ്സിരുദ്ധമായി സമർപ്പിയ്ക്കുന്ന അപേപക്ഷകേള്‍ നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.

3 വെബ്സിദ്യാഭയാസം,  പരിചെയം  തുടെങ്ങിയ  േയാഗ്യത  സംബന്ധിച്ച്  െ 0തറ്റായ  അപവെബ്സകോശേവെബ്സാദ്ം  ഉദ്യന്നയിച്ച്
അപേപക്ഷ സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍െ 0ക്കേതിെ 0ര േകേരള പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന റൂള്‍സ്
ഓഫ് െ 0പ്രാസീജിയർ റൂള്‍  22  പ്രകോരം ഏെ 0താരു േജാലെിയ്ക്ക്  അപവെബ്സർ അപേപക്ഷിക്കുമ്പനേവെബ്സാ അപതിേലെയ്ക്ക്
പരിഗ്ണിക്കേെ 0പ്പടുന്നതിന് അപേയാഗ്യരാക്കുമ്പകേേയാ,  സ്ഥിരമാേയാ ഒക്ടരു നിശ്ചിത കോലെേത്തേയ്ക്കാ േകേരള
പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന്  അപേപക്ഷകേള്‍  അപയക്കുമ്പന്നതില്‍  നിനം  നിേരാധിക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ
പെ 0ങ്കടുക്കുമ്പന്ന പ്രാേയാഗ്ികേ പരീക്ഷയില്‍ നിർമ്മിക്കുമ്പന്ന സാധനങ്ങേളാ,  എഴുത്ത് പരീക്ഷയിെ 0ലെ ഉദ്യത്തര
കേടെലൊസുകേേളാ  അപസാധുവെബ്സാക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സരുെ 0ടെ  േമല്‍  നിയമ  നടെപടെികേള്‍ എടുക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ
ഏെ 0തങ്കിലും േജാലെിയില്‍ നിയമിക്കേെ 0പ്പട്ട്  കേഴെിഞ്ഞുവെ 0വെബ്സങ്കില്‍ ആ േജാലെിയില്‍ നിനം അപവെബ്സെ 0ര നീക്കേം
െ 0ചെയ്യുകേേയാ, ഡിസ്മിസ്സ് െ 0ചെയ്യുകേേയാ, അപനുേയാജയമായ മറ്റ് അപച്ചടെക്കേ നടെപടെികേള്‍/നിയമ നടെപടെികേള്‍
അപവെബ്സർെ 0ക്കേതിെ 0ര  സവീകേരിക്കുമ്പകേേയാ,  േമല്‍പ്പറഞ്ഞെവെബ്സയില്‍  ഒക്ടേന്നാ  അപതിലെധികേേമാ  നടെപടെികേള്‍



അപവെബ്സർെ 0ക്കേതിെ 0ര ൈറ്കേെ 0ക്കോള്ളുകേേയാ െ 0ചെയ്യുന്നതാണ്.

10 അപേപക്ഷകേള്‍ സവീകേരിക്കുമ്പന്ന അപവെബ്സസാന തീയതി : 29.11.2023 ബുധനാഴ്ച അപർദ്ധരാത്രി  12.00   മണി വെബ്സെ 0ര

11 അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട െ 0വെബ്സൈറ്ബ്സൈറ്റ്   :  www.keralapsc.gov.in

(േഫാേട്ടാ  ,  ID  കോർഡ്  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പെ 0ടെയുള്ള   വെബ്സിശേദ്  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ക്കേ്  പാർട്ട്  -  2  ല്‍  െ 0കോടുത്തിരിക്കുമ്പന്ന  െ 0പാതു
വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ കൂടെി േനാക്കുമ്പകേ )

http://www.keralapsc.gov.in/


കോറ്റഗ്റി നമ്പർ   : 412/2023 
േകേരള ജലെ അപേതാറിറ്റിയിെ 0ലെ താഴ്ന്ന വെബ്സിഭാഗ്ം ജീവെബ്സനക്കോർക്കോയി മാത്രം  .

       
        താെ 0ഴെ പറയുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന് െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുക്കേെ 0പ്പടുന്നതിന് േയാഗ്യതയുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍
നിനം ഓണ്‍ലൈറ്ലെനായി ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന പ്രകോരം മാത്രം അപേപക്ഷകേള്‍ ക്ഷണിക്കുമ്പന.   

1. സ്ഥാപനത്തിെ 0ന്റെ േപര് : േകേരള ജലെ അപേതാറിറ്റി

2. ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് : ൈറ്മേക്രാബേയാളജിസ്റ്റ് (ബാക്ടീരിേയാളജിസ്റ്റ്) (തസ്തികേമാറ്റം 
മുഖേഖേന)

3. ശേമ്പളം  : ₹ 36,500-89,000/-

4. ഒക്ടഴെിവുകേളുടെ 0ടെ എണ്ണം  : 2 (രണ്ട്)
കുറിപ്പ് :-

 i) മുഖകേളില്‍  െ 0കോടുത്തിട്ടുള്ള  ഒക്ടഴെിവുകേള്‍  ഇേപ്പാള്‍  നിലെവെബ്സിലുള്ളതാണ്.   ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം

തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന റാങ്കുലെിസ്റ്റ്  പ്രാബലെയത്തില്‍ വെബ്സരുന്ന തീയതി മുഖതല്‍ ഏറ്റവും  കുറഞ്ഞെത് ഒക്ടരു വെബ്സർഷവും

ഏറ്റവും   കൂടെിയത്   മൂന്ന്  വെബ്സർഷവും  നിലെവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.   എന്നാല്‍ ഒക്ടരു വെബ്സർഷത്തിനു േശേഷം  ഇേത

ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  ഒക്ടരു  പുതിയ  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റ്  പ്രസിദ്ധീകേരിക്കേെ 0പ്പടുകേയാെ 0ണങ്കില്‍  ആ  തീയതി  മുഖതല്‍  ഈ

വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന റാങ്ക് ലെിസ്റ്റിന് പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതല. മുഖകേളില്‍ കോണിച്ചിട്ടുള്ള

ഒക്ടഴെിവുകേളിേലെയ്ക്കും  ലെിസ്റ്റ് പ്രാബലെയത്തിലെിരിക്കുമ്പന്ന സമയത്ത് എഴുതി അപറിയിക്കേെ 0പ്പടുന്ന കൂടുതല്‍ ഒക്ടഴെിവെബ്സിേലെയ്ക്കും

ഈ  ലെിസ്റ്റില്‍ നിനം  നിയമനം  നടെത്തുന്നതാണ്.

     ii) മുഖകേളില്‍  പറയുന്ന  തസ്തികേയിേലെയ്ക്കുള്ള  നിയമനത്തിനുള്ള  ഏതു  ശേിപാർശേയും   പിന്നീടെ്  െ 0തറ്റാെ 0ണന്ന്

േബാദ്ധയെ 0പ്പട്ടാല്‍  റദ്ദേ്  െ 0ചെയ്യുന്നതിനുള്ള  അപധികോരം   േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവെബ്സീസ്  കേമ്മിഷന്

ഉദ്യണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  നിയമന ശേിപാർശേ റദ്ദു െ 0ചെയ്താല്‍ ഉദ്യടെന നിയമനാധികോരി ആ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ

േസവെബ്സനം   അപവെബ്സസാനിപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.  എന്നാല്‍  നിയമന  ശേിപാർശേ  റദ്ദോക്കുമ്പകേയും  േസവെബ്സനം

അപവെബ്സസാനിപ്പിക്കുമ്പകേയും   െ 0ചെയ്യുന്നത്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ  െ 0പ്രാേബഷന  കോലെേമാ,  േജാലെിയില്‍

പ്രേവെബ്സശേിച്ചേശേഷം 240 ദ്ിവെബ്സസേമാ ഏതാേണാ ആദ്യം പൂർത്തിയാക്കുമ്പന്നത് ആ കോലെയളവെബ്സിനുള്ളിലൊയിരിക്കേണം

. 

5. നിയമന  രീതി   :   േനരിട്ടുള്ള  നിയമനം  -  േകേരള  ജലെ  അപേതാറിറ്റിയിെ 0ലെ  താഴ്ന്ന  വെബ്സിഭാഗ്ം
ജീവെബ്സനക്കോർക്കോരില്‍ നിനം.

കുറിപ്പ്:- 1) 27.01.2023  തീയതിയിെ 0ലെ  G.O. (P) No. 1/2023/WRD ചെട്ടത്തിന് കേീഴെിേലൊ  2011  െ 0ലെ േകേരള ജലെ അപേതാറിറ്റി
(അപഡ്മിനിേസ്ട്രേറ്റീവെബ്സ്,  മിനിസ്റ്റീരിയല്‍  ലൊസ്റ്റ്  േഗ്രഡ്)  സർവ്വീസ്  ചെട്ടങ്ങള്‍  പ്രകോരേമാ  േകേരള  വെബ്സാട്ടർ
അപേതാറിറ്റിയില്‍  രണ്ടു വെബ്സർഷത്തില്‍ കുറയാെ 0ത േസവെബ്സനത്തിലുള്ള  ഏെ 0തങ്കിലും താഴ്ന്ന വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍
േജാലെി െ 0ചെയ്യുന്നവെബ്സരായിരിക്കേണം.

2) േയാഗ്യരായ  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ  അപഭാവെബ്സത്തില്‍  േനരിട്ടുള്ള  നിയമനത്തിനായി  തയ്യോറാക്കുമ്പന്ന  റാങ്ക്
ലെിസ്റ്റില്‍ നിനം നിയമനം നടെത്തുന്നതാണ്.

3) േകേരള േസ്റ്ററ്റ് ആന്റെ് സേബാർഡിേനറ്റ് സർവ്വീസ് ചെട്ടങ്ങളുടെ 0ടെ രണ്ടാം ഭാഗ്െ 0ത്ത 14 മുഖതല്‍ 17  വെബ്സെ 0രയുള്ള
സംവെബ്സരണ ചെട്ടങ്ങള്‍ ഈ െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പിന് ബാധകേമല. 

6. പ്രായ പരിധി  :    18-50 (ഒക്ടരു സാഹചെരയത്തിലും സർവ്വീസ് റിക്രൂട്ട്െ 0മന്റെിനുള്ള ഉദ്യയർന്ന പ്രായപരിധി  50  വെബ്സയസ്സ്
കേവെബ്സിയരുത്.)



കുറിപ്പ്:- ഈ  തസ്തികേയ്ക്ക്  അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്ന  ഭിന്നേശേഷിക്കോർക്കേ്  വെബ്സയസ്സിളവെബ്സ്  സംബന്ധിച്ചുകള്ള
ആനുകൂലെയങ്ങള്‍ക്കേ് അപർഹതയുണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതല.

7.   ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ താെ 0ഴെ കോണിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന മാതൃകേയില്‍ ഒക്ടരു സർവ്വീസ് സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്    േമലെധികോരിയില്‍  നിനം
വെബ്സാങ്ങിേക്കേണ്ടതും കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുേമ്പാള്‍ ഹാജരാേക്കേണ്ടതുമാണ്.

സർവ്വീസ് സർട്ടിഫിക്കേറ്റിെ 0ന്റെ മാതൃകേ

(സർട്ടിഫിക്കേറ്റിെ 0ന്റെ അപസ്സല്‍ കേമ്മീഷന് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്)

1) ഉദ്യേദ്യാഗ്സ്ഥെ 0ന്റെ /ഉദ്യേദ്യാഗ്സ്ഥയുെ 0ടെ േപര് : 

2) ഇേപ്പാള്‍ വെബ്സഹിക്കുമ്പന്ന തസ്തികേയും ശേമ്പള െ 0സ്കെയിലും : 

3) ഇേപ്പാള്‍ േജാലെി െ 0ചെയ്യുന്ന വെബ്സകുപ്പ്  : 

4) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി ഏത് സേബാർഡിേനറ്റ് സർവ്വീസില്‍-  : 

    െ 0പ്പടുന എന്ന്

5) ഇേപ്പാള്‍ േജാലെി െ 0ചെയ്യുന്ന തസ്തികേയില്‍ േജാലെിയില്‍ 

    പ്രേവെബ്സശേിച്ച തീയതിയും െ 0പ്രാേബഷന പ്രഖേയാപിച്ച   തീയതിയും                                                             : 

6) അപേപക്ഷന അപപ്രൂവ്ഡ് െ 0പ്രാേബഷണേറാ ഫുള്‍

    െ 0മമ്പേറാ എന്ന്                                                   : 

7) SC/ST/OBC എന്നിവെബ്സയുെ 0ടെ കോരയത്തില്‍ സമുഖദ്ായവും 

   മതവും സർവ്വീസ് േരഖേകേളില്‍ കോണും പ്രകോരം            : 

8. േസവെബ്സനം സംബന്ധിച്ച വെബ്സിശേദ്ാംശേങ്ങള്‍

   (സർവ്വീസില്‍ പ്രേവെബ്സശേിച്ച തീയതി മുഖതല്‍ ഇതുവെബ്സെ 0രയുള്ളത്)                      :

േസവെബ്സന വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍

ക്രമ
നമ്പർ

വെബ്സഹിച്ച തസ്തികേ കോലെം സർവ്വീസ് ൈറ്ദ്ർഘ്യം െ 0പ്രാേബഷന
ഡിക്ലയർ െ 0ചെയ്ത

തീയതി

മുഖതല്‍ വെബ്സെ 0ര വെബ്സർഷം മാസം ദ്ിവെബ്സസം

ശ്രീ/ശ്രീമതി..........................................  എന്നയാള്‍ േകേരള  ജലെ അപേതാറിറ്റി  സേബാർഡിേനറ്റ്  സർവ്വീസിെ 0ലെ സ്ഥിരാംഗ്ം  /
െ 0പ്രാേബഷന  പൂർത്തിയാക്കേിയ  ആള്‍  ആെ 0ണനം  േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ടെിയാെ 0ന്റെ  സർവ്വീസ്  േരഖേകേള്‍
പരിേശോധിച്ച് ശേരിയാെ 0ണന്ന് േബാദ്ധയെ 0പ്പട്ടിട്ടുെ 0ണ്ടനം ഇതിനാല്‍ സാക്ഷയെ 0പ്പടുത്തുന. 

                       ആഫീസ് േമലെധികോരിയുെ 0ടെ (േകേരള ജലെ അപേതാറിറ്റി) 

                                                                                       ഒക്ടപ്പും (തീയതി സഹിതം) 

                                                                                   േപരും ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ പദ്വെബ്സിയും

സ്ഥലെം: 

തീയതി: 

(ഓഫീസ് സീല്‍)



8.  േയാഗ്യതകേള്‍ :-

ഒക്ടരു  യു.ജി.സി.  അപംഗ്ീകൃത  സർവ്വകേലൊശോലെയില്‍  നിേന്നാ  േകേന്ദ്ര  സർക്കോർ  സ്ഥാപിച്ച  േദ്ശേീയ
സ്ഥാപനങ്ങളില്‍  നിേന്നാ  േകേരള  സർക്കോർ  സ്ഥാപിച്ച  അപംഗ്ീകൃത  സ്ഥാപനങ്ങളില്‍  നിേന്നാ
ൈറ്മേക്രാബേയാളജി പ്രധാന വെബ്സിഷയമായി സയനസില്‍ ലെഭിച്ച ബാച്ചിലെർ ബിരുദ്ം അപെ 0ലങ്കില്‍ തത്തുലെയ
േയാഗ്യത.
[G.O. (P) No. 1/2023/WRD dated 27.01.2023.]

       
കുറിപ്പ് :- (1) െ 0കേ.എസ്.ആന്റെ് എസ്.എസ്.ആർ പാർട്ട് II വെബ്സിെ 0ലെ റൂള്‍ 10(a) ii ബാധകേമാണ്.

(2) "ഈ  വെബ്സിജഞാപനത്തില്‍  നിഷ്കർഷിച്ചിട്ടുളള  േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ്  പുറെ 0മ  എക്സികേയൂട്ടീവെബ്സ്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍

മുഖേഖേനേയാ  സ്റ്റാനഡിംഗ്്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍  മുഖേഖേനേയാ  നിശ്ചിത  വെബ്സിദ്യാഭയാസ  േയാഗ്യതയ്ക്ക്

തത്തുലെയമായി  സർക്കോർ  പ്രഖേയാപിക്കുമ്പന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം  െ 0സ്പെഷയല്‍  റൂള്‍സില്‍  നിഷ്കർഷിക്കുമ്പന്ന

േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ് തത്തുലെയമായി കേമ്മീഷന നിശ്ചയിക്കുമ്പന്ന േയാഗ്യതകേളുടം നിർദ്ദേിഷ്ടയ േയാഗ്യതകേള്‍

അപടെിസ്ഥാന േയാഗ്യതയായിട്ടുളള ഉദ്യയർന്ന േയാഗ്യതകേളുടം സവീകേരിക്കുമ്പന്നതാണ്. തത്തുലെയ േയാഗ്യത

/ ഉദ്യയർന്ന േയാഗ്യത സംബന്ധിച്ച സർക്കോർ ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുന്ന സമയത്ത്

ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.

9. െ 0പ്രാേബഷന: 

            േകേരള വെബ്സാട്ടർ അപേതാറിറ്റിയിെ 0ലെ വെബ്സിേശേഷാല്‍ ചെട്ടങ്ങളിെ 0ലെ വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ പ്രകോരമുഖള്ള െ 0പ്രാേബഷന    

            കോലെയളവെബ്സ് ബാധകേമാണ്.

10.  അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട  രീതി:

    (a) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ േകേരള പബ്ലികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മീഷെ 0ന്റെ  ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ െ 0വെബ്സബ് ൈറ്സറ്റായ  www.keralapsc.gov.in

വെബ്സഴെി 'ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന' പ്രകോരം  രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്ത േശേഷമാണ് അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.  രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള

ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ അപവെബ്സരുെ 0ടെ user ID യും  password ഉദ്യം  ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച് login െ 0ചെയ്ത േശേഷം സവന്തം  profile ലൂടെ 0ടെ

അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.   ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്  അപേപക്ഷിക്കുമ്പേമ്പാഴും   പ്രസ്തുത  തസ്തികേേയാെ 0ടൊപ്പം   കോണുന്ന

Notification Link-െ 0ലെ  Apply Now -ല്‍ മാത്രം  click  െ 0ചെേയ്യേണ്ടതാണ്. Upload  െ 0ചെയ്യുന്ന േഫാേട്ടാ  31/12/2013-ന്

േശേഷം  എടുത്തതായിരിക്കേണം. േഫാേട്ടായുെ 0ടെ താെ 0ഴെ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ േപരും  േഫാേട്ടാ എടുത്ത തീയതിയും

വെബ്സയക്തമായി േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കേണം.  നിശ്ചിത മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍  പാലെിച്ചുകെ 0കോണ്ട്  Upload  െ 0ചെയ്ത േഫാേട്ടായ്ക്ക്

Upload   െ 0ചെയ്ത തീയതി  മുഖതല്‍  10  വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്ക് പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പം.  എന്നാല്‍  01/01/2023  മുഖതല്‍

പുതുതായി  െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍  ആരംഭിക്കുമ്പന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  6  മാസത്തിനുളളില്‍  എടുത്ത  േഫാേട്ടാ

െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍   upload  െ 0ചെേയ്യേണ്ടതാണ്. േഫാേട്ടാ  സംബന്ധിച്ച മറ്റ്  നിബന്ധനകേള്‍െ 0ക്കോനം  തെ 0ന്ന

മാറ്റമില. അപേപക്ഷാ ഫീസ് നല്‍േകേണ്ടതില.  Password രഹസയമായി സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും  വെബ്സയക്തിഗ്ത വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍

ശേരിയാെ 0ണന്ന്  ഉദ്യറപ്പ്  വെബ്സരുേത്തണ്ടതും   ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ  ചുമതലെയാണ്.   ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്

അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്നതിന്  മുഖനപും   തെ 0ന്റെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  ഉദ്യള്‍െ 0ക്കോള്ളിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ശേരിയാെ 0ണന്ന്

ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  ഉദ്യറപ്പുവെബ്സരുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനുമായുള്ള  എലാ  കേത്തിടെപാടുകേളിലും   User  Id  പ്രേതയകേം

േരഖേെ 0പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.   കേമ്മീഷനു  മുഖമ്പാെ 0കേ  ഒക്ടരിക്കേല്‍  സമർപ്പിച്ചിട്ടുള്ള  അപേപക്ഷ  േസാപാധികേമായി

സവീകേരിക്കേെ 0പ്പടുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷാസമർപ്പണത്തിനുേശേഷം  അപേപക്ഷയില്‍  മാറ്റം   വെബ്സരുത്തുവെബ്സാേനാ

വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ഒക്ടഴെിവെബ്സാക്കുമ്പവെബ്സാേനാ  കേഴെിയുകേയില.   ഭാവെബ്സിയിെ 0ലെ  ഉദ്യപേയാഗ്ത്തിനായി  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍

ഓണ്‍ലൈറ്ലെന അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  soft  copy/print  out  എടുത്ത്  സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.   ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍

അപവെബ്സരുെ 0ടെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിെ 0ലെ  'My  applications'  എന്ന  Link-ല്‍  click  െ 0ചെയ്ത്  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  print  out

എടുക്കോവുന്നതാണ്.   അപേപക്ഷ  സംബന്ധമായി  കേമ്മിഷനുമായി  നടെത്തുന്ന  കേത്തിടെപാടുകേളില്‍



അപേപക്ഷയുെ 0ടെ print out കൂടെി സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്. െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പ് പ്രക്രിയയുെ 0ടെ ഏതവെബ്സസരത്തിലൊയാലും

സമർപ്പിക്കേെ 0പ്പട്ട അപേപക്ഷകേള്‍ വെബ്സിജ്ഞാപനവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് വെബ്സിരുദ്ധമായി കോണുന്ന പക്ഷം നിരുപാധികേമായി

നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  വെബ്സിദ്യാഭയാസ  േയാഗ്യത,  പരിചെയം,  ജാതി,  വെബ്സയസ്സ്  മുഖതലൊയവെബ്സ  െ 0തളിയിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള

അപസല്‍ പ്രമാണങ്ങള്‍ കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുേമ്പാള്‍ ഹാജരാക്കേിയാല്‍ മതിയാകും.

(b) ആധാർ കോർഡുളള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ തങ്ങളുടെ 0ടെ െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍ ആധാർ കോർഡ് തിരിച്ചറിയല്‍ 

േരഖേയായി നല്‍േകേണ്ടതാണ്.

(c)  ഈ തിരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പുമായി ബന്ധെ 0പ്പട്ട് എഴുത്ത്/ഒക്ട.എം.ആർ / ഓണ്‍ലൈറ്ലെന പരീക്ഷ നടെത്തുകേയാെ 0ണങ്കില്‍

പരീക്ഷ  എഴുതുെ 0മന്ന  സ്ഥിരീകേരണം  (Confirmation)  അപേപക്ഷകേർ  തങ്ങളുടെ 0ടെ  ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേഷന

െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍ വെബ്സഴെി നല്‍േകേണ്ടതാണ്. അപപ്രകോരം സ്ഥിരീകേരണം നല്‍കുന്നവെബ്സർക്കേ് മാത്രം അപഡ്മിഷന ടെിക്കേറ്റ്

ജനേററ്റ്  െ 0ചെയ്ത്  അപത്  ഡൗണ്‍ല  േലൊഡ്  െ 0ചെയ്യുന്നതിനുള്ള  സൗകേരയം  പരീക്ഷാത്തീയതി  വെബ്സെ 0രയുള്ള

അപവെബ്സസാനെ 0ത്ത  15  ദ്ിവെബ്സസങ്ങളില്‍ ലെഭയമാകുന്നതാണ്.  പരീക്ഷ  എഴുതുെ 0മനള്ള  സ്ഥിരീകേരണം  നിശ്ചിത

സമയപരിധിക്കുമ്പള്ളില്‍  നല്‍കോത്തവെബ്സരുെ 0ടെ  അപേപക്ഷകേള്‍  നിരുപാധികേം  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  നിശ്ചിത

സമയത്തിനുള്ളില്‍  സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍േകേണ്ടതായ  കോലെയളവു  സംബന്ധിച്ച  തീയതികേെ 0ളക്കുമ്പറിച്ചുകം

അപഡ്മിഷന ടെിക്കേറ്റ് ലെഭയമാകുന്ന തീയതി സംബന്ധിച്ചുകം ഉദ്യള്ള വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ബന്ധെ 0പ്പട്ട പരീക്ഷ ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുന്ന

പരീക്ഷാ  കേലെണ്ടറില്‍  പ്രസിദ്ധെ 0പ്പടുത്തുന്നതാണ്.  ഇതു  സംബന്ധിച്ച  അപറിയിപ്പ്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ

െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിലും അപതില്‍ രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള െ 0മാൈറ്ബലെിലും നല്‍കുന്നതാണ്.

11.   അപേപക്ഷ സവീകേരിക്കുമ്പന്ന അപവെബ്സസാന തീയതി:  29.11.2023 ബുധനാഴ്ച അപർദ്ധരാത്രി 12 മണി വെബ്സെ 0ര.

12.   അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട െ 0വെബ്സൈറ്ബ്സൈറ്റ് വെബ്സിലൊസം :  www.keralapsc.gov.in

(േഫാേട്ടാ, ID കോർഡ് ഉദ്യള്‍െ 0പ്പെ 0ടെയുള്ള നിർേദ്ദേശേങ്ങള്‍ക്കേ്. ഗ്സറ്റ് വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ 0ന്റെ പാർട്ട് 2 ല്‍ െ 0കോടുത്തിരിക്കുമ്പന്ന 

െ 0പാതു വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ കൂടെി േനാക്കുമ്പകേ. െ 0പാതു വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് വെബ്സിരുദ്ധമായി സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന അപേപക്ഷകേള്‍ നിരുപാധികേം 

നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.)

13.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കുമ്പളള പ്രേതയകേ നിർേദ്ദേശേങ്ങള്‍  :-

a) “ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  അപേപക്ഷയില്‍  അപവെബ്സകോശേെ 0പ്പട്ട  ജാതി  /  സമുഖദ്ായം  എസ്.എസ്.എല്‍.സി.  ബുക്കേില്‍

േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കുമ്പന്നതില്‍  നിന്ന്  വെബ്സയതയസ്തമാെ 0ണങ്കില്‍  േനാണ്‍ല  ക്രീമിെ 0ലെയർ  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്  /  ജാതി

സർട്ടിഫിക്കേറ്റിേനാെ 0ടൊപ്പം  ജാതി  വെബ്സയതയാസം  സംബന്ധിച്ച  ഗ്സറ്റ്  വെബ്സിജ്ഞാപനം  കൂടെി  പ്രമാണ  പരിേശോധനാ

സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്”.

b) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി ഗ്സറ്റ് വെബ്സിജ്ഞാപനേത്താെ 0ടൊപ്പം ഭാഗ്ം  II  ആയി ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുത്തിയിട്ടുളള െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ കൂടെി

വെബ്സായിച്ചുക മനസ്സിലൊക്കേിയ േശേഷമായിരിക്കേണം അപേപക്ഷ സമർപ്പിേയ്ക്കണ്ടത് െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് വെബ്സിരുദ്ധമായി

സമർപ്പിയ്ക്കുന്ന അപേപക്ഷകേള്‍ നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.

c) "വെബ്സിദ്യാഭയാസം  ,  പരിചെയം  തുടെങ്ങി  േയാഗ്യത  സംബന്ധിച്ച്  െ 0തറ്റായ  അപവെബ്സകോശേവെബ്സാദ്ം  ഉദ്യന്നയിച്ച്  അപേപക്ഷ

സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍െ 0ക്കേതിെ 0ര േകേരള പബ്ലികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മീഷന റൂള്‍സ് ഓഫ് െ 0പ്രാസീജിയർ

റൂള്‍  22  പ്രകോരം  ഏെ 0താരു  േജാലെിയ്ക്ക്  അപവെബ്സർ  അപേപക്ഷിക്കുമ്പനേവെബ്സാ  അപതിേലെയ്ക്ക്  പരിഗ്ണിയ്ക്കെ 0പ്പടുന്നതിന്

അപേയാഗ്യരാക്കുമ്പകേേയാ,  സ്ഥിരമാേയാ  ഒക്ടരു  നിശ്ചിത  കോലെേത്തേയ്ക്കാ  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവെബ്സീസ്  കേമ്മീഷന്

അപേപക്ഷകേള്‍  അപയയ്ക്കുന്നതില്‍  നിനം  നിേരാധിക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ  പെ 0ങ്കടുക്കുമ്പന്ന  പ്രാേയാഗ്ികേ  പരീക്ഷയില്‍

നിർമ്മിക്കുമ്പന്ന സാധനങ്ങേളാ,  എഴുത്ത് പരീക്ഷയിെ 0ലെ ഉദ്യത്തര കേടെലൊസുകേേളാ അപസാധുവെബ്സാക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സരുെ 0ടെ
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േമല്‍  നിയമ നടെപടെികേള്‍ എടുക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ ഏെ 0തങ്കിലും േജാലെിയില്‍ നിയമിക്കേെ 0പ്പട്ട് കേഴെിഞ്ഞുവെ 0വെബ്സങ്കില്‍ ആ

േജാലെിയില്‍  നിനം  അപവെബ്സെ 0ര  നീക്കേം  െ 0ചെയ്യുകേേയാ,  ഡിസ്മിസ്സ്  െ 0ചെയ്യുകേേയ്യോ,  അപനുേയാജയമായ  മറ്റ്  അപച്ചടെക്കേ

നടെപടെികേള്‍  /  നിയമ  നടെപടെികേള്‍  അപവെബ്സർെ 0ക്കേതിെ 0ര  സവീകേരിക്കുമ്പകേേയാ,  േമല്‍പ്പറഞ്ഞെവെബ്സയില്‍  ഒക്ടേന്നാ

അപതിലെധികേേമാ നടെപടെികേള്‍ അപവെബ്സർെ 0ക്കേതിെ 0ര ൈറ്കേെ 0ക്കോളളുടകേേയാ െ 0ചെയ്യുന്നതാണ്".



കോറ്റഗ്റി നമ്പർ   : 411/2023 

താെ 0ഴെ  പറയുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുക്കേെ 0പ്പടുന്നതിന്   േയാഗ്യതയുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍  നിനം
ഓണ്‍ലൈറ്ലെനായി ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന പ്രകോരം മാത്രം അപേപക്ഷകേള്‍ ക്ഷണിച്ചുകെ 0കോള്ളുന.   

1. സ്ഥാപനത്തിെ 0ന്റെ േപര് : േകേരള ജലെ അപേതാറിറ്റി

2. ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് : ൈറ്മേക്രാബേയാളജിസ്റ്റ് (ബാക്ടീരിേയാളജിസ്റ്റ്)

3. ശേമ്പളം  : ₹ 36,500-89,000/-

4. ഒക്ടഴെിവുകേളുടെ 0ടെ എണ്ണം  : 11 (പതിെ 0നാന്ന്)

കുറിപ്പ്:-  I) മുഖകേളില്‍  െ 0കോടുത്തിട്ടുള്ള  ഒക്ടഴെിവുകേള്‍  ഇേപ്പാള്‍  നിലെവെബ്സിലുള്ളതാണ്.ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം

തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന റാങ്കുലെിസ്റ്റ് പ്രാബലെയത്തില്‍ വെബ്സരുന്ന തീയതി മുഖതല്‍ ഏറ്റവും  കുറഞ്ഞെത് ഒക്ടരു വെബ്സർഷവും

ഏറ്റവും  കൂടെിയത്  മൂന്ന് വെബ്സർഷവും നിലെവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  എന്നാല്‍ ഒക്ടരു വെബ്സർഷത്തിനു േശേഷം  ഇേത

ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  ഒക്ടരു പുതിയ റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റ്  പ്രസിദ്ധീകേരിക്കേെ 0പ്പടുകേയാെ 0ണങ്കില്‍ ആ തീയതി മുഖതല്‍ ഈ

വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം   തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റിന്  പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതല.  മുഖകേളില്‍

കോണിച്ചിട്ടുള്ള  ഒക്ടഴെിവുകേളിേലെയ്ക്കും   ലെിസ്റ്റ്  പ്രാബലെയത്തിലെിരിക്കുമ്പന്ന  സമയത്ത്  എഴുതി  അപറിയിക്കേെ 0പ്പടുന്ന

കൂടുതല്‍ ഒക്ടഴെിവെബ്സിേലെയ്ക്കും    ഈ  ലെിസ്റ്റില്‍ നിനം  നിയമനം  നടെത്തുന്നതാണ്.

      II) മുഖകേളില്‍  പറയുന്ന തസ്തികേയിേലെയ്ക്കുള്ള നിയമനത്തിനുള്ള  ഏതു  ശേിപാർശേയും   പിന്നീടെ്  െ 0തറ്റാെ 0ണന്ന്

േബാദ്ധയെ 0പ്പട്ടാല്‍  റദ്ദേ്  െ 0ചെയ്യുന്നതിനുള്ള  അപധികോരം   േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവെബ്സീസ്  കേമ്മിഷന്

ഉദ്യണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.   നിയമന  ശേിപാർശേ  റദ്ദു  െ 0ചെയ്താല്‍  ഉദ്യടെന  നിയമനാധികോരി  ആ

ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ േസവെബ്സനം അപവെബ്സസാനിപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.  എന്നാല്‍ നിയമന ശേിപാർശേ റദ്ദോക്കുമ്പകേയും

േസവെബ്സനം അപവെബ്സസാനിപ്പിക്കുമ്പകേയും െ 0ചെയ്യുന്നത് ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ െ 0പ്രാേബഷന കോലെേമാ,  േജാലെിയില്‍

പ്രേവെബ്സശേിച്ചേശേഷം  240  ദ്ിവെബ്സസേമാ  ഏതാേണാ  ആദ്യം  പൂർത്തിയാക്കുമ്പന്നത്  ആ

കോലെയളവെബ്സിനുള്ളിലൊയിരിക്കേണം .  

 

5. നിയമന രീതി          :  േനരിട്ടുള്ള നിയമനം 

6. പ്രായ പരിധി :  18-36,
 ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ 02.01.1987-നും 01.01.2005 നു മിടെയില്‍ജനിച്ചവെബ്സരായിരിക്കേണം. 
(രണ്ടു തീയതികേളുടം ഉദ്യള്‍െ 0പ്പെ 0ടെ) മറ്റു പിേന്നാക്കേ വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍ ഉദ്യള്‍െ 0പ്പട്ടവെബ്സർക്കുമ്പം പട്ടികേജാതി /
 പട്ടികേ വെബ്സർഗ്ഗ വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍ ഉദ്യള്‍െ 0പ്പട്ടവെബ്സർക്കുമ്പം നിയമാനുസൃത വെബ്സയസ്സ് ഇളവുണ്ടായിരിക്കുമ്പം.   

കുറിപ്പ്: പ്രസ്തുത  സ്ഥാപനത്തില്‍  താല്‍ക്കോലെികേമായി  േജാലെി  േനാക്കുമ്പന്നവെബ്സർ  ആദ്യെ 0ത്ത  െ 0പ്രാവെബ്സിഷണല്‍
നിയമനക്കോലെത്ത്  നിശ്ചിത  പ്രായപരിധി  കേഴെിഞ്ഞെിരുന്നിെ 0ലങ്കില്‍  അപവെബ്സരുെ 0ടെ  െ 0പ്രാവെബ്സിഷണല്‍  സർവ്വീസിെ 0ന്റെ
ൈറ്ദ്ർഘ്യേത്താളം  ഉദ്യയർന്ന പ്രായപരിധിയില്‍ ഇളവെബ്സ് അപനുവെബ്സദ്ിക്കുമ്പന്നതാണ്.  എന്നാല്‍ പരമാവെബ്സധി അപഞ്ചുവെബ്സർഷക്കോലെം
മാത്രേമ ഈ ആനുകൂലെയം  ലെഭിക്കുമ്പകേയുള്ളു.   ടെി സ്ഥാപനത്തില്‍ സ്ഥിരം ഉദ്യേദ്യാഗ്ം  വെബ്സഹിക്കുമ്പന്നവെബ്സർക്കേ് വെബ്സീണ്ടും  മെ 0റ്റാരു
നിയമനത്തിന് ഈ ആനുകൂലെയം ലെഭിക്കുമ്പന്നതല.  താല്‍ക്കോലെികേ സർവ്വീസുള്ളവെബ്സർ സർവ്വീസിെ 0ന്റെ ൈറ്ദ്ർഘ്യം കോണിക്കുമ്പന്ന
സർട്ടിഫിക്കേറ്റ് വെബ്സാങ്ങി ൈറ്കേവെബ്സശേം  സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും  കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുേമ്പാള്‍ ഹാജരാേക്കേണ്ടതുമാണ്.  അപവെബ്സർ
സ്ഥിരം സർവ്വീസിലെല േജാലെി േനാക്കേിയിരുന്നെ 0തന്ന് സർട്ടിഫിക്കേറ്റില്‍ പ്രേതയകേം  പറഞ്ഞെിരിക്കേണം. 

(വെബ്സയസ്സിളവെബ്സിെ 0ന സംബന്ധിച്ച മറ്റുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ 0ലെ പാർട്ട് 2-െ 0ലെ െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ ഖേണ്ഡികേ
2 (i), (ii), (iii), (iv), (vi), (vii), (xii) & (xiv) േനാക്കുമ്പകേ.)



7. േയാഗ്യതകേള്‍:-
ഒക്ടരു യു.ജി.സി.  അപംഗ്ീകൃത സർവ്വകേലൊശോലെയില്‍  നിേന്നാ  േകേന്ദ്ര  സർക്കോർ  സ്ഥാപിച്ച  േദ്ശേീയ  സ്ഥാപനങ്ങളില്‍
നിേന്നാ േകേരള സർക്കോർ സ്ഥാപിച്ച അപംഗ്ീകൃത സ്ഥാപനങ്ങളില്‍ നിേന്നാ ലെഭയമായ ൈറ്മേക്രാബേയാളജി പ്രധാന
വെബ്സിഷയമായി സയനസില്‍ ലെഭിച്ച ബാച്ചിലെർ ബിരുദ്ം അപെ 0ലങ്കില്‍ തത്തുലെയ േയാഗ്യത.
[G.O. (P) No. 1/2023/WRD dated 27.01.2023.]

Note :- (1) െ 0കേ.എസ്.ആന്റെ് എസ്.എസ്.ആർ പാർട്ട് II ചെട്ടം 10(a) ii ബാധകേമാണ്.

(2) "ഈ  വെബ്സിജഞാപനത്തില്‍  നിഷ്കർഷിച്ചിട്ടുളള  േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ്  പുറെ 0മ  എക്സികേയൂട്ടീവെബ്സ്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍
മുഖേഖേനേയാ  സ്റ്റാനഡിംഗ്്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍  മുഖേഖേനേയാ  നിശ്ചിത  വെബ്സിദ്യാഭയാസ  േയാഗ്യതയ്ക്ക്
തത്തുലെയമായി  സർക്കോർ  പ്രഖേയാപിക്കുമ്പന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം  െ 0സ്പെഷയല്‍  റൂള്‍സില്‍  നിഷ്കർഷിക്കുമ്പന്ന
േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ് തത്തുലെയമായി കേമ്മീഷന നിശ്ചയിക്കുമ്പന്ന േയാഗ്യതകേളുടം നിർദ്ദേിഷ്ടയ േയാഗ്യതകേള്‍
അപടെിസ്ഥാന േയാഗ്യതയായിട്ടുളള ഉദ്യയർന്ന േയാഗ്യതകേളുടം സവീകേരിക്കുമ്പന്നതാണ്. തത്തുലെയ േയാഗ്യത
/ ഉദ്യയർന്ന േയാഗ്യത സംബന്ധിച്ച സർക്കോർ ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുന്ന സമയത്ത്
ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്." 

8.  അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട  രീതി:
    (a) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ േകേരള പബ്ലികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മീഷെ 0ന്റെ  ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ െ 0വെബ്സബ് ൈറ്സറ്റായ  www.keralapsc.gov.in

വെബ്സഴെി 'ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന' പ്രകോരം  രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്ത േശേഷമാണ് അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.  രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള

ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ അപവെബ്സരുെ 0ടെ user ID യും  password ഉദ്യം  ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച് login െ 0ചെയ്ത േശേഷം സവന്തം  profile ലൂടെ 0ടെ

അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.   ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്  അപേപക്ഷിക്കുമ്പേമ്പാഴും   പ്രസ്തുത  തസ്തികേേയാെ 0ടൊപ്പം   കോണുന്ന

Notification Link-െ 0ലെ  Apply Now -ല്‍ മാത്രം  click  െ 0ചെേയ്യേണ്ടതാണ്. upload  െ 0ചെയ്യുന്ന േഫാേട്ടാ  31/12/2013-ന്

േശേഷം  എടുത്തതായിരിക്കേണം. േഫാേട്ടായുെ 0ടെ താെ 0ഴെ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ േപരും  േഫാേട്ടാ എടുത്ത തീയതിയും

വെബ്സയക്തമായി േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കേണം.  നിശ്ചിത മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍  പാലെിച്ചുകെ 0കോണ്ട്  upload  െ 0ചെയ്ത േഫാേട്ടായ്ക്ക്

upload  െ 0ചെയ്ത തീയതി മുഖതല്‍  10  വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്ക് പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പം.  എന്നാല്‍  01/01/2023  മുഖതല്‍

പുതുതായി  െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍  ആരംഭിക്കുമ്പന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  6  മാസത്തിനുളളില്‍  എടുത്ത  േഫാേട്ടാ

െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍   upload  െ 0ചെേയ്യേണ്ടതാണ്. േഫാേട്ടാ  സംബന്ധിച്ച മറ്റ്  നിബന്ധനകേള്‍െ 0ക്കോനം  തെ 0ന്ന

മാറ്റമില. അപേപക്ഷാ ഫീസ് നല്‍േകേണ്ടതില.  Password രഹസയമായി സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും  വെബ്സയക്തിഗ്ത വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍

ശേരിയാെ 0ണന്ന്  ഉദ്യറപ്പ്  വെബ്സരുേത്തണ്ടതും   ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ  ചുമതലെയാണ്.   ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്

അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്നതിന്  മുഖനപും   തെ 0ന്റെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  ഉദ്യള്‍െ 0ക്കോള്ളിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ശേരിയാെ 0ണന്ന്

ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  ഉദ്യറപ്പുവെബ്സരുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനുമായുള്ള  എലാ  കേത്തിടെപാടുകേളിലും   User  Id  പ്രേതയകേം

േരഖേെ 0പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.   കേമ്മീഷനു  മുഖമ്പാെ 0കേ  ഒക്ടരിക്കേല്‍  സമർപ്പിച്ചിട്ടുള്ള  അപേപക്ഷ  േസാപാധികേമായി

സവീകേരിക്കേെ 0പ്പടുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷാസമർപ്പണത്തിനുേശേഷം  അപേപക്ഷയില്‍  മാറ്റം   വെബ്സരുത്തുവെബ്സാേനാ

വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ഒക്ടഴെിവെബ്സാക്കുമ്പവെബ്സാേനാ  കേഴെിയുകേയില.   ഭാവെബ്സിയിെ 0ലെ  ഉദ്യപേയാഗ്ത്തിനായി  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍

ഓണ്‍ലൈറ്ലെന അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  soft  copy/print  out  എടുത്ത്  സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.   ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍

അപവെബ്സരുെ 0ടെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിെ 0ലെ  'My  applications'  എന്ന  Link-ല്‍  click  െ 0ചെയ്ത്  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  print  out

എടുക്കോവുന്നതാണ്.   അപേപക്ഷ  സംബന്ധമായി  കേമ്മിഷനുമായി  നടെത്തുന്ന  കേത്തിടെപാടുകേളില്‍

അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  print  out  കൂടെി  സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.     െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പ്  പ്രക്രിയയുെ 0ടെ

ഏതവെബ്സസരത്തിലൊയാലും  സമർപ്പിക്കേെ 0പ്പട്ട അപേപക്ഷകേള്‍ വെബ്സിജ്ഞാപനവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് വെബ്സിരുദ്ധമായി കോണുന്ന

പക്ഷം നിരുപാധികേമായി  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  വെബ്സിദ്യാഭയാസ േയാഗ്യത,  പരിചെയം,  ജാതി,  വെബ്സയസ്സ്  മുഖതലൊയവെബ്സ

െ 0തളിയിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള അപസല്‍ പ്രമാണങ്ങള്‍ കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുേമ്പാള്‍ ഹാജരാക്കേിയാല്‍ മതിയാകും.

(b)  ആധാർ  കോർഡുളള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  തങ്ങളുടെ 0ടെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  ആധാർ  കോർഡ്  തിരിച്ചറിയല്‍



േരഖേയായി നല്‍േകേണ്ടതാണ്.

(c) ഈ തിരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പുമായി ബന്ധെ 0പ്പട്ട് എഴുത്ത്/ഒക്ട.എം.ആർ / ഓണ്‍ലൈറ്ലെന പരീക്ഷ   നടെത്തുകേയാെ 0ണങ്കില്‍

പരീക്ഷ  എഴുതുെ 0മന്ന  സ്ഥിരീകേരണം  (Confirmation)  അപേപക്ഷകേർ   തങ്ങളുടെ 0ടെ  ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേഷന

െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍ വെബ്സഴെി നല്‍േകേണ്ടതാണ്. അപപ്രകോരം സ്ഥിരീകേരണം നല്‍കുന്നവെബ്സർക്കേ് മാത്രം അപഡ്മിഷന ടെിക്കേറ്റ്

ജനേററ്റ്  െ 0ചെയ്ത്  അപത്  ഡൗണ്‍ല  േലൊഡ്  െ 0ചെയ്യുന്നതിനുള്ള  സൗകേരയം  പരീക്ഷാത്തീയതി  വെബ്സെ 0രയുള്ള

അപവെബ്സസാനെ 0ത്ത  15  ദ്ിവെബ്സസങ്ങളില്‍  ലെഭയമാകുന്നതാണ്.  പരീക്ഷ  എഴുതുെ 0മനള്ള  സ്ഥിരീകേരണം  നിശ്ചിത

സമയപരിധിക്കുമ്പള്ളില്‍  നല്‍കോത്തവെബ്സരുെ 0ടെ  അപേപക്ഷകേള്‍  നിരുപാധികേം  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  നിശ്ചിത

സമയത്തിനുള്ളില്‍  സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍േകേണ്ടതായ  കോലെയളവു  സംബന്ധിച്ച  തീയതികേെ 0ളക്കുമ്പറിച്ചുകം

അപഡ്മിഷന ടെിക്കേറ്റ് ലെഭയമാകുന്ന തീയതി സംബന്ധിച്ചുകം ഉദ്യള്ള വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ബന്ധെ 0പ്പട്ട പരീക്ഷ ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുന്ന

പരീക്ഷാ  കേലെണ്ടറില്‍  പ്രസിദ്ധെ 0പ്പടുത്തുന്നതാണ്.  ഇതു  സംബന്ധിച്ച  അപറിയിപ്പ്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ

െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിലും അപതില്‍ രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള െ 0മാൈറ്ബലെിലും നല്‍കുന്നതാണ്.

    9.   അപേപക്ഷ സവീകേരിക്കുമ്പന്ന അപവെബ്സസാന തീയതി:   29.11.2023 ബുധനാഴ്ച അപർദ്ധരാത്രി 12 മണി വെബ്സെ 0ര.

   10. അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട െ 0വെബ്സൈറ്ബ്സൈറ്റ് വെബ്സിലൊസം :  www.keralapsc.gov.in

  11. (a) െ 0പാതു  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ 0ലെ  രണ്ടാം   ഖേണ്ഡികേയിെ 0ലെ  (v),  (viii),  (ix),  (x),  (xi),  &  (xiii)   എന്നീ
ഉദ്യപഖേണ്ഡികേകേളുടം 5, 6      എന്നീ ഖേണ്ഡികേകേളുടം  േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  ബാധകേമല  .

(b) േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ  സ്ഥാപനത്തിേലെയ്ക്കുള്ള  നിയമനം   അപവെബ്സർ  കോലൊകോലെങ്ങളില്‍  വെബ്സരുത്തുന്ന
ചെട്ടങ്ങള്‍ക്കുമ്പം    വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കുമ്പം  വെബ്സിേധയമായിരിക്കുമ്പം. 

12  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കുമ്പളള പ്രേതയകേ നിർേദ്ദേശേങ്ങള്‍ 

a) “ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  അപേപക്ഷയില്‍  അപവെബ്സകോശേെ 0പ്പട്ട  ജാതി/  സമുഖദ്ായം  എസ്.എസ്.എല്‍.സി.  ബുക്കേില്‍
േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കുമ്പന്നതില്‍  നിന്ന്  വെബ്സയതയസ്തമാെ 0ണങ്കില്‍  േനാണ്‍ല  ക്രീമിെ 0ലെയർ  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്  /  ജാതി
സർട്ടിഫിക്കേറ്റിേനാെ 0ടൊപ്പം ജാതി വെബ്സയതയാസം സംബന്ധിച്ച ഗ്സറ്റ് വെബ്സിജ്ഞാപനം കൂടെി പ്രമാണ പരിേശോധനാ
സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്”.

b) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി ഗ്സറ്റ് വെബ്സിജ്ഞാപനേത്താെ 0ടൊപ്പം ഭാഗ്ം  II  ആയി ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുത്തിയിട്ടുളള െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍
കൂടെി  വെബ്സായിച്ചുക  മനസ്സിലൊക്കേിയ  േശേഷമായിരിക്കേണം  അപേപക്ഷ  സമർപ്പിേയ്ക്കണ്ടത്.  െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്
വെബ്സിരുദ്ധമായി സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന അപേപക്ഷകേള്‍ നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.

c) "വെബ്സിദ്യാഭയാസം  ,  പരിചെയം തുടെങ്ങി േയാഗ്യത സംബന്ധിച്ച്  െ 0തറ്റായ അപവെബ്സകോശേവെബ്സാദ്ം ഉദ്യന്നയിച്ച്  അപേപക്ഷ
സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍െ 0ക്കേതിെ 0ര  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന  റൂള്‍സ്  ഓഫ്
െ 0പ്രാസീജിയർ  റൂള്‍  22  പ്രകോരം  ഏെ 0താരു  േജാലെിയ്ക്ക്  അപവെബ്സർ  അപേപക്ഷിക്കുമ്പനേവെബ്സാ  അപതിേലെയ്ക്ക്
പരിഗ്ണിയ്ക്കെ 0പ്പടുന്നതിന് അപേയാഗ്യരാക്കുമ്പകേേയാ, സ്ഥിരമാേയാ ഒക്ടരു നിശ്ചിത കോലെേത്തേയ്ക്കാ േകേരള പബ്ലികേ്
സർവെബ്സീസ്  കേമ്മീഷന്  അപേപക്ഷകേള്‍  അപയയ്ക്കുന്നതില്‍  നിനം  നിേരാധിക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ  പെ 0ങ്കടുക്കുമ്പന്ന
പ്രാേയാഗ്ികേ പരീക്ഷയില്‍ നിർമ്മിക്കുമ്പന്ന സാധനങ്ങേളാ,  എഴുത്ത്  പരീക്ഷയിെ 0ലെ ഉദ്യത്തര കേടെലൊസുകേേളാ
അപസാധുവെബ്സാക്കുമ്പകേേയാ, അപവെബ്സരുെ 0ടെ േമല്‍  നിയമ നടെപടെികേള്‍ എടുക്കുമ്പകേേയാ, അപവെബ്സർ ഏെ 0തങ്കിലും േജാലെിയില്‍
നിയമിക്കേെ 0പ്പട്ട്  കേഴെിഞ്ഞുവെ 0വെബ്സങ്കില്‍  ആ  േജാലെിയില്‍  നിനം  അപവെബ്സെ 0ര  നീക്കേം  െ 0ചെയ്യുകേേയാ,  ഡിസ്മിസ്സ്
െ 0ചെയ്യുകേേയ്യോ,  അപനുേയാജയമായ  മറ്റ്  അപച്ചടെക്കേ  നടെപടെികേള്‍  /  നിയമ  നടെപടെികേള്‍  അപവെബ്സർെ 0ക്കേതിെ 0ര
സവീകേരിക്കുമ്പകേേയാ,  േമല്‍പ്പറഞ്ഞെവെബ്സയില്‍  ഒക്ടേന്നാ  അപതിലെധികേേമാ  നടെപടെികേള്‍  അപവെബ്സർെ 0ക്കേതിെ 0ര
ൈറ്കേെ 0ക്കോളളുടകേേയാ െ 0ചെയ്യുന്നതാണ്".

                                               

http://www.keralapsc.gov.in/


കോറ്റഗ്റി നമ്പർ   : 410/2023 

േകേരള  സർക്കോർ  സർവെബ്സീസില്‍  താെ 0ഴെപ്പറയുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുക്കേെ 0പ്പടുന്നതിന്  േയാഗ്യതയുള്ള
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍ നിനം അപേപക്ഷകേള്‍ ഓണ്‍ലൈറ്ലെനായി മാത്രം  ക്ഷണിക്കുമ്പന. ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ േകേരള പബ്ലികേ്
സർവ്വീസ് കേമ്മീഷെ 0ന്റെ ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ െ 0വെബ്സബ് ൈറ്സറ്റിലൂടെ 0ടെ ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന പ്രകോരം രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്ത േശേഷമാണ്
അപേപക്ഷ  സമർപ്പിേക്കേണ്ടത്.  ഇതിേനാടെകേം  രജിസ്റ്റർ  െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ളവെബ്സർ  അപവെബ്സരുെ 0ടെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍  മുഖേഖേന
അപേപക്ഷിക്കോവുന്നതാണ്.

1 വെബ്സകുപ്പ് : േകേരള ഹയർ െ 0സക്കേന്റെറി എഡയുക്കേക്കേഷന  

2 ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് : ഹയർ െ 0സക്കേന്റെറി സ്കൂള്‍ അപദ്ധയാപകേന (ജൂനിയർ) കേമ്പയൂട്ടർ സയനസ്

കുറിപ്പ് :  ഹയർ  െ 0സക്കേന്റെറി  സ്കൂള്‍  അപദ്ധയാപകേന  (ജൂനിയർ)  തസ്തികേ
എന്നാല്‍ ഹയർ െ 0സക്കേന്റെറി  സ്കൂള്‍ അപദ്ധയാപകേന പാർട്ട്  ൈറ്ടെം  തസ്തികേ
എന്നാണ്. 

3 ശേമ്പളം : ₹ 45600-95600/- 

4 ഒക്ടഴെിവുകേളുടെ 0ടെ എണ്ണം : പ്രതീക്ഷിത ഒക്ടഴെിവുകേള്‍

ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം  തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റിന്  ഏറ്റവും  കുറഞ്ഞെത്  ഒക്ടരു  വെബ്സർഷം
കോലൊവെബ്സധിയുണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതും  എന്നാല്‍  ഏറ്റവും  കുറഞ്ഞെ  കോലൊവെബ്സധിയായ  ഒക്ടരു  വെബ്സർഷത്തിനു  േശേഷം  ഇേത
തസ്തികേയ്ക്ക്  പുതിയ  ഒക്ടരു  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റ്  നിലെവെബ്സില്‍  വെബ്സരികേേയാ  ഈ  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റ്  പ്രസിദ്ധീകേരിച്ച്  മൂന്ന്  വെബ്സർഷം
തികേയുകേേയാ  ഏതാേണാ  ആദ്യം  അപതുവെബ്സെ 0രയും  കോലൊവെബ്സധി  ഉദ്യണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതുമാണ്.  ഈ  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റ്
നിലെവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്ന  കോലെയളവെബ്സില്‍  റിേപ്പാർട്ട്  െ 0ചെയ്യേെ 0പ്പടുന്ന  ഒക്ടഴെിവുകേളിേലെക്കേ്  ഈ  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റില്‍  നിനം
നിയമനശേിപാർശേ െ 0ചെയ്യുന്നതായിരിക്കുമ്പം.    

5 നിയമനരീതി : േനരിട്ടുള്ള നിയമനം

6 പ്രായപരിധി : 1. (20-40)  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  02.01.1983  നും  01.01.2003  നും  ഇടെയില്‍
ജനിച്ചവെബ്സരായിരിക്കേണം (രണ്ടു തീയതികേളുടം ഉദ്യള്‍െ 0പ്പെ 0ടെ).  മറ്റു പിേന്നാക്കേ
വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പട്ടവെബ്സർക്കുമ്പം  പട്ടികേജാതി  /  പട്ടികേവെബ്സർഗ്ഗ
വെബ്സിഭാഗ്ത്തിലുള്ളവെബ്സർക്കുമ്പം  നിയമാനുസൃത  ഇളവുണ്ടായിരിക്കുമ്പം.
(വെബ്സയസ്സിളവെബ്സിെ 0ന  സംബന്ധിച്ച  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്
െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ 0ലെ പാർട്ട് II രണ്ടാം ഖേണ്ഡികേ േനാക്കുമ്പകേ).

2. ഹയർ െ 0സക്കേന്റെറി  വെബ്സിദ്യാഭയാസ വെബ്സകുപ്പിെ 0ലെ നിശ്ചിത േയാഗ്യതയുളള
മിനിസ്റ്റീരിയല്‍  ജീവെബ്സനക്കോർക്കേ്  ഹയർ  െ 0സക്കേന്റെറി  സ്ക്കൂള്‍  ടെീച്ചർ
തസ്തികേയുെ 0ടെ  േനരിട്ടുള്ള  നിയമനത്തിന്  അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്നതിന്
01/01/2023-ല്‍ 43 (നാല്പ്പത്തി മൂന്ന് )വെബ്സയസ്സ് തികേയാന പാടെില എന്ന
വെബ്സയവെബ്സസ്ഥയ്ക്ക്  വെബ്സിേധയമായി  ഉദ്യയർന്ന  പ്രായപരിധിയില്‍  ഇളവെബ്സ്
അപനുവെബ്സദ്ിക്കുമ്പന്നതാണ്. [GO(P) No. 36/2005/Gl.Edn. Dated 04.02.2005]

കുറിപ്പ് : 4% ഒക്ടഴെിവുകേള്‍ ഭിന്നേശേഷിയുള്ള (Low vision, Deaf and hard of hearing,Locomotor Disability including
Cerebral Palsy, Leprosy cured, Dwarfism, Acid attack victim, Muscular Dystrophy with minimum two
functional  arms and one leg,  Autism(Mild)   Specific  Learning  Disability/Mental  Illness  (40%-70%),
Multiple Disability)  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കോയി 28.10.2022 തീയതിയിെ 0ലെ G.O.(P).No.07/2022/SJD  നമ്പർ
സർക്കോർ ഉദ്യത്തരവെബ്സ് പ്രകോരം നീക്കേിവെബ്സച്ചിരിക്കുമ്പന.

(https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-
files/g_o__p__7_2022_sjd_dtd_28_10_2022.pdf)

7 േയാഗ്യതകേള്‍

(i) ഏെ 0തങ്കിലും  ഒക്ടരു  അപംഗ്ീകൃത സർവ്വകേലൊശോലെയില്‍ നിനം  50  ശേതമാനം  മാർക്കേില്‍ കുറയാെ 0ത ബന്ധെ 0പ്പട്ട

https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/g_o__p__7_2022_sjd_dtd_28_10_2022.pdf
https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/g_o__p__7_2022_sjd_dtd_28_10_2022.pdf


വെബ്സിഷയത്തില്‍  എഞ്ചിനീയറിംഗ്ിേലൊ െ 0ടെേക്നാളജിയിേലൊ േനടെിയ ബിരുദ്ാനന്തര ബിരുദ്ം  /  കേമ്പയൂട്ടർ സയനസ്  ,
കേമ്പയൂട്ടർ  എഞ്ചിനീയറിംഗ്്  അപെ 0ലങ്കില്‍   ഇനഫർേമഷന  െ 0ടെേക്നാളജി,  േസാഫ്റ്റ്  െ 0വെബ്സയർ  എഞ്ചിനീയറിംഗ്്
എന്നിവെബ്സയില്‍ ഏതിെ 0ലെങ്കിലും  50%  മാർക്കേില്‍ കുറയാെ 0ത ഒക്ടരു അപംഗ്ീകൃത സർവ്വകേലൊശോലെയി ല്‍ നിനം േനടെിയ
എം.െ 0ടെകേ് ബിരുദ്ം.

അപെ 0ലങ്കില്‍

ഒക്ടരു   അപംഗ്ീകൃത  സർവ്വകേലൊശോലെയില്‍  നിനം  കേമ്പയൂട്ടർ  ആപ്ലിേക്കേഷനില്‍/  കേമ്പയൂട്ടർ  സയനസില്‍/
ഇനഫർേമഷന െ 0ടെേക്നാളജിയില്‍ 50% മാർക്കേില്‍ കുറയാെ 0ത േനടെിയ ബിരുദ്ാനന്തരബിരുദ്ം.

(ii) മുഖകേളില്‍  ഇനം  ഒക്ടന്നില്‍  പറയുന്ന  േയാഗ്യതയുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ  അപഭാവെബ്സത്തില്‍  ഒക്ടരു   അപംഗ്ീകൃത
സർവ്വകേലൊശോലെയില്‍  നിനം  കേമ്പയൂട്ടർ  സയനസ്/കേമ്പയൂട്ടർ  എഞ്ചിനീയറിംഗ്്/  ഇനഫർേമഷന  െ 0ടെേക്നാളജി
എന്നിവെബ്സയില്‍ 50% മാർക്കേില്‍ കുറയാെ 0ത േനടെിയ ബി.െ 0ടെകേ് / ബാച്ചിലെർ ഓഫ് എഞ്ചിനീയറിംഗ്് ബിരുദ്ം.

അപെ 0ലങ്കില്‍

ഏെ 0തങ്കിലും  ബ്രാഞ്ചില്‍   50%  മാർക്കേില്‍  കുറയാെ 0ത  േനടെിയ  ബി.െ 0ടെകേ്  /  ബാച്ചിലെർ  ഓഫ്  എഞ്ചിനീയറിംഗ്്
ബിരുദ്വും ഒക്ടരു  അപംഗ്ീകൃത സർവ്വകേലൊശോലെയില്‍ നിേന്നാ  അപെ 0ലങ്കില്‍ ലൊല്‍ ബഹാദൂർ ശോസ്ത്രി െ 0സനറർ േഫാർ
സയനസ്  &  െ 0ടെേക്നാളജി  /  ഇനസ്റ്റിറ്റയൂട്ട്  ഓഫ് ഹയൂമന റിേസാഴ്സ് െ 0ഡവെബ്സലെപ്പ്െ 0മനറ്  അപെ 0ലങ്കില്‍ '  എ  '  െ 0ലെവെബ്സല്‍
അപക്രഡിേറ്റഷന  ഉദ്യള്ള  ഡിപ്പാർട്ടെ 0മന്റെ്  ഓഫ്  ഇലെേക്ട്രാണിക്സില്‍  നിേന്നാ  കേമ്പയൂട്ടർ  ആപ്ലിേക്കേഷനില്‍  േനടെിയ
ബിരുദ്ാനന്തര ഡിേപ്ലാമയും 

അപെ 0ലങ്കില്‍

മാത്തമാറ്റിക്സ്/  ഫിസിക്സ് എന്നീ വെബ്സിഷയങ്ങളില്‍ 50% മാർക്കേില്‍ കുറയാെ 0ത േനടെിയ ബിരുദ്ാനന്തര ബിരുദ്വും ഒക്ടരു
അപംഗ്ീകൃത സർവ്വകേലൊശോലെ/ലൊല്‍ ബഹാദൂർ ശോസ്ത്രി െ 0സനറർ േഫാർ സയനസ് &  െ 0ടെേക്നാളജി  /  ഇനസ്റ്റിറ്റയൂട്ട്
ഓഫ് ഹയൂമന റിേസാഴ്സ് െ 0ഡവെബ്സലെപ്പ്െ 0മനറ്  അപെ 0ലങ്കില്‍ ' എ ' െ 0ലെവെബ്സല്‍ അപക്രഡിേറ്റഷേനാടു കൂടെിയ  ഡിപ്പാർട്ടെ 0മന്റെ്
ഓഫ് ഇലെേക്ട്രാണിക്സില്‍ നിനം  കേമ്പയൂട്ടർ ആപ്ലിേക്കേഷനില്‍ േനടെിയ ബിരുദ്ാനന്തര ഡിേപ്ലാമയും 

അപെ 0ലങ്കില്‍

ഒക്ടരു  അപംഗ്ീകൃത സർവ്വകേലൊശോലെയില്‍ നിനം ഇലെേക്ട്രാണിക്സ് ആനറ് െ 0ടെലെികേമ്മയൂണിേക്കേഷനില്‍/  ഇലെേക്ട്രാണിക്സ്
എഞ്ചിനീയറിംഗ്ില്‍ 50% മാർക്കേില്‍ കുറയാെ 0ത േനടെിയ എം.െ 0ടെകേ് ബിരുദ്ം.

അപെ 0ലങ്കില്‍

50%  മാർക്കേില്‍  കുറയാെ 0ത  കേമ്പയൂട്ടർ  സയനസിലുള്ള  ബി.  എസ്.സി  ബിരുദ്വും  ഒക്ടരു   അപംഗ്ീകൃത
സർവ്വകേലൊശോലെയില്‍ നിേന്നാ  അപെ 0ലങ്കില്‍ ലൊല്‍ ബഹാദൂർ ശോസ്ത്രി െ 0സനറർ േഫാർ സയനസ് &  െ 0ടെേക്നാളജി /
ഇനസ്റ്റിറ്റയൂട്ട് ഓഫ് ഹയൂമന റിേസാഴ്സ് െ 0ഡവെബ്സലെപ്പ്െ 0മനറ്  / 'എ '  െ 0ലെവെബ്സല്‍ അപക്രഡിേറ്റഷേനാടുകൂടെിയ  ഡിപ്പാർട്ടെ 0മന്റെ്
ഓഫ് ഇലെേക്ട്രാണിക്സില്‍ നിേന്നാ കേമ്പയൂട്ടർ ആപ്ലിേക്കേഷനില്‍ േനടെിയ ബിരുദ്ാനന്തര ഡിേപ്ലാമയും 

അപെ 0ലങ്കില്‍

50%  മാർക്കേില്‍ കുറയാെ 0ത േനടെിയ എം.എസ്.  സി സ്റ്റാറ്റിസ്റ്റിക്സും ഒക്ടരു അപംഗ്ീകൃത സർവ്വകേലൊശോലെയില്‍ നിനം
കേമ്പയൂട്ടർ ആപ്ലിേക്കേഷനില്‍ േനടെിയ ബിരുദ്ാനന്തര ഡിേപ്ലാമയും 

കുറിപ്പ്: 1. തസ്തികേയിേലെയ്ക്ക്  നിഷ്കർഷിച്ചിട്ടുള്ള  അപടെിസ്ഥാന  േയാഗ്യതയുമായി  ബന്ധെ 0പ്പട്ട  വെബ്സിഷയങ്ങളില്‍
അപേപക്ഷകേർ  േനടെിയിട്ടുള്ള  പിഎച്ച്.ഡി/എം.ഫില്‍/േപാസ്റ്റ്  േഡാക്ടറല്‍  െ 0ഫേലാഷിപ്പ്  എന്നീ  േനാണ്‍ല
കേവാളിഫയിംങ് ഡിഗ്രികേള്‍ക്കേ് അപധികേ മാർക്കേ് നല്‍കുന്നതാണ്. റാങ്കിങ്ങിനായി േനാണ്‍ല കേവാളിഫയിംങ്
േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ് അപധികേ മാർക്കേ് നല്‍ കുന്നത് താെ 0ഴെ പറയുന്ന രീതിയിലൊയിരിക്കുമ്പം.
േനാണ്‍ല കേവാളിഫയിങ് എം.ഫില്‍- 2 മാർക്കേ്
േനാണ്‍ല കേവാളിഫയിങ് പിഎച്ച്.ഡി- 4 മാർക്കേ്
എം.ഫില്‍ & പിഎച്ച്.ഡി (േനാണ്‍ല കേവാളിഫയിങ്) - 5 മാർക്കേ്
േപാസ്റ്റ് േഡാക്ടറല്‍ െ 0ഫേലാഷിപ്പ്- 2 മാർക്കേ്

േനാണ്‍ല  കേവാളിഫയിംങ്  േയാഗ്യതകേള്‍  എന്നർത്ഥമാക്കുമ്പന്നത്  ഈ  തസ്തികേയ്ക്ക്  അപവെബ്സശേയം  േവെബ്സണ്ടുന്ന
േയാഗ്യതകേളായി  നിഷ്കർഷിച്ചിട്ടുള്ള  േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ്  ഉദ്യപരിയായി  കേരസ്ഥമാക്കേിയിട്ടുള്ള  അപധികേ
േയാഗ്യതകേെ 0ളയാണ്.  അപടെിസ്ഥാന  േയാഗ്യതയായി   പിഎച്ച്.ഡി/എം.ഫില്‍/േപാസ്റ്റ്  േഡാക്ടറല്‍
െ 0ഫേലാഷിപ്പ് എന്നിവെബ്സ പരിഗ്ണിക്കേെ 0പ്പടുകേയാെ 0ണങ്കില്‍ ആയതിന് അപധികേ മാർക്കേ് അപനുവെബ്സദ്ിക്കുമ്പകേയില.
അപേപക്ഷ  സവീകേരിക്കുമ്പന്ന  അപവെബ്സസാന  തീയതിക്കുമ്പള്ളില്‍  േനടെിയതും  അപേപക്ഷയില്‍
അപവെബ്സകോശേെ 0പ്പട്ടതുമായ േനാണ്‍ല-കേവാളിഫയിങ് ഡിഗ്രികേള്‍ക്കുമ്പ മാത്രേമ െ 0വെബ്സയ്റ്റേറ്റജ് മാർക്കേ് നല്‍കുകേയുള.



പ്രേതയകേ ഇളവുകേള്‍

1. 13.11.15-െ 0ലെ G.O.(Ms) No.288/15/Gl.Edn. നമ്പർ സർക്കോർ ഉദ്യത്തരവെബ്സ് പ്രകോരം എസ്.സി./എസ്.റ്റി./ഭിന്നേശേഷിക്കോരായ
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ എന്നിവെബ്സർക്കേ് ബിരുദ്ാനന്തര ബിരുദ്ത്തിന് 5% മാർക്കേ് ഇളവെബ്സ് അപനുവെബ്സദ്ിക്കുമ്പന്നതാണ്. 

കുറിപ്പ് : (1) KS & SSR പാർട്ട് II റൂള്‍ 10 a (ii)  ബാധകേമാണ്.

(2) വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരമുഖള്ള േയാഗ്യതകേളുടെ 0ടെ തത്തുലെയ േയാഗ്യത അപവെബ്സകോശേെ 0പ്പട്ട്  അപേപക്ഷ
സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ ടെി േയാഗ്യതയുെ 0ടെ തത്തുലെയത െ 0തളിയിക്കുമ്പന്ന സർക്കോർ
ഉദ്യത്തരവെബ്സ്   പ്രമാണ പരിേശോധന സമയത്ത് ഹാജരാക്കേിയാല്‍ മാത്രേമ പ്രസ്തുത േയാഗ്യത
തത്തുലെയമായി പരിഗ്ണിക്കുമ്പകേയുള്ളു.

(3) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  അപേപക്ഷയില്‍ ശേരിയായ  ജാതി/സമുഖദ്ായം  അപവെബ്സകോശേെ 0പ്പടുകേയും  അപത്
എസ്.എസ്.എല്‍.സി ബുക്കേില്‍ േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയതില്‍ നിന്ന്  വെബ്സയതയസ്തമാകുകേയും െ 0ചെയ്യുന്ന
സാഹചെരയത്തില്‍ േനാണ്‍ല ക്രീമിെ 0ലെയർ/  ജാതി സർട്ടിഫിക്കേറ്റിേനാെ 0ടൊപ്പം ജാതി/സമുഖദ്ായ
വെബ്സയതയാസം  സംബന്ധിച്ച  ഗ്സറ്റ്  വെബ്സിജ്ഞാപനം  കൂടെി  പ്രമാണപരിേശോധനാ  സമയത്ത്
ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.

8 അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട രീതി

 (എ) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷെ 0ന്റെ   ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ  െ 0വെബ്സബ്  ൈറ്സറ്റായ
www.keralapsc.gov.in വെബ്സഴെി  'ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേഷന'  പ്രകോരം   രജിസ്റ്റർ  െ 0ചെയ്ത  േശേഷമാണ്
അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.   രജിസ്റ്റർ  െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  അപവെബ്സരുെ 0ടെ  user  ID  യും   password ഉദ്യം
ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച്  login  െ 0ചെയ്ത  േശേഷം  സവന്തം   profile  ലൂടെ 0ടെ  അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.   ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്
അപേപക്ഷിക്കുമ്പേമ്പാഴും  പ്രസ്തുത തസ്തികേേയാെ 0ടൊപ്പം  കോണുന്ന Notification Link-െ 0ലെ Apply Now -ല്‍ മാത്രം
click  െ 0ചെേയ്യേണ്ടതാണ്.  Upload  െ 0ചെയ്യുന്ന  േഫാേട്ടാ  31/12/2012-ന്  േശേഷം   എടുത്തതായിരിക്കേണം.
േഫാേട്ടായുെ 0ടെ  താെ 0ഴെ  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ  േപരും   േഫാേട്ടാ  എടുത്ത  തീയതിയും   വെബ്സയക്തമായി
േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കേണം.  നിശ്ചിത മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍  പാലെിച്ചുകെ 0കോണ്ട്  upload െ 0ചെയ്ത േഫാേട്ടായ്ക്ക് upload
െ 0ചെയ്ത തീയതി മുഖതല്‍  10  വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്ക് പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പം. 01.01.2022  തീയതി മുഖതല്‍ രജിസ്റ്റർ
െ 0ചെയ്യുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ രജിേസ്ട്രേഷെ 0ന്റെ തീയതി മുഖതല്‍ 6 മാസത്തിനുള്ളില്‍ എടുത്ത േഫാേട്ടാഗ്രാഫ്
upload െ 0ചെേയ്യേണ്ടതാണ്. േഫാേട്ടാ സംബന്ധിച്ച മറ്റ് നിബന്ധനകേള്‍െ 0ക്കോനം തെ 0ന്ന മാറ്റമില. അപേപക്ഷാ
ഫീസ്  നല്‍േകേണ്ടതില.  Password  രഹസയമായി  സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും   വെബ്സയക്തിഗ്ത  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍
ശേരിയാെ 0ണന്ന്  ഉദ്യറപ്പ്  വെബ്സരുേത്തണ്ടതും   ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ  ചുമതലെയാണ്.  ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്
അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്നതിന് മുഖനപും തെ 0ന്റെ െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍ ഉദ്യള്‍െ 0ക്കോള്ളിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ശേരിയാെ 0ണന്ന്
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി ഉദ്യറപ്പുവെബ്സരുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനുമായുള്ള എലാ കേത്തിടെപാടുകേളിലും  User Id  പ്രേതയകേം
േരഖേെ 0പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനു  മുഖമ്പാെ 0കേ  ഒക്ടരിക്കേല്‍  സമർപ്പിച്ചിട്ടുള്ള  അപേപക്ഷ  േസാപാധികേമായി
സവീകേരിക്കേെ 0പ്പടുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷ  സമർപ്പണത്തിനു  േശേഷം   അപേപക്ഷയില്‍  മാറ്റം  വെബ്സരുത്തുവെബ്സാേനാ
വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ഒക്ടഴെിവെബ്സാക്കുമ്പവെബ്സാേനാ  കേഴെിയുകേയില.  ഭാവെബ്സിയിെ 0ലെ  ഉദ്യപേയാഗ്ത്തിനായി  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍
ഓണ്‍ലൈറ്ലെന  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  Soft  copy/print  out  എടുത്ത്  സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍
അപവെബ്സരുെ 0ടെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിെ 0ലെ  `My  applications'  എന്ന  Link-ല്‍  click  െ 0ചെയ്ത്  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  print  out
എടുക്കോവുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷ  സംബന്ധമായി  കേമ്മീഷനുമായി  നടെത്തുന്ന  കേത്തിടെപാടുകേളില്‍
അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  Print  out  കൂടെി  സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.  െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പ്  പ്രക്രിയയുെ 0ടെ
ഏതവെബ്സസരത്തിലൊയാലും  സമർപ്പിക്കേെ 0പ്പട്ട  അപേപക്ഷകേള്‍  വെബ്സിജ്ഞാപന  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്  വെബ്സിരുദ്ധമായി
കോണുന്ന  പക്ഷം   നിരുപാധികേമായി  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  വെബ്സിദ്യാഭയാസ  േയാഗ്യത,  പരിചെയം,  ജാതി,
വെബ്സയസ്സ്  മുഖതലൊയവെബ്സ  െ 0തളിയിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള  അപസ്സല്‍  പ്രമാണങ്ങള്‍  കേമ്മീഷന  ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുേമ്പാള്‍
ഹാജരാക്കേിയാല്‍ മതിയാകും.

(ബി) ഈ  െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പുമായി  ബന്ധെ 0പ്പട്ട്  എഴുത്ത്  /  ഒക്ട.എം.ആർ  /  ഓണ്‍ലൈറ്ലെന  പരീക്ഷ
നടെത്തുകേയാെ 0ണങ്കില്‍  പരീക്ഷ  എഴുതുെ 0മന്ന  സ്ഥിരീകേരണം  (Confirmation)  അപേപക്ഷകേർ  തങ്ങളുടെ 0ടെ
ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ടേഷന  െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍  വെബ്സഴെി  നല്‍േകേണ്ടതാണ്.   അപപ്രകോരം  സ്ഥിരീകേരണം
നല്‍കുന്നവെബ്സർക്കേ്  മാത്രം   അപഡ്മിഷന  ടെിക്കേറ്റ്  ജനേററ്റ്  െ 0ചെയ്ത്  അപത്  ഡൗണ്‍ലേലൊഡ്  െ 0ചെയ്യുന്നതിനുള്ള
സൗകേരയം  പരീക്ഷ തീയതി വെബ്സെ 0രയുള്ള അപവെബ്സസാനെ 0ത്ത  15  ദ്ിവെബ്സസങ്ങളില്‍ ലെഭയമാകുന്നതാണ്. നിശ്ചിത
സമയത്തിനുള്ളില്‍  സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍കോത്ത  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ  അപേപക്ഷകേള്‍  നിരുപാധികേം
നിരസിക്കേെ 0പ്പടുന്നതാണ്.  സ്ഥിരീകേരണം നല്‍േകേണ്ടതായ കോലെയളവെബ്സ് സംബന്ധിച്ച തീയതികേെ 0ളക്കുമ്പറിച്ചുകം
അപഡ്മിഷന ടെിക്കേറ്റ് ലെഭയമാകുന്ന തീയതി  സംബന്ധിച്ചുകം ഉദ്യള്ള വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ബന്ധെ 0പ്പട്ട പരീക്ഷ ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുന്ന
പരീക്ഷ  കേലെണ്ടറില്‍  പ്രസിദ്ധെ 0പ്പടുത്തുന്നതാണ്.   ഇത്  സംബന്ധിച്ച  അപറിയിപ്പ്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ
െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിലും, അപതില്‍ രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള െ 0മാൈറ്ബല്‍ േഫാണ്‍ല നമ്പറിലും  നല്‍കുന്നതാണ്.



(സി) വെബ്സിദ്യാഭയാസം,  പരിചെയം തുടെങ്ങി േയാഗ്യത സംബന്ധിച്ച് െ 0തറ്റായ അപവെബ്സകോശേവെബ്സാദ്ം ഉദ്യന്നയിച്ച് അപേപക്ഷ
നല്‍കേിയ  േശേഷം  പരീക്ഷയ്ക്ക്  Confirmation  നല്‍കേിയിട്ട്  ഹാജരാകുകേേയാ  ഹാജരാകോതിരിക്കുമ്പകേേയാ
െ 0ചെയ്യുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍െ 0ക്കേതിെ 0ര  KPSC  Rules  of  Procedure,  Rule  22  പ്രകോരം  ഉദ്യചെിതമായ
ശേിക്ഷാനടെപടെികേള്‍ സവീകേരിക്കുമ്പന്നതാണ്.

(ഡി) ആധാർ  കോർഡുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  തങ്ങളുടെ 0ടെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  ആധാർ  കോർഡ്  തിരിച്ചറിയല്‍
േരഖേയായി നല്‍േകേണ്ടതാണ്.

9 അപേപക്ഷകേള്‍ സവീകേരിക്കുമ്പന്ന അപവെബ്സസാന തീയതി 29.11.2023 ബുധനാഴ്ച അപർദ്ധരാത്രി  12.00   മണി വെബ്സെ 0ര

10 അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട െ 0വെബ്സബ് ൈറ്സറ്റ്   :  www.keralapsc.gov.in

(േഫാേട്ടാ, ID കോർഡ് ഉദ്യള്‍െ 0പ്പെ 0ടെയുള്ള വെബ്സിശേദ് വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ക്കേ് പാർട്ട് - 2 ല്‍ െ 0കോടുത്തിരിക്കുമ്പന്ന െ 0പാതു വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍
കൂടെി േനാക്കുമ്പകേ)

http://www.keralapsc.gov.in/


ജനറല്‍ റിക്രൂട്ട്െ 0മന്റെ്   -   സംസ്ഥാനതലെം  
കോറ്റഗ്റി നമ്പർ   : 409/2023 

േകേരള  സർക്കോർ  സർവ്വീസില്‍  താെ 0ഴെപ്പറയുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുക്കേെ 0പ്പടുന്നതിന്  േയാഗ്യതയുള്ള
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍ നിനം ഓണ്‍ലൈറ്ലെനായി അപേപക്ഷകേള്‍ ക്ഷണിച്ചുകെ 0കോള്ളുന. ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ േകേരള പബ്ളികേ്
സർവ്വീസ് കേമ്മീഷെ 0ന്റെ ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ െ 0വെബ്സബ് ൈറ്സറ്റിലൂടെ 0ടെ ഓണ്‍ലൈറ്ലെനായി ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിസ് േട്രേഷന പദ്ധതി പ്രകോരം
രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്ത േശേഷമാണ് അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.ഇതിനകേം രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തവെബ്സർ അപവെബ്സരുെ 0ടെ െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍ മുഖേഖേന അപേപക്ഷ
സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.

1. വെബ്സകുപ്പ് : െ 0മഡിക്കേല്‍ വെബ്സിദ്യാഭയാസം

2. ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് : സീനിയർ  സയന്റെിഫികേ്  അപസിസ്റ്റന്റെ്  -  ഫിസിേയാളജി
വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍

3. ശേമ്പളം : ₹ 51400-110300/-

4. ഒക്ടഴെിവുകേളുടെ 0ടെ എണ്ണം : പ്രതീക്ഷിത ഒക്ടഴെിവുകേള്‍ 

ഒക്ടെ 0രാഴെിവെബ്സ്,   ഇേത   തസ്തികേയുെ 0ടെ   മുഖന  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റിെ 0ലെ   DA  (LD  /CP  )  വെബ്സിഭാഗ്ത്തിെ 0ലെ   ഭിേന്നേശേഷിക്കോരായ
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർഥികേളുടെ 0ടെ    അപഭാവെബ്സത്തില്‍,  2016 െ 0ലെ   The   Rights   of Persons   with   Disabilities   Act   െ 0ലെ     Section
34(2)    പ്രകോരം    അപവെബ്സർക്കോയി  നീക്കേിവെബ്സച്ചിട്ടുളളതാണ്.  ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപനത്തില്‍   നിനം     േമല്‍  പ്രകോരമുഖള്ള
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍     ലെഭിക്കുമ്പന്ന  മുഖറയ്ക്ക്  പ്രസ്തുത  ഒക്ടഴെിവെബ്സ്  നികേത്തെ 0പ്പടുന്നതാണ്.  ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ 0ന്റെ
അപടെിസ്ഥാനത്തില്‍    പ്രസിദ്ധീകേരിക്കുമ്പന്ന   റാങ്ക്    പട്ടികേയില്‍  േമല്‍  പറഞ്ഞെ    ഭിന്നേശേഷി    വെബ്സിഭാഗ്ക്കോരായ
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍    ലെഭയമലാെ 0യങ്കില്‍  പ്രസ്തുത   ഒക്ടഴെിവെബ്സ്   േമല്‍    ആക്ടിെ 0ലെ  െ 0സക്ഷന    34   (2)    പ്രകോരം
േയാഗ്യരായ    മറ്റ് ഭിന്നേശേഷി   വെബ്സിഭാഗ്ക്കോരില്‍   നിനം    അപവെബ്സരുെ 0ടെയും അപഭാവെബ്സത്തില്‍  െ 0പാതുവെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍ നിനം
നികേത്തുന്നതാണ് 

        ഈ വെബ്സിജ്ഞാപന പ്രകോരം തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന റാങ്ക് ലെിസ്റ്റ് പ്രാബലെയത്തില്‍ വെബ്സരുന്ന തീയതി മുഖതല്‍ ഏറ്റവും കുറഞ്ഞെത്
ഒക്ടരു വെബ്സർഷവും  ഏറ്റവും  കൂടെിയത്  മൂന്ന്  വെബ്സർഷവും  നിലെവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.   എന്നാല്‍  ഒക്ടരു വെബ്സർഷത്തിന്  േശേഷം  ഇേത
ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന് ഒക്ടരു പുതിയ റാങ്ക് ലെിസ്റ്റ് പ്രസിദ്ധീകേരിക്കേെ 0പ്പടുകേയാെ 0ണങ്കില്‍ ആ തീയതി മുഖതല്‍ ഈ വെബ്സിജ്ഞാപന പ്രകോരം
തയ്യോറാക്കേെ 0പ്പടുന്ന റാങ്ക് ലെിസ്റ്റിന് പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതല.മുഖകേളില്‍ കോണിച്ചിട്ടുള്ള ഭിന്നേശേഷി വെബ്സിഭാഗ്ക്കോർക്കോയുള്ള
ഒക്ടരു ഒക്ടഴെിവെബ്സിേലെയ്കും ലെിസ്റ്റ്  പ്രാബലെയത്തിലെിരിക്കുമ്പന്ന സമയത്ത്  അപറിയിക്കേെ 0പ്പടുന്ന ഒക്ടഴെിവുകേളിേലെയ്ക്കും ഈ ലെിസ്റ്റില്‍ നിനം
നിയമനം നടെത്തുന്നതാണ്.

      (കുറിപ്പ്:- ആെ 0കേ റിേപ്പാർട്ട് െ 0ചെയ്യുന്ന ഒക്ടഴെിവുകേളില്‍ 4%  ഒക്ടഴെിവുകേള്‍   28.10.2022    തീയതിയിെ 0ലെ G.O.(P)No.7/2022/SJD
നമ്പർ   സർക്കോർ   ഉദ്യത്തരവെബ്സില്‍    പരാമർശേിച്ചിട്ടുള്ള   പ്രകോരം    ഭിന്നേശേഷിയുളള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കോയി
സംവെബ്സരണം െ 0ചെയ്തിരിക്കുമ്പന.
(https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/g_o__p__7_2022_sjd_dtd_28_10_2022.pdf)

5 നിയമനരീതി
: േനരിട്ടുള്ള നിയമനം. 

6 പ്രായപരിധി : 18-37.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  02.01.1986 നും  01.01.2005-നും  ഇടെയില്‍
ജനിച്ചവെബ്സരായിരിക്കേണം  (രണ്ട്  തീയതികേളുടം  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പെ 0ടെ)  പട്ടികേജാതി,
പട്ടികേവെബ്സർഗ്ഗം,  മറ്റ്  പിന്നാക്കേ  വെബ്സിഭാഗ്ം   എന്നിവെബ്സർക്കേ് നിയമാനുസൃത
ഇളവുണ്ടായിരിക്കുമ്പം.യാെ 0താരു കോരണവെബ്സശോലും ഉദ്യയർന്ന പ്രായപരിധി
50(അപനപത്) വെബ്സയസ്സ് കേവെബ്സിയാന പാടെില.

[വെബ്സയസ്സിളവെബ്സിെ 0ന സംബന്ധിച്ച മറ്റു വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ 0ലെ പാർട്ട്-2  െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ 0ലെ രണ്ടാം
ഖേണ്ഡികേ േനാക്കുമ്പകേ]

7 േയാഗ്യതകേള്‍:  1)  സൂേവെബ്സാളജി  വെബ്സിഷയത്തില്‍  ഒക്ടന്നാം  ക്ലാസ്സിേലൊ  അപെ 0ലങ്കില്‍  രണ്ടാം  ക്ലാസ്സിേലൊ  േനടെിയിട്ടുള്ള
എം.എസ്.സി ബിരുദ്ം. 

https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/g_o__p__7_2022_sjd_dtd_28_10_2022.pdf


ലെിങ്ക് :
Equivalent qualifications admitted in the previous selection

കുറിപ്പ്  : (1) KS&SSR Part-II Rule 10 (a) (ii) ബാധകേമാണ്. 

കുറിപ്പ്  :(2)

കുറിപ്പ്  :(3)

     

ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനത്തില്‍ നിഷ്കർഷിച്ചിട്ടുള്ള േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ്  പുറേമ എക്സികേയൂട്ടീവെബ്സ്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ മുഖേഖേനേയാ
സ്റ്റാനഡിംഗ്്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍  മുഖേഖേനേയാ  നിശ്ചിത  വെബ്സിദ്യാഭയാസ  േയാഗ്യതയ്ക്  തത്തുലെയമായി  സർക്കോർ
പ്രഖേയാപിക്കുമ്പന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം  നിർദ്ിഷ്ടയേയാഗ്യതകേള്‍   അപടെിസ്ഥാനേയാഗ്യതയായിട്ടുള്ള  ഉദ്യയർന്ന
േയാഗ്യതകേളുടം  സവീകേരിക്കുമ്പന്നതാണ്.തത്തുലയ  േയാഗ്യത/  ഉദ്യയർന്ന  േയാഗ്യത  സംബന്ധിച്ച  സർക്കോർ
ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുന്ന സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.

ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  അപേപക്ഷയില്‍  ശേരിയായ  ജാതി/സമുഖദ്ായം  അപവെബ്സകോശേെ 0പ്പടുകേയും  അപത്
എസ്.എസ്.എല്‍.സി ബുക്കേില്‍ േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയതില്‍നിന്ന് വെബ്സയതയസ്തമാകുകേയും െ 0ചെയ്യുന്ന സാഹചെരയത്തില്‍
ജാതി  സർട്ടിഫിക്കേറ്റിേനാെ 0ടൊപ്പം  ജാതി  വെബ്സയതയാസം  സംബന്ധിച്ച  ഗ്സറ്റ്  വെബ്സിജ്ഞാപനം  കൂടെി  പ്രമാണ
പരിേശോധനാ സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.

8 അപേപക്ഷ അപയേയ്ക്കണ്ട രീതി:

(എ) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ േകേരള പബ്ലികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മീഷെ 0ന്റെ  ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ െ 0വെബ്സൈറ്ബ്സൈറ്റായ www.keralapsc.gov.in
വെബ്സഴെി  'ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന'  പ്രകോരം  രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്ത േശേഷമാണ് അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.  രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ അപവെബ്സരുെ 0ടെ user ID യും  password ഉദ്യം  ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച്  log in െ 0ചെയ്ത േശേഷം സവന്തം  profile ലൂടെ 0ടെ
അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഓേരാ തസ്തികേയ്ക്ക് അപേപക്ഷിക്കുമ്പേമ്പാഴും  പ്രസ്തുത തസ്തികേേയാെ 0ടൊപ്പം  കോണുന്ന Notification
Link-െ 0ലെ  Apply  Now  -ല്‍  മാത്രം  click  െ 0ചെേയ്യേണ്ടതാണ്.  Upload  െ 0ചെയ്യുന്ന  േഫാേട്ടാ  31/12/2013-ന്  േശേഷം
എടുത്തതായിരിക്കേണം. 01.01.2023 മുഖതല്‍ െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍ ആരംഭിക്കുമ്പന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ 6 മാസത്തിനുള്ളില്‍
എടുത്ത  േഫാേട്ടാഗ്രാഫ്  അപപ്  േലൊഡ്  െ 0ചെേയ്യേണ്ടതാണ് .  േഫാേട്ടായുെ 0ടെ  താെ 0ഴെ  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ  േപരും
േഫാേട്ടാ എടുത്ത തീയതിയും  വെബ്സയക്തമായി േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കേണം.  നിശ്ചിത മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍  പാലെിച്ചുകെ 0കോണ്ട്
upload  െ 0ചെയ്ത േഫാേട്ടായ്ക്ക്  upload  െ 0ചെയ്ത തീയതി മുഖതല്‍  10  വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്ക് പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പം.  േഫാേട്ടാ
സംബന്ധിച്ച  മറ്റ്  നിബന്ധനകേള്‍െ 0ക്കോനം   തെ 0ന്ന  മാറ്റമില.  അപേപക്ഷാ  ഫീസ്  നല്‍േകേണ്ടതില.  Password
രഹസയമായി സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും  വെബ്സയക്തിഗ്ത വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ശേരിയാെ 0ണന്ന് ഉദ്യറപ്പ് വെബ്സരുേത്തണ്ടതും  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ
ചുമതലെയാണ്.   ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്  അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്നതിന്  മുഖനപും  തെ 0ന്റെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  ഉദ്യള്‍െ 0ക്കോള്ളിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന
വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ശേരിയാെ 0ണന്ന് ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി ഉദ്യറപ്പുവെബ്സരുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനുമായുള്ള എലാ കേത്തിടെപാടുകേളിലും
User  Id  പ്രേതയകേം   േരഖേെ 0പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.   കേമ്മീഷനു  മുഖമ്പാെ 0കേ  ഒക്ടരിക്കേല്‍  സമർപ്പിച്ചിട്ടുള്ള  അപേപക്ഷ
േസാപാധികേമായി  സവീകേരിക്കേെ 0പ്പടുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷ  സമർപ്പിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള  അപവെബ്സസാന  തീയതിക്കേ്  േശേഷം
അപേപക്ഷയില്‍  മാറ്റം   വെബ്സരുത്തുവെബ്സാേനാ  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ഒക്ടഴെിവെബ്സാക്കുമ്പവെബ്സാേനാ  കേഴെിയുകേയില.  ഭാവെബ്സിയിെ 0ലെ
ഉദ്യപേയാഗ്ത്തിനായി  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  ഓണ്‍ലൈറ്ലെന  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  Soft  copy/print  out  എടുത്ത്
സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ്  അപവെബ്സരുെ 0ടെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെിെ 0ലെ  `My  applications'  എന്ന  Link-ല്‍
click  െ 0ചെയ്ത്  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  print  out  എടുക്കോവുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷ  സംബന്ധമായി  കേമ്മീഷനുമായി
നടെത്തുന്ന  കേത്തിടെപാടുകേളില്‍  അപേപക്ഷയുെ 0ടെ  Print  out  കൂടെി  സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.  െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പ്
പ്രക്രിയയുെ 0ടെ ഏതവെബ്സസരത്തിലൊയാലും സമർപ്പിക്കേെ 0പ്പട്ട അപേപക്ഷകേള്‍ വെബ്സിജ്ഞാപന വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് വെബ്സിരുദ്ധമായി
കോണുന്ന  പക്ഷം   നിരുപാധികേമായി  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  വെബ്സിദ്യാഭയാസ  േയാഗ്യത,  പരിചെയം,  ജാതി,  വെബ്സയസ്സ്
മുഖതലൊയവെബ്സ  െ 0തളിയിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള  അപസ്സല്‍  പ്രമാണങ്ങള്‍  കേമ്മീഷന  ആവെബ്സശേയെ 0പ്പടുേമ്പാള്‍  ഹാജരാക്കേിയാല്‍
മതിയാകും അപവെബ്സസാന തീയതിക്കേ് േശേഷം െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ സവയം വെബ്സരുത്തുന്ന തിരുത്തലുകേളുടം
േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവെബ്സീസ്  കേമ്മീഷെ 0ന്റെ  ഓഫീസ്  മുഖഖോന്തിരം   വെബ്സരുത്തുന്ന  തിരുത്തലുകേളുടം  അപേപക്ഷയില്‍
വെബ്സരുന്നതല.കൂടൊെ 0ത  തിരുത്തലുകേള്‍ മൂലെം  ഉദ്യണ്ടാകുന്ന മാറ്റങ്ങള്‍ക്കേ്   തിരുത്തലുകേള്‍ വെബ്സരുത്തുന്ന തീയതി  മുഖതേലെ
പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പകേയുള്ളു.

 (ബി)  ഈ െ 0തരെ 0ഞ്ഞെടുപ്പുമായി ബന്ധെ 0പ്പട്ട് എഴുത്ത് /  ഒക്ട.എം.ആർ / ഓണ്‍ലൈറ്ലെന പരീക്ഷ നടെത്തുകേയാെ 0ണങ്കില്‍
പരീക്ഷ എഴുതുെ 0മന്ന സ്ഥിരീകേരണം(Confirmation) അപേപക്ഷകേർ തങ്ങളുടെ 0ടെ ഒക്ടറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ടേഷന െ 0പ്രാൈറ്ഫല്‍
വെബ്സഴെി നല്‍േകേണ്ടതാണ്.   അപപ്രകോരം സ്ഥിരീകേരണം നല്‍കുന്നവെബ്സർക്കേ് മാത്രം  അപഡ്മിഷന ടെിക്കേറ്റ്  ജനേററ്റ്  െ 0ചെയ്ത്
അപത് ഡൗണ്‍ലേലൊഡ് െ 0ചെയ്യുന്നതിനുള്ള സൗകേരയം, പരീക്ഷാ തീയതി വെബ്സെ 0രയുള്ള അപവെബ്സസാനെ 0ത്ത 15 ദ്ിവെബ്സസങ്ങളില്‍
ലെഭയമാകുന്നതാണ്. നിശ്ചിത സമയത്തിനുള്ളില്‍ സ്ഥിരീകേരണം നല്‍കോത്ത ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 0ടെ അപേപക്ഷകേള്‍
നിരുപാധികേം  നിരസിക്കേെ 0പ്പടുന്നതാണ്.  സ്ഥിരികേരണം  നല്‍േകേണ്ടതായ  കോലെയളവെബ്സ്  സംബന്ധിച്ച
തീയതികേെ 0ളക്കുമ്പറിച്ചുകം അപഡ്മിഷന ടെിക്കേറ്റ് ലെഭയമാകുന്ന തീയതി സംബന്ധിച്ചുകം ഉദ്യള്ള വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ബന്ധെ 0പ്പട്ട പരീക്ഷ
ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുന്ന പരീക്ഷാകേലെണ്ടറില്‍ പ്രസിദ്ധീകേരിക്കേെ 0പ്പടുന്നതാണ്.  ഇതു സംബന്ധിച്ചുക അപറിയിപ്പ് ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 0ടെ
െ 0പ്രാേഫലെിലും, അപതില്‍ രജിസ്റ്റർ െ 0ചെയ്തിട്ടുള്ള െ 0മാെ 0ബല്‍ േഫാണിലും നല്‍കുന്നതാണ്.

 (സി)  ആധാർ  കോർഡുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  തങ്ങളുടെ 0ടെ  െ 0പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  ആധാർ  കോർഡ്  തിരിച്ചറിയല്‍
േരഖേയായി നല്‍േകേണ്ടതാണ്.
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9 ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കുമ്പള്ള പ്രേതയകേ നിർേദ്ദേശേങ്ങള്‍:-

(എ)  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  അപേപക്ഷയില്‍  അപവെബ്സകോശേെ 0പ്പട്ട  ജാതി/സമുഖദ്ായം  എസ്  എസ്  എല്‍  സി  ബുക്കേില്‍
േരഖേെ 0പ്പടുത്തിയിരിക്കുമ്പന്നതില്‍  നിനം  വെബ്സയതയസ്തമാെ 0ണങ്കില്‍  േനാണ്‍ലക്രീമിലെിയർ  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്/ജാതി
സർട്ടിഫിക്കേറ്റിേനാെ 0ടൊപ്പം  ജാതി  വെബ്സയതയാസം  സംബന്ധിച്ച  ഗ്സറ്റ്  വെബ്സിജ്ഞാപനം  കൂടെി  പ്രമാണ  പരിേശോധന
സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.

(ബി)  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  ഗ്സറ്റ്  വെബ്സിജ്ഞാപനേത്താെ 0ടൊപ്പം  ഭാഗ്ം    II    ആയി  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പടുത്തിയിട്ടുള്ള
െ 0പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍  കൂടെി  വെബ്സായിച്ചുക  മനസ്സിലൊക്കേിയേശേഷമായിരിക്കേണം  അപേപക്ഷ  സമർപ്പിേക്കേണ്ടത്  .    െ 0പാതു
വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് വെബ്സിരുദ്ധമായി സമർപ്പിയ്ക്കുന്ന അപേപക്ഷകേള്‍ നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്  .

(സി)  വെബ്സിദ്യാഭയാസം,  പരിചെയം തുടെങ്ങി േയാഗ്യത സംബന്ധിച്ച്  െ 0തറ്റായ അപവെബ്സകോശേവെബ്സാദ്ം ഉദ്യന്നയിച്ച് അപേപക്ഷ
സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍െ 0ക്കേതിെ 0ര േകേരള പബ്ലികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മീഷന റൂള്‍സ് ഓഫ് െ 0പ്രാസീജിയർ
റൂള്‍  22  പ്രകോരം  ഏെ 0താരു  േജാലെിയ്ക്ക്  അപവെബ്സർ  അപേപക്ഷിക്കുമ്പനേവെബ്സാ  അപതിേലെയ്ക്ക്  പരിഗ്ണിയ്ക്കെ 0പ്പടുന്നതിന്
അപേയാഗ്യരാക്കുമ്പകേേയാ,സ്ഥിരമാേയാ  ഒക്ടരു  നിശ്ചിത  കോലെേത്തേയ്ക്കാ  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന്
അപേപക്ഷകേള്‍  അപയയ്ക്കുന്നതില്‍  നിനം  നിേരാധിക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ  പെ 0ങ്കടുക്കുമ്പന്ന  പ്രാേയാഗ്ികേ  പരീക്ഷയില്‍
നിർമ്മിക്കുമ്പന്ന സാധനങ്ങേളാ,  എഴുത്തുപരീക്ഷയിെ 0ലെ ഉദ്യത്തരക്കേടെലൊസുകേേളാ അപസാധുവെബ്സാക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സരുെ 0ടെ
േമല്‍ നിയമ നടെപടെികേള്‍ എടുക്കുമ്പകേേയാ, അപവെബ്സർ ഏെ 0തങ്കിലും േജാലെിയില്‍ നിയമിക്കേെ 0പ്പട്ട് കേഴെിഞ്ഞുവെ 0വെബ്സങ്കില്‍ ആ
േജാലെിയില്‍ നിനം  അപവെബ്സെ 0ര നീക്കേം  െ 0ചെയ്യുകേേയാ,  ഡിസ്മിസ്  െ 0ചെയ്യുകേേയാ,  അപനുേയാജയമായ  മറ്റ്  അപച്ചടെക്കേ
നടെപടെികേള്‍/നിയമ  നടെപടെികേള്‍  അപവെബ്സർെ 0ക്കേതിെ 0ര  സവീകേരിക്കുമ്പകേേയാ,  േമല്‍പ്പറഞ്ഞെവെബ്സയില്‍  ഒക്ടേന്നാ
അപധിലെധികേേമാ നടെപടെികേള്‍ അപവെബ്സർെ 0ക്കേതിെ 0ര ൈറ്കേെ 0ക്കോള്ളുകേേയാ െ 0ചെയ്യുന്നതുമാണ്.

10 അപേപക്ഷ സവീകേരിക്കുമ്പന്ന അപവെബ്സസാന തീയതി:   29.11.2023 ബുധനാഴ്ച അപർദ്ധരാത്രി 12.00 മണി വെബ്സെ 0ര; പ്രസ്തുത
ബുധനാഴ്ച  അപവെബ്സധി  ദ്ിവെബ്സസമാെ 0ണങ്കില്‍  അപതിനു  െ 0താട്ടടുത്ത  പ്രവൃത്തി  ദ്ിവെബ്സസം  അപവെബ്സസാന  തീയതിയായി
കേണക്കോക്കുമ്പം.

11 അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട െ 0വെബ്സൈറ്ബ്സൈറ്റ് :  www.keralapsc.gov.in 
(േഫാേട്ടാ,  ID  കോർഡ്  ഉദ്യള്‍െ 0പ്പെ 0ടെയുള്ള  വെബ്സിശേദ്  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ക്കേ്  പാർട്ട്  -  2  ല്‍  െ 0കോടുത്തിരിക്കുമ്പന്ന  െ 0പാതു
വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ കൂടെി േനാക്കുമ്പകേ)


